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PROGRAMA QUE VISA MONITORAR E CONTROLAR
AS POSSIVEIS PATOLOGIAS RELACIONADAS AO
TRABALHO OU NAO, DE FORMA A PREVENIR

DOENCAS E PROMOVER A SAUDE

IDEOLOGIA DA PREVENCAO E PROMOCAO DA
SAUDE

ATUA NO CHAMADO PERIODO PRE-PATOGENICO




HISTORIA NATURAL DAS DOENCAS
(Leavel e Clark,1985; Pereira, 2005)
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HISTORIA HATURAL DA DOENGA
Aclaptnds de Lagvell ECLrk, 1985; Poaira, 2005



EXAMES DO PCMSO TRT-8

ADMISSIONAL(POSSE) — CARGO EFETIVO E
COMISSIONADO

PERIODICO
MUDANCA DE FUNCAO-READAPTACAO

RETORNO AO TRABALHO- AFASTAMENTO
POR DOENCA OU PARTO MAIOR QUE 30
DIAS.

AFASTAMENTO DEFINITIVO- EXONERACAO,
VACANCIA, DEMISSAO.




*EXAMES COMPLEMENTARES NO PERIODICO
(Resolucdo 141/2014- C.S.).T)

Exame clinico geral visando detectar possiveis agravos
a saude dos trabalhadores.

Anual: para menores de 18 anos e maiores de 45
anos, portadores de patologia crénica e Segurancas
(Agentes e Inspetores).

Bianual: para maiores de 18 anos e menores de 45
anos.

Definida pela area de saude do Tribunal, na hipdtese
de verificacao de situacoes especificas que ensejem
periodicidades inferiores as atualmente apontadas.




Para atividades de seguranca, conforme definido no artigo 4,
paragrafo 22 da lei 11.416/06 - Analista Judiciario — area
administrativa (Inspetor de seguranca Judiciaria) e da Carreira de
Técnico Judiciario — area administrativa - Agente de seguranca
Judiciaria:

* Atestado de sanidade fisica e mental, emitido
por psiquiatra;

* Realizacao de exame psicotécnico, com
laudo emitido por psicologo;

* Teste ergométrico para maiores de 50 anos,
ou com historico familiar ou pessoal de
doencas cardiovasculares;




*Exames clinicos e complementares: (artigo 69,
inciso Il, Decreto 6.856/09)

* Laudo emitido por otorrinolaringologista ou
fonoaudiologo para servidores expostos a
risco fisico: ruido, conforme PCMSO e
PPRA, constando obrigatoriamente:

* Audiometria tonal via aérea frequéncias: 500, 1000,
2000, 3000, 4000, 6000 e 8000 Hz




*Exames clinicos e complementares: (artigo 69,
inciso Il, Decreto 6.856/09)

* ||. Exames laboratoriais:
* Hemograma completo;
* Glicemia de jejum;

* Urina tipo | (Elementos Anormais e
Sedimentoscopia-EAS);

* Creatinina;

* Uréia;




*Exames clinicos e complementares: (artigo 62, inciso Il,
Decreto 6.856/09)

* VDRL

* Anti-HBs

* HBsag

* Anti-HCV

* Colesterol total e fracdes (HDLc, LDLc)
* Triglicérides;

* ALT (Transaminase Glutamica Piruvica-TGP);




*Exames clinicos e complementares: (artigo 62, inciso Il,
Decreto 6.856/09)

* AST (Transaminase Glutamica Oxalacética-TGO);

* Citologia oncotica (Papanicolau), para mulheres
entre 25 e 65 anos;

* Servidores com mais de 45 (quarenta e cinco) anos
de idade, homem: PSA (total e livre); e se mulher:
mamografia

* Servidores com mais de 50 (cinquenta) anos:

* Pesquisa de sangue oculto nas fezes (método
imunocromatografico);




CRONOGRAMA DE VISITA TECNICA

LOCAL
PARAUAPEBAS
SANTAREM - OBIDOS
MARABA
ALTAMIRA
SANTA IZABEL DO PARA, CASTANHAL, CAPANEMA.
MACAPA
ABAETETUBA
REDENCAO, XINGUARA
TUCURUI
ITAITUBA
LARANJAL DO JARI - MONTE DOURADO
BREVES
PARAGOMINAS




*Cronograma do periodico na sede

* Inicio em 04 de Agosto de 2014

* Término em 09 de Setembro de
2015




