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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO

ATO CONJUNTO PRESI/CR N° 006, DE 19 DE MARCO DE 2020

Suspensao do expediente
presencial nas dependéncias do
Tribunal Regional do Trabalho

da 82 regiao

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA OITAVA REGIAO, EM CONJUNTO COM A
DESEMBARGADORA CORREGEDORA REGIONAL, no uso de suas

atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO o disposto no Ato CONJUNTO PRESI/CR n°
004/2020, que instituiu medidas temporadrias de prevencdo ao contagio
de doencas infectocontagiosas, inclusive o novo coronavirus (Covid-

19), no admbito deste Egrégio Tribunal;

CONSIDERANDO a divulgacdo pela Secretaria de Saude do
Estado do Pard& (SESPA), do primeiro caso comprovado de infeccgdo pelo

novo coronavirus;

CONSIDERANDO a expressa orientacdo da Coordenadoria de
Satide deste Regional, para suspensdo 1imediata das atividades
presenciais de toda a Justica do Trabalho da Oitava Regido, a fim de
minimizar a propagagdo do Coronavirus e contribuir para as medidas

ao enfrentamento da emergéncia de saude publica;

CONSIDERANDO o disposto nas Recomendag¢gdes n°s 4 e
5/GCGJT, de 18 de margo de 2020, da Egrégia Corregedoria-Geral da

Justica do Trabalho;
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CONSIDERANDO o disposto na Resolugcdo CNJ n° 313, de 19

de marco de 2020, em especial o previsto em seu art. 8°;

CONSIDERANDO, ainda, o compromisso da Administracdo do
Egrégio TRT da 82 Regido com a saude e o bem-estar dos magistrados,

servidores, estagidrios e colaboradores,

RESOLYV E:

Art. 1l°. Suspender o expediente presencial nas
dependéncias desta Justica do Trabalho da 82 regido, pelo periodo
inicial de quinze dias, a partir de 20 de margco de 2020, podendo ser
interrompido ou prorrogado a critério da Administracdo, mediante
avaliacdo da situacdo epidemioldédgica nesta 82 Regido em relacgdo ao
novo coronavirus, exceto os relacionados a Seguranca Institucional,
em razdo da peculiaridade das atividades, e os relacionados aos

servigos de limpeza e conservagao.

Pardgrafo unico. Os funciondrios terceirizados e os
prestadores de servigos deverdo ser orientados pela empresa a que
estdo vinculados, a partir da comunicagdo com os gestores dos

respectivos contratos.

Art. 2°. Fica estabelecido, para o periodo disposto no
art. 1°, o regime de plantdo extraordindrio no ambito da Justicga do
Trabalho da 82 regido, previsto na Resolugdo CNJ n° 313, de 19 de
marco de 2020, que funcionard em regime de trabalho remoto, em
idéntico hordrio ao do expediente forense regular, para garantir o

acesso a justica neste periodo emergencial.
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§1°. No admbito dos Gabinetes, das Secretarias de Turma,
nas Varas do Trabalho e nas demais unidades Jjudiciédrias, ficard a
critério dos Magistrados e respectivos gestores a organizacdo da
metodologia e o quantitativo de servidores necessdrios para a

prestacdo de servicgos.

§2°. Caberd ao Diretor-Geral expedir as orientacgdes
necesséarias para a prestacéo de servicgos nas unidades

administrativas.

§3°. Os servidores em regime de plantdo extraordindrio
deverdo estar a disposicdo e acessiveis pelos meios de comunicacéo

usuais.

§4°. Fica resguardado e} acesso as unidades
administrativas, em sistema de rodizio, aos servidores responsaveis
pela garantia da continuidade do funcionamento dos equipamentos de

tecnologia da informacdo e outros a critério da Administracéo.

Art. 3°. Ficam suspensos todos o0s prazos processuais,
judiciais e administrativos, até 30 de abril de 2020, na forma do

art. 5° da Resolugdo CNJ n° 313/2020.

Pardgrafo dunico. A suspensdo prevista no caput néo
obsta a pradtica de ato processual necessdrio a preservacao de
direitos e de natureza urgente, respeitada a limitacdo do trabalho

presencial prevista no art. 1° deste Ato.

Art. 4°. No periodo de vigéncia deste Ato, ficam
mantidas as regras do plantdo judicidrio ordindrio, estabelecidas na

Resolucdo TRT8 n° 347/20009.

Art. 5°. Este Ato entra imediatamente em vigor,
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expedindo-se comunicagdo ao Conselho Nacional de Justica,
Conselho Superior da Justica do Trabalho, a Corregedoria Geral

Justica do Trabalho e a Ordem dos Advogados do Brasil.

Publique-se, dé-se ciéncia e cumpra-se.
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