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PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8% REGIAO

TERMO DE REFERENCIA
SESAU N°47/2025
(Versédo 1.3)

1. DEFINICAO DO OBJETO

Contratacdo dos servicos profissionais para prestacdo de
servicos referente a organizacdo do evento intitulado II CORRIDA E
CAMINHADA DA JUSTICA DO TRABALHO da 8% REGIAO, com recursos da
fonte de custeio do Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regido, na
modalidade presencial, para até 600 participantes, no municipio de
Macapa-AP, conforme especificag¢des, condigdes e prazos definidos
neste Termo de Referéncia.

2. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO
2.1 Necessidade da Contratacédo

A Corrida e Caminhada sé&o exercicios fisicos aerdbicos que
proporcionam melhoria na salde e bem-estar geral, como a diminuigéo
do inchaco, prevencdo de doencas cardiovasculares, diminuicdo dos

sintomas de estresse e ansiedade e promocdo do emagrecimento. Desta
forma, proporciona salde e qualidade de vida aos magistrados(as) e
servidores (as) da Justica do Trabalho da Oitava Regiédo.

A pratica da corrida e caminhada é acessivel a todas as
pessoas, adaptando-se as necessidades individuais e proporcionando
beneficios significativos para a qualidade de vida.

Essa acdo de saude também tem o objetivo de eliminar umas
das fraquezas apontadas no plano estratégico do Tribunal Regional
do Trabalho da 8% Regido, aprovado pela Portaria PRESI n ° 347 de
2021, que identificou, na anédlise do ambiente interno, uma baixa
efetividade das acgdes voltada a promogdo e a prevengdo da saude
fisica e mental de magistrados e servidores, buscando assim alinhar
a concretizacdo da estratégia nacional do Poder Judiciario.

Além disso, contratacdo atenderd a demanda do Programa TRTS8
Na Medida, ao Programa TRT8 Satde e seus SubProgramas de Saude
(Emplacar, Saude Em dia, Em Forma, Hiperlegal, Combate ao céncer
bucal e Prevencdo da doenca periodontal relacionado a doencas
sistémicas), assim como, a Atencdo Primdria a Saude (APS), ao item
7 da pauta de reivindicag¢des, encaminhada pelo Sindicato dos
Trabalhadores do Poder Judiciadrio Federal dos Estados do Para e
Amapa - SINDJUF - PA/AP, por meio do Oficio n° 008/2025, datado de
21 de janeiro de 2025.

A acdo também se alinha ao plano estratégico numa
mobilizacdo em torno de uma agenda que busca agir do global para o
local, wvisto gque a promocdo da saude ¢é um objetivo do Poder
Judiciario.

A promoc¢do do evento II Corrida e Caminhada da Justica do

Trabalho requer uma estrutura e organizacdo para sua realizacdo,
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necessitando da contratacdo de empresa para tal finalidade.
O objeto desta contratacdo ndo consta no PCA 2025.

2.2 Alinhamento ao Planejamento
2.2.1. O objeto da contratacdo estd devidamente alinhado com o Plano
Estratégico Institucional, porém ndo possui previsdo expressa no
Plano de Contratacdes Anual 2025.
2.2.2. Agdo do programa TRT 8 Na Medida, que visa promover maior
engajamento de magistrados (as) e servidores(as) do TRT8 nas acgdes de
promogcdo e prevencdo de saude, assim, estd alinhado a meta n°® 15 do
Planejamento Estratégico Institucional do Tribunal, que tem como
objetivo o cumprimento integral do indice de salde de magistrados e
servidores, que corresponde a percentuais e critérios estabelecidos
anualmente pelo CNJ, nas Metas Nacionais especificas do Poder
Judiciario, com impacto especifico na meta de manter 100% do indice
de salde de magistrados e servidores, até dezembro de 2026.
2.2.3. Resolugdo CNJ n° 207/2015, que Institui a Politica de Atencéo
Integral a Satde de Magistrados e Servidores do Poder Judicidrio;
2.2.4. A contratacdo estd alinhada ao Planejamento Estratégico
Institucional do Tribunal Regional do Trabalho da Oitava Regiédo
2021/2026 (Portaria PRESI n.° 347/2021) no que se refere ao seguinte
objetivo estratégico: incrementar modelo de Gestdo de Pessoas em
admbito Nacional; realizar exames periddicos de satde em 15% dos
magistrados e 15% dos servidores e promover pelo menos 3 agdes com
vistas a reduzir a incidéncia de casos de uma das cinco doencas mais
frequentes constatadas nos exames peridédicos de satde ou de uma das
cinco maiores causas de absenteismos do ano anterior, conforme meta
especifica do CNJ para 2024.
2.2.5. A aquisicédo estd alinhada a Diretriz 1 do Plano de Diretrizes
da Gestdo aprovado para o biénio de 2025 e 2026: Reconhecimento e
Valorizagdo das Pessoas.
2.2.6. O Objeto da contratagdo estd alinhado & programacéo
autorizada, do PROGRAMA TRT8 Na Medida, pela alta administracéo
deste Regional, conforme PROAD 4940/2025 e a informagdo de
viabilidade financeira pela Secretaria Administrativa (SEADM)que
consta no PROAD 3808/2024 (doc.71).
2.3 Relagédo Entre a Demanda Prevista e Quantidade de Cada Item

As guantidades informadas no subitem 4.1, serdo suficientes
para atender a necessidade para o fornecimento do servigo de
organizagcdo e suas peculiaridades para realizacdo do evento II
Corrida e Caminhada da Justica do Trabalho, realizado pelo do
Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regiéo.



2024

~ eaémio
CNJ oe
QUALIDADE
Exceléncia

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
2.4 Levantamento de Mercado

Pesquisa de pregco realizada por meio de consulta as empresas
locais, Nortchip, Capital eventos e Equindcio. Sendo encaminhada
propostas para organizacdo do evento em Macapd-AP pelas trés
empresas.

2.5 Justificativa da Escolha do Tipo de Solugédo

Dentre as varias formas consultadas encontradas com base no
levantamento de mercado, optou-se por contratar servigcos de pessoa
fisica ou juridica, gque seguem padrdes de mercado, sendo, portanto,
vantajoso sobre os aspectos de economicidade, eficacia, eficiéncia e
padronizacéo.

2.6 Justificativa do Parcelamento ou Ndo da Solugéo

N&o se aplica a presente contratacéo.

2.7 Resultados Pretendidos

A promocdo do evento II Corrida e Caminhada da Justiga do
Trabalho requer uma estrutura e organizagcdo para sua realizacgdo,
necessitando da contratacdo de empresa para tal finalidade. Além
disso, a agdo visa mobilizar os servidores e magistrados deste
Regional em torno de uma agenda que busca o agir do global para o
local, visto que a promogdo da satde ¢é um objetivo do Poder
Judiciario.

Espera-se que a solugdo escolhida garanta wuma contratacgéo
econbmica do ponto de vista financeiro e eficiente em todos os
aspectos, notadamente naqueles relacionados a preg¢o, qualidade e
fornecimento dos servicos.

3. DESCRIGAO DA CONTRATAGAO

Considerando no art. 6°, inciso XLI da Lei 14.133/21
(Licitacdes e contratos), alterado pelo Decreto n°12.343/24, o
objeto desta contratagdo deve ser realizado na modalidade Pregao
Eletrdénico, enquadrando-se dentro das contratacdes para aquisicdo de
bens e servicos comuns, com selecdo do proposta com O menor preco
por lote anico, atendidas as especificacgdes técnicas para
contratagcdo de servigco de organizacdo do evento II Corrida e
Caminhada da Justica do Trabalho da 8% Regido - Macapa/AP.

4. DOS ESTUDOS PRELIMINARES

4.1. A promogdo do evento II Corrida e Caminhada da Justigca do Trabalho
requer uma estrutura e organizacdo para sua realizacdo, necessitando da
contratagcdo de empresa para tal finalidade. Além disso, a agdo visa mobilizar
os servidores e magistrados deste Regional em torno de uma agenda que busca o
agir do global para o local, visto que a promogdo da satde é um objetivo do
Poder Judiciario.
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4.2. Optou-se pela licitacdo por Pregdo Eletrdénico, com selecdo do menor
valor por lote Unico, para que ocorra maior competitividade no certame,
permitindo a possibilidade de participagdo de maior nuUmero de fornecedores,
possibilitando a ampla participagdo de licitantes.

4.3. Além disso, conforme O art. 48, inciso III da Lei Complementar
123/2006, alterado pela redacdo dada pela Lei Complementar 147/2014, a
hipbtese de reserva de cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto,

aplica-se té&o somente para aquisig¢do de bens

mais para contratacdo de servicos. Desta forma,

cota de

até 25% para fornecimento ©por Empresas

microempresas para esta licitacéo.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Descricgdo servigos e Quantidades

de natureza divisivel, e né&o
impossibilita-se a reserva de

pequeno porte

MACAPA - AP
ITEM |SERVICOS QUANTIDADE
1 Cronometragem (largada e chegada) 1
2 Ponto de controle 1
3 CronOdmetro Pértico (Reldgio) 1
4 Chip+numero de peito 400
5 Numero de peito (sem chip) 200
6 Camisas (em poliamida 100%) 600
7 Sacolas (Sacochilas em pano com corda) 600
8 Medalhas (metal, com uma cor em resina) 600
9 Ambulancia e motos 1
10 Troféus (valor médio para 2 tamanhos - 25cm e 15¢cm) 42
11 Gelo saca (50kg) 6
12 Grades 30
13 Banheiro Quimico 5
14 Tenda 3x3 Frutas 1
15 Dj e Locutor 1
16 Mesas e cadeiras 20
17 Podium 1
18 Backdroop (2,5mx4m) 1
19 Cochos (ou caixas térmicas) 7
20 Som de pequeno porte 1



https://www.jusbrasil.com.br/topicos/10656526/artigo-48-lc-n-123-de-14-de-dezembro-de-2006
https://www.jusbrasil.com.br/topicos/10656424/inciso-iii-do-artigo-48-lc-n-123-de-14-de-dezembro-de-2006
https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/95147/lei-da-microempresa-lei-complementar-123-06
https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/132531093/lei-complementar-147-14
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21 Seguro 1
22 Organizagéo e realizagéo do evento 1
23 Staff entrega dos kits (2 dias) 5
24 Staff do dia do evento 20
25 Lonas Pértico 1
26 Lonas backdroop 1
27 Tenda 6x6 com praticavel (Palco) 1
28 Tenda (5x5) 1
29 Premiagao 1
30 Frutas ( Bananas e macgas) 600
31 Caminhao 1
32 Agua (4 copos por atleta) 2400

5.2 Praticas de Sustentabilidade e acessibilidade

Em consonéncia com o disposto nas diretrizes de
sustentabilidade socicambientais do Conselho Nacional de Justica
(Recomendacdo n°® 11/2007), do Tribunal Regional do Trabalho da 8%
Regido e Guia Nacional de Licitacg¢des Sustentéaveis da AGU/CGU, os
materiais deverdo, preferencialmente: utilizar componentes
reciclaveis, biodegradaveis e atdéxicos em sua producdo; serem
acondicionados em embalagem individual adequada, com O menor volume
possivel, que utilize materiais recicléveis, de forma a garantir a
maxima protecdo durante o transporte e o armazenamento; que os bens
ndo contenham substdncias perigosas em concentracdo acima da
recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardous
Substances), tais como mercurio (Hg), chumbo (Pb), cromo
hexavalente (Cr VI), cadmio (Cd), Dbifenil-polibromados (PBBs),
éteres difenil polibromados (PBDEs) .

Alinhando-se ao Decreto de Acessibilidade n®°5.296/2004, o
evento organizado priorizard as normas e orientacgdes técnicas
referentes a acessibilidade a todos os participantes, na medida do
que for necesséario.

5.3 Subcontratacédo

5.3.1 E vedada a subcontratacdo dos servicos de organizacdo da
corrida, objeto principal deste contrato, por se tratar de parcela
de relevancia técnica, que exige conhecimento especializado,
experiéncia prévia e responsabilidade direta da contratada quanto
ao planejamento, logistica, seguranca e execucdo 1integral do
evento, nos termos do art. 121, §1°, II, da Lei n° 14.133/2021.
5.3.2 A vedacdo prevista no item anterior n&o impede que a
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contratada adquira, junto a terceiros, materiais e insumos
necessarios a execugdo do servigo, tais como: cones, grades de
isolamento, kits de participacéo, camisetas, medalhas, agua,
equipamentos de som e demais itens de consumo ou apoio logistico,
uma vez que ndo se confundem <com a obrigacdo principal da
contratada, configurando meros meios para sua consecugéo.
5.3.4 A eventual subcontratacdo de fornecimento de materiais néo
afasta a responsabilidade integral da contratada perante a
Administracdo pela perfeita execucgdo do contrato, conforme disposto
no art. 121, §3°, da Lei n° 14.133/2021.

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
6.1. Do Prazo de Entrega

As empresas contratadas deverdo fornecer os servigos e produtos
ora licitados a partir do recebimento da nota de empenho onde
constardo os 1itens e as quantidades a serem entregues, conforme
cronograma a ser estipulado.

O prazo maximo para a efetivacdo de cada uma das entregas seré
de até 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do recebimento
da notificag¢do que encaminhard o Pedido de Fornecimento, emitido
pelo setor responsavel.

6.2. Do Local de Entrega

Caberd a Contratada, comunicar a Secretaria de Sautde, com
antecedéncia minima de 2 (dois) dias uteis, a data e horarios
previstos para a entrega do objeto.

A comunicacgdo acerca da previsdo da data e horadrio de entrega
do objeto da contratacdo devera ser efetivada através de
correspondéncia eletrdnica, e-mail sesaultrt8.jus.br

O recebimento da correspondéncia eletrdnica com a comunicacgdo
acerca do agendamento da entrega poderd ser confirmado através do
telefone da Secretaria de Saude, (91) 4008-7129/7072/7246, no
hordrio de 09:00 horas as 14:00 horas.

Os servicos e produtos, objeto desse processo, deverdo ser
entregues e/ou realizados, de segunda a sexta-feira, salvo os dias
facultativos e feriados, no seguinte local e horédrio, de acordo com
a solicitacdo: Secretaria de Satude, Tv. D. Pedro I, 746 - Umarizal
- CEP 66050-100 - Belém Paréda, 2° andar do Bloco I, no horario
compreendido entre 09:00 horas e 14:00 ou em outro local
determinado por este Egrégio Tribunal.

6.3 Da forma da Entrega - Apresentagdo e Acondicionamento do Objeto:
a) A Contratada deverd entregar os materiais e servicos, objetos
desta contratacédo,conforme cronograma a ser estabelecido;

b) As embalagens devem ser originais, contendo marca, fabricante,
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procedéncia, prazo de validade, tudo de acordo com a legislacdo em
vigor, aplicavel ao transporte e seguranca do material licitado.
c) A embalagem deverd resistir ao manuseio, ainda que sob condigdes
severas; a exposicdo extrema temperatura; maresia e chuva durante
seu transporte e armazenagem ao relento.
d) O tamanho e o peso das caixas que servirdo de embalagem deverédo
levar em consideracdo a distédncia até o destino final e a auséncia
de facilidade de manuseio de material pesado durante o transporte.
f) As embalagens deverdo estar identificadas com a descricdo e
quantidade de material contido.

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

A contratacdo da aquisicdo serd formalizada por emissdo de
Nota de Empenho e observardao, no que couber, o Manual de Gestdo e
Fiscalizacdo de Contratos do TRT 8a Regiéo, disponivel em
https://www.trt8.jus.br/sites/portal/files/roles/governanca/2024 07

_02 manual de_gestao_e fiscalizacao.pdf

7.1 Encargos do Tribunal (Contratante)

7.1.1 O TRIBUNAL, na vigéncia da aquisigdo, compromete-se a:

a) Disponibilizar a CONTRATADA canal de comunicacgdo (telefone,
correspondéncia eletrdnica) objetivando retirar todas as duavidas
decorrentes da contratacéao, prestar as informacdes e 0os
esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

b) Realizar o Pedido de Fornecimento (PF) do objeto mediante
convocacdo do Detentor da aquisicdo para aceitacdo / recebimento da
Nota de Empenho, instrumento de formalizacd&o contratual, observados
0s prazos e condigdes de utilizacdo do Pregdo Eletrdnico;

c) Rejeitar o objeto contratado em desacordo com as especificacgdes
constantes deste Instrumento;

d) Acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato;

e) Atestar as faturas correspondentes e supervisionar a entrega,
bem como efetuar o respectivo pagamento.

7.2 Encargos da adjudicada

7.2.1 Requisitos Gerais:

a) Fornecer os materiais e servicos conforme especificado neste
instrumento, de acordo com os padrdes de qualidade disponiveis no
mercado, com produto que atenda precisamente as especificacgdes
exigidas, observando rigorosamente as condigdes e 0s prazos
estabelecidos, inclusive aqueles referentes a garantia, bem como,
observar o que for estipulado em sua proposta comercial, desde que
ndo conflite com este instrumento, ficando a CONTRATADA sujeita as
penalidades, no caso de mora ou inadimplemento de suas obrigacgdes;
b) Observar os requisitos de sustentabilidade exigidos no item 4.2


https://www.trt8.jus.br/sites/portal/files/roles/governanca/2024_07_02_manual_de_gestao_e_fiscalizacao.pdf
https://www.trt8.jus.br/sites/portal/files/roles/governanca/2024_07_02_manual_de_gestao_e_fiscalizacao.pdf
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deste Termo de Referéncia;
c) Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pelo
TRIBUNAL, quanto ao fornecimento, observando o prazo maximo de 10
(dez) dias tUteis, contados a partir da notificacgdo, para a retirada
e substituicdo do produto recusado;
d) Comunicar a Fiscalizacdo qualquer anormalidade de carater
urgente e prestar os esclarecimentos Jjulgados necessarios, de
preferéncia por escrito.
7.3 Da Garantia de Execugdo e Responsabilidade do Contrato
7.3.1 Para assegurar o fiel cumprimento das obrigacdes contratuais,
poderd ser exigida da adjudicada a prestacdo de garantia de
execucdo, nos termos do artigo 96 da Lei n° 14.133/2021, no valor
equivalente a até 5% do valor total do contrato, por meio de uma das
seguintes modalidades:

I - caucédo em dinheiro ou em titulos da divida publica;
IT - seguro-garantia;
IITI - fianca bancéaria.

7.3.2. A garantia, quando exigida, deverd ser apresentada no prazo
de até 30 dias contados da convocacdo para assinatura do contrato,
sob pena de aplicacdo das penalidades cabiveis.

1. O contratado seréd responsavel pela qualidade e regularidade da
prestacdo dos servigos, devendo sanar, as suas expensas € no
prazo fixado pela Administracdo, eventuais falhas, vicios ou
defeitos verificados durante a execucdo ou apds a conclusédo dos
servicos, observadas as condicdes estabelecidas no edital e no
contrato.

2. Independentemente da exigéncia de garantia de execucdo, O
contratado responderd integralmente pelo cumprimento de suas
obrigag¢des legais, técnicas, trabalhistas, previdenciadrias e
contratuais, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades previstas
na legislacdo e neste instrumento.

3. O prazo de garantia da qualidade dos servigos prestados sera de
90 dias, contado a partir do recebimento definitivo pela
Administracdo, sem prejuizo de prazos maiores estabelecidos no
Edital ou em legislacdo especifica.

7.4 Sancgdes Contratuais

Pelo descumprimento das condigdes previstas neste Termo, a
contratada fica sujeita a aplicacédo das penalidades previstas na Lei
14.133/2021.

8. FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR
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Realizacdo de Licitacdo por meio da modalidade Pregéo
Eletrdénico, conforme no art. 6°, 1inciso XLI da Lei 14.133/21
(Licitacdes e contratos), alterado pelo Decreto n°12.343/24, o
objeto desta contratagdo deve ser realizado na modalidade Pregao
Eletrdénico, enquadrando-se dentro das contratacdes para aquisicdo de
bens e servicos comuns, com selegcdo do proposta com O menor preco
por lote anico, atendidas as especificacgdes técnicas para
contratacdo de servig¢o de organizagcdo do evento II Corrida e
Caminhada da Justica do Trabalho da 8% Regido - Macapa/AP.

Considerando a interdependéncia técnica e funcional entre os
itens do objeto, cuja execucdo isolada por diferentes fornecedores
comprometeria a padronizacdo e a eficiéncia dos servigos prestados,
bem como visando a racionalizacdo administrativa, a reducdo de
custos e ao ganho de escala decorrente da contratacdo conjunta,
justifica-se a adocdo de lote Unico nesta licitacdo, nos termos do
art. 40, S$1°, da Lei n° 14.133/2021.

Opta-se pelo julgamento por lote UGnico, com base nos seguintes
fundamentos:

1. Interdependéncia e complementaridade entre os itens: Os itens
que compdem o objeto da licitacéo s&o técnica e
operacionalmente interligados, sendo necessaria a aquisicéao
conjunta para garantir a padronizagdo, compatibilidade e
eficiéncia na utilizacdo dos bens/servigos. A fragmentacdo por
itens comprometeria a funcionalidade do conjunto, podendo
causar prejuizos a Administracéo.

2. Racionalizagcdo administrativa: A adogcdo do lote uUnico facilita
a gestdo contratual, logistica de entrega, fiscalizacdo e
recebimento dos itens, reduzindo os custos operacionais e o©
tempo gasto com a tramitacdo de processos administrativos,
ordens de fornecimento, emisséao de notas fiscais e
acompanhamento da execucgdo.

3. Economia de escala: A aquisicdo em lote Unico tende a
proporcionar melhores condigdes comerciais, como reducdo de
precos unitarios, em virtude do maior volume adquirido e do
aumento do interesse de fornecedores com maior capacidade
técnica e econdmica.

4. Maior eficiéncia na execugdo contratual: A centralizacdo da
responsabilidade contratual em um uUnico fornecedor favorece o
controle da qualidade, prazos e atendimento a eventuais
demandas técnicas, evitando a pulverizacdo de responsabilidades
e dificuldades de interlocucdo com diversos contratados.

5. Inexisténcia de prejuizo a competitividade: A pesquisa de



2024

~ eaémio
CNJ oe
QUALIDADE
Exceléncia

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
mercado realizada previamente identificou a existéncia de
fornecedores com capacidade para fornecer o conjunto dos itens
licitados, nado havendo, portanto, restricédo indevida a
competitividade. A formagcdo do lote unico, neste caso, néo
afasta potenciais interessados, sendo compativel com o©

principio da isonomia.

Dessa forma, a estruturacdo da licitacdo por lote Unico atende
ao interesse puUblico, garantindo economicidade, eficiéncia e melhor
execugcdo contratual, conforme previsto no art. 11 da Lei n°
14.133/2021, sendo plenamente justificdvel sua adogcdo no presente

certame.

9. CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

Proposta com o menor preco por lote Unico, atendidas as
especificagdes técnicas para contratacdo de servigco comum de
organizacdo do evento II Corrida e Caminhada da Justigca do
Trabalho.

10. ESTIMATIVA DE PRECOS
Os valores unitédrios e totails definidos na estimativa de

custos sdo os valores maximos aceitéaveis para a contratacéo.

ITENS SERVICOS QTDE VALORES VALORES TOTAIS
UNITARIOS (MEDIA)
(MEDIA)
1 Cronometragem (largada 1 R$ 5.000,00 RS$ 5.000,00

e chegada)

2 Ponto de controle 1 RS 2.833,33 RS 2.833,33

3 Crondmetro Pértico 1 RS 1.233,33 RS 1.233,33
(Reldgio)

4 Chip+numero de peito 400 RS 8,87 R$ 3.548,00

5 Nimero de peito (sem 200 RS 5,50 R$ 1.100,00
chip)

6 Camisas (em poliamida 600 RS 29,33 R$ 17.598,00

100%)
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7 Sacolas (Sacochilas em 600 RS 12,33 RS 7.398,00
pano com corda)

8 Medalhas (metal, com 600 RS 17,00 RS 10.200,00
uma cor em resina)

9 Ambuldncia e motos 1 RS 2.500,00 RS 2.500,00

10 Troféus (valor médio 42 RS 118,33 RS 4.969,86
para 2 tamanhos - 25cm
e 15cm)

11 Gelo saca (50kg) 6 RS 38,33 RS 229,98

12 Grades 30 RS 65,00 RS 1.950,00

13 Banheiro Quimico 5 R$ 466,67 R$ 2.333,35

14 Tenda 3x3 Frutas 1 RS 1.066,67 RS 1.066,67

15 DJj e Locutor 1 RS 1.900,00 RS 1.900,00

16 Mesas e cadeiras 20 RS 47,33 RS 946,60

17 Podium 1 RS$ 300,00 RS 300,00

18 Backdroop (2, 5mx4m) 1 RS 650,00 RS 650,00

19 Cochos (ou caixas 7 RS 73,33 RS 513,31
térmicas)

20 Som de pequeno porte 1 RS$ 2.450,00 R$ 2.450,00

21 Seguro 1 RS 840,00 RS 840,00

22 Organizacéo e 1 RS 20.166,67 RS 20.166,67
realizacdo do evento

23 Staff entrega dos kits 5 RS 233,33 RS 1.166,65
(2 dias)

24 Staff do dia do evento 20 RS 143,33 RS 2.866, 60

25 Lonas Pdértico 1 R$ 1.910,00 R$ 1.910,00

26 Lonas backdroop 1 RS 866,67 RS 866,67
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27 Tenda 6x6 com 1 RS 2.800,00 RS 2.800,00
praticavel (Palco)
28 Tenda (5x5) 1 RS 1.066,67 RS 1.066,67
29 Premiacéo 1 RS 13.000,00 RS 13.000,00
30 Frutas (Bananas e 600 RS 3,50 RS 2.100,00
macas)
31 Caminhéo 1 RS 1.833,33 R$ 1.833,33
32 Agua (4 copos por 2400 RS 0,97 RS 2.328,00
atleta)
RS 61.679,82 R$ 119.665,02

Considerando o objeto desta contratacdo,

cumpre esclarecer a

possibilidade de custeio parcial ou integral das despesas mediante

recursos oriundos de patrocinio,

e/ou Entidades de Sociedade de Economia mista,

captados junto a iniciativa privada

implicando na reducéo

proporcional dos valores a serem repassados pela Unido, evitando
desembolso desnecessadrio e contribuindo para a economicidade do
processo, sem prejuizo da execugdo do objeto contratual.

Desta forma, este Regional otimiza a aplicacdo dos recursos

publicos, promovendo a sustentabilidade financeira

incentivando a participacdo dos referidos
interesse publico.
O recebimento de recursos de patrocinadores

principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
37 da CF/88),

controle e transparéncia na aplicagdo desses recursos.

eficiéncia (art.

Ressalta-se que:

do

entes em iniciativas de

atendera

projeto e

aos

publicidade e
e observard as normas especificas de

a) Os patrocinadores ndo terdo qualquer ingeréncia sobre o

processo licitatério,
ou a execucao contratual;
de

instrumento formal

b) O aporte recursos privados seréa

definicdo clara dos valores, obrigacdes,
formas de controle;

c) A
legislacgéo

aplicacdo dos recursos seguirad as

orcamentidria e financeira

devida prestacdo de contas.

(termo de patrocinio ou similar),

diretrizes
aplicavel,

nem sobre a selecdo de fornecedores

realizado mediante

com

contrapartidas e

da

com a
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10.1 Adequagdo orgamentaria
A presente contratacdo ndo consta no Plano Anual de
Contratacdes de 2025.

ORIGEM DO cODIGO SIGEO DESCRICAO DO VALOR DA
RECURSO ITEM NO SIGEO CONTRATACAO
Contratacédo de R$119.665,02

Servicos comum de
organizacdo da II
APLICA Corrida e Caminhada
da Justica da 8?2
Regido - Macapa/AP,
por lote Unico

11. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Considerando que a contratacdo de servigos comuns de empresa para
organizacdo da II Corrida e Caminhada da Justi¢ca do Trabalho da 8°
Regido - MACAPA/AP visa garantir a execucdo da programacdo do
Programa TRT8 Na Medida, e responder ao item 7 da pauta de
reivindicac¢des, encaminhada pelo Sindicato dos Trabalhadores do
Poder Judiciédrio Federal dos Estados do Pard e Amapa - SINDJUF -
PA/AP, por meio do Oficio n® 008/2025, datado de 21 de janeiro de
2025 deste Egrégio Tribunal, APROVO o presente Termo de Referéncia.

Belém, 02 de setembro de 2025.

ALVARO JOSE DA SILVA ROLO
DIRETOR DA SECRETARIA DE SAUDE

LORENA MEDEIROS MUNIZ
Responséavel pela elaboracdo do TR
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