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O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO, por intermédio do(a)
Pregoeiro/Agente de Contratacdo RAQUEL BRAGA DA COSTA, designado(a) pela
PORTARIA DIGER N° 56, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023, torna publico, que, na
forma da Lei n.° 14.133/2021, 1IN SEGES/ME N° 73/2022, Decretos n°s
11.246/2022 e 7.174/2010, da Lei Complementar n° 123/2006, e da Lei n°
8.078/1990 e de outras normas aplicadveis ao objeto deste certame, fardo
realizar licitacdo na modalidade Pregdo Eletrdnico, mediante as condicgdes
estabelecidas neste Edital.

DATA DE ENTREGA DO EDITAL: Dia 10/07/2025, no endereco:
https://www.gov.br/compras/pt-br

DATA DE ENTREGA DE PROPOSTA: A partir da entrega do Edital, no endereco:
https://www.gov.br/compras/pt-br

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco - lote tUnico.

MODO DE DISPUTA: Aberto.

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: NZo.

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: Dia 28/07/2025, as 09h00 (nove
horas) - Horario de Brasilia/DF.

LOCAL: https://www.gov.br/compras/pt-br

cODIGO UASG: 080003
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1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de servico de assisténcia técnica para equipamentos e
instalacgdes pertencentes ao ambiente fisico seguro - solugdo Sala-Cofre e
Sala UPS - certificado pela ABNT NBR 15247 do TRT da 82 Regido, pelo periodo
de 30 (trinta) meses, prorrogavel por igual periodo, e servigco de recarga do
gads FM-200 - sob demanda, para atender a demanda do TRT da 8% Regido, nos
termos da tabela abaixo, conforme condicgdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

1.1.1. O local de prestacdo do servico serd no site principal: Nuvem Publica
da AWS com aproximadamente 95% da infraestrutura e servigos do TRT8?% Regido
e uma Sala-Cofre localizada no térreo do prédio sede do Tribunal, sito a
Trav. D. Pedro I, n® 746, Bairro: Umarizal, Belém -Paréd, CEP: 66.050-100.
1.1.2. Em caso de discordédncia entre as especificagdes constantes do ANEXO I
- Termo de Referéncia deste Edital e as previstas no site
WWW.comprasgovernamentais.gov.br, prevalecerdo as primeiras.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo Eletrdénico os interessados cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com
Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
- SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018 e perante
o0 sistema eletrdnico provido pelo Ministério da Gestdo e da Inovacdo em
Servicos Publicos - MGI, por meio do sitio https://www.gov.br/compras/pt-br.
2.1.1. O cadastro no SICAF deverd ser feito no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br, por meio de certificado
digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.

2.1.2. O Credenciamento é o nivel badsico do registro cadastral no SICAF, que
permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em
sua forma eletrdnica.

2.1.3. 0 credenciamento junto ao provedor do Sistema implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presuncédo de
sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes 1inerentes a este
Pregdo.

2.1.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados Jjunto aos &érgdos responsaveis
pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracédo
dos registros tdo logo identifique incorregcdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.1.5. A n&o observincia do disposto no subitem anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacédo.

2.2. 0O cadastramento no SICAF poderd ser realizado pelo interessado em
qualquer unidade de cadastramento dos 6rgdos ou entidades da Presidéncia da
RepUblica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundac¢des gque participam do
Sistema Integrado de Servigos Gerais - SISG, localizadas nas Unidades da
Federacdao.

2.3. Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar
deste Pregdo deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal,
obtidas Jjunto ao provedor do sistema, onde também deverdo informar-se a
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respeito do seu funcionamento, regulamento e receber instrugdes detalhadas
para sua correta utilizacéo.

2.3.1. O wuso de senha de acesso pela licitante é de sua exclusiva
responsabilidade, incluindo gqualquer transacdo efetuada diretamente ou por
seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao TRT 8% Regido
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

2.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6érgdo ou entidade
promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.5. Como requisito para participar neste Pregdo, a licitante deveré
efetivar, em campos préprios do sistema eletrdnico, as seguintes declaracdes:
2.5.1. Declaracdo quanto a ciéncia e concordéncia com as condig¢des contidas
no edital e seus anexos/apensos, bem como quanto ao pleno cumprimento dos
requisitos de habilitacdo definidos no edital;

2.5.2. Declaracdo gquanto a 1inexisténcia de fatos impeditivos para a
habilitacdo no presente processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

2.5.3. Declaragdo de que cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei n° 11.488,
de 15 de junho de 2007, em seu Art. 34, no sentido de que a Micro Empresa,
Empresa de Pequeno Porte, conforme o caso, estda apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei Complementar.
2.5.4. Declaracdo de gue ndo possul em seu quadro de pessoal empregado com
menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigcdo de aprendiz, a
partir de 14 anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicéo
Federal;

2.5.5. Declaracdo Independente de Proposta, conforme modelo disponivel no
sistema Compras Governamentais.

2.6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilita-
cdo, a conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou em-
presa de pequeno porte sujeitard o licitante as sancgdes previstas neste edi-
tal.

2.7. A licitante ficard obrigada a manter validos todos os documentos relati-
vos a regularidade de cadastramento no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF durante todo o procedimento licitatdério, bem como duran-
te o periodo da execugdo dos compromissos assumidos.

2.8. Nao poderédo participar deste Pregéo:

2.8.1. Sociedade empresaria ou Empresario individual impedido de licitar e
contratar com a Uni&o, durante o prazo da sancdo aplicada;

2.8.2. Sociedade empresaria ou Empresario individual suspenso (a) de
participar de licitacdo e impedido de contratar com o TRT 8% Regido, durante
o prazo da sanc¢do aplicada;

2.8.3. Sociedade empresaria ou Empresario individual declarado (a) iniddéneo
(a) para licitar e contratar com a Administracgdo Publica, enquanto perdurarem
os motivos da punigcdo ou até gue seja promovida a reabilitacdo perante a
préopria autoridade que aplicou a penalidade;
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2.8.4. Sociedade empresidria ou Empresario individual cujo objeto social néo
seja pertinente e compativel com o objeto do presente Pregdo;

2.8.5. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

2.8.6. Estrangeiros que nd&o tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
2.8.7. Pessoas Jjuridicas constituidas sob a forma de cooperativas de
trabalho/cooperativas de mdo de obra, caso:

a) haja a necessidade de subordinacéo juridica, pessoalidade e/ou
habitualidade entre os trabalhadores cooperados e o licitante a ser
contratado;

b) n&do tenham por escopo os mesmos servicos, operacgdes e atividades previstas
em seu objeto social, compativeis com o objeto a ser licitado;

c) a prestacdo do objeto ndo atenda aos objetivos sociais da cooperativa;
e/ou

d) ndo estejam em conformidade com a Lei n. 5.764/1971, que define a Politica
Nacional de Cooperativismo, e a Lei n. 12.960/2012, que dispbde sobre a
organizacdo e o funcionamento das cooperativas de trabalho.

2.8.8. Sociedade empresadria ou Empresadrio individual que se encontre em
processo de dissolucdo, recuperacdo Jjudicial, recuperacdo extrajudicial,
faléncia, concordata, fusdo, cisdo, ou incorporacéo;

2.8.8.1. Ndo se enquadram no impedimento definido neste subitem, as empresas
em recuperacgdo Jjudicial que apresentarem certiddo emitida pela insténcia
judicial competente pela acgao judicial, onde comprove estar apta
economicamente a participar de procedimento licitatédrio.

2.8.9. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, sdécios ou representantes legais comuns, ou que
utilizem recursos materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econdmico em comum;

2.8.10. Consdércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicéo.
2.8.11. Que nao atendam as condicdes deste Edital e seu(s)
anexo (s) /apenso (s) ;

2.8.12. Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 14 da Lei n°
14.133, de 2021, no que for aplicével ao objeto desta licitacdo, onde se
normatiza que ndo poderdo disputar licitagdo ou participar da execucdo de
contrato, direta ou indiretamente:

2.8.12.1. Autor do anteprojeto, do projeto bédsico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, gquando a licitacdo versar sobre obra, servigos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

2.8.12.2. Empresa, isoladamente ou em consdércio, responsavel pela elaboracéo
do projeto Dbédsico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responséavel técnico ou
subcontratado, quando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento
de bens a ela necesséarios;

2.8.12.3. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacgéo,
impossibilitada de participar da licitacdo em decorréncia de sancdo que lhe
foi imposta, inclusive em face do licitante que atue em substituig¢do a outra
pessoa, fisica ou juridica, como intuito de burlar a efetividade da sancéo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante (§ 1°, Art. 14, Lei n° 14.133/2021).
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2.8.12.4. Aquele que mantenha wvinculo de natureza técnica, comercial,
econdémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do oérgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitacgéo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

2.8.12.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.8.12.6. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacédo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com trédnsito em
julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores
a condigdes andlogas as de escravo ou por contratagcdo de adolescentes nos

casos vedados pela legislagdo trabalhista.
2.8.13. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse PUblico - OSCIP, atuando

nessa condicdo (Acdérddo n° 746/2014-TCU-Plenério);

2.8.14. Empresario proibido de contratar com o Poder Publico, em razdo do
disposto no art.72, § 8°, V, da Lei n° 9.605/98;

2.8.15. Empresario proibido de contratar com o Poder Publico, nos termos do
art. 12 da Lei n° 8.429/92;

2.9. Como condicdo para participacdo no Pregdo, a licitante assinalard “sim”
ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes
declaracdes:

2.9.1. Que cumpre oS requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, estando apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

2.9.1.1. Como o objeto desta licitacdo ndo ¢é exclusivo a participagdo de
microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “ndo” em
nada impedird o prosseguimento no certame;

2.9.2. Que estd ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e
seu(s) anexo(s)/apenso(s);

2.9.3. Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que
a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;
2.9.4. Que 1inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

2.9.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;
2.9.6. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n°® 2, de 16 de setembro de 2009.

2.10. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicéo
sujeitard o licitante as sancdes previstas em lei e neste Edital.

2.11. Considerando o artigo 5°, inciso LXXVIII, da Constituicdo da RepUblica,
que consagra poder/dever a Administracdo de garantir a razoavel duracdo do
processo administrativo e meios que garantam a celeridade de sua tramitacéao;
considerando o respeito ao devido processo administrativo, ao contraditério e
a ampla defesa, com os meios e recursos a ela inerentes, na forma do artigo
5°, dincisos LIV e LV, da Constituicdo da Republica; considerando a adequacgéo
entre meios e fins estritamente necessdrios ao atendimento do interesse
publico (artigo 2°, paragrafo Unico, inciso VI, da Lei n. 9.784/1999);
considerando, finalmente, o principio do Jjulgamento objetivo (artigo 5°,
“caput”, da Lei n. 14.133/2021) e a possibilidade de a Administracéo
estipular, previamente, condig¢des editalicias, o LICITANTE que participar do
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certame toma ciéncia de que, caso seja contratado, deverd dispor de um
endereco de e-mail valido, o qual serd fornecido, no ato da contratacdo, e
que serd utilizado para o recebimento de todo e qualquer tipo direto de
notificagcdo, inclusive para efeitos de sangdes ou penalidades, iniciando o
prazo para o destinatédrio a partir da remessa valida pelo TRIBUNAL.

3. DA VISTORIA.

3.1. A empresa licitante devera preencher o APENSO IV - TERMO DE VISITA
TECNICA E CONFIDENCIALIDADE ou APENSO V - DECLARACAO DE DISPENSA DA VISITA
TECNICA, conforme o caso.

4. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

4.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de
apresentacdo de propostas e lances e de julgamento;

4.2. A licitante deverd encaminhar proposta, exclusivamente por meio do
sistema eletrdnico, conforme critério de julgamento adotado neste Edital, até
a data e horario marcados para abertura da sessdo publica, gquando entéo
encerrar-se-4 automaticamente a fase de recebimento de propostas.

4.3. O envio da proposta ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

4.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo
préprio do sistema, gue:

a) estd ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus
anexos/apensos, bem como de que a proposta apresentada compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas 1leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e gue cumpre
plenamente os requisitos de habilitacéo definidos no instrumento
convocatdério;

b) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXITII, da Constituicdo;

c) ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos ITIT e IV do art. 1° e no inciso IITI do art.
5° da Constituicdo Federal;

d) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

e) O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo
préprio do sistema eletrdnico, gue cumpre o0s requisitos estabelecidos no
artigo 16 da ITei n® 14.133, de 2021;

f) O fornecedor enguadrado como microempresa, empresa de pegueno porte ou

sociedade cooperativa deverd declarar, ainda, em campo prdprio do sistema

eletrbnico, gque cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apto a wusufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1°
ao 3° do art. 4°, da lei n.° 14.133, de 2021;

4.4.1. A falsidade da declaracdo de gque trata este subitem sujeitarad o
licitante as sancgdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital;
4.5. Ndo haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e
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dos documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrerd somente apds o0s
procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances;

4.6. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apbds a
fase de envio de lances;

4.7. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitacéo
quando solicitados caso constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o
direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

4.8. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitacdo gquando solicitada, ainda gque haja alguma
restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1°
da LC n° 123, de 2006.

4.9. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou
substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema.

4.10. As propostas terdo validade de no minimo 60 (sessenta) dias, contados
da data abertura da sessdo publica estabelecida no predmbulo deste Edital.
4.11. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem a convocagdao para
contratacdo, ficam as licitantes liberadas do compromisso assumido.

4.12. Os documentos gque compdem a proposta e a habilitacdo do licitante
melhor classificado somente serdo disponibilizados participacdo para
avaliacdo do pregoeiro e para acesso publico, apds o encerramento do envio de
lances.

4.13. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa em
desclassificacdo da proposta, sem prejuizo das sancdes previstas neste
Edital.

4.14. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

4.15. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.

4.16. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, gquanto na etapa de
lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo
o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto.

4.17. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante
poderd parametrizar o seu valor final minimo quando do cadastramento da
proposta e obedecerd as seguintes regras:

a) a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios
quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

b) os lances serdo de envio automdtico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata a alinea acima.

4.18. O wvalor final minimo ou o percentual de desconto final méximo
parametrizado no sistema poderd ser alterado pelo fornecedor durante a fase
de disputa, sendo vedado:

a) valor superior a lance Jj& registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor preco; e

b) percentual de desconto inferior a lance Jja& registrado pelo fornecedor no
sistema, gquando adotado o critério de julgamento por maior desconto.
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5. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA.

5.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, a ser conduzida pelo
Pregoeiro(a), dar-se-& automaticamente, por meio de sistema eletrdnico, na

data, horéario e local indicados neste Edital, no sitio
https://www.gov.br/compras/pt-br.
5.2. A comunicacdo entre o(a) Pregoeiro (a) e as licitantes ocorreréa

exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema
eletrdnico.

5.3. Caberéd ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as
operacdes no sistema eletrdnico durante o processo licitatédério e se
responsabilizar pelo &nus decorrente da perda de negbdcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexéo.
5.4. O 1licitante devera comunicar 1imediatamente ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para
imediato bloqueio de acesso.

6. DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS.

6.1. 0O(A) pregoeiro (a) verificaré as propostas apresentadas e
desclassificaréd, nos temos do Art. 59 da Lei n° 14.133/2021, motivadamente,
aquelas que:

I - contiverem vicios insanéaveis;

II - ndo obedecerem/apresentarem os requisitos e especificacdes técnicas
pormenorizadas estabelecidas neste Edital em seu ANEXO I - Termo de
Referéncia;

IIT - apresentarem pre¢os 1nexequiveis ou permanecerem acima do orgamento
estimado para a contratacdo;

IV - ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, gquando exigido pela
Administracédo;

V - apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital,

desde que insanéavel.

6.1.1. O(A) pregoeiro(a) podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao
quadro de pessocal do TRT 8% ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas
estranhas a ele, para orientar sua deciséo.

6.1.2. Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.
6.1.3. A desclassificacéo serd sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.1.4. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento
definitivo em sentido contréario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

6.1.5. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo
que somente estas participardo da fase de lances.

6.1.6. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre
o Pregoeiro e os licitantes.

6.2. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os
seguintes critérios de desempate, nesta ordem, conforme consta do Art. 60 da
Lei n° 14.133/2021:

I - disputa final, hipdétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificag¢do no prazo de 5 minutos;
IT - avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual

deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei quanto a execucgdo de
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objeto(s) igual(is) ou similar(es) ao(s) ora licitado(s) neste certame
prestado(s) & iniciativa puUblica ou privada, podendo, neste Ultimo caso,
serem realizadas diligéncias pelo pregoeiro(a)/agente de contratacdo, para
verificar a sua regularidade e veracidade;

IITI - desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento previsto no § 1°, Art.
5° do Decreto n° 11.430/2023, a serem comprovadas pelas empresas licitantes,
respeitada a seguinte ordem:

a) medidas de insercéo, de participagdo e de ascensdao profissional
igualitédria entre mulheres e homens, incluida a proporcdo de mulheres em
cargos de diregdo do licitante;

b) acgdes de promocdo da igualdade de oportunidades e de tratamento entre
mulheres e homens em matéria de emprego e ocupacéo;

c) i1gualdade de remuneracdo e paridade salarial entre mulheres e homens;

d) préaticas de prevencdo e de enfrentamento do assédio moral e sexual;

e) programas destinados a equidade de género e de raca; e

f) acdes em salde e seguranca do trabalho que considerem as diferencas entre
os géneros.

IV - desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacgdes dos 6rgdos de controle.

6.2.1. Serd concedido o prazo de 2:00h as empresas licitantes comprovarem o
efetivo cumprimento de cada um dos itens II a IV do subitem acima.

6.2.2. Caso ainda permanecam empatadas as propostas, em igualdade de
condicdes, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicgos
produzidos ou prestados por:

I - empresas estabelecidas no territdério do Estado ou do Distrito Federal do
6rgdo ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante
ou, no caso de licitacdo realizada por o6rgdo ou entidade de Municipio, no
territdério do Estado em que este se localize;

IT - empresas brasileiras;

IIT - empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

IV - empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n°

12.187, de 29 de dezembro de 2009, sendo essa praticas referentes as mudancas
e substituigdes tecnoldgicas que reduzam O uso de recursos e as emissdes por
unidade de producdo, bem como a implementacdo de medidas que reduzam as
emissdes de gases de efeito estufa e aumentem os sumidouros

6.2.3. As regras previstas neste subitem ndo prejudicardo a aplicacdo do
disposto no art. 44 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.
6.2.4. durante o Jjulgamento, também poderd ocorrer empate entre duas ou mais
propostas, pelo que o agente de contratacdo/pregoeiro, apbs observar
informacdo automdtica do Sistema do Governo Federal - www.gov.br/compras/pt-
br, notifica e oferece a opg¢do de retornar o item para a disputa final.

6.2.5. Persistindo o empate, serd realizado sorteio em sessdo publica entre
os licitantes empatados, conforme previsto no § 2° do Art. 28 da Instrucgéo
Normativa n° 73/2022, criado pela INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MGI N° 79, DE 12
DE SETEMBRO DE 2024.

6.2.5.1. Na hipdtese de a sessdo publica de sorteio ser efetuada de forma
presencial, deverd ser transmitida em canal oficial deste Tribunal Regional
do Trabalho da 8% Regido, e serd observada a seguinte sequéncia de
procedimentos:
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I - os nomes das licitantes gque se encontram em situagdo de empate serédo
consignados em papelotes individuais, devidamente registrados em tipografia
legivel e de féacil visualizacgéo;

IT - antes do sorteio, deverdo ser demonstrados a todos os participantes da
sessdo o contetdo impresso dos papelotes individuais, de maneira a assegurar
a transparéncia e a equidade do procedimento;

IITI - os papelotes individuais serdo dobrados de modo a evitar a prévia e
indevida identificacdo dos licitantes;
IV - os papelotes serdo introduzidos em um recipiente adequado para

realizacdo do sorteio, e em conformidade <com as circunstdncias e as
necessidades da sessdo, poderd ser utilizada a m&o humana ou outros
recipientes que viabilizem a mistura dos papelotes individuais;

V - apds a devida mistura dos papelotes individuais, um servidor de apoio
técnico procederd ao sorteio, e, imediatamente apds a selecdo, o resultado do
vencedor serd divulgado a todos os participantes da sesséo;

VI - serdo realizados tantos outros sorteios que se fizerem necessdrios para
definir as demais ordens de classificacgdo, em caso de empate entre trés ou
mais empresas, a fim de assegurar a lisura do sorteio;

VII - a sessdo serda oficialmente encerrada apbdés a conclusdo desses
procedimentos, e o registro audiovisual da sessdo permanecera para
visualizagcdo no canal oficial deste Tribunal Regional do Trabalho da 8°%
Regiédo.

6.3. Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase
de lances.

7. DA FORMULAGAO DE LANCES.

7.1. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro de cada lance.

7.2. Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletrdnico o modo de
disputa “aberto”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e
sucessivos, com prorrogac¢gdes automadticas, com critério de julgamento MENOR
PRECO, sendo o valor base do certame o maximo aceitdvel estimado por esta
administracdo no item 12 do ANEXO I - TERMO DE RERERENCIA.

7.2.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e,
apbds 1isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema guando houver lance
ofertado nos Gltimos dois minutos do periodo de duracdo da sessédo publica.
7.2.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, ocorrerd sucessivamente sempre gue houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermedidrios.

7.2.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos subitens
anteriores, a sessédo publica encerrar-se-a automaticamente.

7.2.4. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica
pelo sistema, ©poderd o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio,
justificadamente, admitir o reinicio da sessdo puUblica de lances, em prol da
consecucdo do melhor preco.

7.2.5. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os
lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em
relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de 0,90% (noventa
centésimo por cento) do valor estimado.

7.2.6. O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante né&o poderé
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ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances n&o poderd ser
inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados
pelo sistema os respectivos lances.

7.3. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario
fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital, n&do sendo
aceitos dois ou mais lances de mesmo valor/percentual, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.4. A licitante somente poderd oferecer lance de preco inferior ao ultimo
por ela ofertado e registrado no sistema.

7.5. Em caso de empate, prevalecerd o lance recebido e registrado primeiro.
(Observar Art. 60/Lei n° 14.113/2021)

7.6. Durante o transcurso da sessdo, as licitantes serdo informadas, em tempo
real, do MENOR lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacdo da
ofertante.

7.7. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de
julgamento serdo de exclusiva e total responsabilidade da licitante, n&o lhe
cabendo o direito de pleitear qualquer alteracdo.

7.7.1. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu UGltimo lance ofertado,
no intervalo de quinze segundos apds o0 registro no sistema, na hipbdtese de
lance inconsistente ou inexequivel.

7.8. Durante a fase de lances, o(a) Pregoeiro (a) poderé excluir,
justificadamente, lance cujo valor/percentual for considerado inexequivel.
7.9. Nédo poderd haver desisténcia dos lances efetuados, sujeitando-se a
proponente desistente as penalidades previstas neste Edital.

7.10. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o percentual de
sua proposta.

7.11. Apbdbs a definicdo da melhor proposta, se a diferenca em relacdo a
proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por
cento), a Administracdo poderd admitir o reinicio da disputa aberta, nos
termos estabelecidos no instrumento convocatdrio, para a definicdo das demais
colocacdes (§ 4°, Art. 56, Lei n° 14.133/2021).

7.11.1. Apdés o reinicio ©previsto neste subitem, os licitantes serdo
convocados para apresentar lances intermedidrios.

8. DA DESCONEXAO DO (A) PREGOEIRO (A) .

8.1. Se ocorrer a desconexdo do(a) Pregoeiro(a) no decorrer da etapa de
lances e se o0 sistema eletrdnico permanecer acessivel as licitantes, os
lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

8.2. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
do Pregdo, o sistema eletrdnico poderd permanecer acessivel aos licitantes
para a recepcdo dos lances.

8.3. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessdo publica serd suspensa e reiniciada
somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagcdo do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdénico utilizado para divulgacéo.

9. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE.

9.1. Apdbs a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver
sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte até 5% (cinco por
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cento) superior a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

9.1.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada
poderd, no prazo de 5 (cinco) minutos, contado do envio da mensagem
automatica pelo sistema, apresentar uma Ultima oferta, obrigatoriamente
abaixo da primeira colocada, situacdo em que, atendidas as exigéncias
habilitatérias, serd adjudicado em seu favor o objeto deste Pregéo;

9.1.2. Ndo sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte mais
bem classificada, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma
automédtica, convocard as licitantes remanescentes que porventura se encontrem
na situacdo descrita neste item do edital, na ordem classificatdéria, para o
exercicio do mesmo direito;

9.1.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem na hipbdtese descrita nesta
Condicdo, o sistema fard um sorteio eletrdbnico, definindo e convocando
automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final do
desempate.

9.2. Na hipétese da nédo adjudicacdo nos termos previstos na condicédo
anterior, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta
originalmente mais bem classificada se, apobs negociacao, houver
compatibilidade de prec¢o com o valor maximo aceitdvel para a contratacdo e a
licitante for considerada habilitada.

10. DA NEGOCIAGAO.

10.1. Encerrada a etapa de lances, o(a) Pregoeiro(a) poderd encaminhar, por
meio do sistema eletrdnico, contraproposta diretamente a licitante que tenha
apresentado o lance mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, néo
se admitindo negociar condig¢des diferentes das previstas neste Edital.

10.1.1. Na hipdétese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do
preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, quando for
0 caso, O pregoeiro poderd negociar condig¢des mais vantajosas, apds definido
o resultado do julgamento.

10.1.2. A negociagdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do prego maximo definido pela Administracdo.

10.1.3. Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e
passar a subsequente, poderd negociar com o licitante para que seja obtida
melhor proposta.

10.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelas demais licitantes.

10.3. O resultado da negociacdo serd divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatério.

10.4. Conforme consta do Art. 29 da INSTRUGCAO NORMATIVA SEGES/ME N° 73/2022,
encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o agente de
contratacdo/pregoeiro(a) realizard a verificacdo da conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar gquanto a adequacdo ao objeto estipulado e,
observado o disposto nos arts. 33 e 34 dessa mesma Instrucéo, a
compatibilidade do preco em relacdo ao estimado para a contratacdo, conforme
definido neste edital.

10.5. Apds a negociagdo, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitagdo e
julgamento da proposta.
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11. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA.

11.1. O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo
de 2 (duas) horas, prorrogadvel por igual periodo, contado da convocacdo no
sistema do anexo pelo pregoeiro(a), envie a proposta adequada ao ultimo lance
ofertado, conforme o Anexo II - Modelo de Proposta Escrita, apds a negociacgéo
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja& apresentados.
11.1.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo 1licitante, antes de findo o
prazo.

11.1.2. A proposta comercial a ser encaminhada deverd também ser apresentada
na forma e requisitos indicados nas alineas seguintes:

a) De preferéncia impressa em papel timbrado, redigida com clareza, sem
emenda, rasura, acréscimo ou entrelinhas, devidamente datada e assinada, como
também rubricadas todas as suas folhas;

b) Fazer mencgdo ao numero deste Pregdo Eletrdnico e conter a razdo social da
licitante, o CNPJ, podendo indicar o endereco com o CEP, o nuUmero de telefone
e/ou fax e e-mail, se houver, o banco, a agéncia e o0s respectivos cddigos e o
numero da conta corrente para efeito de -emissdo de nota de empenho,
formalizacdo do contrato e posterior pagamento;

c) Declarar nome, estado civil, profissdo, n°® do CPF e RG, domicilio,
telefone, e-mail e cargo na empresa da pessoa que ficard responsavel pela
assinatura do contrato;

d) Declarar concordéncia com o prazo de entrega, como também, com as demais
condicdes previstas no Termo de Referéncia, Anexo I deste Edital.

e) Declarar o prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta)
dias, contado da data da sessédo publica estabelecida no preédmbulo deste
Edital;

e.l) Caso este prazo ndo esteja expressamente indicado na proposta, ele sera
considerado como aceito para efeito de validade da mesma;

f) Conter descricdo detalhada do(s) item(ns) proposto(s), atendendo aos
quantitativos e as especificagdes minimas descritas no Anexo I - Termo de
Referéncia e em seu(s) anexo (s) /apenso (s), indicando os numeros de
identificacdo dos objetos ofertados.

11.2. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacéo
indicada neste item, serd desclassificada e sujeitar-se-& as sancgdes
previstas neste edital.

11.3. Verificadas as condigdes de participacdo e de utilizacd&o do tratamento
favorecido, o(a) Pregoeiro(a) examinard a proposta mais bem classificada
quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do pregco ofertado com o
valor maximo aceitavel ©para a contratacdo neste Edital e em seu(s)
anexo (s) /apenso (s), observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n°® 73,
de 30 de setembro de 2022, e em relacgcdo a compatibilidade da proposta com as
especificagdes técnicas do objeto.

11.3.1. O(A) Pregoeiro(a) poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes
ao quadro de pessoal do TRIBUNAL ou, ainda, de pessocas fisicas ou Jjuridicas
estranhas a ele, para orientar sua decisé&o.

11.4. N&o se considerard dqualquer oferta de vantagem ndo prevista neste
edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

11.5.Ndo0 serdo aceitas propostas com valores unitarios e global superiores
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aos valores maximo aceitavel ou com precos manifestamente inexequiveis.
11.5.1. Considerar-se-& 1inexequivel a ©proposta que ndo venha a ter
demonstrada sua viabilidade por meio de documentagcdo gque comprove dJgue oS
custos envolvidos na contratacdo sdo coerentes com os de mercado do objeto
deste Pregdo, pelo que se podera realizar diligéncias para aferir a
exequibilidade das ©propostas ou exigir dos licitantes que ela seja
demonstrada (§ 2°, Art. 59, Lei n©° 14.133/2021).

11.5.2. A andlise acerca da inexequibilidade da proposta se deterd tanto em
face de cada item quanto em relacdo ao seu valor global (Acdérddo 2190/2024
Plenadrio-TCU) .

11.5.3. E indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinguenta por cento) do valor orcado pela Administracdo, dgque sb seré
considerada apds diligéncia do pregoeiro, que comprove:

a) que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

b) inexistirem custos de oportunidade capazes de Jjustificar o wvulto da
oferta.

11.6. Erros e omissdes existentes nas propostas comerciais inicialmente
enviadas poderdo ser retificados pelo licitante, apdés solicitacdo ou
consentimento do(a) Pregoeiro(a), desde que nenhum dos precgos finais
ofertados para cada um do(s) item(ns) sofra(m) acréscimo(s).

11.6.1. Serd desclassificada a proposta gque ndo corrigir ou ndo Jjustificar
eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro e/ou que:

a) contiver vicios insandveis;

b) ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no ANEXO I - Termo de
Referéncia;

c) apresentar precos inexequiveis, conforme consta do subitem 11.5 acima, ou
permanecerem acima do prec¢o maximo definido para a contratagédo;

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracdo nos termos das alineas do subitem 11.5.1 acima;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seu(s) anexo(s)/apenso(s), desde que insanavel.

11.7. Para efeito de aceitacdo da melhor proposta comercial, somente serédo
consideradas no prec¢o proposto duas casas decimais, para os valores unitérios
e totais.

11.8. Se a proposta ndo for aceitdvel, se a licitante ndo atender as
exigéncias de habilitagéo, o Pregoeiro examinard a proposta subsequente e
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a selecdo da proposta
que melhor atenda a este Edital.

11.9. Na hipdétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a
realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdao
publica somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com,
no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia seré
registrada em ata;

11.10. O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital
complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de
2 (duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

11.10.1. O prazo estabelecido poderd ser prorrogado pelo Pregoeiro por
solicitacgdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o
prazo, e formalmente aceita pelo Pregoeiro.

11.11. Todas as informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta
constam, tanto do ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA quanto de seu APENSO II -
ESPECIFICAGCOES TECNICAS do edital deste certame, conforme consta do subitem
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7.2.2 daquele ANEXO.

11.12. Os licitantes devem apresentar as seguintes declaracdes para
preenchimento dos requisitos sociais realizados a este certame, conforme
consta do subitem 6.1 do ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA.

a) Declaracdo de que a licitante se encontra regular perante a Justica do
Trabalho, com apresentacdo da CNDT;

b) Declaracdo de que a licitante n&o foi apenada nos UGltimos 5 anos em razdo
de préatica de atos de preconceito de raca, de cor, de sexo ou de estado
civil, etc;

c) Declaracdo de gque a licitante cumpre todas as exigéncias relativas ao
atendimento as normas de saude e seguranca do trabalho.

11.13. Se a proposta ndo for aceitavel ou se a licitante deixar de reenviar a
proposta ou ndo atender as exigéncias habilitatédérias, o(a) Pregoeiro(a)
examinard a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda a este Edital.

12. DA HABILITAGAO.

12.1. A habilitacdo parcial das licitantes serd verificada por meio do SICAF,
nos niveis de wvalidade I, II, III, IV e VI, nos documentos por ele
abrangidos, e por meio da documentacdo complementar especificada neste
Edital.

12.1.1. As licitantes que né&do atenderem as exigéncias de habilitacdo parcial
no SICAF deverdo apresentar documentos que supram tais exigéncias.

12.1.2. E dever e responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus
dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados Jjunto aos &6rgéos
responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcgdo ou
a alteracdo dos registros tédo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados (IN n® 3/2018, art. 7°, caput), para dJque estejam
consistentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em
conjunto com a apresentacao da proposta, a respectiva documentacao
atualizada/ajustada/retificada.

12.1.3. O descumprimento do subitem acima poderé implicar na
inabilitacdo/desclassificacdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios
eletrbénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro lograr éxito
em encontrar a(s) certiddo (des) validal(s).

12.1.4. A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele néo
contidos somente serd feita em relacdo ao licitante melhor classificado.

12.2. Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacdo complementar
referente aos requisitos de demonstracdo de capacidade operacional, visando a
declaracdo da qualificacédo técnica da licitante:

a) A licitante deve apresentar atestado (s) de capacidade técnica,
fornecido (s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, em nome da
licitante, comprovando a execucdo de manutencdo preventiva e corretiva com
fornecimento de pecas, em ambiente de missdo critica Sala Cofre certificada
pela norma ABNT NBR 15.247, tal como permite o TCU no Acdrdio 2680/2021-TCU-
Plenario, comprovando ainda, por meio de documentacdo oficial emitida pelo
fabricante da sala e do organismo certificador, gue a sala objeto do atestado
mantém as caracteristicas construtivas com base no qgue determina o
procedimento especifico P.E 047 da ABNT, de acordo com as parcelas de maior
relevancia destacadas a seguir:

a.l. Sala Cofre Certificada ABNT NBR15.247;
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a.2. Sistema ininterrupto de energia UPS/No Break redundante com poténcia
minima de xx kVA (50% da poténcia instalada);

a.3. Grupo gerador com no minimo xx KVA (50% da poténcia instalada);

a.4. Piso elevado;

a.5. Sistema de climatizacdo de precisdo minimo de xxx KW (50% da capacidade
de climatizacdo instalada);

a.6. Combate a incéndio através de gas FM200 ou similar;

a.7. Sistema de detectacdo e alarme de incéndio, incluindo dispositivos de
detectacdo precoce de incéndio;

a.8. Sistema de monitoramento ambiental remota;

a.9. Sistema de CFTVcom cameras IP;

a.10. Sistema de Controle de Acesso.

b) . Apresentar, pelo menos 2 (dois), atestados de capacidade técnica em nome
da licitante, emitido(s) por pessoca juridica de direito publico ou privado,
comprovando a realizacdo de teste de estanqueidade, in loco, conforme a norma
ASTM E 779 ou NFPA 2001 em sala cofre certificada pela norma ABNT NBR 15.247.

c) Ficam vedadas as exigéncias de quantidades minimas de atestados ou
declaracdes de capacidade técnica e/ou prazos maximos com relacdo as datas em
que foram expedidos;

d) O licitante tem a liberdade de apresentar tantos atestados quantos julgar
necessdrios para comprovar sua aptidio;

e) Cabe ao pregoeiro, com base em parecer técnico expedido pela area técnica
demandante, durante o exame da documentacdo de habilitacdo, analisar o
contetdo dos atestados e pronunciar-se quanto a suficiéncia deles, podendo
concluir, motivadamente, com base em critérios objetivos j& prefixados neste
edital, que o somatdério dos atestados apresentados por um Unico licitante né&o
é suficiente para habilitéd-lo, ou, da mesma forma, habilitar licitante que
apresente um unico atestado;

f) Comprovacédo de patrimbénio liguido ndo inferior a 10% (dez por cento) do
valor maximo aceitavel da contratacdo, a qual serd exigida somente no caso de
a licitante apresentar resultado igual ou inferior a 1 (um) em qualquer dos
indices Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral, calculados e
informados pelo SICAF;

£.1) Conforme consta do ine. I, Art. 69, Lei n° 14.133/2021, o Balancgo
Patrimonial deverd ser apresentado quanto ao 2 (dois) ultimos exercicios
sociais devidamente registrados na forma das normas aplicaveis ao caso;

£.1.1) O Balanco Patrimonial limitar-se-& ao uUltimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2(dois) anos (§ 6°, Art. 69,
Lei n° 14.133/2021).

£.1.2) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deveréo
atender a todas as exigéncias da habilitagdo e ficardo autorizadas a
substituir os demonstrativos contédbeis pelo balanco de abertura, conforme
reza o § 1°, Art. 65, Lei n® 14.133/2021.

g) A certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa Jjuridica, em Consulta - Cadastro - Nivel VI - Qualificacdo Econdmico-
Financeira, devendo ser verificado o registro dos dados referentes a
Certificacdo de Faléncia / Recuperacdo, (Cbédigo de Controle da Certiddo, Data
da Emissdo e Data de Validade).

g.1l) Na auséncia de total documento no SICAF, a licitante deverd apresentar a
Certidédo Negativa de efeitos de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacéo
extrajudicial expedida pelo Cartédrio Distribuidor da sede da licitante,
dentro do prazo de validade previsto na prépria certiddo ou, na omisséo
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desta, expedida a menos de 180 (cento e oitenta) dias contados da data de sua
apresentacdo, exceto quando a pessoca juridica ndo se sujeitar a faléncia,
como no caso das cooperativas, conforme art. 4° da Lei Federal n°® 5.764, de 6
de dezembro de 1971.

h) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacido de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, tendo em vista o disposto no art. 3° da Lei n°
12.440, de 7 de julho de 2011.

12.3. 0Os documentos exigidos para habilitacdo gque ndo estejam contemplados
no SICAF serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de
2 (duas) horas, prorrogavel por iqual periodo, contado da solicitacdo do
pregoeiro, cujo prazo poderd coincidir com aquele previsto no subitem 11.1
deste Edital.

12.4. 0O(n) Pregoeiro(a) poderd consultar sitios oficiais de oérgédos e
entidades emissores de certiddes, para verificar as condicgdes de habilitacéo
dos licitantes.

12.4.1. O(A) pregoeiro(a), verificard durante a fase de habilitacdo da
empresa, nos termos do acbérddo 1793/2011 do TCU:

a) A existéncia de registros impeditivos da contratacdo no Cadastro Nacional
de Empresas Iniddéneas e Suspensas, e Cadastro Nacional de Empresas Punidas -
CNEP/CGU;

b) A existéncia de registros impeditivos de contratacdo por improbidade
administrativa no Cadastro ©Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ;

c) Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Uniéo
(https://certidoes—apf.apps.tcu.gov.br/);

d) A composigdo societaria das empresas a serem contratadas no sistema Sicaf
a fim de certificarem se entre os sébcios ha servidores do préprio
6rgdo/entidade contratante, abstendo-se de celebrar contrato nessas
condig¢des, em atencdo ao art. 9°, § 1°, da Lei n° 14.133/2021.

12.4.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante
e também de seu sbécio majoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sancgdes impostas ao responsavel pela préatica de
ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Puiblico, inclusive por intermédio de pessoa Jjuridica da gqual seja sécio
majoritario.

12.4.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor/Licitante a
existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdédrio de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

12.4.2.2. A tentativa de Dburla serd verificada por meio dos vinculos
societédrios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

12.4.2.3. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacéo.

12.4.3. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro/licitante reputard o
licitante inabilitado, por falta de condicdo de participacéo.

12.5. 0Os documentos gque ndo estejam contemplados no SICAF, inclusive os
relativos a regularidade da documentacdo vencida, deverdo ser remetidos em
conjunto com a proposta de precos readequada de que cuida o subitem 11.1 ou
nos moldes do 12.13 deste edital.

12.6. Em carater de diligéncia, os documentos poderdo ser solicitados em
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original ou por cdbdpia autenticada a gualguer momento. Nesse caso, O0S
documentos deverdo ser encaminhados, no prazo estabelecido pelo Pregoeiro, a
Coordenadoria de Licitagcdes e Contratos, localizada na Tv. Dom Pedro I,
Bairro do Umarizal, n° 746, 2° andar, ANEXO/BLOCO IV, CEP 66.050-100,
Belém/PA.

12.7. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar em
nome do licitante, com indicacdo do nUmero de inscricdo no CNPJ.

12.8. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser
entregues acompanhados da tradug¢do para lingua portuguesa, efetuada por
tradutor juramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no
cartdério de titulos e documentos.

12.9. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua
portuguesa, também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou
registrados em cartdério de titulos e documentos.

12.10. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo Jjuridica e
regularidade fiscal dever&o estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela
prbépria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

12.11. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restrigcdo no gque tange a regularidade fiscal e
trabalhista, a mesma serd& convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
apbs a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo poderd ser
prorrogado por igqual periodo, a critério da administracdo publica, gquando
requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de Jjustificativa.

12.11.1. A nédo-regularizagdo fiscal e trabalhista no prazo previsto no
subitem anterior implicard decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo
das sancdes previstas neste Edital (Art. 156 da Lei n° 14.133, de 2021),
sendo facultado a administragdo publica convocar os licitantes remanescentes,
na ordem de classificagcdo, para a assinatura do contrato ou revogar a
licitacgéo.

12.12. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos,
o0 Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario
para a continuidade da mesma.

12.13. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacéo
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e Jjéa
apresentados, o licitante serad convocado a encaminhé&-los, em formato digital,
via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, contado de sua solicitacdo, sob pena
de inabilitacéo.

12.14. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais qgquando
houver dtvida em relagdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

12.15. A existéncia de restricdo relativamente & reqularidade fiscal e
trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas
as demais exigéncias do edital.

12.16. O licitante enquadrado como microempreendedor individual (MEI) que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado, apenas, da prova de
inscricd&o nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

12.16.1. Quanto a apresentacdo do balanco patrimonial e das demonstracdes
contdbeis dos wGltimos 2 (dois) exercicios sociais (Inc. I, Art. 69 da Lei n°
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14.133/2021), salvo excecdo prevista no § 6° desse mesmo dispositivo (b.1.1
acima), n&do estard dispensado, uma vez que, em decorréncia do Principio de
Especificidade, sendo a Lei n° 14.133/21 mais especifica na seara das
licitacgbes e contratos, deverd esta ser aplicada ao caso concreto dessa
natureza, ndo havendo nenhum previsdo de beneficio dessa natureza em seu Art.
69 que possuili rol taxativo.

12.17. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do ANEXO I -
Termo de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento
posterior ao Jjulgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado que ndo seja ME/EPP.

12.18. Serd inabilitado o licitante que nédo comprovar sua habilitacdo, seja
por nédo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentad-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital.

12.19. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacéo
poderd sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substédncia dos documentos e
sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficAcia para fins de habilitacédo e
classificacéo.

12.20. Apds a entrega dos documentos para habilitacd&o, ndo serd permitida a
substitui¢cdo ou a apresentagcdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para:

I - complementacdo de informacdes acerca dos documentos j& apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame;

IT - atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas.

12.21. As habilitag¢des fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a
verificacdo dos seguintes requisitos (Art. 68 da Lei 14.133/2021):

I - a inscricgdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ) ;
II - a inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se

houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

IIT - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
IV - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, gue demonstre

cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

V - a regularidade perante a Justiga do Trabalho;

VI - o cumprimento do disposto no inciso XXXIITI do art. 7° da Constituigéo
Federal.

12.21.1. A comprovacdo das habitacdes previstas nos itens III a V deste
subitem deverd ser feita na forma da legislacdo especifica ou mediante a
perfeita regularidade da certiddo SICAF prevista no subitem 12.1 deste item;
12.21.2. Todos os documentos previstos nos 1incisos acima poderdo ser
substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por outros meios habeis a
comprovar a regularidade do licitante, inclusive por meio eletrdbnico (§ 1°,
Art. 68 - Lei 14.133/2021).

12.22. Na hipdétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacéo,
0 pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem
de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente
edital.

12.23. A declaragédo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior
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a fase de habilitacéo.

12.24. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a
licitante seréd declarada vencedora.

13.DO ENCAMINHAMENTO DAS DOCUMENTAGCOES.

13.1. Todos os documentos exigidos para fins de PROPOSTA e HABILITACAOQ
deverdo ser disponibilizados, conforme consta do ITEM 4; salvo as excegdes
previstas nos subitens 11.1, 11.10, 12.3 E 12.13 deste edital.

14. DA DEMONSTRACAO DOS SERVICOS.

14.1. N&o se aplica a este Pregéo.

15. DO RECURSO.

15.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal e
trabalhista da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pegueno
porte, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma
motivada, isto é, indicando contra qual (is) decisé&o(6es) pretende recorrer e
por quais motivos, em campo prdéprio do sistema.

15.2. O(A) Pregoeiro(a) fard juizo de admissibilidade da intengcdo de recurso
manifestada, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo prdéprio do
sistema.

15.2.1. Nesse momento o(a) pregoeiro(a) ndo adentrard no mérito recursal, mas
apenas verificard as condic¢des de admissibilidade do recurso.

15.3. Uma vez admitida a intencdo de recurso, o recorrente terd, a partir de
entdo, o prazo de trés dias tuteis para apresentar as razdes, pelo sistema
eletrbnico, contados da data de intimacdo ou de lavratura da ata, ficando os
demais licitantes, desde 1logo, intimados para, querendo, apresentarem
contrarrazdes também pelo sistema eletrdnico, em outros trés dias uteis, que
comecardo a contar do término desse prazo do recorrente ou da intimacédo
pessoal, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispenséveis a
defesa de seus interesses.

15.4. O recurso dar-se-4 em fase Unica e serd dirigido a autoridade que tiver
editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual poderd reconsiderar
sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias duteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso com a sua motivagdo a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento
dos autos.

15.4.1. A apreciacdo dar-se-& em fase unica.

15.5. A interposigdo de recurso referente ao Jjulgamento das propostas, a
habilitacdo ou idnabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da
licitacdo, observard o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

15.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

15.7.0 recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou
da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente.

15.8. O acolhimento do recurso invalida t&o somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15.9. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos
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interessados, no endereco constante neste Edital.

15.10. A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de interpor
recurso, no momento da sessdo publica deste Pregdo, implica decadéncia desse
direito, ficando a AUTORIDADE SUPERIOR autorizada a adjudicar o objeto a
licitante vencedora.

15.11. As intencdes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados pelo
Pregoeiro serdo apreciados pela autoridade competente.

16. DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO.

16.1. Observando o Art. 44/IN SEGES/ME n.° 73/2022, encerradas as fases de
julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo
licitatério serd encaminhado a AUTORIDADE SUPERIOR para adjudicar o objeto e
homologar o procedimento, que ainda, conforme o disposto no art. 71 da Lei n°
14.133/2021, podera:

I - determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

II - revogar a licitacdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

IIT - proceder a anulagdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocagédo de
terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel.

16.2. O objeto deste Pregdo serd adjudicado ao(s) vencedor (es) do (s)

respectivo(s) ITEM (NS)/LOTE(S).

17. DAS ATRIBUIGCOES DO (A) PREGOEIRO (A) /AGENTE DE CONTRATAGAO.

17.1. Caberéd(do) ao(a) Pregoeiro(a) as atribuic¢des dispostas no art. 14 do
Decreto n® 11.246/2022 que regulamenta o disposto no art. 8°, §3° da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

17.2. E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou & autoridade superior, em qualgquer
fase deste Pregdo, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou completar
a 1instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de informacdo ou de
documentos que deveriam constar originariamente da proposta ou da
documentacédo.

17.3. No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o(a) Pregoeiro(a)
poderd autorizar o saneamento da proposta por conta de erros formais ou
falhas gque ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade Jjuridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficdcia para fins de
habilitacdo e classificacédo.

18. DAS ATRIBUIGOES DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL.

18.1. Ao PRESIDENTE DO TRIBUNAL caberé:

18.1.1. Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
18.1.2. Adjudicar o objeto deste Pregdo a licitante vencedora, se houver
interposigdo de recurso;

18.1.3. Homologar o resultado e promover a contratacdo correspondente a este
Pregdo;

18.1.4. Anular este Pregdo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, sempre gue presente
ilegalidade insanavel;

18.1.5. Revogar este Pregdo, se for considerado inoportuno ou inconveniente
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ao interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente
comprovado.

18.2. A autoridade superior poderad revogar o procedimento licitatério por
motivo de conveniéncia e oportunidade, e devera anular por ilegalidade
insanadvel, de oficio ou por provocagdo de terceiros, assegurada a prévia
manifestacdo dos interessados na forma do CAPITULO XV da INSTRUCAO NORMATIVA
SEGES/ME N° 73, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022;

18.3. Nos casos de anulagdo e revogagdo, deverd ser assegurada a prévia
manifestagcdo dos interessados;

18.3.1. O motivo determinante para a revogacdo do processo licitatério devera

ser resultante de fato superveniente devidamente comprovado.

19. DA CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DO TERMO DE CONTRATO.

19.1. Realizados os procedimentos de que trata o item anterior, o Tribunal
convocara a(s) licitante(s) vencedora(s), durante a validade da sua proposta,
para assinatura do Termo de Contrato - Anexo III, deste Edital, dentro do
prazo de 5 (cinco) dias uteis.

19.1.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o Oérgdo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderé
encaminhd-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no
mesmo prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da data de seu recebimento.
19.2. O prazo para assinatura do contrato poderd ser prorrogado uma uUnica
vez, por igual periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o
seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Tribunal.
19.3. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a por meio do SICAF
e de outros meios se a licitante vencedora mantém as condicdes de
habilitacéo.

19.4. E facultado ao(a) Pregoeiro(a), quando a convocada ndo assinar o
contrato ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente, no prazo e
nas condicdes estabelecidos, convocar outra licitante, obedecida a ordem de
classificagdo, para assina-lo, apds comprovados os requisitos de habilitacgéo,
feita a negociagdo e aceita a proposta.

19.5. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o Contrato ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administrac&o, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o
sujeitard as penalidades legalmente estabelecidas e & imediata perda da
garantia de proposta em favor do Tribunal.

19.5.1. A regra do subitem anterior ndo se aplica ao se convocar oOs
licitantes remanescentes para negociag¢do, na ordem de classificacdo, com
vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco do adijudicatéario.
19.6. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem
convocacdo para a contratacéo, ficardo os licitantes liberados dos
compromissos assumidos.

19.7. Serad facultada a Administracdo a convocacdo dos demails licitantes
classificados para a contratagdo de remanescente do objeto deste contrato em
consequéncia de rescisdo contratual, observados 0S mesmos critérios
estabelecidos nos termos dos §§ 2° e 4°, Art. 90, Lei 14.133/2021.
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20. DAS SANGCOES APLICAVEIS AS LICITANTES.

20.1. Com fundamento no Artigo 155 da Lei n° 14.133/2002 ficard impedida de
licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF e no cadastro
de fornecedores do TRT 82, pelo prazo maximo de até 3 (trés) anos, sem
prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominacdes
legais, garantido o direito a ampla defesa, a licitante que:

20.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigcos publicos ou ao interesse
coletivo;

20.1.2. dar causa a inexecucdo total do contrato;

20.1.3. deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

20.1.4. ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

20.1.5. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
20.1.6. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado;

20.2. Serad declarada a inidoneidade da Licitante para licitar ou contratar
com toda Administracdo Publica Direta e Indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos,
quando incidir nas hipdbdteses previstas no subitem 20.1, que Jjustifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave, e ainda, nas seguintes hipdteses:

20.2.1. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracgdo falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato;
20.2.2. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

20.2.3. comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
20.2.4. praticar atos ilicitos com vis

tas a frustrar os objetivos da licitacdo;

20.2.5. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

20.3. A licitante vencedora e as demais licitantes classificadas, encontram-
se sujeitas, de igual forma, as sangdes previstas no Contrato, decorrentes do
descumprimento dos compromissos assumidos.

20.4. Sem prejuizo da penalidade disposta no subitem 20.1, serd aplicada a
licitante que cometer quaisquer das infracgdes dispostas no citado subitem, a
penalidade de multa de 10% sobre o valor anual estimado do contrato.

20.5. As sancgdes serdo registradas e publicadas no SICAF.

21. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL.

21.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para impugnar ato
convocatdério/edital de licitacdo deste Pregdo mediante peticdo a ser enviada
exclusivamente para o endereco eletrdnico cpl@trt8.jus.br, por irregularidade
na aplicacdo da Lei n° 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os
seus termos, devendo fazé-lo até 3 (trés) dias 1uteis anteriores a data de
abertura do certame.

21.1.1. A(s) resposta(s) a(s) impugnacgéo (des) ou aof(s) pedido (s) de
esclarecimento seréd (do) divulgada(s) em sitio eletrdnico oficial no prazo de
até 3 (trés) dias tuteis, limitado ao 1ultimo dia util anterior a data da
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abertura do certame e disponibilizadas nesse mesmo prazo no enderego
eletrbnico https://www.gov.br/compras/pt-br, por meio do link Acesso Livre >
Pregbes > Agendados para conhecimento dos fornecedores e da sociedade em
geral, cabendo aos interessados em participar do certame acessé-lo para
obtencdo das informacdes prestadas.

21.2. As impugnag¢des ndo possuem efeito suspensivo dos prazos previstos neste
Edital.

21.2.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e
deverd ser motivada pelo Pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.

21.3. Acolhida a impugnagdo contra este Edital, serd designada nova data para
a realizacdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteragdo néao
afetar a formulacdao das propostas.

21.4. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo
sistema e vinculardo os participantes e a administracéo.

22. DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

22.1. As despesas da presente licitacdo estdo classificadas como:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA( CRCAMENTO, FINANCAS E PAGAMENTOS) - SEADM
ADEQUACAO DE DESPESA 0800032025AD001089

SICED

Exercicio Orgamentario 2025

Processo Administrative | 1113/2025

Programa 214009 | Seguranga da Informagio nas Unidades do Poder Judiciario
Fonte 1000000000
Elemento de Despesa 3.3.00.40 | SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAQ - PJ

PREGAC ELETRONICO

OBJETO: CONTRATACAO DE ASSISTENCIA TECNICA PARA EQUIPAMENTOS E INSTALACOES DO
Descrigéo AMBIENTE FISICO SEGURO - SOLUCAC SALA-COFRE E SALA UPS E SERVICO DE RECARGA DO GAS FM-
200 - SOB DEMANDA.

EMPENHO: GLOBAL

Valor RS 202.864,69
Saldo
ltens da Adequagao
Num. Descrigac Subitem| Quant. Valor Unitario Valor Total

SERVICC DE ASSISTENCIA TECNICA PARA EQUIPAMENTOS E
INSTALACOES PERTENCENTES AQ AMBIENTE FISICO SEGURO -

T |SOLUCAO SALA-COFRE E SALA UPS - CERTIFICADO PELA ABNT | 12 7,00 RS 16.102,67 RS 127.136,60
NBR 15247. EMPENHO: GLOBAL.
. |SERVICO DE RECARGA DO GAS FM-200 - SOB DEMANDA. T o SR Ep——

EMPENHO: GLOBAL.

BELEM,20/05/2025
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23. DO REAJUSTAMENTO.

23.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo
de um ano contado da data do orcamento estimado.

23.2. Apbdés o intervalo de um ano, e a pedido do CONTRATADO, o0s precgos
iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do
indice com o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, do
Instituto Brasileiro de Geografia e FEstatistica - IBGE, ou outro indice que
venha a ser adotado pelo Governo Federal, estando a sua aplicacdo regida pela
legislagdo em vigor por ele editada, exclusivamente para as obrigagdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, conforme estabelece a
Lei n.° 14.133/2021 em seu artigo 25, §7°, que fixou a necessidade da
estipulag¢do no contrato, independente do prazo de sua duracdo, de indice de
reajustamento de preco, com data-base vinculada a data do orcamento estimado.
23.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
serid contado a partir dos efeitos financeiros do tltimo reajuste.

23.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, o
CONTRATANTE pagarda ao CONTRATADO a importédncia calculada pela uGltima variacéo

conhecida, liguidando a diferenca correspondente tdo logo seja (m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
23.5. Nas afericdes finais, o(s) indice (s) utilizado(s) para reajuste

seréa (do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

23.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma nédo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entdo em vigor.

23.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do pregco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

23.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

23.9. Recebido o requerimento do pedido de reequilibrio econdmico-financeiro
deste contrato, a autoridade competente deste Tribunal decidira,
motivadamente em 30 (trinta) dias.

24. DAS CONSIDERAGCOES FINAIS.

24.1. Este Pregdo poderd ter a data de abertura da sessdo publica
transferida, por conveniéncia exclusiva da Administracdo do TRT da 8% Regiédo.
24.1.1. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario,
pelo(a) pregoeiro(a).

24.1.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséao
publica observardo o horédrio de Brasilia - DF.

24.1.3. O horadrio de expediente desta Justica Especializada é de 08:00h as
15:00h.

24.2. A participacdo nesta licitacdo e a apresentacdo da proposta implica na
aceitacéao integral e irretratdvel das normas deste Edital e seu(s)
anexo (s) /apenso (s), bem como na observancia dos preceitos legais e
regulamentares que a regem.

24 .3. N&o caberd desisténcia da proposta, salvo por motivo justo, decorrente
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de fato superveniente e aceito pelo(a) Pregoeiro(a).

24.4. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo
licitatério.

24.5. A cotacdo levada em consideracdo para efeito de Jjulgamento ¢é de
exclusiva responsabilidade da licitante.

24.6. Cada licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informagcdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo,
sendo-lhe exigivel, ainda, em qualquer época ou oportunidade, a apresentacéo
de outros documentos ou informag¢des complementares que o Tribunal porventura
julgar necessarios.

24.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a).

24.8. As decisdes do(a) Pregoeiro(a) serdo consideradas definitivas somente
apdés terem sido homologadas pela autoridade competente do Tribunal Regional
do Trabalho da Oitava Regido.

24.9. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde gue nao
comprometam o 1interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranca da
contratacgdo.

24.10. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente
indicados na proposta, o0s mesmos serdo considerados como aceitos para efeito
de julgamento deste Pregéo.

24 .11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seu (s)
anexo (s) /apenso(s), excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-&4 o do
vencimento. S6 se iniciam e vencem o0s prazos em dias de expediente na
Administracéo.

24.12. Seréd divulgada ata da sessd@o pUblica no sistema eletrdnico.

24.13. A homologagdo do resultado desta licitacdo né&o implicard direito a
contratacdo.

24.14. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os 1interessados, desde que néo
comprometam © interesse da Administracgdo, o© principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacéo.

24.15. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos
ou demais pecas que compdem O processo, prevalecerd as deste Edital.

24.16. O T.R.T. da Oitava Regido poderd anular o certame, por vicio de
legalidade, ou revoga-lo, por motivo de conveniéncia e oportunidade em razéo
de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, consoante prevé a Lei n° 14.133/2021.

24.17. As licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da
anulacdo do procedimento licitatdério, ressalvado o direito do contratado de
boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do
contrato.

24.18. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais n&do importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

24.19. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e deste Tribunal, e endereco
eletrdénico cpl@trt8.jus.br.

24.20. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servigos com empresa que venha a contratar empregados que sejam
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cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou Juizes vinculados ao respectivo Tribunal
contratante, nos termos da Resolugdo n°. 07/2005 do CNJ. A vedacdo contida na
Resolucdo n°. 07/2005 do CNJ ndo se aplica aos agentes citados, quando este
ndo atuarem na linha hierdrquica que vai do o6rgdo licitante ao dirigente
méaximo da entidade, por né&o haver, via de regra, risco potencial de
contaminacdo do processo licitatdédrio, nos termos da Resolucdo n°. 229/2016 do
CNJ.

24.21. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a
disposigédo dos Tribunais para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que
incidam na vedacdo do Art. 1° e 2° da Resolucédo n°. 156/2012 do CNJ.

24 .22. Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual, conforme consta
do subitem 6.14/ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA.

25. DOS ANEXOS.

25.1. S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;

a.1) APENSO I - TERMO DE COMPROMISSO COM A SEGURANCA DA INFORMACAO;
a.2) APENSO II - ESPECIFICACOES TECNICAS;

a.3) APENSO III - CRONOGRAMA DE MANUTENCOES PREVENTIVAS/PROGRAMADAS ;

[\])

TERMO DE VISITA TECNICA E CONFIDENCIALIDADE;
DECLARAGCAO DE DISPENSA DA VISITA TECNICA;
MODELO DE PROPOSTA ESCRITA;

MODELO DE CONTRATO.

.4) APENSO IV
.5) APENSO V
ANEXO II
c) ANEXO III

[\])

£

26. DO FORO.

26.1. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, gque ndo possam
ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e Jjulgadas na Justica
Federal, no Foro da Cidade de Belém, com exclusdo de qualgquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Belém, 09 de julho de 2025.

RAQUEL BRAGA DA COSTA
Pregoeira
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
n° SETIN-010/2025

1. DEFINIGCAO DO OBJETO

Contratacdo de servico de assisténcia técnica para equipamentos e

instalacgdes pertencentes ao ambiente fisico seguro - solucdo Sala-Cofre e
Sala UPS - certificado pela ABNT NBR 15247 do TRT da 8®* Regido, pelo
periodo de 30 (trinta) meses, prorrogavel por igual periodo, e servico de
recarga do gas FM-200 - sob demanda, para atender a demanda do TRT da 8°2

Regid&o, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

LOTE 01 -
SUPORTE DA SALA-
COFRE
ITEM DESCRICAO UNID QTDE

Servico de
assisténcia
técnica parad
equipamentos e
instalacdes

1 per?encentes , Iao Meses 30
ambiente fisicq
seguro - solucdg
Sala-Cofre e Sald
UPS - certificadg
pela ABNT NBR
15247.
Servigo de recarga

2 do gas FM-200 - - 3
sob demanda.

1.1. Condi¢bées Gerais da Contratagédo

1.1.1. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem
de luxo, conforme Decreto n°® 10.818, de 27 de setembro de
2021.

1.1.2. Os bens objetos desta contratacdo s&o caracterizados como

item comum, uma vez qgque podem ser claramente especificados e
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h4d fornecedores no mercado em condicgdes de fornecer o objeto
sem necessidade de qualgquer <customizacgdo especial para
atender um cliente especifico.

1.1.3. Ndo foi utilizada a Plataforma de Governanca Digital
Colaborativa do Poder Judiciario (Connect-Jus) pelas
seguintes razdes: Apds pesquisa no Connect-Jus se observou
que nd&o ha solucdo igual ou equivalente a qual se pretende
contratar.

1.1.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 30 (trinta) meses,
prorrogavel por igual periodo, contados a partir da ordem de
servico emitida pelo fiscal do contrato, na forma do artigo

105 e SS da Lei n° 14.133, de 2021.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGCAO
Atualmente, o ambiente computacional do TRT da 8% Regido ¢é

composto de:

- Site principal: Nuvem PUblica da AWS com, aproximadamente,
95% da infraestrutura e servicos do TRT da 8% Regido, e uma

Sala-Cofre localizada no térreo do prédio Sede do Tribunal;

- Site Dbackup: funciona dentro das dependéncias da SETIN
(Secretaria de Tecnologia da Informacg&o) no 4° andar do mesmo
prédio do site principal, em processo de desmobilizacdo;

O Data Center principal que ainda remanesce no Tribunal, apesar de
hospedar uma parte pequena da infraestrutura tecnoldbgica
(hardware e software) qgque sustenta as aplicacgdes e servigcos de TI
do Tribunal, tem relevdncia e necessidade de manutencdo em
ambiente seguro por suportar todo o controle de autenticacdo de
usuarios (AD) e servicos de rede. Esse ambiente é hospedado na
solugcdo Sala-Cofre e Sala UPS - que foi projetado, fornecido e
construido em conformidade com a norma ABNT NBR 15247. A célula
estanque protegida possui area de 23,44 m? (vinte e trés virgula
quarenta e quatro metros quadrados) .

A certificacdo ABNT NBR 15247 é a garantia de que, o produto
fabricado e instalado, tem as mesmas caracteristicas e qualidades

do produto testado em laboratdédrio, avaliado pela ABNT, dentro de
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padrdes e exigéncias da norma, e que funcionard perfeitamente em
caso de incéndio, impacto, alagamento ou outro tipo de ocorréncia
para a qual tenha sido testado. E a certeza de que cumprird com
sua funcdo de protecdo do hardware e dos dados em um caso fortuito
ou um momento critico.
A ABNT realiza auditorias nas instalacdes certificadas, auditando
os componentes (Ex: portas, vedacdes, paredes modulares, teto e
piso) e ficando constatada alguma irregularidade nas manutencdes
ou auséncia das manutencdes por empresa autorizada, a certificacéo
serd retirada, conforme é apresentado no procedimento especifico
da ABNT - PE-047.14 (itens 6 e 7), que trata da concessao,
manutencdo e alteracdo de escopo (extensdo e reducdo) do uso da
Marca de Seguranca ABNT para Salas-Cofre e cofres para hardware,
visando a indicar com nivel adequado de confianca que estes foram
produzidos, instalados e manutenidos em conformidade com a ABNT
NBR 15247 e este procedimento:

“6 Manutencdo da certificacéao

A ABNT deve conduzir as atividades de manutencédo

conforme estabelecido no item 6.1, mantendo o

controle sobre todas as placas de identificacéo da

Marca de Seguranca ABNT apostas nas Salas-Cofre e

cofre para hardware certificadas, de forma a

evidenciar que as referidas Salas-Cofre e cofres

para hardware estdo cobertas ©por programa de

manutencdo realizada pelo préprio fornecedor ou por

empresa outorgada por este e devidamente credenciada

pela ABNT.

7 Disposicdes gerais

7.1 Tratamento dos desvios no processo de avaliacéo

da conformidade

7.1.3 Suspensdo da Declaragcdo de Conformidade da

Sala-Cofre e Cofre para Hardware

A sala-cofre ou cofre para hardware perderda o

direito ao uso da placa de identificacdo da Marca de

Seguranca ABNT quando as atividades de manutencéao
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ndo forem realizadas ou forem executadas por empresa
ndo certificada Jjunto a ABNT para aquele modelo de
solugdo, conforme a norma ABNT NBR 15247, ou néo
credenciada junto a ABNT, conforme item 7.5 deste
procedimento especifico.
O fornecedor certificado deve informar a ABNT quando
o0 servico de atividades de manutencdo da Sala-Cofre
ou cofre para hardware n&o puder ser realizado ou
caso o referido servigo tenha sido realizado por um
fornecedor ndo certificado pela ABNT.
Salas-Cofre ou cofre para hardware que passem por
processo de alteracdo dimensional ou mudanca de
endereco devem ser informadas a ABNT, de forma que
esta programe inspecdo in loco desta sala-cofre ou
cofre para hardware, caso seja identificada
alteragcdo sem o acompanhamento da referida inspecéo,
a ABNT deve proceder com a suspensdo imediata da
Declaracdo de Conformidade.
A ABNT deve ser formalmente informada do Programa de
manutencdo das Salas-Cofre e cofre para hardware
certificadas, de modo a poder executar as atividades
previstas em 6.1.3."7.
O ambiente fisico seguro - solucdo Sala-Cofre e Sala UPS - ¢é
constituido por um aparato tecnoldégico e eletrdbnico moderno,
formado por varios subsistemas, fornecimento de energia elétrica
ininterrupta e redundante, climatizacdo apropriada, detecgdo e
combate a incéndio, monitoramento do ambiente seguro através de
controles computadorizados e infraestrutura de seguranca fisica.
Todo este ambiente de alto nivel de complexidade e controle &
utilizado para garantir e preservar a infraestrutura tecnoldgica
que suporta parte importante dos servigos do Tribunal qgue
contribuem para a prestacdo jurisdicional, sendo necessario estar
suportado por servigco de assisténcia técnica com o fornecimento de
pegas, abrangendo manutencdo preventiva programada, manutencédo

corretiva, monitoramento de alarmes e suporte técnico, para
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equipamentos e instalacdes pertencentes ao ambiente fisico seguro
do Tribunal.

Com a migracdo da maior parte da infraestrutura e servigos para a
AWS, houve a necessidade de reandlise da criticidade do ambiente e
revisdo dos termos do contrato TRT8 n° 36/2017 (PROAD 697/2017),
que teve vigéncia até 19/01/2025, para ajustar ao novo cenario.
Apds a conclusdo da anadlise do novo cendrio, ficou decidido pela
contratacdo do servico de suporte e assisténcia técnica, com
fornecimento de pecas, em modelo 8x5, com monitoramento da sala em
24x7.

Um ponto importante a se destacar é a decisdo técnica do TRT da 8%
Regido, em contratar empresa que possa garantir a manutencao da
certificacdo ABNT NBR 15247 da Sala-Cofre, tal como permitido pelo
TCU, por meio do Processo TC 017.289/2022-0, que tem como assunto
“Nota Técnica conforme item 9.3 do Acdédrddo 2680/2021-TCU-
Plenario”, dessa forma tal exigéncia serd requisito técnico para
as licitantes.

Diante do exposto, a contratacdo em tela se faz necessaria para
garantir a disponibilidade e a integridade da infraestrutura
tecnolbégica on premise do TRT8, assim como a continuidade dos

servicos prestados pela Justica do Trabalho.

3. PLANO ANUAL DE CONTRATAGOES DE 2025

3.1.

O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contratacdes

Anual 2025, conforme detalhamento a seguir: - Suporte Sala Cofre.

4. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO (ETP)

4.1.

A descricdo da solucdo como um todo se encontra pormenorizada nos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

Em resumo, trata-se da contratacdo do servico de assisténcia
técnica e manutencdo para equipamentos e instalacdes pertencentes
ao ambiente fisico seguro - solucdo Sala-Cofre e Sala UPS -
certificado pela ABNT NBR 15247, pelo periodo de 30 (trinta)

meses, prorrogavel por igual periodo.
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DOS ESTUDOS PRELIMINARES

5.1.

Este Termo de Referéncia foi elaborado considerando o Documento de
Formalizacdo da Demanda (DFD) da &rea demandante e os Estudos
Técnicos Preliminares elaborado pela Equipe de Planejamento da
Contratacdo (EPC), gque constam no processo administrativo PROAD

1113/2025.

REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

6.1.

Requisitos Sociais:
Os licitantes devem apresentar as seguintes declaragdes para
preenchimento dos requisitos sociais realizados a este certame:

- Declaracgdo de que a licitante se encontra regular perante a
Justica do Trabalho, com apresentacdo da CNDT;

- Declaracdo de que a licitante ndo foi apenada nos ultimos 5
anos em razdo de pratica de atos de preconceito de racga, de
cor, de sexo ou de estado civil, etc;

- Declaracdo de que a licitante cumpre todas as exigéncias
relativas ao atendimento as normas de saude e seguranca do

trabalho.

Requisitos de demonstracdo de capacidade operacional

A licitante deve apresentar atestado de capacidade técnica,
fornecido por pessocas juridicas de direito publico ou privado, em
nome da licitante, comprovando a execucdo de manutencdo preventiva
e corretiva com fornecimento de pecgas, em ambiente de misséo
critica Sala Cofre certificada pela norma ABNT NBR 15.247, tal
como permite o TCU no Acdérddo 2680/2021-TCU-Plendrio, comprovando
ainda, por meio de documentacdo oficial emitida pelo fabricante da
sala e do organismo certificador, que a sala objeto do atestado
mantém as caracteristicas construtivas com base no que determina o
procedimento especifico P.E 047 da ABNT, de acordo com as parcelas
de maior relevancia destacadas a seguir:

a) Sala Cofre Certificada ABNT NBR15.247;

b) Sistema ininterrupto de energia UPS/No Break redundante com
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poténcia minima de xx kVA (50% da poténcia instalada);

c) Grupo gerador com no minimo xx kVA (50% da poténcia instalada);
d) Piso elevado;

e) Sistema de climatizacdo de precisdo minimo de xxx kW (50% da
capacidade de climatizacgdo instalada);

f) Combate a incéndio através de gas FM200 ou similar;

g) Sistema de deteccéo e alarme de incéndio, incluindo
dispositivos de deteccdo precoce de incéndio;

h) Sistema de monitoramento ambiental remota;

i) Sistema de CFTV com céameras IP;

j) Sistema de controle de acesso;

Apresentar, pelo menos 2 (dois), atestados de capacidade técnica
em nome da licitante, emitido(s) por pessoca juridica de direito
ptblico ou privado, comprovando a realizacdo de teste de
estanqueidade in loco conforme a norma ASTM E 779 ou NFPA 2001 em

sala cofre certificada pela norma ABNT NBR 15.247.

Requisitos legais

A CONTRATADA deverd arcar com todas as despesas com saléarios,
encargos sociais e trabalhistas, seguros, impostos, taxas e
contribuicdes, despesas administrativas e demais insumos
necessarios a perfeita execucdo do objeto.

A CONTRATADA assumird integral responsabilidade por danos ou
prejuizos pessoais ou materiais que causar ao CONTRATANTE ou a
terceiros por si ou por seus sucessores e representantes, na
execucdo dos servigcos contratados, isentando o CONTRATANTE de toda
e qualgquer reclamacgdo decorrente dos mesmos.

A CONTRATADA deverd entregar ao Tribunal qualquer produto gerado,
mesmo que tenha sido produzido sem a solicitagcdo na nota de
empenho e/ou contrato.

A utilizacdo de solugdes ou componentes proprietarios, da
CONTRATADA ou de terceiros, na construcdo dos programas ou
quaisquer artefatos relacionados ao contrato, que possam afetar a

propriedade do produto, deve ser formal e previamente autorizada
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pelo Tribunal.

A CONTRATADA fica proibida de fazer qualquer tipo de publicidade
sobre os servigos contratados, sob pena de aplicacdo das sangdes
cabiveis.

Conforme determina a Resolucdo n°® 468 do Conselho Nacional de
Justiga - CNJ, artigo 8°, § 2°, a empresa CONTRATADA gque prové a
Solucdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo ndo poderd ser a
mesma que avalia, mensura ou fiscaliza o objeto da contratacéo.

A presente licitacdo é lastreada pela Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, que estabelece normas geralis de licitacdo e
contratacdo para as Administracdes Publicas diretas, autdrquicas e
fundacionais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios.

Requisitos para Implantagdo da Solugédo

Ndo se aplica.

Requisitos para Capacitacgéo

Nao se aplica.

Requisitos de Manutengdo e Suporte da Solugéao

Os servigos de suporte técnico serdo solicitados mediante a
abertura de chamados a serem efetuados por técnicos do Tribunal,
via chamada telefdbnica local, a cobrar ou 0800, e-mail, website ou
chat do fabricante ou a empresa autorizada, em qualquer caso em
portugués, em horario comercial em dias de semana (8x5).

Os chamados de suporte técnico serdo centralizados e efetuados
pela equipe da Coordenadoria de Infraestrutura Tecnoldgica do
Tribunal.

Todas as solicitagdes feitas pelo CONTRATANTE deverdo ser
registradas pela CONTRATADA em sistema informatizado para
acompanhamento e controle da execucdo dos servigos.

O acompanhamento da prestacdo de servigo deverd ser através de um
nimero de protocolo fornecido pela CONTRATADA, no momento da

abertura da solicitacéo.
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O nUmero de requisicdes de suporte deverd ser ilimitado.

Deverd ser disponibilizado suporte remoto.

Requisitos temporais

O servico de assisténcia técnica para equipamentos e instalacdes
pertencentes ao ambiente fisico seguro - solucdo Sala-Cofre e Sala
UPS deverd iniciar a prestacdo imediatamente na data a ser
informada na ORDEM DE SERVICO emitida pelo Tribunal.

O servico deveréd ser contratado pelo periodo de 30 (trinta) meses,
prorrogavel por igual periodo.

O servico de recarga do gas FM-200 deverd ser executado no prazo
méaximo de 01 (um) dia Gtil, contado a partir da data da ORDEM DE
SERVICO emitida pelo Tribunal.

Requisitos de Seguranga

A CONTRATADA deveréd responsabilizar-se integralmente pela sua
equipe técnica, primando pela qualidade, desempenho, eficiéncia e
produtividade, visando a execucdo dos trabalhos durante todo o
Contrato, dentro dos prazos estipulados, sob pena de ser
considerada infracéao passivel de aplicacéo de penalidades
previstas, caso o0s prazos, indicadores e condig¢des ndo sejam
cumpridas.

A CONTRATADA deverad responder integralmente por quaisquer perdas
ou danos causados em razdo de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa,
sua ou dos seus profissionais em razdo da execucgdo do(s)
servico(s) contratado(s), independentemente de outras cominacdes
contratuais ou legais a que estiver sujeito.

A CONTRATADA deverd cumprir e garantir gque seus profissionais
estejam cientes, aderentes e obedecam rigorosamente as normas e
aos procedimentos estabelecidos na Politica de Seguranca da
Informacdo do Tribunal.

A CONTRATADA deverd manter sigilo, sob pena de responsabilidade
civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer assunto de
que tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto do contrato,

respeitando todos os critérios de sigilo, seguranca e
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inviolabilidade, aplicédveis aos dados, informacdes, regras de
negbdcio, documentos, entre outros.

A CONTRATADA deverd identificar qualquer equipamento de sua posse
que  venha a ser utilizado, afixando placas de controle

patrimonial, selos de seguranca, entre outros pertinentes.

Natureza dos servicgos

Nao se aplica.

Praticas de Sustentabilidade

Os materiais e equipamentos utilizados na execucdo dos servigos
contratados devem observar os critérios de sustentabilidade
constantes do item 5.1, do Guia de Contratacdes Sustentédveis da
Justica do Trabalho.

Os residuos com logistica reversa obrigatdéria, gerados na execucgédo
dos servicos devem atender o disposto - Residuos com Logistica
Reversa do Guia de Contratacdes Sustentdveis da Justica do
Trabalho.

A definicd&o das rotinas de execugdo das atividades para
contratacdo dos servigcos terceirizados deve prever e estimar
periodo adequado para a orientacdo e ambientacdo dos trabalhadores
a politica de responsabilidade socioambiental do 6rg&o, durante
toda a vigéncia do contrato.

Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca
do trabalho, de acordo com as normas do MTE.

Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga dgue se
fizerem necessérios, para a execucdo de servicos e fiscalizar o
uso, em especial pelo que consta da Norma Regulamentadora n® 6 do
MTE .

Elaborar e implementar o Programa de Prevencdo de Riscos
Ambientais (PPRA), de acordo com as Normas Regulamentadoras do
MTE.

Elaborar e implementar o Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional (PCMSO), com o objetivo de promocdo e preservacdo da

saude dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras
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do MTE.

Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitacdo a todos os
trabalhadores em saude e seguranga no trabalho, dentro da jornada
de trabalho, com carga hordria minima de 02 (duas) horas mensais,
conforme a Resolucdo n® CSJT n° 98, de 20 de abril de 2012.
Assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitacdo dos
trabalhadores quanto as ©praticas definidas na ©politica de
responsabilidade socioambiental do dérgdo.

Priorizar o emprego de mdo de obra, materiais, tecnologias e
matérias-primas de origem local para execucdo dos servicgos.
Comprovar, como condicdo prévia a assinatura do contrato e durante
a vigéncia contratual, sob pena de rescisdo contratual, o
atendimento das seguintes condig¢des:

Ndo possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados
explorando trabalhadores em condigdes andlogas as de escravo,
instituido pela Portaria Interministerial MTE/SDH n°® 2, de 12 de
maio de 2011.

Ndo ter sido condenada, a CONTRATADA ou seus dirigentes, por
infringir as leis de combate a discriminacd&o de raca ou de género,
ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previséao
aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo
149, do Cbédigo Penal Brasileiro; do Decreto n°® 5017, de 12 de
marco de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes

da OIT n°s 29 e 105.

Requisitos de Garantia e Manutengéo

6.11.1. Suporte Técnico

Para todos os efeitos, entende-se por suporte técnico, o
servigo de assisténcia técnica/manutencdo do objeto,
haja wvista a customizacdo/personalizacdo no nivel de
atendimento para contemplar a necessidade especifica do
Tribunal.

O servico de suporte técnico ao longo da vigéncia do

contrato é destinado a:
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- Restabelecimento de
servicgos/componentes/subsistemas interrompidos ou
degradados;

- Solugdo de problemas de configuracdo e falhas
técnicas nos servicos/componentes/subsistemas;

- Esclarecimentos de duvidas sobre configuracdes e
utilizacdo dos servicos/componentes/subsistemas; e

- Implementacdo de novas funcionalidades.

Os servicos de suporte técnico serdo solicitados
mediante a abertura de chamados a serem efetuados por
técnicos do Tribunal e/ou pelo servico de monitoramento
on-line, via chamada telefdnica local, a cobrar ou 0800,
e-mail, website ou chat da CONTRATADA, em dgqualquer caso
em portugués, observando o padrdo de atendimento (8x5).
Os chamados de suporte técnico serdo centralizados e
efetuados pela equipe da Divisdo de Data Center da
Coordenadoria de Infraestrutura Tecnoldgica e/ou pelo
servigco de monitoramento on-line.

Todas as solicitagdes feitas pelo CONTRATANTE deverdo
ser registradas pela CONTRATADA em sistema informatizado
para acompanhamento e controle da execucdo dos servigos.
O CONTRATANTE, a seu critério, poderd automatizar a
abertura de chamado junto a CONTRATADA através de e-
mail enviado da solugdo de gerenciamento de servigos de
TI em uso atualmente no Tribunal.

O numero de requisicdes de suporte deverd ser ilimitado.
Na abertura de chamados, deverd ser informado o nivel de

severidade do chamado, conforme quadro abaixo:
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TEMPO PARA
~ PRAZO DE
SEVERIDADE DESCRICAO PRIMEIRO ~
SOLUCAO
ATENDIMENTO
CRITICO. Problemas que
tornem e} funcionamento
dos equipamentos no
interior da Sala Cofre ]
, o 06 (seis)
1 impraticavel / 02 (duas) horas
' horas
inoperante.
Ex: sistema elétrico ou
de refrigeracéo
inoperantes.
URGENTE. Problemas ou
davidas que
prejudiquem/degradem a
operacdo dos equipamentos
no interior da Sala 24 (vinte e
5 Cofre, mas n&o | 04 (quatro) horas, quatro)
interrompam o em dias tuteis horas, em
funcionamento da solucéo. dias 1uteis
Ex: alguma falha no
cabeamento légico e
elétrico ou em algum
sensor do ambiente.
NORMAL. Problemas ou
davidas que criam algumas
restrigcdes a operacdo da
infraestrutura da Sala- 48 (quarenta
3 Cofre, mas ndo interfiram 08 (oito) horas, e oito)

no
funcionamento/performance

dos equipamentos
instalados em seu
interior.

em dias uteis

horas, em
dias uteis

TABELA DE CRITICIDADE DE ATENDIMENTO

Entende-se por TEMPO PARA PRIMEIRO ATENDIMENTO, o tempo

maximo até o} técnico da CONTRATADA

iniciar o

atendimento, a contar da abertura do chamado. No caso de

chamados de severidade 1,

o atendimento terd que ser
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presencial nas dependéncias do Tribunal, sendo a uUnica
excecdo para poder ocorrer fora do padrdo previsto de
8x5. Para as demais severidades, o primeiro atendimento
serd em dias uteis e poderd ser remoto (via Internet,
telefone ou e-mail). Caso o apoio remoto ndo tenha éxito
na correcdo do problema, a CONTRATADA deverd enviar um
técnico para atendimento on-site, sendo que a contagem
do prazo de solugdo ndo serd interrompida/reiniciada.
Entende-se por solucdo do chamado o momento em dgue O
servico/componente estiver novamente operacional e em
perfeitas condigdes de funcionamento, estando
condicionada ‘a aprovacdo do CONTRATANTE.

Em caso de implementacdo de solucdo de contorno, ou na
sua auséncia, a CONTRATADA deverd apresentar nas 24h
(vinte e quatro horas) subsequentes ao 1inicio do
atendimento, cronograma com o respectivo prazo para
solucdo definitiva.

O prazo de solucdo serd computado a partir do registro
da solicitacdo de suporte pela Central de Atendimento da
CONTRATADA, até a comunicacdo do término desse suporte
ao CONTRATANTE.

Quando né&o for possivel a abertura de chamado na Central
de Atendimento da CONTRATADA, a indisponibilidade seré
considerada a partir da efetiva interrupcdo registrada
pelos sistemas do Tribunal.

Conforme a severidade e a natureza da demanda, os
atendimentos serdo remotos (via Internet, telefone ou
e-mail) ou on-site, com o deslocamento do técnico até as
dependéncias do Tribunal.

O suporte deverd ser prestado por técnicos devidamente
capacitados e habilitados para a severidade e

complexidade da demanda.
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A CONTRATADA, a seu critério, poderd automatizar a
informacdo de fechamento dos chamados através das
tecnologias disponiveis no mercado (envio de e-mail
automadtico apds fechamento, integracdo entre sistemas

via webservices, API, feed, etc).

Monitoramento on-line

A CONTRATADA deverd manter monitoramento remoto em tempo
real (on-line) dos alarmes das instalacdes do ambiente
fisico seguro - solucgdo Sala-Cofre e Sala UPS - em
regime de 24 horas x 7 dias da semana x 365 dias ao ano,
através de sistema automatizado enviados a sua equipe de
pronto atendimento, que receberd as ocorréncias e tomaréa
as providéncias, conforme a <criticidade do evento,
incluindo, se for necessario, a presenca de técnicos da
CONTRATADA nas 1instalacdes do CONTRATANTE, conforme
previséao constante na “TABELA DE CRITICIDADE DE
ATENDIMENTO” .

A ocorréncia de alarmes criticos implica automaticamente
na abertura de chamado de manutencéao corretiva,
dispensando o CONTRATANTE de qualgquer comunicacdo a
CONTRATADA. O sistema CMC (Computer Multi Control -
Computador Multicontrole) devera ser configurado pela
CONTRATADA, com apoio do CONTRATANTE, para este fim.
Entende-se por monitoramento remoto, o acompanhamento
remoto pela CONTRATADA, via Internet, SMS, ou outro
meio, pelo periodo definido (24x7x365), de todos os
alertas e avisos emitidos pelos médulos do Sistema de
Monitoramento, Supervisdo e Controle, bem como a tomada
de decisdes, conforme a criticidade do evento, que podem
ser desde o agendamento para intervencdo futura da

equipe de manutencdo, deslocamento imediato da equipe de
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manutencdo e até mesmo o acionamento imediato do Corpo
de Bombeiros Militar, sempre mantendo o CONTRATANTE
informado de todos os passos envolvidos, sem prejuizo de
acdbes intermedidrias a serem planejadas juntamente com o
CONTRATANTE.

0 Tribunal disponibilizara a conectividade dos
equipamentos no ambiente da Sala-Cofre a Internet para
0s servicos de monitoramento remoto.

A CONTRATADA deverd armazenar todos os dados coletados
nos elementos gerenciados e as informac¢des geradas para
confeccdo dos relatdérios durante a vigéncia do contrato,
relativos ao gerenciamento da disponibilidade do
ambiente fisico seguro - solucdo Sala-Cofre e Sala UPS.
A equipe técnica do CONTRATANTE deverd ser notificada de
todas as anomalias identificadas. A notificacdo deveré

especificar a causa, a solucdo e a duracdo da anomalia.

Manutencdo preventiva/programada

Entende-se por manutencdo preventiva/programada, a série
de procedimentos, tais como realizacdo de visitas
peridédicas para verificacdo, manutencdo e recuperacao
preventiva dos componentes de infraestrutura e de
seguranca dos ambientes, incluindo recomendacdes de
upgrades no nivel de segurancga, destinados a antecipar
solucdes de possiveils ocorréncias, evitando paradas né&o
programadas, assim como manter o ambiente fisico seguro
- solucédo Sala-Cofre e Sala UPS - em plenas condicdes de
uso, com a confiabilidade de operacdo necesséaria, a ser
executada pelos técnicos da CONTRATADA.

A CONTRATADA deverd no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos a partir da data da ORDEM DE SERVICO emitida
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pelo Tribunal, apresentar cronograma de execucdo dos
servigos de manutencgdo preventiva/programada, abrangendo
todo o periodo contratual, que deverd ser aprovado pelo
CONTRATANTE.

O cronograma deverd ser elaborado escalonando as
manutencdes de forma que haja pelo menos 01 (uma) visita
mensal da equipe técnica da CONTRATADA.

As manutencdes preventivas deverdo atender, no minimo,
os objetos contidos no APENSO III - CRONOGRAMA DE
MANUTENCOES PREVENTIVAS/PROGRAMADAS. As manutenc¢des
preventivas deverdo ser realizadas em sua integralidade
e dentro da periodicidade prevista no APENSO III -
CRONOGRAMA DE MANUTENCOES PREVENTIVAS/PROGRAMADAS, em
dias uteis.

Havendo necessidade de redefinicdo do cronograma, este
deverd ser devidamente Justificado por escrito, com
antecedéncia minima de 01 (um) dia tGtil do evento.

As manutencdes preventivas programadas gque porventura
implicarem na necessidade de desligamento de servidores,
equipamentos de rede, switches, 1links e etc, instalados
no interior do ambiente fisico seguro - solucdo Sala-
Cofre e Sala UPS - deverdo ser executadas,
preferencialmente, em dias TUteis apds as 15h00, e
excepcionalmente em horario diferente do expediente e
apbs autorizacdo do CONTRATANTE, podendo inclusive
ocorrer em finais de semana ou feriados, <caso haja
concordédncia das partes.

Todas as pecas de reposicdo, bem como os materiais
auxiliares necessarios para a realizacdo dos servicos de
manutencdo preventiva serdo fornecidos pela CONTRATADA.
Para cada manutencdo preventiva realizada, a CONTRATADA

deverd emitir um relatdério técnico contendo a descricéo
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detalhada do servicgo realizado, o periodo, a assinatura
dos técnicos responsaveis da CONTRATADA, bem como a
aceitacdo do responsavel do CONTRATANTE para os servicos

prestados.

Indicagdo de marcas ou modelos

Ndo se aplica.

Exigéncia de carta de solidariedade

Ndo se aplica.

Subcontratagédo

Ndo é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

.15.1.

.15.2.

.15.3.

Garantia da Contratacdo (art. 96 da Lei n° 14.133/2021)

Serd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts.
96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, no percentual de 5%
(cinco por cento), tal como descrito nas cléausulas do
contrato.

Em caso de opgédo pelo seguro-garantia, a parte adjudicatéaria
deverd apresentéd-la, no méaximo, até 15 dias apds a assinatura
do contrato para andlise e aprovacgdo da minuta de apdlice por
parte da Assessoria Juridica deste Regional.

A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancaria, deveréa
ser prestada em até 10 dias uteis apds a assinatura do

contrato.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1

7.2.

. Forma e Condigcées de Execugdo

7.1.1.

7.2.1.

Todas as informacdes sobre forma e conducgdo da execucdo do
objeto da presente contratacdo constam do APENSO II deste

Termo de Referéncia.

Informacbées relevantes para o dimensionamento da proposta

Atualmente o TRT da 8% Regido tem contratada a nuvem publica
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da AWS, através do SERPRO como Cloud Broker.
Todas as informagdes relevantes para o dimensionamento da

proposta constam do APENSO II deste Termo de Referéncia.

7.3. Procedimentos de transicdo e finalizag¢do dos contratos

7.3.1.

A Contratada deverd fornecer toda documentacdo técnica do
ambiente implantado, assim como das alteragdes efetuadas
durante o periodo do suporte e manutencdo, de forma a
possibilitar o repasse de conhecimento no caso de transicdao
contratual, sem perda de informagdes ou ©&nus adicional ao
Contratante.

A CONTRATADA ficard obrigada a promover, gradativamente, a
transicdo contratual, com transferéncia das informacdes
relativas a solucdo, sem perda de informacgdes, capacitando,
se solicitado, os técnicos do Tribunal ou os da nova pessoa
juridica que continuard a execucdo dos servigos, sem 6nus

para este 6rgédo.

7.4. Mecanismos formais de comunicag¢do

7.4.1.

N RN BN B |
[ S

S&o definidos como mecanismos formais de Comunicacdo, entre a

Contratante e o Contratado, os seguintes:

1.1, Ordem de Servico;

1.2, Ata de Reunido;

.1.3. Oficio;

.1.4. Sistema de abertura de chamados;

.1.5. E-mails e Cartas;

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1.

A execucdo dos servicos contratados pressupde a existéncia dos

seguintes papeis e responsabilidades:

® PREPOSTO DA CONTRATADA: integrante da CONTRATADA com
capacidade gerencial para tratar todos os assuntos
previstos neste documento e no instrumento contratual
correspondente, sem implicar em énus para o)

CONTRATANTE.
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® GESTOR DE CONTRATO: responsavel por coordenar as
atividades de acompanhamento e de fiscalizacdo da
execucdo contratual, devendo informar a Administracédo
sobre eventuais vicios, irregularidades ou Dbaixa
qualidade no fornecimento de bens ou na prestacdo dos
servigos pela contratada, propor solucgdes para
regularizacdo das faltas e problemas observados e
sugerir sangdes que entender cabiveis.
® FISCAL DEMANDANTE: representante da &rea demandante da
contratacdo para auxiliar o Gestor de contrato quanto a
fiscalizacdo dos aspectos funcionais da solucéo.
® FISCAL TECNICO: representante da 4&rea técnica para
auxiliar o Gestor de contrato quanto a fiscalizacdo dos
aspectos técnicos da solucéo, devido a alta
complexidade técnica da contratacédo.
® FISCAL ADMINISTRATIVO: auxiliar do Gestor de contrato
na fiscalizacéo dos aspectos administrativos do
contrato, especialmente os referentes ao recebimento,
pagamento, sangdes, aderéncia as normas, diretrizes e
obrigag¢des contratuais.
O modelo de gestdo de contratos do TRT8 estd definido no Manual de
Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos do TRT 8% Regido, aprovado pela
Portaria PREST n® 636/2018, disponivel em
https://www.trt8.jus.br/sites/portal/files/roles/governanca/manual

_com portaria.pdf.

CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1.
9.1

9.1.

Obrigag¢bes gerais

1. O Contratado fica obrigado a efetuar o cadastro no sistema

SIGEO (https://portal.sigeo.jt.jus.br) como fato
condicionante ao pagamento.
2. Registra-se que a presente contratacdo observa as condigdes e

procedimentos semelhantes as do setor privado.
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9.2. Do recebimento
9.2.1. O objeto do contrato sera recebido provisoriamente, de forma
sumaria, no ato da entrega, juntamente com a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente, pelo(a) responséavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de
posterior verificacéo de sua conformidade com as

especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na

proposta.
9.2.2. Os bens/servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte,
inclusive antes do recebimento provisério, quando em

desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos/executados
no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades na lei 14.133.

9.2.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 5(cinco) dias
Utels, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente pela Administracéo, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do material/servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

9.2.4. 0 prazo para recebimento definitivo podera ser
excepcionalmente prorrogado, de forma justificada, por igual
periodo, gquando houver necessidade de diligéncias para a
afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

9.2.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, gquanto a
dimens&o, qualidade e quantidade, deverd& ser observado o teor

do art. 143 da ILei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a

empresa para emissdo de Nota Fiscal no gque pertine a parcela
incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liquidacédo e pagamento.

9.2.6. O prazo para a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias
na execucgdo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de
instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a analise prévia a liquidacgédo de

despesa, nado serd computado para os fins do recebimento
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definitivo.

O recebimento provisédrio ou definitivo ndo excluird a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca dos bens
nem a responsabilidade ético-profissional ©pela perfeita

execucdo do contrato.

Liquidacg¢do

9.3.1.

9.

9.

9.

3.

3.

3.
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Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente,
correrda o prazo de 10 (dez) dias uteis para fins de
liquidac¢do, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, § 2°, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.
Para fins de liquidac&o, o setor competente deverd verificar
se a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente
apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

o prazo de validade;

a data da emisséo;

os dados do contrato e do érgdo contratante;

o periodo respectivo de execucgdo do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retencdes tributérias
cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, ou circunsténcia que impeca a
liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o
contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, sem
énus ao contratante;

A nota fiscal ou fatura deveré ser obrigatoriamente
acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrdbnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68

da Lei n®° 14.133, de 2021.
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A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para:

1. verificar a manutencdo das condig¢des de habilitacéo

exigidas no edital;

.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em

licitacdo, no ambito do 6érgdo ou entidade, proibicgédo de
contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).
Constatando-se, Jjunto ao SICAF, a situacdo de irregularidade
do contratado, serd providenciada sua notificacdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uateis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.
Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgdos
responsavels pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto
a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para gque sejam acionados os
meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento
de seus créditos.
Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as
medidas necessarias & rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.
Havendo a efetiva execucdo do objeto, o0s pagamentos serdo
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto
ao SICAF.
e prazo de pagamento
O pagamento serd efetuado, em parcelas mensais, no prazo de
até 10 (dez) dias uGteis contados da finalizacdo da liquidacéo
da despesa, conforme item anterior, nos termos da Instrucédo

Normativa SEGES/ME n®° 77, de 2022.
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No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao
contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo
final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacéo, mediante aplicacéo do indice de correcédo
monetdria informado pela Divis&do de Contabilidade do
Tribunal.

O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como
emitida a ordem bancédria para pagamento.

Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributéaria
prevista na legislacdo aplicéavel.

Independentemente do percentual de tributo inserido na
planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, gquando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na
legislacao vigente.

O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos

termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerda a

retencdo tributédria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficaré
condicionado a apresentagcdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario

favorecido previsto na referida Lei Complementar.

FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR

10.1. Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

10.1.1.

O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de
procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR
PRECO.

DO REGISTRO DE PRECOS

11.1. N&do se aplica




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
PREGAO ELETRONICO TRT N° 90011/2025

12. ESTIMATIVA DE PRECOS
12.1. Nos termos do artigo 23°, § 1° da Lei Federal n°® 14.133/2021, foi
realizada a estimativa de precos utilizando os parédmetros
definidos no inciso IV do citado paréagrafo.
12.2. A planilha detalhada com a pesquisa de precos encontra-se nos
autos.
12.3. O valor estimado abaixo deverd ser considerado como o valor maximo
aceitéavel pela Administracdo no certame.
LOTE 01
ESTIMATIVA MEDIA
ITEM DESCRIGAO UNIDADE | QTDE VALOR
p VALOR TOTAL
UNITARIO
Servico de assisténcia
técnica para
equipamentos e
instalacdes
pertencentes ao
1 | ambiente fisico seguro Meses 30 RS 18.162,67 RS 544.880,11
- solucdo Sala-Cofre e
Sala UPS, com garantia
da certificacéao ABNT
NBR 15247 e ECB-S EN
1047-2.
Servico de recarga do
2 gés FM-200 - sob | Unidade 03 RS 75.716,00 RS 227.148,00
demanda.
TOTAL R$ 772.028,11
13. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
13.1. SERVICO
® Natureza da Despesa / Elemento: 339040 - Servicos de
Tecnologia da Informacéao e Comunicacéao - Pessoa

Juridica;
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® Subitem: 12 - Manutencdo e Conservacdo de Equipamentos
de TIC;
® Classificacéo Institucional/Funcional/Programdtica:

Programa de Trabalho 15.109.02.061.0571.4256.6017 -

Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho;

~ CLASSIFICAGCAO
ITEM DESCRICAO 2
ORCAMENTARIA
Servico de assisténcia técnica para equipamentos e
1 instalacdes pertencentes ao ambiente fisico seguro - SERVICO
solucéao Sala-Cofre e Sala UPS, com garantia da (Subitem 12)
certificacdo ABNT NBR 15247 e ECB-S EN 1047-2.
, j SERVICO
2 Servico de recarga do gas FM-200 - sob demanda. )
(Subitem 12)

14. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO
DOCUMENTO

Belém/PA, 10 de abril de 2025

MARCO AURELIO FIDELIS REGO VICTOR AMARANTE BARROS
Integrante Demandante Integrante Técnico
Coordenador de Infraestrutura Tecnoldgica Assistente da Divisdo de Data
Center

VINICIUS LOIOLA AIRES
Integrante Administrativo
Chefe da DIGOC

15. APROVAGCAO DO DOCUMENTO PELO TITULAR DA AREA DEMANDANTE

Belém/PA, 10 de abril de 2025

DIEGO ANTONIO NASCIMENTO MONTERO VALDEZ
Titular Demandante
Diretor da SETIN
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APENSO I - TERMO DE COMPROMISSO COM A SEGURANCA DA INFORMACAO

TERMO DE COMPROMISSO COM A SEGURANGCA DA INFORMAGCAO

A empresa ’
parte CONTRATADA no contrato TRTS8 ___/____, neste ato representado
pelo(a) Sr. (a) , portador (a)
da CI/RG n.° e do CPF n°

, Se compromete, por intermédio do presente

Termo, a ndo divulgar sem autorizacdo informagdes confidenciais do
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8% REGIAO (TRTS8) a que tiver acesso em
decorréncia da prestacdo do objeto do citado contrato, em conformidade

com as seguintes clausulas e condicgdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Consideram-se informacdes confidenciais quaisquer
dados e informacdes do TRT revelados antes ou depois da assinatura
deste Termo, seus bens de informacdo, topologias, usuarios, senhas de
acesso, planos, processos, operacgdes, pessoal, propriedades, produtos e
servicos, e qualisquer outras que o mesmo considerar proprietdrias e/ou

confidenciais.

§ 1° Em caso de duvida acerca da confidencialidade de determinada
informacdo, a CONTRATADA deverd tratar a mesma sob sigilo até que venha
a ser autorizada por escrito a trata-la diferentemente pelo TRT. De
forma alguma se interpretard o siléncio do TRT como liberacd&o do
compromisso de manter o sigilo da informacéo.

§ 2° Excluem-se das disposic¢des desta cldusula informagdes ou materiais
que ja estiverem disponiveis ao publico em geral de qualquer forma que

ndo em decorréncia de sua revelacdo pela CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA: A CONTRATADA se obriga a conhecer e observar a
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Politica de Seguranca da Informacdo disponivel no site do TRT.

CLAUSULA TERCEIRA: A CONTRATADA concorda que as informacdes a que terd
acesso serdo utilizadas somente nos processos envolvidos para execucgédo

do objeto contratado.

CLAUSULA QUARTA : A CONTRATADA determinaréa a todos oS seus
representantes - assim considerados: diretores, administradores,
sbcios, empregados, prepostos, agentes, colaboradores e prestadores de
servico a qualquer titulo (incluindo consultores e assessores) dgue
estejam, direta ou indiretamente, envolvidos com a prestacdo de
servigcos - a observancia do presente Termo, adotando todas as
precaucdes e medidas para qgque as obrigacdes oriundas do presente

instrumento sejam efetivamente observadas.

CLAUSULA QUINTA: Caso a CONTRATADA seja obrigada, em decorréncia de
intimacdo de autoridade Jjudiciédria ou fiscal, a revelar dquaisquer
informacdes, notificard por escrito ao TRT imediatamente acerca da
referida intimacdo, de forma a permitir que o TRT possa optar entre
interpor a medida cabivel contra a ordem judicial ou administrativa ou

consentir, por escrito, com a referida revelacédo.

CLAUSULA SEXTA: A CONTRATADA se obriga a informar imediatamente ao TRT
qualquer violacdo das regras de sigilo ora estabelecidas gque tenha
ocorrido por sua acdo ou omissdo, independentemente da existéncia de

dolo, bem como de seus empregados, prepostos e prestadores de servico.

CLAUSULA SETIMA: O descumprimento de quaisquer das cléausulas do
presente Termo acarretara a responsabilidade administrativa, civil e
criminal dos que, comprovadamente, estiverem envolvidos no

descumprimento ou violacéo.




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
PREGAO ELETRONICO TRT N° 90011/2025

/ , de de 20

Representante

Cargo
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APENSO II- ESPECIFICACOES TECNICAS

DETALHAMENTO DO AMBIENTE FISICO SEGURO - SOLUGAO SALA-

COFRE E SALA UPS.

1.1. Em cardter informativo, é necessario esclarecer que
o ambiente fisico seguro - solugdo Sala-Cofre e Sala UPS
- de propriedade do CONTRATANTE, foi ©projetado e
construido em conformidade com o estabelecido nas normas

de ensaio de incéndio ABNT NBR 15247 e ECB-S EN 1047-2.

1.2. A solucdo Sala-Cofre inclui todos os equipamentos e
instalacdes (portas, pisos, forros, macanetas,
luminarias, etc.), o compartimento seguro propriamente
dito, Sala-Cofre, as &reas adjacentes, como por exemplo:
sala de no-breaks (UPS), &area dos condensadores e demais
componentes, todos eles instalados nas dependéncias do

CONTRATANTE .

1.3. A seguir o detalhamento dos principais sistemas a
serem cobertos pela contratacdo em tela, sem excluir os
componentes/equipamentos ndo citados, mas que fazem
parte da solugdo e se encontram em uso:

1.3.1. Data-Center: 1implementado em uma sala com
23,44 m? acompanhada de sala para abrigar UPS com

drea de 14,79 m?;

1.3.2. Compartimento seguro (Sala-Cofre propriamente
dita) do fabricante Lampertz/Rittal com &rea de
23,44 m?, com painéis de piso, teto e paredes,
refratdrios e modulares;

1.3.3. Piso técnico elevado no ambiente do
compartimento seguro de 71 m?, corredor de acesso e

sala dos no-breaks (UPS);
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1.3.4. Infraestrutura elétrica: circuitos e
equipamentos elétricos que fazem parte do sistema
de alta disponibilidade, quadros de energia
localizados na Sala-Cofre e na Sala UPS, quadros de
transferéncia automdtica, quadros de iluminacédo e
tomadas de uso geral, etc.;

1.3.5. Sistema de distribuicdo com leitos aramados,
tomadas, réguas de tomadas e outros componentes

inerentes ao sistema;

1.3.6. Sistema de climatizacdo de precisdo da Sala-
Cofre: 03 (trés) equipamentos de precisdo de 23 kW
de calor sensivel (cada), dimensionados com
redundéncia (2+1), com controle microprocessado;

1.3.7. Sistema de climatizacdo de conforto da Sala
UPS: 02 (dois) equipamentos de conforto, tipo split
de 2TR com quadro de revezamento automatico;

1.3.8. Sistema de deteccdo convencional e precoce de
incéndio (Stratos) para o compartimento seguro

(Sala-Cofre propriamente dita) e sala dos no-breaks

(UPS) ;
1.3.9. Sistema de monitoramento e supervisdo remota
do Data Center (NetWatch - Rittal), equipamentos,

infraestrutura e software:
1.3.9.1. CMC-TC GSM Unit - Mdédulo GSM (SIM Card):;

1.3.9.2. Conjunto de alarmes do compartimento

seguro (Sala-Cofre propriamente dita) :

1.3.9.2.1. 01 (um) sensor de temperatura;

1.3.9.2.2. 01 (um) sensor de umidade;

1.3.9.2.3. 01 (um) sensor de porta;

1.3.9.2.4. 01 (um) alarme de deteccdo precoce

de incéndio (Stratos);
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1.3.9.2.5. 01 (um) alarme do sistema de
deteccdo e combate a incéndio;
1.3.9.2.6. 01 (um) alarme de presenca de
ligquido no compartimento seguro (Sala-
Cofre propriamente dita);
1.3.9.2.7. 01 (um) alarme de funcionamento das
maquinas de climatizacdo;
1.3.9.3. Sistema de monitoracdo e supervisdo de

alarmes da sala de no-breaks (UPS):

1.3.9.3.1. 01 (um) sensor de temperatura;
1.3.9.3.2. 01 (um) alarme de climatizacdo;
1.3.9.3.3. 01 (um) alarme de deteccdo precoce

de incéndio (Stratos);

1.3.9.3.4. 01 (um) sensor de

abertura/fechamento de porta;

1.3.9.3.5. 02 (doils) sensores de funcionamento

dos 02 (dois) no-breaks;

1.3.10. Painel da Sala-Cofre - IHM;

1.3.11. Sistema de combate a incéndio com gas FM-200;

1.3.12. Extintores de incéndio da sala dos no-breaks
(UPS) ;

1.3.13. Sistema de controle de acesso (Control-ID)
composto de 02 (dois) equipamentos dotados de

tecnologia de reconhecimento biométrico e operacéao

com senha (um localizado na Sala-Cofre e outro na

Sala Uups), software e infraestrutura de
gerenciamento;

1.3.14. Cabeamento estruturado;

1.3.15. Sistema de CFTV, através de 05 (cinco) cémeras

digitais coloridas;
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1.3.16. Sistema de iluminacdo na Sala-Cofre e na Sala
UPS;
1.3.17. Computador utilizado pelo sistema de controle
de acesso, CMC NetwWatch e CFTV.
1.4. Ndo é escopo desta contratacdo a manutencdo e o
suporte técnico nos grupos geradores e no-breaks (e seus
respectivos bancos de baterias) que atendem a Sala-Cofre

e Sala UPS do Tribunal.

ITEM 01: SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA PARA

EQUIPAMENTOS E INSTALAGCOES PERTENCENTES AO AMBIENTE FISICO

SEGURO - SOLUGAO SALA-COFRE E SALA UPS - CERTIFICADO PELA
ABNT NBR 15247.

2.1. O ambiente fisico seguro - solucdo Sala-Cofre e
Sala UPS - é um ambiente de alta seguranga, que tem por
finalidade a protecdo dos equipamentos e sistemas
contidos contra fogo, calor, explosdes, desabamentos,

gases corrosivos, fumaca, vazamentos de tubulacgdes de

agua, desabamentos, radiagcdes magnéticas e acessos
indevidos.
2.2. A CONTRATADA deverd ser capaz de preservar as

qualidades e caracteristicas originais da solucd&o Sala-

Cofre, durante todo o periodo da prestacdo do servicgo.

2.3. Entende-se por manutencdo preventiva, a série de
procedimentos, tais como realizacéo de visitas
periddicas para verificacgdo, manutencdo e recuperacdo
preventiva dos componentes de infraestrutura e de
seguranca dos ambientes, incluindo recomendacbdes de
upgrades no nivel de segurancga, destinados a antecipar
solugdes de possiveis ocorréncias, evitando paradas néo

programadas, assim como manter o ambiente fisico seguro
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- solucdo Sala-Cofre e Sala UPS - em plenas condig¢des de
uso, com a confiabilidade de operacdo necessaria, a ser

executada pelos técnicos da CONTRATADA.

Entende-se por manutencao corretiva, 0os
procedimentos destinados a recolocar o ambiente fisico
seguro - solucdo Sala-Cofre e Sala UPS - em plenas
condicdes de funcionamento e desempenho, apos a
ocorréncia de defeitos/alarmes, compreendendo a
substituicdo de pecas/componentes e ajustes necessarios,
a ser executada pelos técnicos da CONTRATADA.

Consideram-se qualidades e caracteristicas
originais, a preservacdo da redundédncia dos sistemas de
energia, da redundédncia dos sistemas de climatizacdo no
atendimento do compartimento seguro propriamente dito,
Sala-Cofre e da sala UPS, do sistema de deteccdo precoce
de incéndio, do sistema de combate a incéndio gque né&o
afete pessoas e equipamentos, do sistema de supervisédo
remota, do sistema de controle de acesso, do cabeamento
na sua forma estruturada, do sistema de céameras, da
protecdo do compartimento seguro propriamente dito,
Sala-Cofre, contra fogo, calor, umidade, gases
corrosivos, Aagua, acesso indevido, campos magnéticos,

mantendo a integridade da célula estanqgue.

Na impossibilidade de se manter as qualidades e
caracteristicas originais, do ambiente seguro - solucgdo
Sala-Cofre e Sala UPS - durante a prestacdo dos
servicos, devera o) CONTRATANTE ser notificado
expressamente e somente com sua autorizacdo, também
expressa, poderd haver modificacdo ou alteragcdo nos
elementos qualitativos do ambiente fisico seguro -

solucdo Sala Cofre e Sala UPS.

0 escopo do servicgo envolvera todos os
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equipamentos, componentes, infraestrutura e instalacgdes

do ambiente fisico seguro - solucdo Sala Cofre e Sala
UPS - descritos no tépico DETALHAMENTO DO AMBIENTE
FISICO SEGURO - SOLUCAO SALA COFRE E SALA UPS,

garantindo a qualidade dos servigos prestados e por
consequéncia a confiabilidade e disponibilidade das
instalacdes do ambiente fisico seguro e seus sistemas
integrados. Logo, abrange todas as trocas que se fizerem
necesséarias, seja por motivo de desgaste natural,
defeito ou recomendacdo do fabricante de acordo com o

manual do produto.

Também estdo inclusos no preco fixo mensal todos os
consumiveis e materiais de elevado desgaste utilizados
nesta manutencdo, tais como lubrificantes, fitas e
materiais isolantes, parafusos, porcas arruelas,
terminais, abracadeiras, correias e rolamentos, assim
como cabos e tubos de gqualquer tipo.

Deverdo ser verificadas as perfeitas condicgdes
fisicas e funcionais dos equipamentos substituidos ou
instalados, com sua imediata reprovacdo e reposicdo em

caso de mau funcionamento.

As pecas e componentes para reposicdo, a serem
fornecidos pela CONTRATADA, deverdo ser novos (de
primeiro uso), homologados pelo fabricante e de
qualidade e especificacdes similares as existentes. Nos
casos de ndo mais existir no mercado pecas ou
componentes homologados pelo fabricante e desde que
devidamente fundamentado por escrito, ficard a cargo do
CONTRATANTE a devida aprovacdo para reposicéo.

Para atender -emergencial e ©provisoriamente as
funcionalidades do ambiente, a CONTRATADA deveré

disponibilizar e instalar, sem nenhum ©&nus para o
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CONTRATANTE, equipamento igual ou similar ao que venha a
apresentar defeitos, para os casos em que as
intervencgdes técnicas para reparos e substituicdes de
pecas e/ou componentes nao tenham restabelecido
adequadamente o estado de funcionamento anterior,
obedecendo aos prazos estipulados no item de SUPORTE

TECNICO.

A CONTRATADA deveréd prestar manutencdo preventiva e
corretiva nas dependéncias do CONTRATANTE, durante todo
o periodo do contrato, por meio de seus técnicos e sera
responsavel, por sua conta e risco, pela remocdo de
pecas e acessdbdérios para seu laboratério, quando a
execucdo do servico comprovadamente o exigir, mediante
autorizacéo escrita da autoridade competente do
CONTRATANTE.

As manutencdes preventivas deverdo ser programadas,
conforme cronograma elaborado pela CONTRATADA, e
aprovado pelo CONTRATANTE, atendendo, no minimo, o0s
objetos contidos no APENSO III - CRONOGRAMA DE
MANUTENCOES PREVENTIVAS/PROGRAMADAS. As manutenc¢des
preventivas deverdo ser realizadas em sua integralidade
e dentro da periodicidade prevista no APENSO III -
CRONOGRAMA DE MANUTENCOES PREVENTIVAS/PROGRAMADAS, emn

dias tteis'.
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2.14. A certificacdo ABNT NBR 15247 da Sala-Cofre do
Tribunal deverd ser mantida durante toda a vigéncia

contratual.

2.15. Para a perfeita execucdo do contrato, a CONTRATADA
deverd executar o servico de manutencdo dentro do
estabelecido pelo CONTRATANTE, além de seguir o que
determina as normas técnicas aplicdveis ao objeto desta
contratacéao, incluindo as normas (e seus adendos)
citadas abaixo ou as respectivas substitutas:

2.15.1. NBR 15247: Unidades de armazenagem segura -
Salas-Cofre e cofres para hardware - Classificacéo

e método de ensaio de resisténcia ao fogo.

2.15.2. NBR 5410: Instalacdes elétricas de baixa
tensao;
2.15.3. NBR 61439: Conjuntos de manobra e comando de

baixa tenséo;

2.154. NBR 17240: Sistemas de deteccdo e alarme de

Hordrio comercial: 08h as 17h (segunda a sexta, exceto feriados).
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incéndio;

2.15.5. NBR 14565: Cabeamento estruturado para
edificios comerciais;

2.15.6. ANSI/EIA/TIA TR-42.7.1: Cooper Cabling System
Workgroup — Category 6 — Draft 10;

2.15.7. ANSI/EIA/TIA-568: Commercial Building

Telecommunications Cabling Standard;

2.15.8. EIA/TIA-569: Telecommunications Pathways and
Spaces;
2.15.9. EIA/TIA-607: Generic Telecommunications

Bonding and Grounding (Earthing);

2.15.10. NFPA: National Fire Protection Association

(vol. 72 e 2001).

ITEM 02: SERVICO DE RECARGA DO GAS FM-200 - SOB DEMANDA.

3.1. O escopo do servigco de recarga do gas FM-200 é
prover a reposicdo do contetdo de gas do cilindro Marca
Kidde/Chemetron, com suporte a pressdo de até 360 PSI

conforme descrito a seguir:

3.1.1. A recarga de gés deverd consistir em 74 libras
de gés extintor FM-200 e 75,2 1libras de gas
Nitrogénio (N2) seco para pressurizacao do
cilindro, resultando em uma carga combinada de

149,2 libras de gas no total.

3.2. O servigco consistird na realizacdo de todas as
operacdes necessarias para a desativacdo de travas de
seguranca, eventual descarregamento do contetdo do
cilindro, recarregamento com o0s gases acima, calibracédo
e testes do sistema, acionamento das travas de seguranca
e substituicdo de todas as pecas e componentes durante

esse processo, de forma que o subsistema de deteccdo e
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combate de incéndio esteja totalmente apto a operar
novamente, e deve considerar inclusive, mas ndo apenas:
3.2.1. Limpeza e verificacdo das condig¢des internas
do cilindro para recarga;
3.2.2. Teste de estanqueidade e inspecdes de micro
vazamentos;
3.2.3. Etiquetagem do cilindro (Informacdes de tara

do cilindro / peso total do cilindro / quantidade

de géas);

3.2.4. Troca dos anéis O'rings e Dborrachas de
vedacdo;

3.2.5. Troca das valvulas Schreider de retencdo de
pressao;

3.2.6. Lubrificacdo interna dos componentes mecdnicos

da valvula de descarga;

3.2.7. Afericdo e eventual substituicdo do mandmetro
de pressdo da véalvula de descarga;

3.2.8. Teste de acionamento através da véalvula
solendide elétrica 24 Vcc (Acionamento Automético);

3.2.9. Teste hidrostiatico (se necessario);

3.3. Havendo necessidade de recarga total ou parcial, a
CONTRATADA fornecerd a quantidade necessédria do gas para
completar o) cilindro e seré reembolsada
proporcionalmente conforme o valor da proposta, due

constard no contrato e eventuails aditivos.

34. A necessidade de recarga total ou parcial do gés
FM-200 deveréa ser comunicada imediatamente ao
CONTRATANTE assim que detectada.

3.5. A recarga total ou parcial do gas FM-200 ¢é de
responsabilidade da CONTRATADA.

3.6. Caso fique comprovado que o acionamento do gas FM-
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200 se deu por falha, negligéncia, imprudéncia ou
impericia da CONTRATADA, a recarga total do gas deveréa
ser realizada sem 6nus para o Tribunal.

A quantidade do servico de recarga do gas FM-200 definida neste
documento é meramente estimativa, podendo este servico também ndo ser
solicitado nenhuma vez durante a vigéncia contratual.
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APENSO III — CRONOGRAMA DE MANUTENCOES PREVENTIVAS/PROGRAMADAS

SISTEMA

ITEM

INTERVENGOES PROGRAMADAS

PERIODICIDADE

INTERVENCOES/ANO

1. Célula
cofre

1.1. Portas

Servico de
elementos

inspecdo, verificacdo e troca dos
desgastados vedacodes,
lubrificacéo de almofadas,

das
dobradicas,

fechaduras e molas de tensdo do fechamento

automatico; Verificacéo e testes dos

eletroimds e dos micros switches; Alinhamento
e posicionamento na soleira; Pintura da porta;

Verificacéo e correcdo mecanismos de

fechamento automatico.

Quadrimestral

1.2. Blindagen

S

Inspecgdo e fechamento de todas as blindagens

corta-fogo para cabos de energia, voz, dados e
tubulacédo;
para a entrada de novos equipamentos;

de teste de estanqueidade.

Abertura e fechamento de blindagens
Execucao

Quadrimestral

1.3. Luminérias

Verificacdo completa das luzes e substituicéo

de lémpadas e reatores eletrdnicos, quando

necessario, inclusive as de emergéncia.

Quadrimestral

1.4.
modulares

Elemento

painéis Sala

Cofre

S
e

Verificacéo completa da integridade dos

elementos, dos elementos quimicos de Jjuncéo

entre os painéis, das vedacdes e dos perfis de

acabamento; Pintura faces internas e

externas dos elementos modulares e painéis da
Sala-Cofre.

nas

Semestral

2. Piso
elevado

2.1.
Nivelamento

Nivelamento e alinhamento das placas,
dos pedestais e cruzetas.

inspecédo

Anual

2.2. Reforcos

Colocar reforco de pontos onde for necessério.

Anual
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SISTEMA ITEM INTERVENC@ES PROGRAMADAS PERIODICIDADE INTERVENC@ES/ANO
2.3. Troca de | Troca de placas danificadas do piso. A 1 1
nua
placas do piso Perfuracdo de placas, se necessério.
2.4. Leitos . . 5
Leitos aramados: realinhamento, alteracdo da
aramados: novos Lo . B
N rota, se necessario, e instalacdo de novos Anual 1
e alteracdo de
leitos aramados.
rota
Aspiracéao do pdbd, abaixo do piso elevado e
3.1. Piso de | piso de fundo, do leito aramado e cabos e A 1 1
nua
fundo limpeza a seco ou produto adequado do piso de
fundo.
3.2. Paredes,
alvenarias, Limpeza de todos os elementos do ambiente
portas, seguro (Sala-Cofre e Sala UPS), paredes,
luminérias, portas, luminédrias, etc; Pintura das paredes, A 1 1
nua
i equipamentos, portas, gradis, equipamentos, luminarias,
3. Limpeza e , . , -
nt moéveis, alvenarias, tubulacgodes, suportes, de todo
intura
P tubulacdes e | ambiente seguro.
suportes
Limpeza da superficie do piso elevado da Sala-
Cofre, Sala UPS, corredor, paredes e portas,
3.3 Y agendadas ou apods as manutencdes dos
.3. iso
condensadores. A limpeza sera feita Anual 1
elevado . :
trimestralmente ou toda vez que o ambiente se
encontre sujo apds manutencdo preventiva ou
corretiva.
4., Sistemas de | 4.1. QDF: | Quadro de Distribuicdo de Forca: reapertos,
energia reapertos e | limpeza, verificacdo de disjuntores, checagemn Semestral 2
limpeza da corrente de alimentacdo e da tenséo.
4.2. Pontos de | Pontos de energia: verificacdo das tomadas, 2
energia fixacgdo, aperto, suporte, mudanga e incluséao Semestral
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SISTEMA

ITEM

INTERVENGCOES PROGRAMADAS

PERIODICIDADE

INTERVENGOES/ANO

de pontos.

4.3.
Aterramento

Aterramento: medicdo da resisténcia e

verificagdo do aterramento dos equipamentos e
estrutura e

da malha; Verificar

piso elevado.

jumpers na

Semestral

5. Sistema de
climatizacéo

5.1.
Evaporadores

Verificacédo das tensdes de entrada e

ventilador; Verificacéo da corrente do

ventilador, compressor, das resisténcias e do

umidificador; Reapertar terminais e Dbornes;

Verificar disjuntores, cabos
Verificacdo de
quando
carter,

ligquido,

superaquecidos;
substitui-1lo,
resisténcia de

filtro de ar e
necessario; Verificar
pontos de vazamento de &6leo, visor de
de vazamentos de gés

geral do

e recarga, se

necessario; Limpeza equipamento,

tanque do umidificador e dos drenos; Set-point

de temperatura, umidade relativa e de alarmes.

Quadrimestral

5.2.
Condensadores

Medir corrente dos ventiladores e tensdo de
entrada,
do ar,

medir temperaturas de entrada e saida
verificacédo do termostato,
superaquecimento de cabos,

dos trocadores de calor.

limpeza e lavagem

Quadrimestral

5.4.
Temperaturas

Testar pontos de ajustes de
Medir as temperaturas do

temperatura e
umidade; ambiente;

Medir temperaturas de insuflamento e retorno

de ar.

Quadrimestral

Tubulacdes,
suportes
isolamentos

Verificar suportes e fixacéo, vazamentos,

inspecionar o isolamento térmico e pinturas.

Quadrimestral
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PREGAO ELETRONICO TRT N° 90011/2025

SISTEMA ITEM INTERVENC@ES PROGRAMADAS PERIODICIDADE INTERVENC@ES/ANO
térmicos
Verificar os pardmetros de configuracdo e de
alarmes; Inspecionar tubulacgdes, orificios e
- suportes; Testar sinalizacdo visual e sonora
6.1. Deteccédo . .
do painel, e} intertravamento com outros Semestral 2
recoce
P painéis e verificagdo do cabeamento e aperto
de bornes e terminais; Inspecionar e trocar
filtros e baterias; Executar simulacéo.
Verificar 0 sistema de intertravamento com
outros painéis de controle; Medir a tensédo das
6.2. Detecc¢do | baterias; Inspecionar a continuidade dos lacgos Semestral 2
6. Sistema de | convencional e a sinalizacdo no painel; Testar detectores e
deteccéo e fixéd-los; Executar simulacéo.
combate a Testar o} intertravamento com a deteccgéo
incéndio precoce e a convencional; Testar os alarmes e
medir a pressédo dos cilindros; Verificar as
vadlvulas solendides, os bicos difusores e a
6.3. Gas FM-200 tubulacédo do cilindro de gas; Verificar data Semestral 2
dos testes hidrostaticos; Executar simulacdes
sem carga; Realizar procedimentos de inspecédo
e manutencdo, conforme manual da Kidde sobre
FM-200.
) Verificar e testar a sinalizacgdo visual e
6.4. Painel de ) S
sonora e O 1ntertravamento com outros palnéis; Semestral 2
alarmes . -
Executar simulacdes.
7. Sistema de o R
L Testes de Intertravamento, verificacéo de
supervisao e | 7.1. NetWatch R ] N Semestral 2
pardmetros e configuracgdes.
controle
remoto do| 7.2. Sistema de | Verificar os pardmetros de configuracdo, os Semestral 2

ambiente de TI

supervisdo CMC

sensores de temperatura, umidade, liquido e da
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SISTEMA ITEM INTERVENC@ES PROGRAMADAS PERIODICIDADE INTERVENC@ES /ANO
porta; inspecionar o cabeamento dos alarmes,
conectores de interligacdo, o painel frontal e
de comunicac¢do TCP/IP; analisar relatério do
log de eventos no software de controle;
Verificar configuracdo e envio de e-mail e
SMS.
Manutengdo dos leitores de proximidade,
. leitores biométricos e de senha; Verificar
8.1. Sistema de | | ) )
intertravamento com painel da célula IT, Semestral 2
, controle de )
8. Sistema de acesso verificar abertura e fechamento das portas;
controle de Suporte ao sistema de Geréncia Control-ID.
acesso e Backup do leitor de proximidade. Anual 1
vigilancia Manutencdo das cémeras de CFTIV e verificacéado
8.2. Sistema de | do cabeamento; Alteracdo da posicéo das
PN . R . N , R Semestral 2
vigilancia cameras e atualizacdo de firmware das cameras,
se necessario.
) Atualizar permanentemente as plantas do
9. Dynamic “as ) . - .
, , layout de distribuicdo dos equipamentos dentro
built” -19.1. Dynamic ) .
. 5 . da Sala-Cofre, layout do piso elevado e leito Anual 1
Atualizacdo de | “as built” . . ~
1 : aramado, sistema de refrigeracdo, bem como do
ayou
Y quadro de energia.
10. 10.1. Fornecer e manter atualizados manuais, Anual 1
Treinamento e normas de procedimentos, telefones de
aperfeicoament | Treinamento € | emergéncia para chamadas e acionamento da
o profissional | aperfeicoamento equipe de manutencédo corretiva; Ministrar
profissional treinamento tedbdérico e pratico com rotinas e

procedimentos de operacdo e controle de todos

os sistemas e componentes da Sala-Cofre,
incluindo os sistemas de climatizacéo,
deteccdo e combate, bem como simulacdo de
falhas, a todos os servidores indicados pelo
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PODER JUDICIARIO

REGIAO

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

(Resolucdo CNJ n°

468, de 15/07/2022)

PREGAO ELETRONICO TRT N° 90011/2025

SISTEMA ITEM INTERVENC@ES PROGRAMADAS PERIODICIDADE INTERVENC@ES/ANO
Tribunal.
Analisar novos riscos e vulnerabilidades nas
areas periféricas a Sala-Cofre; Elaborar
relatdérios de recomendacdo das
. . providéncias a serem tomadas para elevar o
11. Auditoria . , ) P .
fisi 11.1. Auditoria nivel de seguranca fisica do ambiente de TI; Anual 1
isica
Elaborar tabela com frequéncia das inspecdes
da Sala-Cofre e seus componentes e sistemas;
Verificacdo de todos os 1itens constantes do
contrato.
12.1. Elementos
internos e
externos a
sala, como
alvenaria,
Aspirar o pdbd, limpar com pano Umido e elemento
12, outros portas, b boy bar com p ,
quimico n&o abrasivo; Reparar pinturas Semestral 2
elementos luminarias,
desgastadas.
tubulacdes,
suportes,
gradis, méveis,

etc.
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APENSO IV — TERMO DE VISITA TECNICA E CONFIDENCIALIDADE

TERMO DE VISITA TECNICA E CONFIDENCIALIDADE

Declaro, em atendimento ao previsto no Edital de Pregdo Eletrdnico n

90011/2025, que eu, ’
portador (a) da CI/RG n.° e CPF n®
’ Responsavel Técnico da empresa

, CNPJ n°

, como seu representante legal para os fins da

presente declaracdo, compareci perante o representante do TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 82% REGIAO (TRT8) e vistoriei o local onde serdo executados os
servicos objeto da licitacdo em apreco, tomando plena ciéncia das condicdes

dos equipamentos e grau de dificuldade existentes.

Comprometo, ainda, por intermédio do presente Termo, a manter o absoluto
sigilo com relacdo a toda e qualquer informacdo do TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 82 REGIAO (TRT8) a que tive acesso em decorréncia da visita
técnica realizada para conhecimento das condigdes de execugdo do servigo

objeto da referida licitacéo.

/ , de de 20

Representante da empresa

Cargo

Representante do TRTS8

Cargo
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APENSO V — DECLARACAO DE DISPENSA DA VISITA TECNICA
DECLARAGCAO DE DISPENSA DA VISITA TECNICA

o

Declaro, em atendimento ao previsto no Edital de Pregdo Eletrdnico n

90011/2025, que eu,
’ portador (a) da
CI/RG n.° e CPF n° ,
Responséavel Técnico da empresa
’ CNPJ n®°

, como seu representante legal para os fins da

presente declaracdo, dispenso a necessidade de visita técnica no local onde
serdo executados os servigos objeto da licitacdo em apregco do TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO (TRT8) com o intuito de tomar plena ciéncia
das condig¢des dos equipamentos e grau de dificuldade existentes, assumindo

todo e qualquer risco por esta deciséo.

Comprometo, ainda, por intermédio do presente Termo, a prestar fielmente o

servigco nos termos de sua proposta e do presente Edital.

/ , de de 20

Representante da empresa

Cargo
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ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA ESCRITA

Prezados Senhores,

A Empresa. cveeeeeeeeen.. , Situada F (endereco completo),
inscrita no CNPJ ..., CONTA CORRENTE: . ...t iieneeennnn
BANCO(COD) f vt ve e et eeeeeennnn AGENCIA(COD) t vt ieeee e eeeaaeannn , e telefones
para contatos: ........... , por intermédio de seu representante legal, nome,

estado «c¢ivil, profissdo, cargo na empresa, n°® do CPF e RG, domicilio,
telefone, e-mail, para os fins do Pregdo Eletrénico n° 90011/2025, e apds
examinar todas as cléausulas e condigdes, apresentamos nossa proposta nos
termos consignados no mencionado ato convocatdério e seu(s)
anexo (s) /apenso (s) .

Declaramos concordar com Os prazos previstos, como também, com as demais
condig¢des previstas no Anexo I - Termo de Referéncia do edital.

Declaramos que estdo inclusos nos precos ofertados todos os tributos,
custos e despesas diretas ou indiretas, sendo de nossa inteira
responsabilidade, ainda, 0s que porventura venham a ser omitidos na proposta
ou incorretamente cotados, com a finalidade de otimizacdo e reducdo de custos
e as despesas decorrentes da execucdo do objeto.

Declaramos que o prazo de validade da nossa proposta é de ...........
(minimo de 60 dias), contado da data da sessdo publica estabelecida no
predmbulo deste edital.

Declaramos que o item abaixo serd prestado de acordo com suas
respectivas especificagdes técnicas detalhadas no ANEXO I - Termo de
referéncia.

Declaramos que o valor UNITARIO e GLOBAL de nossa proposta esta
detalhado conforme tabela abaixo:

LOTE 01 - SUPORTE DA SALA-COFRE

ESTIMATIVA MEDIA

ITEM DESCRICAO UNIDADE QTDE /
VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Servico de assisténcia
técnica para
equipamentos e
instalacdes

pertencentes ao

1 ambiente fisico seguro Meses 30

- solucdo Sala-Cofre e
Sala UPS, com garantia
da certificacdo ABNT
NBR 15247 e ECB-S EN

1047-2.
Servigo de recarga do

2 géas FM-200 - sob | Unidade 3
demanda.

................ ;o oeeeeeeeodesiiiiiiooLL.. de 2025.
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Responsavel da Empresa

ANEXO IIT

CONTRATO TRT N° XXX/2025

CONTRATACAO DE SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA
PARA EQUIPAMENTOS E INSTALACOES PERTENCENTES AO
AMBIENTE FISICO SEGURO - SOLUCAO SALA-COFRE E
SALA UPS - CERTIFICADO PELA ABNT NBR 15247 DO TRT
DA 8% REGIAO, PELO PERIODO DE 30 (TRINTA) MESES,
PRORROGAVEL POR IGUAL PERIODO, E SERVICO DE
RECARGA DO GAS FM-200 - SOB DEMANDA, PARA ATENDER
A DEMANDA DO TRT DA 82 REGIAO, QUE ENTRE SI FAZEM
A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA OITAVA REGIAO, E A EMPRESA
XXXXXXKXXXXKXXXXXX .

CONTRATANTES: A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
OITAVA REGIAO, inscrito no Ministério da Fazenda, sob o n° 01.547.343/0001-
33, com sede na Trav. D. Pedro I, n°® 746, Bairro: Umarizal, Belém-Para, CEP:
66.050-100, e a Empresa xxxxxxxx, doravante denominados, respectivamente,
TRIBUNAL e CONTRATADA.

REPRESENTANTES : O (A) Senhor (a) . XXXXXXXXXX CPF n°® XXXXXXXXXXXXXXX
Desembargadora Presidente(a) do Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regido,
representa a UNIAO, e o(a) Senhor(a) xxxxxxxx, C.P.F. N° xxxxxxxx, residente
e domiciliado(a) a xxxxxxXxx, representa a CONTRATADA.

SEDE E REGISTRO DA CONTRATADA: A CONTRATADA ¢ estabelecida na cidade de
xxxxxxxx, Estado do xxxxxxxx, nha Rua xXxxXxxXxxXx e estd inscrita no Ministério
da Fazenda, sob 0 n° xxxxxxxx, Inscricdo Estadual n°® XXXXXXXX.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO DO CONTRATO

1.1. Este Contrato decorre da Licitagdo realizada através do Pregéo
Eletrénico n° 90011/2025, Processo T.R.T. N° 1113/2025, nos termos da Lei
n.° 14.133/2021, 1IN SEGES/ME N° 73/2022, Decretos n°s 11.246/2022 e
7.174/2010, da Lei Complementar n° 123/2006, e da Lei n° 8.078/1990.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1. Contratacdo de servico de assisténcia técnica para equipamentos e
instalacdes pertencentes ao ambiente fisico seguro - solucdo Sala-Cofre e
Sala UPS - certificado pela ABNT NBR 15247 do TRT da 8% Regido, pelo periodo
de 30 (trinta) meses, prorrogavel por igual periodo, e servico de recarga do
gas FM-200 - sob demanda, para atender a demanda do TRT da 8% Regido, nos
termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas,
conforme ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA E SEUS APENSOS.
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CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR
3.1. O wvalor total deste Contrato ¢ de RS xXxXXxX (xxxxxxx), conforme
discriminado na tabela abaixo:

LOTE 01 - SUPORTE DA SALA-COFRE

ESTIMATIVA MEDIA
ITEM DESCRIGAO UNIDADE QTDE

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Servico de
assisténcia técnica
para equipamentos e

instalacdes
pertencentes ao
ambiente fisico
1 B Meses 30
seguro - solucao
Sala-Cofre e Sala

UPS, com garantia da
certificacdo ABNT NBR
15247 e ECB-S EN

1047-2.
Servico de recarga do

2 gas FM-200 - sob | Unidade 3
demanda.

TOTAL |

3.2. As especificagdes técnicas do item contratado estdo detalhadas em suas
respectivas descri¢des no ANEXO I - Termo de referéncia e apensos que integra
este contrato, independentemente de transcricéo.

3.3. Nos valores acima consignados j& estdo inclusos todos os custos diretos
e indiretos, tributos incidentes, taxas de administracéo, materiais,
servicgos, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucros e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Contrato e seu(s)
anexo (s) /apenso (s) .
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CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas da presente licitacdo estdo classificadas como:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
SECRETARIA ADMINISTRATIVA{ ORCAMENTO, FINANCAS E PAGAMENTOS) - SEADM
ADEQUACAO DE DESPESA 0800032025AD001069

SICED

Exercicio Orgamentario 2025

Processo Administrativo | 1113/2025

Programa 214000 | Seguranga da Informagio nas Unidades de Poder Judiciario
Fonte 1000000000
Elemento de Despesa 3.3.00.40 | SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAQ - PJ

PREGAO ELETRONICO

OBJETO: CONTRATACAQ DE ASSISTENCIA TECNICA PARA EQUIPAMENTOS E INSTALACOES DO
Descrigio AMBIENTE FISICO SEGURO - SOLUCAQ SALA-COFRE E SALA UPS E SERVICO DE RECARGA DO GAS FM-
200 - SOB DEMANDA.

EMPENHO: GLOBAL

Valor R% 202.864,69
Saldo
ltens da Adequagdo
Num. Descrigao Subitem| Quant. Valor Unitario Valor Total

SERVICO DE ASSISTENCIA TECNICA PARA EQUIPAMENTOS E
INSTALACOES PERTENCEMNTES AQ AMBIENTE FISICO SEGURQO -

! |SOLUCAOQ SALA-COFRE E SALA UPS - CERTIFICADO PELA ABNT | 12 7,00 Riman AT Assiat
NBR 15247 EMPENHO: GLOBAL.
, |SERVICO DE RECARGA DO GAS FM-200 - SOB DEMANDA, i . EE— =3 % TR

EMPENHO: GLOBAL.

BELEM, 20/05/2025

CLAUSULA QUINTA - DOS LOCAIS, PROCEDIMENTOS E PRAZOS DA EXECUCﬁO DO OBJETO.
5.1. Os locais, procedimentos e prazos de execucdo do objeto deverdo ocorrer
conforme estabelecido no ANEXO I - Termo de Referéncia que é parte integrante
deste contrato.

5.2. 0 local de prestacdo do servigco serd no site principal: Nuvem Publica
da AWS com aproximadamente 95% da infraestrutura e servicos do TRT8% Regido
e uma Sala-Cofre localizada no térreo do prédio sede do Tribunal, sito a
Trav. D. Pedro I, n°® 746, Bairro: Umarizal, Belém -Pard, CEP: 66.050-100.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA.

6.1. A vigéncia deste contrato serd de 30 (trinta) meses, prorrogavel por
igual periodo, contados a partir da ordem de servigo emitida pelo fiscal do
contrato, na forma do artigo 105 e SS da Lei n° 14.133, de 2021.

6.1.1. A contagem do prazo de vigéncia tem eficéacia, apds a publicacdo do seu
extrato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) que é condigéo
indispensavel para a eficidcia do contrato e de seus aditamentos e devera
ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados da data de sua assinatura
(Inc. I, Art. 94, Lei n°® 14.133/2021).

6.2. Quanto ao inicio da prestacdo dos servicos objeto deste contrato, estes
deverdo ser iniciados pela CONTRATANTE, conforme Ordem de Servigo expedida
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pelo fiscal do contrato, na forma do artigo 105 e SS da Lei n° 14.133, de
2021, conforme consta do subitem 1.1.4 do ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA.

6.3. A CONTRATADA deverad, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, a
partir da data da ORDEM DE SERVICO emitida pelo Tribunal, apresentar
cronograma de execucdo dos servicos de manutencdo preventiva/programada,
abrangendo todo o ©periodo contratual, que deverd ser aprovado pelo
CONTRATANTE, conforme consta do subitem 6.11.3/ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
do Edital do PE 900XX/2025.

CLAUSULA SETIMA - ENCARGOS DO TRIBUNAL (CONTRATANTE) .

7.1. A contratante atenderd as obrigacdes previstas no ANEXO I - Termo de
Referéncia que ¢é parte integrante deste Contrato, independentemente de
transcricéo.

CLAUSULA OITAVA - ENCARGOS DA CONTRATADA.

8.1. A contratada atenderd as obrigacdes previstas no ANEXO I - Termo de
Referéncia que ¢é parte integrante deste Contrato, independentemente de
transcricéo.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS, FISCAIS E GERAIS.

9.1. A CONTRATADA caberd, ainda:

9.1.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciadrios e
obrigacdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a saldad-los na época prdpria, vez que o0s seus empregados néo
manterdo nenhum vinculo empregaticio com o TRIBUNAL;

9.1.2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do trabalho,
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da
prestacdo do objeto ou em conexdo com eles, ainda que acontecido em
dependéncia do TRIBUNAL;

9.1.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionadas a prestacdo do objeto, originariamente ou vinculada por
prevencgdo, conexdo ou continéncia;

9.1.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais
resultantes da execucao do presente Contrato.

9.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos
neste item contratual, ndo transfere a Administracdo do TRIBUNAL a
responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto deste
Contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer
vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para com o TRIBUNAL.

9.3. E expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente ao quadro
de pessoal do Tribunal durante a vigéncia deste Contrato.

9.4. E expressamente proibida, também, a veiculacdo de publicidade acerca
deste Contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da Administracdo do
Tribunal.

9.5. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual, conforme consta do
subitem 6.14/ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do Edital do Pregdo Eletrdnico n°
90011/2025.

9.6. E wvedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacao de contrato de
prestacdo de servigcos com empresa que venha a contratar empregados que sejam
cbnijuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
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assessoramento, de membros ou Juizes vinculados ao respectivo Tribunal
contratante, nos termos da Resoluc&o n°. 07/2005 do CNJ. A vedacdo contida na
Resolucdo n°. 07/2005 do CNJ ndo se aplica aos agentes citados, quando este
ndo atuarem na linha hierdrquica que wvai do 6rgdo licitante ao dirigente
maximo da entidade, por ndo haver, via de regra, risco potencial de
contaminacdo do processo licitatdédrio, nos termos da Resolucdo n°. 229/2016 do
CNJ.

9.7. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a
disposicdo dos Tribunais para o exercicio de funcgdes de chefia, pessoas que
incidam na vedacdo do Art. 1° e 2° da Resolucdo n°. 156/2012 do CNJ.

9.8. A CONTRATADA devera realizar seu cadastro no Sistema de Gestédo
Orcamentdria da Justica do Trabalho - SIGEO JT.

9.9. A CONTRATADA deverd apresentar ao Tribunal Regional do Trabalho da 8?2
Regido, através do Sistema de Gestdo Orcamentaria da Justigca do Trabalho -
SIGEO JT, os documentos fiscais da prépria empresa através do Sistema de
Gestdo Orcamentaria da Justica do Trabalho - SIGEO JT para ateste da
prestacdo do objeto e pagamento.

CLAUSULA DECIMA - DA EXECUCAO DO CONTRATO.

10.1. A execugdo deste Contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-
4o pelas suas cléausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe
supletivamente, o0s principios da teoria geral dos Contratos e as disposicdes
de direito privado (Art. 89 c/c Inc. III, Art. 92 ambos da Lei 14.133/2021)
10.2. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as cléusulas nele avencadas e as normas da Lei 14.133/2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial; outrossim,
observando-se rigorosamente as especificagdes e exigéncias nele definidas e
no Anexo I - Termo de Referéncia.

10.3. Quaisquer alteracdes contratuais somente poderdo ser aqui introduzidas
com observancia no que for compativel ao objeto deste contrato.

10.4. Os atrasos na execugdo do objeto deste Contrato somente serdo
justificaveis quando decorrerem de casos fortuitos ou de forga maior conforme
disposig¢des contidas no Cdébdigo Civil Brasileiro, ou por forca de fatos
relacionados com o TRIBUNAL.

10.4.1. Na ocorréncia de tais fatos, os pedidos de prorrogagdo deverdo ser
encaminhados a FISCALIZACAO do TRIBUNAL, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas apdés o evento.

10.5. Contratante e contratada ficam obrigados a cumprirem o disposto na
Portaria PRESI n°279/2022 (a qual estabelece as normas de conduta ética, no
dmbito do Tribunal Regional do Trabalho - TRT8, a serem seguidas por
magistrados, servidores e gestores de contrato no relacionamento com
colaboradores, prestadores de servicos e fornecedores) contida no link:
https://www.trt8.jus.br/comissao-de-etica/codigo-de-conduta-norelacionamento-
com-colaboradores-prestadores-de-servicos-e.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO.

11.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um)
ou mais fiscais do contrato, representantes da Administragdo especialmente
formalmente designados pela CONTRATANTE conforme requisitos estabelecidos no
art. 7° da Lei n° 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a
contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com informacgdes
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pertinentes a essa atribuig¢do, aos quais compete acompanhar, fiscalizar,
conferir e avaliar a prestacdo do objeto, bem como dirimir quaisquer davidas
e pendéncias que surgirem;

11.2. A Equipe de Gerenciamento do Contrato poderd, a qualquer tempo, exigir
da CONTRATADA os elementos necessarios ao esclarecimento de quaisquer davidas
relativas ao objeto;

11.3. Durante a execucgdo do objeto deste contrato, fica reservada a Equipe de
Gerenciamento do Contrato a autonomia para decidir sobre quaisquer casos que
venham a surgir e/ou fugir da rotina, ou que n&o tenham sido previstos no
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do edital do Pregdo Eletrdnico n° 90011/2025,
ou, ainda, nas disposicdes deste decorrente Instrumento Contratual;

11.3.1. As decisbdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da
FISCALIZACAO deverdo ser encaminhadas a seus superiores hierdrquicos em tempo
hédbil para adocgcdo das medidas convenientes.

11.4. A Equipe de Gerenciamento do Contrato poderd, a seu critério, realizar
inspecdes periddicas com o fim de verificar o cumprimento das especificacdes
constantes do ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do edital do Pregdo Eletrénico n°
90011/2025;

11.5. A fiscalizacdo e o acompanhamento do objeto deste contrato ndo reduz
nem exime as responsabilidades da empresa CONTRATADA perante o TRT8 ou
terceiros quanto aos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato;

11.6. Qualguer tolerédncia por parte da Equipe de Gerenciamento do Contrato em
relacdo ao estabelecido no contrato n&o implicard em alteracdo de cléusulas
ou condic¢des pactuadas;

11.7. A Equipe de Gerenciamento do Contrato poderd exigir que a CONTRATADA
estabeleca novos procedimentos administrativos, visando aprimoramento de
controles e melhoria da rotina e da qualidade da prestacdo do objeto;

11.8. A FISCALIZACAO anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do objeto, determinando o gque for necessario a
regularidade das faltas ou defeitos observados.

11.9. A FISCALIZACAO poderd sustar qualquer trabalho que esteja sendo
executado em desacordo com o especificado, sempre que esta medida se tornar
necesséaria.

11.10. O Gestor do contrato serd auxiliado pelos o6érgdos de assessoramento
juridico e de controle interno do Tribunal, que deverdo dirimir duavidas e
subsidid-1lo com informacdes relevantes para prevenir riscos na execucéo
contratual (§ 3°, Art. 117, Lei 14.133/2021).

11.11. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem wvicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua
execucdo ou de materiais nela empregados.

11.12. Na hipdtese de ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que tenha
o conddo de motivar o atraso na prestacdo do objeto no prazo previsto neste
Instrumento, deve a CONTRATADA submeter os fatos, por escrito, a FISCALIZACAO
do TRIBUNAL, com as justificativas correspondentes, acompanhadas da
comprovacdo devida, para analise e decisdo, desde que dentro do prazo
estabelecido para a execucdo do objeto do Contrato.

11.13. A Fiscalizacdo contratual atuard com base no modelo de gestdo definido
no Manual de Gestdo e fiscalizacdo de Contratos Administrativos, constante no
endereco: https://www.trt8.jus.br/sites/portal/files/roles/governanca/manual
com portaria.pdf
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO E DA ACEITACAO.

12.1. O recebimento do objeto deste contrato se dard conforme consta do
subitem 9.2 do ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do edital do Pregdo Eletrdnico
n° 90011/2025, como a seguir:

12.1.1. O objeto do contrato serd recebido provisoriamente, de forma suméria,
no ato da entrega, Jjuntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ©pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade com as
especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

12.1.2. Os bens/servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte,
inclusive antes do recebimento provisdério, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos/executados no prazo de 10 (dez) dias, a contar da
notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades na lei 14.133.

12.1.3. O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 5(cinco) dias uteis, a
contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente
pela Administracdo, apdés a verificacdo da qualidade e quantidade do
material/servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

12.1.4. O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente
prorrogado, de forma justificada, por igual periodo, quando  houver
necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

12.1.5. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, guanto a
dimensdo, qualidade e quantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da
Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal
no que pertine a parcela incontroversa da execucdo do objeto, para efeito de
liguidacdo e pagamento.

12.1.6. O prazo para a solucgdo, pelo contratado, de inconsisténcias na
execucdo do objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de
cobranca equivalente, verificadas pela Administracdo durante a andlise prévia
a ligquidacdo de despesa, ndo serd computado para os fins do recebimento
definitivo.

12.1.7. O recebimento provisdério ou ATESTADOS definitivo ndo excluirda a
responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca dos bens nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

12.2. Na hipdétese de ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que tenha
o conddo de motivar o atraso na prestagcdo do objeto nos prazos previstos
neste Contrato, deve, a CONTRATADA submeter os fatos, por escrito, a
FISCALIZACAO do Tribunal, com as justificativas correspondentes, acompanhadas
da comprovagdo devida, para andlise e decisdo, desde que dentro do prazo
estabelecido para a entrega do objeto.

12.3. Na hipdétese de ser verificada a impropriedade do objeto no ato da
entrega, o mesmo serd imediatamente rejeitado, no todo ou em parte, a
critério da FISCALIZACAO responsavel pelo seu recebimento, sendo a contratada
notificada a proceder as correcdes necessdrias no prazo a ser assinado pela
FISCALIZACAO.

12.3.1. A n3do substituicdo do objeto no prazo estipulado pela FISCALIZACAO ou
a ndo retirada do mesmo no prazo previsto no subitem anterior, sujeitarad a
CONTRATADA em mora, cujo atraso computar-se-a desde o primeiro dia do
vencimento do prazo.

12.4. O recebimento provisério ou definitivo n&o excluird a responsabilidade
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civil pela solidez e pela seguranca do objeto deste contrato nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugdo deste instrumento
contratual, nos limites estabelecidos pela lei ou neste contrato.

12.5. A atestagdo de que trata a Clausula Décima terceira deste Contrato seré
realizada logo apés o recebimento definitivo de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ATESTACAO.

13.1. A atestagdo do objeto do Contrato caberd ao servidor designado pelo(a)
Diretor (a)-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regido, para
acompanhar, orientar e fiscalizar a execucao contratual, denominado
FISCALIZAGAO.

13.2. A FISCALIZACAO anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo do objeto, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

13.3. Caberad a Fiscalizacgdo o recebimento definitivo do servicgo;

13.4. A execucdo do objeto deste contrato serd gerenciada pela Contratada,
que fard o acompanhamento didrio de sua qualidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LIQUIDACAO.

14.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o
prazo de 10 (dez) dias uteis para fins de liquidacdo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, § 2°, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°
77/2022.

14.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se a nota
fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa o0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissé&o;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execucgdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.

14.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunsténcia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da situacgdo, sem
énus ao contratante;

14.4. A nota fiscal ou fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo mencionada no
art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.5. A Administracédo deverd realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutencdo das condig¢des de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em 1licitacdo, no
dmbito do é6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE
ABRIL DE 2018).

14.6. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
contratado, serd providenciada sua notificacdo, por escrito, para gque, no
prazo de 5 (cinco) dias TUteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual
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periodo, a critério do contratante.

14.7. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd& comunicar aos 06rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados o0s meios
pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus créditos.

14.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

14.9. Havendo a efetiva execugdo do objeto, o0s pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
ndo regularize sua situacgdo junto ao SICAF.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO.

15.1. O pagamento serd efetuado, em parcelas mensais, no prazo de até 10
(dez) dias uteis contados da finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme
item anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.
15.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos a contratada
serdo atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento
até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicacdo do indice de
correcdo monetadria informado pela Divisdo de Contabilidade do Tribunal.

15.3. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancédria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

15.4. Serad considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

15.5. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na
legislacdo aplicavel.

15.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

15.7. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerda a retencdo tributdria quanto
aos 1impostos e contribuig¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentagcdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz Jjus ao tratamento tributédrio favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

15.8. A contratada deverd realizar seu cadastro no Sistema de Gestéo
Orcamentdria da Justica do Trabalho - SIGEO JT;

a) As notas fiscais e <certiddes de regularidade fiscal deverdo ser
encaminhadas através do Sistema de Gestdo Orcamentdria da Justica do Trabalho
- SIGEO JT.

15.9. Serad exigido a comprovacdo, por parte da contratada, da regularidade
fiscal, incluindo a seguridade social, sob pena de violacdo do disposto no §
3° do art. 195 da Constituicdo Federal;

15.9.1. Seréd exigido do contratado, manter durante toda a execucdo do
contrato, todas as condicées de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacéo;

15.9.2. Nenhum pagamento serd efetuado a contratada na pendéncia da atestacéo
de conformidade da prestagcdo do servigco, sem que isso gere direito a
alteracdo de precos ou compensag¢do financeira.

15.9.3. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, gquanto a
dimensdo, qualidade e quantidade, a parcela incontroversa devera ser liberada
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no prazo previsto para pagamento, conforme consta do Art. 143 da Lei
14.133/2021.

15.9.4. O setor competente para proceder o pagamento deve, antes, realizar a
liquidacdo, observando a CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LIQUIDACAO.

15.10. Caso ocorra atraso no pagamento da fatura, por estas estarem em
desacordo com as exigéncias contratadas, o prazo comegara a contar a partir
da regularizagdo da mesma.

15.11. As faturas emitidas para pagamento deverdo conter somente as despesas
relativas ao objeto do Contrato.

15.11.1. As faturas que apresentarem outras despesas relativas a servicos que
ndo sejam o objeto contratado, serdo devolvidas para fins de regularizacéo,
interrompendo, portanto, o prazo de dez dias; outrossim, erro na apresentacdo
da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstdncia que impeg¢a a liquidagcdo da despesa, o
pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras. Nessa hipdétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a, apds a
comprovacdo da reqgularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer ©6nus para
o contratante;

15.12. O Tribunal podera deduzir do montante a pagar os valores
correspondentes a multas aplicadas e indenizagdes cabiveis devidas pela
contratada, nos termos do Edital.

15.12.1. Caso a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis sejam superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pelo Tribunal ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou seréa
cobrada judicialmente.

15.13. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a contratada
ndo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado dque a
taxa de atualizagdo e compensacdo financeira devida pelo Tribunal, terd a
aplicacdo da seguinte férmula:

EM: I x N x VP

Onde:

EM= Encargos moratérios

N= Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e ado efetivo
pagamento

VP= Valor da parcela a ser paga

I = Indice de atualizacdo financeira = 0,0001644, assim apurado:

I= ( T/100)/365 I= 0,0001644

TX= Percentual da taxa anual= %

15.13.1. A atualizacdo e compensacdo de gque trata este subitem serda devida no
momento do pagamento.

15.14. N&do serd permitido pagamento antecipado, parcial ou total, relativo a
parcelas contratuais vinculadas a ©prestacdo de servico objeto deste
instrumento contratual;

15.15. N&o haverd antecipacdo de pagamento em nenhuma hipbdtese, e, caos a
CONTRATADA venha a eventualmente receber valor a maior, ao qual ndo lhe era
devido, deverd devolver integralmente o montante recebido em excesso.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL.

16.1. Este Instrumento poderd ser alterado na forma como disciplina os arts.
124 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, que remete ao Capitulo VII da Lei
n°® 14.133/2021, observando-se o que for compativel ao objeto deste contrato.
16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condig¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
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(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

16.2. Registra-se que o presente servigo observa as condig¢des e procedimentos
semelhantes as do setor privado.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO/EXTINCAO.

17.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.

17.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem &énus para o
TRIBUNAL, gquando este ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

17.2.1. A extincdo nesta hipbdtese ocorrerd na prdéxima data de aniversario do
contrato (anualidade), desde que haja a notificacdo do contratado nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

17.2.2. Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata o
subitem anterior ocorra com menos de 2 (dolis) meses da data de aniverséario, a
extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da comunicacdo.

17.3. Constituirdo motivos para extingdo do contrato, a qual devera ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, as seguintes situag¢des que forem aplicdveis ao objeto deste
contrato, previstas no Art. 137 da Lei n° 14.133/2021:

I - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos;

II- desatendimento das determinacdes regulares emitidas pela autoridade
designada para acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou por autoridade
superior;

IIT - alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

IV - decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucgdo da sociedade
ou falecimento do contratado;

V - caso fortuito ou forgca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucdo do contrato;

VI - atraso na obtengdo da licenga ambiental, ou impossibilidade de obté-1la,

ou alteracdo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida
no prazo previsto;

VII - atraso na liberacdo das areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacéo
ou a servid&o administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas &areas;
VIII - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade méaxima do

6rgdo ou da entidade contratante;

IX - ndo cumprimento das obrigac¢des relativas a reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz;

X - possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condig¢des andlogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011;

XI - Possuir a CONTRATADA ou seus dirigentes condenacgdo, por infringir as
leis de combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e
ao trabalho escravo em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da
Constituicédo Federal de 1988; do artigo 149, do Cébdigo Penal Brasileiro; do
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Decreto n® 5017, de 12 de marco de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e
das Convencdes da OIT n®°s 29 e 105.

17.4. A contratada terd direito a extincdo do contrato nas hipdbteses
previstas no § 2° do Art. 137 da Lei n° 14.133/2021 que forem compativeis ao
objeto deste contrato.

17.5. A extincdo do contrato poderéd ocorrer sob as seguintes formas, conforme
consta do Art. 138 da Lei n° 14.133/2021:

17.5.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no
caso de descumprimento decorrente de sua prépria conduta; ou

17.5.2. Amigavel/Consensual, por acordo entre as partes, reduzida a termo,
desde que haja conveniéncia para a Administracdo do TRIBUNAL;

17.5.3. Determinada por decisdo judicial.

17.6. A extincdo determinada por ato unilateral da Administracdo e a extingéo
Amigavel/Consensual deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo

processo.
17.7. A extincdo do contrato ndo configura &ébice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipbétese em que seré concedida

indenizacdo por meio de termo indenizatdrio.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS PENALIDADES.

18.1. Pelo descumprimento das condigdes previstas neste instrumento,
cumprimento do objeto de forma incompleta ou em desconformidade com as
condicdes avencadas, a CONTRATADA fica sujeita a aplicacdo das seguintes
penalidades, sem prejuizo das demais sancdes previstas no Edital:

18.1.1. ADVERTENCIA

18.1.1.1. A CONTRATADA sera notificada formalmente pelo CONTRATANTE em caso
de descumprimento de obrigacdo contratual e terd que apresentar as devidas
justificativas em um prazo de até 05 (cinco) dias uUteis apds o recebimento da
notificacéo.

18.1.1.2. Caso n&o haja manifestacdo dentro desse prazo ou o Tribunal entenda
serem improcedentes as justificativas apresentadas, a CONTRATADA seréa
advertida.

18.1.1.3. Conforme consta do § 2°, Art. 156 da Lei n° 14.133/2021, esta
infracdo serd aplicada exclusivamente quando se der causa a 1inexecucdo
parcial do contrato (Inc. I do caput do art. 155 da Lei n° 14.133/2021),
quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

18.1.2. MULTA:

18.1.2.1. Em caso de atraso injustificado no cumprimento dos requisitos
temporais, serd cobrada multa no valor de 1% (um por cento) do valor total do
contrato, por dia corrido de atraso, até o limite de 15 (gquinze) dias de
atraso.

18.1.2.2. Em caso de inexecucdo parcial do contrato, com a aceitacdo pela
Administracdo, serd aplicada a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do
contrato.

18.2. Impedimento de 1licitar e contratar com a Unido, e, ainda,
descredenciamento no SICAF e no sistema de cadastramento de fornecedores do
Tribunal, pelo prazo méximo de 3 (trés) anos, quando praticadas as seguintes
condutas previstas no incisos II a VII do Art. 155 da Lei n° 14.133/2021,
sempre que ndo se justificar a imposicgdo de penalidade mais grave:

a) dar <causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
PREGAO ELETRONICO TRT N° 90011/2025

coletivo;

b) dar causa a inexecucdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacgdo, gquando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitacéo
sem motivo justificado;

18.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar pelo prazo minimo
de 3 (trés) e maximo de 6 (seis) anos, gquando da pratica de condutas
mencionadas no subitem anterior, gque Jjustifiquem neste caso a imposicdo de
penalidade mais grave, além das seguintes:

a) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracgdo falsa durante a licitacdo ou a execugdo do contrato;

b) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucgdo do contrato;

c) comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de gqualgquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacédo;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

18.4. A multa de que trata o subitem 18.1.2 serd descontada do pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ou, na impossibilidade de ser feito o

desconto, recolhidas a Unido mediante Guia de Recolhimento da Unido - GRU,
emitida através do site www.stn.fazenda.gov.br/siafi, LINK: Guia de
Recolhimento da Unido > Impressdo - GRU > UG: 080003; GESTAO: 00001;

RECOLHIMENTO CODIGO: 18831-0, ou cobradas judicialmente.

18.4.1. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao
valor de pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado,
além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada
ou serd cobrada judicialmente.

18.5. As sancgdes de adverténcia, impedimento de 1licitar e contratar, e
declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar, poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a de multa, facultada a defesa prévia do interessado, nos
seguintes prazos e moldes extraidos da Lei n° 14.133/2021:

a) A aplicacdo das sangdes acima descritas ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigagdo de reparagdo integral do dano causado a Administracgdo Publica.

b) Na aplicagédo da sangédo de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, serd facultada a defesa do interessado/recurso no prazo de 15
(quinze) dias uUteis, contado da data de sua intimacdo, devendo ser dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, encaminharid o recurso com sua
motivacdo a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no prazo
maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

c) Da aplicagdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar e
contratar que se encontra prevista no inciso IV do caput do art. 156 da Lei
n°® 14.133/2021, caberd apenas pedido de reconsideracdo, que deverd ser
apresentado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacdo,
e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu
recebimento.

d) tanto o recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do
ato ou da decis&o recorrida, até que sobrevenha decisdo final da autoridade
competente, que serd auxiliada pelo 6rgdo de assessoramento juridico, que
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deverd dirimir duvidas e subsidid-la com as informacdes necessarias.

e) A aplicacdo das sancdes previstas nos subitens 18.1.2.2 e 18.1.2.3 acima
observardo, dentre outras normas, o que reza o Art. 158, Lei n° 14.133/2021.
f) E admitida a reabilitagdo do licitante ou contratado perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade nos moldes previstos no Art. 163, Lei n°
14.133/2021.

18.6. Na aplicacédo das sancgdes serdo considerados:

I - a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
ITI - as peculiaridades do caso concreto;
IIT - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Puablica;

V - a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacgdes dos érgdos de controle.

18.9. A aplicacdo de qguaisquer penalidades previstas neste Termo de Contrato
serdo obrigatoriamente registradas no SICAF ¢ precedida de regular processo
administrativo, onde serd assegurado o contraditédrio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.

18.6.1. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de
pratica de infracdo administrativa tipificada pela ITei n® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, <como ato lesivo a administrag¢do publica nacional ou
estrangeira, cépias do processo administrativo necessdrias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizacdo — PAR.

18.6.1.1. A apuracdo e o julgamento das demais infrag¢des administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracdo PUblica nacional ou estrangeira
nos termos da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito
normal na unidade administrativa.

18.6.1.2. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos
processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e
prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido
por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

18.7. O Contratante deverd, no prazo méximo 15 (quinze) dias uteis, contado
da data de aplicacdo da sancédo, 1informar e manter atualizados os dados
relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &ambito do Poder Executivo Federal.
(Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021).

18.8. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confuséo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e sbécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, ©O contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise Jjuridica prévia.

18.9. Os débitos do contratado para com o TRIBUNAL, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo TRIBUNAL
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decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com este TRIBUNAL, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n® 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS DO CONTRATO.

19.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustéveis no prazo
de um ano contado da data do orcamento estimado.

19.2. Apdés o interregno de um ano, e desde que haja pedido do CONTRATADO, os
precos iniciais poderdo reajustados, mediante a aplicac¢do, pelo TRIBUNAL, do
Indice Nacional de Preg¢os ao Consumidor Amplo - IPCA, do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE, exclusivamente para as obrigagdes
iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da anualidade.

19.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
serd contado a partir dos efeitos financeiros do tltimo reajuste.

19.4. No caso de atraso ou nédo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento,
o TRIBUNAL pagard a CONTRATADA a importédncia calculada pela Ultima wvariagéo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja (m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

19.5. Nas afericgdes finais, o(s) indice (s) utilizado (s) para reajuste
sera (do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

19.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), seréd(do)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entdo em vigor.

19.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do wvalor
remanescente, por meio de termo aditivo.

19.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

19.9. Recebido o requerimento do pedido de reequilibrio econdmico-financeiro
deste contrato, a autoridade competente deste Tribunal decidirsg,
motivadamente em 30 (trinta) dias.

CLAUSULA VIGESIMA - GARANTIA DA CONTRATACAO.

20.1. Serad exigida da CONTRATADA a apresentacdo a Secretaria Administrativa,
até 10 (dez) dias tGteis apés a assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia de execucdo contratual correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor do contrato, mediante a opgdo por uma das seguintes
modalidades, conforme estabelecido no § 1°, Artigo 96, da Lei n° 14.133, de
2021:

a) Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de
custdédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) Seguro-garantia;

c) Fianca bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

d) Titulo de capitalizagdo custeado por pagamento uUnico, com resgate pelo
valor total. (Incluido pela Lei n°® 14.770, de 2023)

20.2. A garantia servird para o fiel cumprimento do Contrato, respondendo,
inclusive, inclusive, pelas multas eventualmente aplicadas.

20.2.1. No caso de opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera
apresenta-la, no méaximo, até 15 dias apds a assinatura do contrato para
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anédlise e aprovagcdo da minuta de apdlice por parte da Assessoria Juridica
deste Regional.

20.2.2. A garantia, nas modalidades caugdo e fianca bancaria, deverd ser
prestada em até 10 dias uUteis apds a assinatura do contrato.

20.2.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera
conter as seguintes clausulas:

1. Ter validade durante a execucdo do contrato e por mais 90 (noventa) dias
apdés o término da vigéncia contratual, para verificacdo do total adimplemento
do contratado e permanecerd em vigor mesmo que o contratado ndo pague o
prémio nas datas convencionadas, conforme estabelecido no art. 97, da Lei n°
14.133;

2. Contemplar expressamente os seguintes riscos minimos:

a) prejuizos advindos do n&o cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados ao TRT8 ou a terceiros, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucdo do contrato;

c) Multas contratuais aplicadas pelo TRT8 a Contratada;

d) Obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, néao
adimplidas pela Contratada.

3. Contemplar, expressamente, e-mail da seguradora para envio de mensagem
eletrbénica como forma de comunicacdo para aviso de expectativa e reclamacéo
de sinistro;

4. Definicdo clara de prazos para envio do aviso de expectativa e reclamacédo
de sinistro;

5. Definigdo expressa do tratamento de conflito de interesses das partes.
20.2.4. A apdbdlice do seguro-garantia deverd acompanhar as modificacgdes
referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo
endosso pela seguradora.

20.2.5. N&o serd permitida a substituigcdo da apdlice de seguro-garantia na
data de renovacdo ou de aniversario, salvo se mantidas as condicgdes e
coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, conforme
consta do paragrafo unico do Art. 97 da Lei n° 14.133/21.

20.2.6. Na hipdétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, a Contratada ficard desobrigada de renovar a garantia ou de
endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugcdo ou o
adimplemento pela Administracdo, conforme consta do § 2° do Art. 96 da Lei n°
14.133/21.

20.3. Ainda no caso da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro
durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderéo
ocorrer fora desta vigéncia, n&o caracterizando fato que Jjustifique a
negativa do sinistro, desde que —respeitados o©0s prazos prescricionais
aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

20.4. Caso wutilizada outra modalidade de garantia diferente do seguro-
garantia, somente serd liberada ou restituida, apdés a fiel execucgdo do
contrato ou apds a sua extincdo por culpa exclusiva da Administracédo e,
quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

20.5. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento
de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicgéo
no prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis, contados da data em que for
notificada, de modo que volte a corresponder a 5% (cinco por cento) do valor
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anual do contrato.

20.5.1. No caso de opgdo pelo seguro-garantia, serd observada a regra
disposta nos subitens 20.2.1, 20.2.2 e 20.3;

20.5.2. Em caso de descumprimento dos prazos estipulados no subitem 20.1 ou
no subitem 20.2.1, o CONTRATANTE aplicard sobre a CONTRATADA multa no
percentual de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de
atraso, até a devida integralizacdo da garantia, limitado ao percentual de
15% (quinze por cento), o que configurarid inexecugdo total do contrato
administrativo.

20.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do né&o
adimplemento das demais obrigag¢des nele previstas;

b) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada.
20.7. A garantia de execucdo contratual serd liberada em até 30 (trinta) dias
apés a data do vencimento deste contrato, desde que cumpridos estejam todos
os termos, clausulas e condigdes e deduzidos todos os prejuizos financeiros
provocados pela CONTRATADA e ndo liquidados.

20.8. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do Contratante, em
conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregdo monetaria, conforme
disposicgédo decorrente do art. 1°, inciso IV, do Decreto-Lei 1.737, de 1979.
20.9. Caso a opcgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem
ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Economia.

20.10. No caso de garantia na modalidade de fiangca bancaria, devera ser
emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil, e deverd constar expressa renUncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

20.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua
vigéncia, a garantia deverd ser ajustada & nova situacdo ou renovada,
seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da contratacéo.

20.12. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que
rege a matéria.

20.13. Caso haja necessidade de acionamento da garantia, recomenda-se
promover a notificacdo da contratada e da seguradora ou da entidade bancéaria
dentro do prazo de wvigéncia da garantia, sem prejuizo da cobranca dentro do
prazo prescricional.

20.14. O garantidor nédo é parte para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
sancdes a contratada.

20.15. A CONTRATADA deverd autorizar o CONTRATANTE a reter, a qualguer tempo,
a garantia, na forma prevista no Edital e no Contrato.

20.16. A perda da garantia em favor do TRIBUNAL, por inadimplemento das
obrigag¢des contratuais, dar-se-4& de pleno direito, independentemente de
qualquer procedimento judicial ou extrajudicial e sem prejuizo das demais
sancgdes previstas neste contrato.

20.16.1. Serd considerada extinta a garantia com a devolugdo da apdlice,
carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importédncias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do Contratante,
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mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as
cldusulas do contrato.

20.17. Nas contratacdes de obras e servicos de engenharia, serd exigida
garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracdo, equivalente a
diferenca entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais
garantias exigiveis de acordo com a Lei n® 14.133/2021. (S 5°, Art. 59 da Lei
n°® 14.133/2021).

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

21.1. A CONTRATADA declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes
envolvendo protecdo de dados pessoais, em especial a Lei n® 12.709/2018, Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD, comprometendo-se, assim, a
limitar a wutilizacd&o dos dados pessoais a gque tiver acesso apenas para
execucdo dos objetos deste contrato, abstendo-se de utilizéd-los em proveito
préprio ou alheio, para fins comerciais ou quaisquer outros.

21.2. O TRT8 e a CONTRATADA reconhecem que, como parte da execugdo do
Contrato, armazenam, coletam, tratam ou de qualquer outra forma processam
dados pessoais na categoria de Controlador para Operador. No sentido dado
pela legislagdo vigente aplicédvel, sendo o TRT8 considerado “Controlador de
Dados”, e a CONTRATADA “Operadora”, e ambos se comprometem a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento
da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:
a) o tratamento de dados pessoais dar-se-a& de acordo com as bases legais
previstas nas hipdteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei 12.709/2018 as quais se
submeterdo os servicos, e para propodsitos legitimos, especificos, explicitos
e informados ao titular;

b) o tratamento seja limitado as atividades necesséarias ao atingimento das
finalidades de execucdo do contrato e do servico contratado, utilizando-os,
quando seja o caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria, no
exercicio regular de direito, por determinacdo Jjudicial ou por requisicédo da
ANPD;

c) encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA
interromperd o tratamento dos Dados Pessoais disponibilizados pelo
Contratante e, em no maximo (30) dias, sob instrucdes e na medida do
determinado pelo TRT8, eliminard completamente os Dados Pessocais e todas as
cbébpias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo
quando a CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacédo
legal ou outra hipdbdétese da LGPD.

21.3. A CONTRATADA darad conhecimento formal aos seus empregados das
obrigacdes e condicgdes acordadas nesta subcldusula, inclusive no tocante a
Politica de Privacidade do TRT8-Resolucdo TRT n°® 56/2020, cujos principios
deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais de que trata a
presente clausula.

21.4. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou
possam conter dados pessocais ou segredos de negbdbcio implicard para a
CONTRATADA e para seus prepostos - devida e formalmente instruidos nesse
sentido - o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente contrato.
21.5. A contratada, quando identificar qualquer incidente de segurang¢a que
implique violagdo ou risco de violagdo de dados pessoais envolvidos no
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contrato, terd o prazo de 48 horas para comunicar o fato a contratante;

21.6. A critério do Encarregado de Dados do TRT8, a CONTRATADA poderd ser
provocada a colaborar na elaboracdo do relatdério de impacto (DPIA), conforme
a sensibilidade e o risco inerente dos servigcos objeto deste contrato, no
tocante a dados pessoais.

21.7. Eventuals responsabilidades das partes, serdo apuradas conforme
estabelecido neste contrato e também de acordo com o que dispde a Secdo III,
Capitulo VI da LGPD.

21.8. A contratada deve apresentar Termos de Responsabilidade e Sigilo.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA NULIDADE DOS CONTRATOS

22.1. Constatada irregularidade no procedimento licitatédrio ou na execucgédo
contratual, caso ndo seja possivel o saneamento, a decisdo sobre a suspensdo
da execucdo ou sobre a declaracdo de nulidade do contrato somente seré
adotada na hipbtese em que se revelar medida de interesse publico, com
avaliacdo, entre outros, dos seguintes aspectos, previstos no CAPITULO XI da
Lei n° 14.133/2021:

I - impactos econdmicos e financeiros decorrentes do atraso na fruicdo dos
beneficios do objeto do contrato;
ITI - riscos sociais, ambientais e a seguranca da populacdo local decorrentes

do atraso na fruigcdo dos beneficios do objeto do contrato;
ITII - motivacdo social e ambiental do contrato;
IV - custo da deterioracdo ou da perda das parcelas executadas;

V - despesa necessaria a preservacdo das instalacgdes e dos servicos/objetos
j& executados/fornecidos;

VI - despesa inerente a desmobilizacdo e ao posterior retorno as atividades;
VII - medidas efetivamente adotadas pelo titular do 6érgdo ou entidade para o
saneamento dos indicios de irregularidades apontados;

VIII - custo total e estagio de execucdo fisica e financeira dos contratos,

dos convénios, das obras ou das parcelas envolvidas;

IX - fechamento de postos de trabalho diretos e indiretos em razdo da
paralisacéo;

X - custo para realizacdo de nova licitacdo ou celebracdo de novo contrato;

XI - custo de oportunidade do capital durante o periodo de paralisacéo.
22.1.1. Caso a paralisacdo ou anulacdo ndo se revele medida de interesse
publico, o poder publico deverd optar pela continuidade do contrato e pela
solugdo da irregularidade por meio de indenizacdo por perdas e danos, sem
prejuizo da apuracdo de responsabilidade e da aplicacdo de penalidades
cabiveis.

22.2. A declaracdo de nulidade do contrato administrativo requererd anélise
prévia do interesse plUblico envolvido, na forma do art. 147 da Lei N°
14.133/2021, e operard retroativamente, impedindo os efeitos juridicos que o
contrato deveria produzir ordinariamente e desconstituindo os ja produzidos.
22.2.1. Caso nédo seja possivel o retorno a situacdo fatica anterior, a
nulidade serd resolvida pela indenizacdo por perdas e danos, sem prejuizo da
apuracdo de responsabilidade e aplicacdo das penalidades cabiveis.

22.2.2. Ao declarar a nulidade do contrato, a autoridade, com vistas a
continuidade da atividade administrativa, poderd decidir que ela sé tenha
eficdcia em momento futuro, suficiente para efetuar nova contratacdo, por
prazo de até 6 (seis) meses, prorrogavel uma UGnica vez.

22.3. A nulidade ndo exonerard a Administracdo do dever de indenizar a
contratada pelo que houver executado até a data em que for declarada ou
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tornada eficaz, bem como por outros prejuizos regularmente comprovados, desde
que n&o lhe seja imputavel, e serd promovida a responsabilizacdo de quem lhe
tenha dado causa.

22.4. Nenhuma contratacdo serda feita sem a caracterizacdo adequada de seu
objeto e sem a indicacdo dos créditos orcamentadrios para pagamento das
parcelas contratuais vincendas no exercicio em que for realizada a
contratacdo, sob pena de nulidade do ato e de responsabilizacdo de gquem Llhe
tiver dado causa.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VINCULAGCAO AO PREGAO.

23.1. Ficam vinculados a este Instrumento todos os termos do Pregédo
Eletrénico n° 90011/2025 e seu(s) anexo(s)/apenso(s), além da proposta
vencedora apresentada no certame pela contratada.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS CONSIDERACOES FINAIS.

24.1. Quaisquer discrepidncias, omissdes e/ou erros encontrados, bem como
transgressdes as normas técnicas, regulamentos ou leis em vigor deverdo ser
imediatamente comunicados por escrito ao T.R.T. 8% Regido, de forma a serem
sanadas.

24.2. As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Contrato, assim
como 0Os casos omissos, serdo decididos pelo TRIBUNAL, segundo as disposicgdes
contidas na Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicéaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 -
Cébdigo de Defesa do Consumidor e normas e principios gerais dos contratos.
24.3. E vedada a intervencdo indevida da Administracdo na gestdo interna da
contratada.

24.4. A CONTRATADA, através do endereg¢o de e-mail valido, fornecido no ato da
contratagdo, compromete-se a receber todo e qualquer tipo de notificacéo,
inclusive para efeitos de sangdes ou penalidades, iniciando o prazo para o
destinatdrio a partir da remessa valida pelo TRIBUNAL.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DO FORO.

25.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente Contrato, fica
eleito o Foro de Belém, Capital do Estado do Paréa.

25.2. Assim, para firmeza e validade do que foi avencado, foi o
presente Contrato lavrado no Tribunal Regional do Trabalho da Oitava
Regido, o qual depois de lido e achado de acordo, vai assinado pelas
partes, na presenca das testemunhas abaixo.

Belém(PA), XX de XXXXXXX de 2025

PRESIDENTE (A) TRT 82 REGIAO CONTRATADA
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