PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
COORDENADORIA DE MANUTENGAO E PROJETOS

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
COMAP- n°02/2025
1.DEFINIGAO DO OBJETO

1.1.Contratagcdo de empresa especializada em servigos de dedetizacao, desinsetizacao,
descupinizagdo, desratizagcdo e controle de vetores e pragas urbanas, com
fornecimento de todos os materiais, equipamentos e insumos necessarios a
execucao dos servigos no Edificio Sede e Anexos | a V, Memorial da Justica do
Trabalho, Depoésito de Materiais do Forum Trabalhista de Belém, Férum de
Ananindeua e Arquivo Publico do Férum Trabalhista de Ananindeua.

1.1.1. A area util construida total estimada é de 41.231,05 m?, distribuidas conforme
tabela abaixo:

1.1.2.
Imével Area util construida (m?)
Edificio Sede 11.820,18
Anexo | 1.531,54
Anexo I 1.208,84
Anexo Il 1.974,08
Anexo IV 1.993,13
Anexo V - Férum Trabalhista de Belém 11.290,94
Memorial da Justica do Trabalho 329,94
Depésito de Materiais do Férum Trabalhista de 1.058,20
Belém
Forum Trabalhista de Ananindeua 3.609,16
Arquivo Publico do Foérum Trabalhista de 6.415,00
Ananindeua
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1.2.A presente contratacdo € exclusiva para Microempresas (ME) e Empresas de

Pequeno Porte (EPP) em razdo do valor anual estimado da contratagao.
1.3.S&o0 partes integrantes deste Termo de Referéncia:
1.3.1.APENSO | - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR;
1.3.2.APENSO Il - MODELO DE DECLARAGCAOQ DE VISTORIA;

1.3.3.APENSO Il - MODELO DE DECLARAGAO APRESENTAGAO DE RESPONSAVEL
TECNICO;

1.3.4.APENSO |V - PLANILHA PARA PREENCHIMENTO DO LICITANTE;
1.3.5.APENSO V - PLANILHA ESTIMATIVA DE CUSTOS.
1.4.Condi¢oes Gerais da Contratagao

1.4.1.0s servigos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar

1.4.1.1.Justificativa: por se tratarem de servicos que envolvem métodos e técnicas
padronizados, dominados pelos atores médios do mercado, sem a imposi¢cao de
solugdes individualizadas ou diferenciadas.

1.4.2.0 prazo de vigéncia da contratagcao € de 5 (cinco) anos, contados da assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 e 106 da Lei n° 14.133, de 2021, prorrogavel por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4.3.0 servico é enquadrado como continuado tendo em vista que a natureza dos
servicos de controle de pragas e vetores urbanos, objeto do presente estudo, que
tem quer feito de forma periddica para manter adequado o funcionamento das
edificagdes, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa.

1.4.4 A presente contratacdo, adotara como regime de execugao de empreitada por prego
unitario. Justifica-se a adog&o do regime pela possibilidade de pagamentos apenas
pelos servicos efetivamente executados, conforme medicbes de servigos
efetivamente realizados.

2.FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

2.1.Atualmente os servigcos de controle de pragas urbanas e vetores, que englobam os
servicos de dedetizacdo, desratizacdo, descupinizagdo sdo executados de modo
continuado apenas nos imoéveis que compdéem a Sede em Belém, no Forum
Trabalhista de Ananindeua e no Férum Trabalhista de Macap4a, nos demais imoéveis,
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situados no interior do estado do Parad a contratacdo dos servigos tém sido

realizadas por contratacao direta, contemplando quatro aplicacdes anuais.

2.2.0 Contrato TRT8 n° 006/2020 firmado com a empresa J. M. DA SILVA PEREIRA
EIRELI, que atualmente realiza os servicos nos iméveis da Justica do Trabalho de
Belém e Ananindeua, termina sua vigéncia em 18 de margo de 2025.

2.3.Assim, para que este Tribunal ndo sofra solugcéo de continuidade na prestacao dos
servicos em tela, faz-se necessaria a realizacdo de certame licitatério para a
contratacao que se pretende, uma vez que tal contratagcao é necessaria para manter
o controle biolégico de vetores e pragas, no que se refere ao exterminio e
reprodugdao nos ambientes, bem como para a preservagao e integridade da saude
de magistrados, servidores e jurisdicionados em todas as dependéncias e
instalagdes pertencentes a este Tribunal nas cidades de Belém e Ananindeua,
assegurando e mantendo as boas condi¢gdes de salubridade nos ambientes de
trabalho.

2.4.Temos, ainda, que as atividades do servico ndo constituem missao institucional do
orgao, sendo passivel de terceirizagcdo, e deve ser preferencialmente objeto de
execucao indireta, em atendimento ao disposto no art. 2° do Decreto n°® 9.507/2018,
e Portaria MPOG n° 443/2018.

2.5.Dessa forma, considerando a especializacdo do servico a ser prestado, a sua
essencialidade para a preservacdo das condicdes de utilizacdo dos imdveis do
TRT8 e, ainda, que se trata de atividade meio e n&o ha servidores nos quadros do
Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regido aptos a realizar tais atividades, é
necessario que se faga tal contratacgao.

2.6.A estrutura deste documento baseia-se nas orientacdes constantes da Resolugao n°
064/2022, do TRT, que institui a Politica de Governancga das Contratacdes no ambito
do Tribunal Regional do Trabalho da 82 Regido e em Estudo Técnico Preliminar,
realizado pela equipe técnica da COMAP/DIMIP.

2.7.As empresas participantes do certame estdo sujeitas também a observacao das
disposi¢cdes constantes da Lei n® 12.846/2013, em especial do art. 5°, inciso IV, bem
como da necessidade de manter condutas compativeis com o principio da
moralidade e da probidade administrativa.

2.8.0 objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagbes Anual 2025,
conforme consta das informacdes basicas deste termo de referéncia.

3.DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1.Trata-se da contratacdo de servicos de natureza continuada de servicos de
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dedetizacdo, desinsetizacdo, descupinizagao, desratizacdo e controle de vetores e
pragas urbanas, com fornecimento de todos os materiais, equipamentos e insumos
necessarios a execug¢ao dos servigos no Edificio Sede e Anexos | a V, Memorial da
Justica do Trabalho, Depédsito de Materiais do Férum Trabalhista de Belém, Férum
de Ananindeua e Arquivo Publico do Férum Trabalhista de Ananindeua.

3.2.A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada no item 9 do
Estudo Técnico Preliminar, APENSO | deste Termo.

3.3.As quantidades e escopo da contratacido encontram-se descritos no item 5 e 9 do
Estudo Técnico Preliminar, APENSO | deste Termo.

4. ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

4.1.A justificativa para a escolha do tipo de solugao é apresentada no item 8 do Estudo
Técnico Preliminar, APENSO | deste documento.

4.2 A justificativa do ndo parcelamento da solugéo esta descrito no item 10 do Estudo
Técnico Preliminar, APENSO | deste documento.

4.3.0s resultados pretendidos estdo descritos no item 11 do Estudo Técnico Preliminar,
APENSO | deste documento.

4.4 Além disso, foi estabelecida a exclusividade para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, conforme descrito no item 7 do Estudo Técnico
Preliminar, APENSO | deste documento.

5.REQUISITOS DA CONTRATAGAO
5.1.Requisitos Gerais

5.1.1.A licitante devera atender aos critérios de sele¢cdao do fornecedor, dentre esses,
relacionados a habilitagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, qualificacédo
econdmica e qualificacao técnica.

5.1.2.A empresa licitante devera se enquadrar como microempresa ou empresa de
pequeno porte, conforme previsto na Lei Complementar n° 123/2006.

5.1.3.A empresa devera prestar os servicos de natureza continuada de servicos de
dedetizagao, desinsetizagao, descupinizagao, desratizagdo e controle de vetores e
pragas urbanas, com fornecimento de todos os materiais, equipamentos e insumos
necessarios a execugao dos servigos no Edificio Sede e Anexos | a V, Memorial da
Justica do Trabalho, Depédsito de Materiais do Férum Trabalhista de Belém, Férum
de Ananindeua e Arquivo Publico do Férum Trabalhista de Ananindeua.

5.1.4. Em observacgao ao principio da padronizacao, certifica-se, que na presente data, os
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itens deste Termo ndo constam no Catalogo Eletrénico de Padronizagdo do Portal
Nacional de Contratacdes Publicas.

5.1.4.1.Ressalta-se que as especificagdes técnicas de materiais e servicos seguiram a
padronizacdo de requisitos minimos adotados para contratacbes de servicos
comuns do Tribunal, adequados aos normativos técnicos aplicaveis as atividades de
controle de pragas.

5.2.Natureza dos Servigos

5.2.1.Devido a natureza dos servigos de controle de pragas e vetores, objeto do presente
estudo, que tem que ser feito de forma periddica para manter adequada a
salubridade das instalacdes prediais, a contratacdo devera ser de forma continuada.

5.2.2.Por se tratar de servigo continuado, o contrato tera validade de 5 (cinco) anos,
conforme art. 106 da lei 14.133/2021.

5.2.3.0 contrato podera ser prorrogado em até 10 anos, desde que as condigdes e 0s
precos permanegam vantajosos para a Administracdo, conforme art. 107 da lei
14.133/2021.

5.3.Critérios de Sustentabilidade

5.3.1.Devera atender, no que couber, ao Decreto n° 7.746/2012 de 05/06/2012, alterado
pelo Decreto n°® 9.178 de 23/10/2017, que estabelece critérios, praticas e diretrizes
para a promog¢ao do desenvolvimento nacional sustentavel, dentre outras:

5.3.1.1.baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;
5.3.1.2.preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;
5.3.1.3.maior eficiéncia na utilizagao de recursos naturais como agua e energia;
5.3.1.4.maior geragado de empregos, preferencialmente com mao-de-obra local,
5.3.1.5.maior vida util e menor custo de manutencédo do bem e da obra;
5.3.1.6.uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;

5.3.1.7.origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens,nos servicos e nas
obras e

5.3.1.8.utilizagao de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de manejo
florestal sustentavel ou de reflorestamento.

5.3.2.0s licitantes deverdao observar em todas as fases do procedimento licitatério as
orientagdes e normas voltadas para a sustentabilidade ambiental, bem como a
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apresentacao de documentos somente por meio eletrénico, ndo sendo necessario o

envio de documentos fisicos a esta Se¢ao Judiciaria;

5.3.3.Durante a execugdo contratual, sera dada preferéncia ao uso de mensagens
eletrbnicas (e-mail) na comunicagdo com a futura contratada, exigindo que os
documentos relacionados a gestdo contratual (ordens de servigo, notas fiscais,
certiddes de regularidade fiscal, social e trabalhista, etc.) sejam enviados por meio
eletronico, evitando/reduzindo o uso de papel.

5.3.4.Cabera a contratada executar os servicos em estrita conformidade com os requisitos
de licenciamento, procedimentos e praticas operacionais definidos na Resolugao
RDC ANVISA n° 622/2022, destacando-se as metodologias direcionadas para a
reducdo do impacto ao meio ambiente, a saude do consumidor e do aplicador dos
produtos;

5.3.5.0s produtos utilizados deverao ter as seguintes caracteristicas: (i)ndo causarem
manchas; (ii)serem antialérgicos; (iii)tornarem-se inodoros apés 90 (noventa)
minutos da aplicagdo; (iv)serem inofensivos a saude humana; (v)estarem
compreendidos dentre aqueles permitidos pela Portaria 10/85 e suas atualizagdes,
da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Saude; (vi)ndo
danificarem ou causarem a morte da plantas dos canteiros, nos vasos, arvores e
gramados;

5.3.6.0s produtos utilizados, além de obedecerem as exigéncias prescritas no item
anterior, deverdo ser devidamente licenciados pela entidade sanitaria publica
competente;

5.3.7.A contratada devera efetuar o recolhimento das embalagens vazias e respectivas
tampas dos produtos utilizados, comprovando a destinacao final ambientalmente
adequada, nos termos da Lei n°® 12.305/2010;

5.3.8.A contratada devera fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que
se fizerem necessarios para a execugao de servicos e fiscalizar o uso, em especial
pelo que consta da Norma Regulamentadora n® 6 do MTE.

5.3.9.Logistica reversa:

5.3.9.1.A contratada devera realizar o controle de vetores e pragas prejudiciais a saude
humana com aplicagdo de produtos ndo agressivos ao meio ambiente, ficando
obrigada a estruturar e implementar sistemas de logistica reversa, mediante retorno
dos produtos apds o uso, de forma independente do servigo publico de limpeza
urbana e de manejo dos residuos solidos, os fabricantes, importadores,
distribuidores e comerciantes de: (i) agrotdxicos, seus residuos e embalagens; (ii)
pilhas e baterias; (iii) pneus; (iv) 6leos lubrificantes, seus residuos e embalagens; (v)
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ldampadas fluorescentes, de vapor de sdédio e mercurio e de luz mista; e, (vi)
produtos eletroeletrénicos e seus componentes (Lei 12.305/2010, art. 33 e seus
incisos).

5.3.9.2.A contratada devera efetuar o recolhimento e o descarte adequado dos materiais
utilizados/trocados durante a prestagao do servigo objeto da contratagdo, bem como
de seus residuos e embalagens, nos termos da Lei n°® 12.305/2010.

5.3.9.3.Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local.
5.3.9.4.Utilizagao racional de recursos naturais como agua e energia.
5.3.9.5.Geracao de empregos, preferencialmente com mao de obra local.
5.3.9.6.Maior vida util e menor custo de manutencédo do bem e da obra.
5.3.9.7.Uso de inovagdes que reduzam o impacto sobre recursos naturais.

5.3.9.8.0rigem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens e
servigos.

5.4.Subcontratacao
5.4.1.Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto.
5.5.Garantia da Contratacao

5.5.1.Nao sera exigida a garantia da contratagao de que tratam os arts. 96 e seguintes da
Lei n° 14.133, de 2021, considerando o baixo risco e a inexisténcia de histérico
demonstrando sua necessidade, o que iria restringir a participacdo de
microempresas e empresas de pequeno porte, podendo onerar a contratagao e
prejudicar a redugao dos precos ofertados.

5.6.Vistoria

5.6.1.Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera
realizar vistoria nas instalagdes do local de execucédo dos servigos, acompanhado
por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09h00 horas as
15h00 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (91)
3342-6744 ou e-mail dimip@trt8.jus.br.

5.6.2.0 prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagcdo do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao
publica.

5.6.3.Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido

7
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pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagédo da vistoria.

5.6.4.A ndo realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores

alegacdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de
quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigos, devendo a licitante
vencedora assumir os 6nus dos servicos decorrentes.

5.6.5.A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das

condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagéo.

5.7.Requisitos Legais

5.7.1.A contratacdo devera ser formalizada observando os seguintes requisitos legais,

regulamentos e orientagdes jurisprudenciais:

5.7.1.1.Conforme a Lei 14.133/2021.

5.7.1.2.Instrucdo Normativa n°. 05/2017 que regulamenta a contratagado de servigos sob o

regime de execugao indireta no ambito da Administragao Publica Federal.

5.7.1.3.A contratada deve atender toda a legislagdo atinente ao servico de controle de

vetores e pragas urbanas, bem como aos requisitos presentes no Edital e no Termo
de Referéncia.

5.7.1.4.0s servigos deverao ser executados pela Contratada de forma continuada, sem

dedicacao exclusiva de mao de obra, obedecendo ao disposto na IN SLTI/MPOG n°
05/2017 e demais normas legais e regulamentares pertinentes, e sao classificados
como servigcos comuns a luz da Lei n° 14.133/2021 e do Decreto n° 10.024/2019,
pois seus padrbes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificagdes usuais do mercado. Assim, podem os
servigos serem licitados na modalidade pregéo, em sua forma eletrénica.

5.7.1.5.0 servico a ser contratado se caracteriza como servico comum de carater

continuado, de acordo com os termos do art. 6°, inciso Xlll da Lei n® 14.133/2021 e
do disposto no art. 3, inciso |l do Decreto n° 10.024/2019. Sendo assim, € possivel
decidir a contratagdo com base no menor preco, além de possibilitar a definicado de
padrées de desempenho e qualidade de forma objetiva por meio das especificagdes
usuais praticadas no mercado.

5.7.1.6.0s servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°

9.507/2018, constituindo-se em atividades materiais acessoérias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal do 6rgao licitante, ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.
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6.DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO
DO FORNECEDOR

6.1.Classificacao dos Servigos
6.1.1.0 servigo a ser contratado se caracteriza como servico comum de carater
continuado, de acordo com os termos do art. 6°, inciso Xlll da Lei n® 14.133/2021 e
do disposto no art. 3, inciso Il do Decreto n° 10.024/2019.

6.1.2.0s servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
9.507, de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais
ou complementares a area de competéncia legal do 6rgéo licitante, ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

6.2.Forma de Sele¢ao do Fornecedor

6.2.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, com adogéo do critério de julgamento pelo
menor preco global.

6.2.2. Cabera ao licitante vencedor apresentar proposta comercial adequada aos
requisitos delimitados no item 6.5 deste Termo.

6.3.Critérios de selecao do fornecedor e de aceitabilidade de precos

6.4.0 fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, com adogéo do critério de julgamento pelo
menor preg¢o global, aplicado sobre o valor dos servigos, observados os valores
maximos unitarios e totais de cada item, conforme estabelecido Apenso V.

6.5.Cabera ao licitante vencedor apresentar proposta comercial adequada aos
requisitos delimitados no item 6.5 deste Termo.

6.6.Da Proposta
6.6.1.A proposta devera conter os dados identificadores da proponente exigidos no edital.

6.6.2.A licitante classificada em primeiro lugar devera apresentar proposta, com planilha
modelo preenchida, conforme APENSO IV - PLANILHA PARA PREENCHIMENTO
DO LICITANTE.

6.7.Regime de Execucao
6.7.1.Sera adotada a Empreitada por Prego Unitario.
6.8.Qualificacao Técnica

6.8.1.A habilitagdo técnica sera verificada mediante a analise dos seguintes documentos:
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6.8.1.1.Apresentacdo de um ou mais atestado(s) de capacidade técnica fornecido(a)(s) por
pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, que comprovem a experiéncia da
LICITANTE na prestagcéo de servigos pertinentes em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto da licitagao:

6.8.1.1.1.Entende-se por semelhanga e compatibilidade com o objeto contratual a execugao
dos servigos em area equivalente a, no minimo, 15.000,00 m2.

6.8.1.1.2.Sera aceito o somatério de atestados para comprovar o requisito minimo de area
exigido na alinea anterior.

6.8.1.1.3.Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao.

6.8.1.2.Declaracao indicando o nome do responsavel técnico pelo contrato, o qual devera
estar devidamente habilitado para o exercicio das fungdes relativas as atividades
pertinentes ao controle de vetores e pragas urbanas, conforme APENSO IIl -
MODELO DE DECLARACAO DE INDICACAO DE RESPONSAVEL TECNICO.

6.8.1.2.1.Responsavel técnico é profissional de nivel superior ou de nivel médio
profissionalizante, com treinamento especifico na area em que assumir a
responsabilidade técnica, mantendo-se sempre atualizado, devidamente habilitado
pelo respectivo conselho profissional, que é responsavel diretamente: pela execugao
dos servigos; treinamento dos operadores; aquisicdo de produtos saneantes
desinfestantes e equipamentos; orientacdo da forma correta de aplicacdo dos
produtos no cumprimento das tarefas inerentes ao controle de vetores e pragas
urbanas; e por possiveis danos que possam vir a ocorrer a saude e ao ambiente.

6.8.1.2.2.Considera-se habilitado para a atividade de responsabilidade técnica o profissional
que possua comprovacgao oficial da competéncia para exercer tal funcdo, emitida
pelo seu conselho profissional.

6.8.1.3.Registro no mesmo Conselho profissional do seu Responsavel Técnico, nos termos
do art. 9°, da Lei 7.806/17.

6.8.1.4.Declaracao de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das
condigbes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo, conforme
APENSO Il - MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA.

6.8.1.4.1. A declaragdo podera ser substituida por declaragcdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno das condicbes e
peculiaridades da contratagao.

6.8.1.5. Licenciamento ambiental ou termo equivalente: documento que licencia a empresa
especializada a exercer atividade de prestagao de servigos de controle de vetores e
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pragas urbanas, que € concedida pelo 6rgdo ambiental, conf. Resolugdo 622, de 9

de marcgo de 2022.

A empresa instalada em cidade que n&o possua autoridade sanitaria e ambiental
competente municipal, esta obrigada a solicitar licenga junto a autoridade sanitaria
e ambiental competente regional, estadual ou distrital a que o municipio pertenca.

Licengca sanitaria ou termo equivalente: documento que licencia a empresa
especializada a exercer atividade de prestacido de servigos de controle de vetores
e pragas urbanas, que é concedida pelo érgdo sanitario competente, conf.
Resolucao 622, de 9 de marco de 2022.

As comprovagdes exigidas pela Administracdo Publica sdo essenciais para que o
licitante possa demonstrar de forma inequivoca que possui as condicdoes
necessarias para cumprir o acordo a ser firmado com a Administracéo. E através
dessa aprovagao que se verificam as condigdes dos licitantes para executarem as
atividades pertinentes ao futuro contrato.

Além disso, implica na constatacdo de que a empresa, como unidade juridica e
econdmica, participara de contrato cujo objeto era similar ao previsto para a
contratagdo almejada pela Administracdo Publica. Pois, somente €& possivel
demandar do licitante aquilo que é verdadeiramente suficiente e necessario para
executar o objeto do contrato em questéo.

Exclusividade para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte

Como condigao caracteristica da contratacdo, conforme requisito de participagao
de licitantes, em razdo do valor estimado do item objeto da presente licitagcao,
observa-se a exclusividade de participacdo, para empresas de pequeno porte e
microempresas, prevista no art. 6° do Decreto no 8.538/2015.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Descrigao da Contratacao

7.1.1.0 servico de dedetizacao, desinsetizacdo, descupinizacdo, desratizagao e controle

de vetores e pragas urbanas é estimado em 4 (quatro) aplicagbes anuais, com

intervalo de 3 (trés) meses entre cada aplicagao.

7.1.2.A quantidade de execugao dos servigos € estimada, portanto, a obrigatoriedade da

prestacao do servigo esta condicionada a necessidade apontada pela fiscalizacao.

7.1.3.A contratada, apdés a assinatura do contrato, devera apresentar cronograma de

execucao dos servigos, contemplando datas para as 4 (quatro) aplicagbes anuais.
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7.1.3.1. Os servicos deverao ser executados, preferencialmente, com inicio a partir das 15h

nas sextas-feiras e término até as 18h do dia seguinte.

7.1.4.0s servigos serao realizados nas areas internas (areas construidas), anexos de
servigos (guaritas, oficina, almoxarifados, casa de lixo, casa de gas) e areas

externas, cabendo a contratada avaliar, em cada caso, a melhor estratégia de
controle, prevengao e/ou combate.

7.1.5.A contratada deve utilizar produtos adequados e autorizados pelos 6rgéaos
competentes, com pessoal qualificado e equipado com EPI's.

7.1.6. Os servicos deverdo ser executados em datas e horarios estabelecidos pelo
CONTRATANTE.

7.1.7.A contratada devera identificar previamente o pessoal que vai se apresentar para a
prestacdo do servico

7.1.8.A contratada devera apresentar relatério descrevendo os servicos realizados,
materiais e técnicas empregadas, relacdo do pessoal, e autorizagdes exigidas pelos
orgaos competentes.

7.1.9.Apds a conclusao do servigo a contratada devera comprovar a destinagdo adequada
das embalagens e residuos dos produtos utilizados no servigo.

7.1.10.A garantia apos a execugao dos servigos sera de no minimo 90 (noventa) dias.

7.1.11.0s produtos utilizados deverdo ser de primeira qualidade e apropriados para a
eliminagao de: insetos, aracnideos, roedores, tragas, cupins;

7.1.12.A Contratada devera pulverizar todos os focos primarios (tubulagbes, caixas de
esgotos e gordura, ralos de banheiros e demais dependéncias) com produtos
comprovadamente eficazes e adequados para atuagao nestes locais.

7.1.13.A Contratada devera aplicar dentro do periodo de garantia tantas corretivas forem
necessarias para corrigir as possiveis apari¢des de insetos e pragas.

7.1.14.As chamadas para o pronto atendimento de corregcédo (aplicagao corretiva) ou de
reforgo, dentro do periodo de garantia, ndo implicarao em qualquer 6nus adicional
ao contrato.

7.1.15.As chamadas para o pronto atendimento de corre¢cado sao revisdes extras durante a
garantia do servigco, por ineficacia dos servigos prestados, sem 6nus extras para a
contratante.

7.1.16.A Contratada obriga-se a prestar pronto atendimento as solicitacées na parte interna
e anexos de servigo, com vista a eliminar existéncia de insetos, baratas, ratos, etc.,
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que porventura venham a surgir nos intervalos entre as aplicagdes, bem como
corrigir falhas que tenham ocorrido proveniente das aplicagdes anteriores, dentro do
prazo da garantia, bem como corrigir possiveis falhas, no prazo de até 5 (cinco) dias
apos a solicitagao.

7.1.17.Concluidos os servicos, a area devera ser entregue limpa e desimpedida de
quaisquer entulhos, equipamentos e/ou restos de materiais.

7.1.18.0 espaco entre as aplicagdes podera ser alterado por comum acordo entre
contratante e contratado.

7.1.19.A empresa devera emitir Relatério de Execugao ou outro documento que comprove
a execucao dos servicos indicando: O nome do produto utilizado; Principio ativo;
Metodologia de aplicagao; Seu antidoto; N° de registro no Ministério da Saude.

7.1.20.0 relatério do item anterior devera ser assinado pelo responsavel técnico da
empresa, juntamente com servidor responsavel pelo local, devendo ser entregue a
fiscalizacdo imediatamente apds a execucgao dos trabalhos.

7.2.Dos Locais da Execugao dos Servigos

7.2.1.0s servigos serédo executados nas seguintes localidades:

7.2.2.
Imével Endereco

Edificio Sede Travessa Dom Pedro |, 746 -

Umarizal - Belém/Pa
Anexo | Travessa Dom Pedro |, 746 -

Umarizal - Belém/Pa
Anexo || Travessa Dom Pedro |, 746 -

Umarizal - Belém/Pa
Anexo llI Travessa Dom Pedro |, 746 -

Umarizal - Belém/Pa
Anexo IV Travessa Dom Pedro |, 746 -

Umarizal - Belém/Pa

Travessa Dom Pedro |, 698 -

Anexo V - Férum Trabalhista de Belém Umarizal - Belém/Pa

Memorial da Justi¢ca do Trabalho Avenida Senador Lemos N°
574 , Umarizal - Belém/Pa
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Depdsito de Materiais do Férum Trabalhista de | Travessa Manoel Evaristo, 224
Belém - Telégrafo - Belém/Pa

Avenida Claudio Sanders, 677
- Estrada do Maguari - Centro -
Ananindeua/Pa

Férum Trabalhista de Ananindeua

Arquivo Publico do Férum Trabalhista de Avenida Claudio Saunders,

Ananindeua e Depdsito de Bens Penhorados | 1110 - Estrada do Maguari -
Centro - Ananindeua/Pa

7.3.Nivel minimo de servigo exigido (Instrumento de Medicao de Resultado)

7.3.1.0 Nivel Minimo de Servigo Exigido tem por objetivo medir a qualidade dos servigcos
prestados pela contratada;

7.3.2.A qualidade esperada se traduz em manter as areas livres de ocorréncia de
infestacdo de qualquer tipo no periodo entre as aplicacbes e a garantia do servigo
(90 dias consecutivos), conforme prazo estabelecido no item 4.7 deste TR.

7.3.3.A meta a ser atingida pela empresa é de 100%, isto é, espera-se que a empresa
obtenha o Fator de Qualidade (FQ) = 100%, para que receba integralmente a
remuneracgao pelos servigos prestados.

7.3.4.A medicado da qualidade dos servigos prestados pela contratada sera feita por meio
de sistema de pontuagado, cujo resultado definira o valor a ser pago no periodo
avaliativo;

7.3.5.A0 final da execugdo dos servicos, a contratante apresentara um relatério de
avaliacdo da qualidade, em que constara, devidamente fundamentado, o FQ obtido
pela empresa referente ao servigo prestado.

7.3.6.A partir do recebimento do relatorio, caso deseje, a contratada podera, em até 3
(trés) dias, apresentar justificativas a ocorréncia das proliferagcdes repentinas, as
quais deverao ser analisadas e respondidas pela contratante.

7.3.7.0 sistema de pontuacao destina-se a definir os graus de pontuagado de acordo com
a quantidade de ocorréncias identificadas pela fiscalizagao.

7.3.8.A definicdo da pontuacéao total sera baseada na quantidade de Ordens de Servigo
do periodo, sendo que as OS serdao emitidas a cada ocorréncia de proliferacoes
repentinas, dentro do periodo de garantia do servigo, que exijam agdes de
dedetizacdo imediatas para restabelecer as condicbées normais e adequadas das
instalacdes.
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7.3.9.Todas as OS enquadradas como falha serdo contadas para apuracéo da respectiva
pontuacdo. A depender do resultado da soma da pontuacdo acumulada pela
empresa durante o periodo de garantia do servico, esta recebera um conceito (bom,
regular ou ruim), conforme tabela abaixo.

7.3.10.As ocorréncias sao dispostas em trés niveis de graduacgao, atribuindo-se a cada
nivel uma pontuacao, um fator de qualidade e um conceito, conforme tabela abaixo:

7.3.11.

De 0-3 constatacdes de | 10 pontos 100%
pragas

De 4-5 constatacdes de | 9,5 pontos 95%
pragas

6 ou mais constatagdes | 9 pontos 90%
de pragas

7.3.12.A faixa de ajuste no pagamento sera definida com base na pontuagao total atingida
pela empresa no periodo avaliativo, conforme tabela abaixo:

7.3.13.

Pontuagéao Ajuste no pagamento

10 pontos Recebe o valor total da
fatura

9,5 pontos Desconto de 5% sobre o
valor total da fatura

9,0 pontos Desconto de 10% sobre o
valor total da fatura

7.3.14.0 ajuste de pagamento podera ser aplicado no faturamento seguinte, caso a
ocorréncia seja posterior a efetivagédo do pagamento.

8.0BRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1.1.Prestar os servigos com pessoal adequadamente qualificado e capacitado para suas
atividades, contratados na forma da Lei, com o grau de escolaridade e experiéncia
compativeis com as atividades a serem exercidas.

8.1.2.0s produtos utilizados pela CONTRATADA deverao possuir certificacdo da ANVISA;
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8.1.3.Responder por quaisquer danos causados diretamente aos bens patrimoniais de
propriedade deste Tribunal, quando tenham sido causados por seus empregados,

por culpa ou dolo, durante a execugao dos servigos;

8.1.4.Manter os seus empregados nos horarios e locais pré determinados pelo
CONTRATANTE para a execucao do servico;

8.1.5.Encaminhar a Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato as Notas Fiscais
referentes aos servigos prestados, com os seguintes documentos acessorios:

8.1.5.1.Certificado de Execucdo do Servigo (assinado pelo responsavel local do
Contratante);

8.1.5.2.Certificado de Garantia do Servico;
8.1.5.3.Certiddes de Regularidade Fiscal;

8.1.6.A CONTRATADA devera se cadastrar no site SIGEO, por meio do site:
https://portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo/0, uma vez que o0s pagamentos
somente poderao ser realizados apds o cadastro da nota fiscal no referido sistema,
para o devido ateste pela fiscalizagdo do contrato.

8.1.7.Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados, assumindo
todas as responsabilidades, tomando as medidas necessarias ao atendimento dos
seus empregados acidentados ou acometidos de mal subito;

8.1.8.Reparar, corrigir, remover, reconstruir, ressarcir ou substituir as suas expensas, no
todo ou em parte, servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos,
incorregcdes ou danos a terceiros;

8.1.9.Manter, durante todo o periodo de execugao dos servigos, em compatibilidade com
as obrigacdes trabalhistas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas
por lei e neste Termo;

8.1.10.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com os Art. 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°
8.078/1990), ficando o CONTRATANTE autorizado a descontar dos pagamentos
devidos a Contratada ou da garantia, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.11. Atender prontamente a quaisquer exigéncias da fiscalizagdo do CONTRATANTE,
inerentes ao objeto do Contrato;

8.1.12.Substituir imediatamente qualquer empregado responsavel pela execugdo que
causar embaraco a boa prestacédo do servico ou por recomendacéao da fiscalizagao;

8.1.13.Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
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prestacdo dos servigos;

8.1.14.Realizar o reforco sempre que solicitado quando observada a ineficacia do servigo
prestado, respeitando o tempo da garantia e sem 6nus para o CONTRATANTE;

8.1.15.Prestar todo esclarecimento ou informacgéao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execug¢ao do empreendimento;

8.1.16.Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagédo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local
dos servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

8.1.17.Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagao,
quaisquer mudangas nos meétodos executivos que fujam as especificagbes do
memorial descritivo;

8.1.18.N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho de menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizagcdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

8.1.19.Em havendo cisdo, incorporacao, fusdo ou mudanca da razdo social da empresa
Contratada, a aceitacdo de qualquer uma destas operagdes, como pressuposto para
a continuidade do contrato, ficara condicionada a analise, pela Administracido do
CONTRATANTE, do procedimento realizado e da documentagdo da nova empresa,
considerando todas as normas aqui estabelecidas como parametros de aceitagao,
tendo em vista a eliminacdo dos riscos de insucesso na execugdo do objeto
contratado;

8.1.20.Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato todas as condi¢des de habilitagao
exigidas na licitagao;

8.1.21.Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

8.1.22.Deve a CONTRATADA observar que € expressamente vedada:

8.1.22.1.A contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE,
ativo ou aposentado ha menos de 5(cinco) anos, ou de ocupante de cargo em
comissao, assim como de seus conjuges, parentes ou afins, até o 3° Grau, durante a
vigéncia do contrato;

8.1.22.2.A veiculacdo de publicidade acerca deste contrato, salvo se houver prévia
autorizacao da Administracado do CONTRATANTE;
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8.1.22.3.A subcontratagédo de outra empresa para a execugao do objeto do contrato;

8.1.23.A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos no
contrato, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento ao CONTRATANTE,
nem pode onerar o objeto do Contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com o
CONTRATANTE.

8.1.24 Manter arquivo com toda a documentacdo relativa a execugao dos servicos
contratados, inclusive ao cumprimento de suas obrigacdes salariais, as Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social, quando solicitadas, deverao ser encaminhadas a
CONTRATANTE.

8.1.25.Assegurar que o0s materiais empregados e o0s servigos executados deverao
obedecer a todas as normas atinentes ao objeto do contrato, existentes ou que
venham a ser editadas, mais especificamente as seguintes normas:

9.0BRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1.1.Disponibilizar o local € os meios para a execugao dos servicos.
9.1.2.Efetuar os pagamentos nas condi¢des e pregos pactuados.

9.1.3.Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato por meio de representantes
especialmente designados.

9.1.4.Programar, periodicamente, os servicos que deverdao ser cumpridos pela
CONTRATADA, de forma a garantir as condi¢cdes de seguranca das instalagbes, dos
funcionarios e das pessoas.

9.1.5.Notificar, por escrito, a CONTRATADA, ocorréncia de eventuais imperfeicbes no
curso da execucao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

9.1.6.Nao permitir execucao de tarefas em desacordo com as normas preestabelecidas.

9.1.7.Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.1.8.Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor ou comissao
especialmente designada, anotando em registro proprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

9.1.9.Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:
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9.1.9.1.exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo

reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados.
9.1.9.2.direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas.

9.1.9.3.promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante
a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagcdo e em relacdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado.

9.1.10.Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato.

9.1.11.Realizar avaliagbes periddicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento.
10.MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

10.1.0 modelo de gestdo de contratos do TRT8 esta definido no Manual de Gestéao e
Fiscalizacdo de Contratos do TRT 82 Regido, aprovado pela Portaria PRESI n°
1279/2023, disponivel em
https://www.trt8.jus.br/sites/portal/files/roles/governanca/2024 07 02 manual de g

estao_e_fiscalizacao.pdf

10.2.A contratada devera disponibilizar endereco eletronico para comunicagdo e numero
de telefone para contato para casos de emergéncia.

10.3.0 gerenciamento e a fiscalizagdo do contrato serdo exercidos por meio de
representantes formalmente designados pela CONTRATANTE, aos quais compete
acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a prestacdo dos servigcos bem como dirimir
quaisquer duvidas e pendéncias que surgirem acerca da prestagdo dos servigos
objeto deste Termo de Referéncia.

10.4.A Equipe de Gerenciamento do Contrato podera, a qualquer tempo, exigir da
CONTRATADA os elementos necessarios ao esclarecimento de quaisquer duvidas
relativas aos servicos.

10.5.Durante a execucdo dos servigcos, fica reservada a Equipe de Gerenciamento do
Contrato a autonomia para decidir sobre quaisquer casos que venham a surgir e/ou
fugir da rotina, ou que nao tenham sido previstos neste Termo de Referéncia, ou,
ainda, nas disposi¢des do decorrente Instrumento Contratual.

10.6.A Equipe de Gerenciamento do Contrato podera, a seu critério, realizar inspegoes
periddicas com o fim de verificar o cumprimento das especificagcdes constantes do
presente Termo de Referéncia.

10.7.A fiscalizacdo e o acompanhamento dos servicos ndo reduz nem exime as
responsabilidades da empresa CONTRATADA perante o Tribunal ou terceiros.
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10.8.Qualquer tolerancia por parte da Equipe de Gerenciamento do Contrato em relagao
ao estabelecido no contrato ndo implicara em alteracdo de clausulas ou condicbes
pactuadas.
10.9.A Equipe de Gerenciamento do Contrato podera exigir que a CONTRATADA
estabeleca novos procedimentos administrativos, visando aprimoramento de
controles e melhoria da rotina e da qualidade dos servigos.

11.CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
11.1.0brigago6es gerais

11.1.1.0 Contratado fica obrigado a efetuar o cadastro no SIGEO (Sistema de Gestéo
Orgamentaria da Justica do Trabalho) como fator condicionante ao pagamento.

11.1.2.Reqgistra-se que o presente servigo observa as condi¢des e procedimentos
semelhantes as do setor privado.

11.1.3.A avaliagao da execucado do objeto utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado
(IMR), conforme previsto no item 7.3.

11.1.4.Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

11.1.4.1.nd0 produzir os resultados acordados;

11.1.4.2.deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida, as atividades
contratadas;

11.1.4.3.deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

11.1.5.A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos
para a avaliagao da prestacao dos servigos.

11.2.Do recebimento

11.2.1.0s servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos
fiscais técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a , da
Lei n°® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

11.2.2.0 prazo da disposi¢do acima sera contado do recebimento de comunicagdo de
cobranga oriunda do contratado com a comprovagao da prestacao dos servigos a
que se refere a parcela a ser paga.

11.2.3.0 fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisoério do objeto do contrato
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mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater

técnico.

11.2.4.0 fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo.

11.2.5.0 fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

11.2.6.Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagbes da execugao do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no IMR, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

11.2.7.0 Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregcbes resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo néo atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

11.2.8.0 recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

11.2.9.0s servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades.

11.2.10.Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera
conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugao do
contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos
que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo.

11.2.11.0s servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados
do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigco e consequente
aceitacao mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

11.2.11.1.Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢gées assumidas
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pelo contratado, com meng¢ao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades

aplicadas;

11.2.11.2.Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagado e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

11.2.11.3.Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados,
com base nos relatorios e documentagdes apresentadas;

11.2.11.4.Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao;

11.2.11.5.Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo
e gestéo.

11.2.12.No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséao, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.

11.2.13.Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento
de cobranca.

11.2.14.0 recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato.

11.3.Liquidagao

11.3.1.Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidagao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, § 2°, da Instrugao Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

11.3.2.Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobrangca equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

11.3.2.1.0 prazo de validade;

11.3.2.2.A data da emisséao;
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11.3.2.3.0s dados do contrato e do érgéo contratante;

11.3.2.4.0 periodo respectivo de execucao do contrato;

11.3.2.5.0 valor a pagar; e

11.3.2.6.Eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.

11.3.3.Havendo erro na apresentagcdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se
O prazo apds a comprovacdo da regularizagdo da situagdo, sem Onus ao
contratante;

11.3.4.A nota fiscal ou fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de
2021.

11.3.5.A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para:
11.3.5.1.Verificar a manutencao das condigdes de habilitacdo exigidas no edital;

11.3.5.2.1dentificar possivel razdo que impeg¢a a participacdo em licitacdo, no ambito do
orgédo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL
DE 2018).

11.3.6.Constatando-se, junto ao SICAF, a situacédo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagcao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera
ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

11.3.7.Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 0rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

11.3.8.Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada ao contratado a ampla defesa.

11.3.9.Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
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normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao

regularize sua situagao junto ao SICAF.
11.4.Forma e Prazo de Pagamento

11.4.1.0s pagamentos deverao ser realizados apos medigao de servigos de manutengao
preventiva por subestagédo, conforme cronograma aprovado, para cada periodo de
execucao contratual, refletindo adequadamente a evolucdo da execugdo dos
servigos, ao invés de reproduzir percentuais fixos.

11.4.2.0 pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme item anterior, nos termos da
Instrugcdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

11.4.3.No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data
de sua efetiva realizacdo, conforme previsto em contrato.

11.4.4.0 pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta-corrente indicados pelo contratado.

11.4.5.Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

11.4.6.Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributaria prevista na legislagéao
aplicavel.

11.4.7.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislagéo vigente.

11.4.8.0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retengao tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

11.5.Antecipagcao de Pagamento

11.5.1.Nao havera antecipagdo de pagamento em nenhuma hipotese.
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12.DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1.A CONTRATADA que descumprir as obrigagdes contratuais e os termos fixados na
Lei n° 14.133/2021, serdo aplicadas as sangbes previstas no art. 156, abaixo
transcrito:
| - adverténcia;

Il - multa;

Il - impedimento de licitar e contratar;

IV - declaracgéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicagédo das sang¢bes serao considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il - as peculiaridades do caso concreto;

Il - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administragcdo Publica;

V - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientagbes dos 6rgédos de controle.

§ 2° A sancédo prevista no inciso | do caput deste artigo sera aplicada
exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso | do caput do art. 155
desta Lei, quando n&o se justificar a imposi¢cdo de penalidade mais grave.

§ 3° A sangéo prevista no inciso Il do caput deste artigo, calculada na forma do
edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem
superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratagcdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracbes
administrativas previstas no art. 155 desta Lei.

§ 4° A sancdo prevista no inciso Il do caput deste artigo sera aplicada ao
responsavel pelas infragbes administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VIl
do caput do art. 155 desta Lei, quando nao se justificar a imposi¢cdo de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sangéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

§ 5° A sancédo prevista no inciso IV do caput deste artigo sera aplicada ao
responsavel pelas infragbes administrativas previstas nos incisos VI, IX, X, Xl e XlI
do caput do art. 155 desta Lei, bem como pelas infragbes administrativas previstas
nos incisos I, Ill, IV, V, VI e VIl do caput do referido artigo que justifiquem a
imposi¢do de penalidade mais grave que a sangao referida no § 4° deste artigo, e
impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos.

§ 6° A sancédo estabelecida no inciso IV do caput deste artigo sera precedida de
analise juridica e observara as seguintes regras:
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| - quando aplicada por 6rgéo do Poder Executivo, sera de competéncia exclusiva de
ministro de Estado, de secretario estadual ou de secretario municipal e, quando
aplicada por autarquia ou fundagdo, sera de competéncia exclusiva da autoridade
maxima da entidade;
Il - quando aplicada por 6rgédos dos Poderes Legislativo e Judiciario, pelo Ministério
Publico e pela Defensoria Publica no desempenho da fungdo administrativa, sera de
competéncia exclusiva de autoridade de nivel hierarquico equivalente as
autoridades referidas no inciso | deste paragrafo, na forma de requlamento.
§ 7° As sancgbes previstas nos incisos I, Il e IV do caput deste artigo poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput deste artigo.
§ 8° Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferengca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
Judicialmente.
§ 9° A aplicagdo das sangbes previstas no caput deste artigo nédo exclui, em
hipotese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a
Administragdo Publica.
12.2. A aplicacéo das sancodes previstas neste documento devem observar:
12.2.1.Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecug¢do parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da
Lei);
12.2.2.Multa moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 30% ( trinta por cento) pela inobservancia do
prazo fixado para apresentagdo, suplementagdo ou reposicdo da garantia ou
qualquer obrigagcdo contratual, sempre que nao se justificar a imposi¢cdo de
penalidade mais grave.
12.3.0 LICITANTE ou o CONTRATADO sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragbes, conforme art. 155, da Lei 14.133/2021:
12.3.1. dar causa a inexecugao parcial do contrato;
12.3.2. dar causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
12.3.3. dar causa a inexecucéo total do contrato;
12.3.4. deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;
12.3.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;
12.3.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
12.3.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;
12.3.8. apresentar declaracdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagdo ou a execucéo do contrato;
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12.3.9. fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;
12.3.10. comportar-se de modo inidédneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
12.3.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
12.3.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.4. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 12.3.1, 12.3.2, 12.3.3, 12.3.4, 12.3.5, 12.3.6 e 12.3.7 do subitem acima
deste documento, sempre que nao se justificar a imposigao de penalidade mais
grave (art. 156, §4°, da Lei);
12.5. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas 12.3.8, 12.3.9, 12.3.10, 12.3.11, 12.3.12 do subitem
acima deste documento, bem como nos subitens 12.3.1, 12.3.2, 12.3.3, 12.3.4,
12.3.5, 12.3.6 e 12.3.7, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave,
descritas no art. 156, §5°, da Lei.

13.ESTIMATIVA DE PRECOS

13.1.Para a contratagdo de controle de vetores e pragas urbanas, objeto deste
documento, utilizou-se, para obtencdo do preco de referéncia, os métodos de
pesquisa de precgos definidos pela IN SEGES/ME n° 65/2021, conforme consta na
NOTA TECNICA - PESQUISA DE PRECOS e MAPA DEMONSTRATIVO DE
PRECOS.

13.2.0 valor total quinquenal estimado para a contratagdo é de R$395.817,60 (trezentos
e noventa e cinco mil, oitocentos e dezessete reais e sessenta centavos), sendo
R$79.163,52 (setenta e nove mil, cento e sessenta e trés reais e cinquenta e dois
centavos) anuais.

13.2.1. Para o ano de 2025, estima-se que serao realizadas 3 (trés) aplicagdes, totalizando
R$59.372,64 (cinquenta e nove mil, trezentos e setenta e dois reais e sessenta e
quatro centavos)

13.2.2. Para os anos de 2026 em diante, estima-se que serdo realizadas 4 (quatro)
aplicagbes ao ano, totalizando R$79.163,52 (setenta e nove mil, cento e sessenta
e trés reais e cinquenta e dois centavos).

13.3. Os valores estimados estdo descritos no APENSO V - PLANILHA ESTIMATIVA DE
CUSTOS.

13.3.1. Os valores unitarios e totais delimitados no Apenso V sdo os maximos aceitaveis
pelo Tribunal.

14.ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

Contratagao de um item que consta no Plano de Aquisigoes.
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ORIGEM DO RECURSO

DESCRICAO DO ITEM

VALOR DA
CONTRATAGCAO

ITEM 75

CONTROLE DE PRAGAS (BELEM E
ANANINDEUA)

R$29.455,20

ITEM 92

MANUTENGAO PREVENTIVA E
CORRETIVA'  NO SISTEMA DE
COMUNICAGAO TELEFONICA
INTERNA DO TRT8 E
MANUTENCAO CORRETIVA DE
APARELHOS TELEFONICOS
ANALOGICOS E DIGITAIS DA SEDE
DO TRIBUNAL

R$33.153,76

ITEM 78

MANUTENGAO PREVENTIVA E
CORRETIVA, COM EVENTUAL
FORNECIMENTO DE PECAS, EM 02
(DOIS) ELEVADORES DA MARCA
OTIS, MODELO GEN2 CONFORT
REGEN/GNC-R INSTALADOS NO
FORUM TRABALHISTA DE
ANANINDEUA

R$14.288,08

ITEM 82

MANUTENCAO PREVENTIVA E
CORRETIVA DE 14 (QUATORZE)
ELEVADORES E 3 (TRES)
PLATAFORMAS, INSTALADOS NOS
PREDIOS DO COMPLEXO SEDE DO
TRIBUNAL

R$2.266,48

TOTAL

R$79.163,52

14.1.DIVULGAGAO DO ORGAMENTO E MOTIVO DO MOMENTO ESCOLHIDO

Em observancia ao Principio Constitucional da Publicidade da Licitacdo, ndo ha
necessidade de sigilo do orgamento, devendo ser divulgado por ocasiao da
divulgagao do Edital de Licitagao.

15.INDICAGAO DA EQUIPE DE GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO
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15.1.0 servidor SAULO VALE TEIXEIRA DA COSTA, Técnico Judiciario, Area

Administrativa, Chefe da Divisdo de Instalacdo e Manutencédo Predial (DIMIP),
devera exercer o encargo de GESTOR DO CONTRATO e, na sua auséncia, o
servidor HERLON CARLOS RIBEIRO PEREIRA, Analista Judiciario, Area
Administrativa, Coordenador de Manutengao e Projetos (COMAP)

15.2.0s servidores PAULO SERGIO BRAGA NUNES, Técnico Judiciario Area

Administrativa (Artifice em Estrutura, Obras e Metalurgia), lotado na Divisao de
Manutencéao e Instalagdes Prediais (DIMIP) e PEDRO ALMEIDA DA SILVA, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, lotado na Divisdo de Manutencdo e Instalacdes
Prediais (DIMIP), deverdo exercer os encargos de FISCAIS TECNICOS DO
CONTRATO e, nas suas auséncias, os servidores JUCIVALDO CARNEIRO DA
SILVA, Técnico Judiciario - Area Administrativa, lotado na Divisdo de Manutencdo e
Instalagbes Prediais (DIMIP) e MANOEL DE JESUS MORAES MONTEIRO, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, lotado na Divisdo de Manutencdo e Instalacdes
Prediais (DIMIP).

15.3.0 servidor JANIO LUIZ MARQUES TRINDADE JUNIOR, Analista Judiciario, Area

Administrativa, lotado na Coordenadoria de Manutengdo e Projetos (COMAP),
devera exercer o encargo de FISCAL ADMINISTRATIVO DO CONTRATO e, na sua
auséncia, o servidor SAULO VALE TEIXEIRA DA COSTA, Técnico Judiciario, Area
Administrativa, Chefe da Diviséo de Instalagdo e Manutencgao Predial (DIMIP).

16.RESPONSAVEL PELA ELABORAGAO DO DOCUMENTO

16.1.0 presente documento foi desenvolvido pelo servidor Janio Luiz Marques Trindade

Junior, Analista Judiciario, Area Administrativa.

17.DA APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

17.1.Considerando que as informacdes constantes do Estudo Técnico Preliminar - ETP,

bem como deste Termo de Referéncia, que possibilitam que a Coordenadoria de
Manutencdo e Projetos recomende a declaragdo da viabilidade da contratacéo,
registra-se, entdo, a APROVACAO DO TERMO DE REFERENCIA.

Belém, 20 de fevereiro de 2025

JANIO LUIZ MARQUES TRINDADE JUNIOR
Responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia
Analista Judiciario - Area Administrativa
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COORDENADORIA DE MANUTENGAO E PROJETOS

HERLON CARLOS RIBEIRO PEREIRA
Titular da Unidade Demandante
Coordenador de Manutengao e Projetos

SAULO VALE TEIXEIRA DA COSTA
Chefe da Divisdo de Manutencao e Instalagdes Prediais
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