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PROCESSO N° 3013/2024

O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO, por intermédio do(a)
Pregoeiro (a) INES RAQUEL DA LUZ SILVA, designado(a) pela PORTARIA DIGER N° 56
DE 23 DE FEVEREIRO DE 2023, torna publico, que, na forma da Lei n.°
14.133/2021, 1IN SEGES/ME N° 73/2022, Decreto n° 11.246/2022, da Lei
Complementar n° 123/2006, e da Lei n° 8.078/1990 e de outras normas
aplicédveis ao objeto deste certame, fardo realizar licitacdo na modalidade
Pregdo Eletrdénico, mediante as condic¢des estabelecidas neste Edital.

DATA DE ENTREGA DO EDITAL: Dia 05/02/2025, no endereco:
https://www.gov.br/compras/pt-br.

DATA DE ENTREGA DE PROPOSTA: A partir da entrega do Edital, no enderecgo:
https://www.gov.br/compras/pt-br.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco global.

MODO DE DISPUTA: Aberto.
PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS: SIM.

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: Dia 19/02/2025, as 09:00h (XXXX
horas) - Horéario de Brasilia/DF.

LOCAL: https://www.gov.br/compras/pt-br
cODIGO UASG: 080003
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1. DO OBJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a Contratacdo de Empresa
Especializada para Manutencdo de Equipamentos médicos e odontoldégicos na
Coordenadoria de Saude do TRT 8% Regido, as pecas de reposigdo correrdo por
conta da CONTRATANTE em casos de valores ndo superiores a 20% do wvalor da
remunerac¢cdo mensal , cujas especificacdes estdo definidas no Anexo I - Termo
de Referéncia deste Edital.

1.1.1. Em caso de discorddncia entre as especificacdes constantes do Anexo I
- Termo de Referéncia deste Edital e as previstas no site
https://www.gov.br/compras/pt-br, prevalecerdo as primeiras.

2. DAS CONDIGCOES DE PARTICIPACAO.

2.1. Poderdo participar deste Pregdo Eletrdnico os interessados cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com
Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
- SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n°® 3, de 2018 e perante
0 sistema eletrdnico provido pela Secretaria de Gestédo da Secretaria Especial
de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da Economia, por
meio do sitio https://www.gov.br/compras/pt-br.

2.1.1. O cadastro no SICAF deverd ser feito no Portal de Compras do Governo
Federal, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br, por meio de certificado
digital conferido pela Infraestrutura de Chaves PuUblicas Brasileira - ICP -
Brasil.

2.1.2. O Credenciamento é o nivel badsico do registro cadastral no SICAF, que
permite a participacdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em
sua forma eletrdénica.

2.1.3. 0 credenciamento junto ao provedor do sistema implica a
responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presuncdo de
sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes i1nerentes a este
Pregdo.

2.1.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos Oérgdos responsaveis
pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracédo
dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem
desatualizados.

2.1.5. A ndo observédncia do disposto no subitem anterior poderd ensejar
desclassificacdo no momento da habilitacéo.

2.2. 0O cadastramento no SICAF poderd ser realizado pelo interessado em
qualquer unidade de cadastramento dos 6rgdos ou entidades da Presidéncia da
Republica, dos Ministérios, das Autarquias e das Fundagdes que participam do
Sistema Integrado de Servicos Gerais - SISG, localizadas nas Unidades da
Federacéo.

2.3. Para ter acesso ao sistema eletrdnico, os interessados em participar
deste Pregdo deverdo dispor de chave de identificacdo e senha pessoal,
obtidas Jjunto ao provedor do sistema, onde também deverdo informar-se a
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respeito do seu funcionamento, regulamento e receber instrugdes detalhadas
para sua correta utilizacéo.

2.3.1. O wuso de senha de acesso pela licitante ¢é de sua exclusiva
responsabilidade, incluindo qualquer transacdo efetuada diretamente ou por
seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao TRT 8% Regiédo
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

2.4. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus
lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade
promotora da licitagcdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.5. Como requisito para participar neste Pregdo, a licitante deveréa
efetivar, em campos préprios do sistema eletrdnico, as seguintes declaracdes:
2.5.1. Declaracdo quanto a ciéncia e concorddncia com as condic¢des contidas
no edital e seus anexos/apenso(s), bem como quanto ao pleno cumprimento dos
requisitos de habilitacdo definidos no edital;

2.5.2. Declaragdo quanto a inexisténcia de fatos impeditivos para a
habilitagdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

2.5.3. Declaragdo de que cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei n° 11.488,
de 15 de junho de 2007, em seu Art. 34, no sentido de que a Micro Empresa,
Empresa de Pequeno Porte, conforme o caso, esta apta a usufruir do tratamento
favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei Complementar;
2.5.4. Declaracdo de gue ndo possui em seu quadro de pessoal empregado com
menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a
partir de 14 anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituicéo
Federal;

2.5.5. Declaracdo Independente de Proposta, conforme modelo disponivel no
sistema Comprasgovernamentais.

2.6. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de
habilitagcdo, a conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa
ou empresa de pequeno porte sujeitard o licitante as sang¢des previstas neste
edital.

2.7. A licitante ficard obrigada a manter validos todos os documentos
relativos a regularidade de cadastramento no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF durante todo o procedimento licitatédrio,
bem como durante o periodo da execugdo dos compromissos assumidos.

2.8. Ndo poderdo participar deste Pregéo:

2.8.1. Sociedade empresaria ou Empresario individual impedido de licitar e
contratar com a Uni&o, durante o prazo da sancdo aplicada;

2.8.2. Sociedade empresaria ou Empresario individual suspenso (a) de
participar de licitacdo e impedido de contratar com o TRT 8% Regido, durante
o0 prazo da sancdo aplicada;

2.8.3. Sociedade empresaria ou Empresédrio individual declarado (a) iniddneo
(a) para licitar e contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem
os motivos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
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prépria autoridade que aplicou a penalidade;
2.8.4. Sociedade empresaria ou Empresario individual cujo objeto social né&o
seja pertinente e compativel com o objeto do presente Pregdo;

2.8.5. Sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais;

2.8.6. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
2.8.7. Pessoas juridicas constituidas sob a forma de cooperativas de
trabalho/cooperativas de mdo de obra, caso:

a) haja a necessidade de subordinacédo juridica, pessoalidade e/ou
habitualidade entre os trabalhadores cooperados e o licitante a ser
contratado;

b) ndo tenham por escopo os mesmos servicos, operacdes e atividades previstas
em seu objeto social, compativeis com o objeto a ser licitado;

c) a prestacdo do objeto ndo atenda aos objetivos sociais da cooperativa;
e/ou

d) ndo estejam em conformidade com a Lei n. 5.764/1971, que define a Politica
Nacional de Cooperativismo, e a Lei n. 12.960/2012, que dispde sobre a
organizacdo e o funcionamento das cooperativas de trabalho.

2.8.8. Sociedade empresaria ou Empresdrio individual que se encontre em
processo de dissolucdo, recuperacdo judicial, recuperacdo extrajudicial,
faléncia, concordata, fus&o, cisdo, ou incorporacéo;

2.8.8.1. Ndo se enquadram no impedimento definido neste subitem, as empresas
em recuperacdo Jjudicial que apresentarem certiddo emitida pela instancia
judicial competente pela agao judicial, onde comprove estar apta
economicamente a participar de procedimento licitatério.

2.8.9. Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, sdcios ou representantes legails comuns, ou que
utilizem recursos materiais, tecnoldédgicos ou humanos em comum, exceto se
demonstrado que ndo agem representando interesse econdmico em comum;

2.8.10. Consércio de empresa, qualquer que seja sua forma de constituicdo.
2.8.11. Que nao atendam as condicdes deste Edital e seu(s)
anexo (s) /apenso (s) ;

2.8.12. Que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 14° da Lei n°
14.133, de 2021, no que for aplicédvel ao objeto desta licitacdo, onde se
normatiza gque ndo poderdao disputar 1licitagcdo ou participar da execugdo de
contrato, direta ou indiretamente:

2.8.12.1. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo,
pessoa fisica ou juridica, gquando a licitacdo versar sobre obra, servigos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;

2.8.12.2. Empresa, isoladamente ou em consdércio, responsavel pela elaboracéo
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais
de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsédvel técnico ou
subcontratado, quando a licitacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento
de bens a ela necesséarios;

2.8.12.3. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacéo,
impossibilitada de participar da licitagcdo em decorréncia de sancdo que 1lhe
foi imposta, inclusive em face do licitante que atue em substituicgdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, como intuito de burlar a efetividade da sancgédo a
ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
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devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacgdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante (§ 1°, Art. 14, Lei n° 14.133/2021).

2.8.12.4. Aquele que mantenha wvinculo de natureza técnica, comercial,
econdémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6érgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitacgédo
ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbébnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

2.8.12.5. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.8.12.6. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a
divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com trénsito em
julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores

a condigdes andlogas as de escravo ou por contratagcdo de adolescentes nos

casos vedados pela legislacdo trabalhista.
2.8.13. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando

nessa condicdo (Acdérddo n°® 746/2014-TCU-Plenério);

2.8.14. Empresédrio proibido de contratar com o Poder Publico, em razdo do
disposto no art.72, § 8°, V, da Lei n® 9.605/98;

2.8.15. Empresario proibido de contratar com o Poder Publico, nos termos do
art. 12 da Lei n° 8.429/92;

2.9. Como condigdo para participacdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim”
ou “ndo” em campo préprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes
declaracodes:

2.9.1. Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 2006, estando apta a wusufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

2.9.1.1. Como o objeto desta licitacdo nd&o é exclusivo a participagdo de
microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacgdo do campo “ndo” em
nada impedird o prosseguimento no certame;

2.9.2. Que estd ciente e concorda com as condigcdes contidas no Edital e
seu(s) anexo (s)/apenso(s);

2.9.3. Que cumpre o0s requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que
a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias;
2.9.4. Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

2.9.5. Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;
2.9.6. Que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da
Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

2.10. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigéo
sujeitard o licitante as sancdes previstas em lei e neste Edital.

2.11. Considerando o artigo 5°, inciso LXXVIII, da Constituicdo da RepuUblica,
que consagra poder/dever a Administracdo de garantir a razoavel duracdo do
processo administrativo e meios que garantam a celeridade de sua tramitacédo;
considerando o respeito ao devido processo administrativo, ao contraditdério e
a ampla defesa, com 0s meios e recursos a ela inerentes, na forma do artigo
5°, incisos LIV e LV, da Constituicédo da Republica; considerando a adequacéo
entre meios e fins estritamente necessarios ao atendimento do interesse
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publico (artigo 2°, paragrafo dunico, inciso VI, da Lei n. 9.784/1999);
considerando, finalmente, o principio do Jjulgamento objetivo (artigo 5°,
“caput”, da Lei n. 14.133/2021) e a possibilidade de a Administracéao
estipular, previamente, condig¢des editalicias, o LICITANTE que participar do
certame toma ciéncia de que, caso seja contratado, deverd dispor de um
endereco de e-mail valido, o qual serd fornecido, no ato da contratacdo, e
que serd utilizado para o recebimento de todo e qualgquer tipo direto de
notificacdo, inclusive para efeitos de sangdes ou penalidades, iniciando o
prazo para o destinatédrio a partir da remessa valida pelo TRIBUNAL.

3. DA VISTORIA.

3.1. As empresas interessadas em participar do certame licitatdério poderdo
realizar wvisita técnica no local onde serdo executados os servicos, para
tomar ciéncia do estado de conservagdo, caracteristicas, quantidades e
eventuais dificuldades para execugdo dos servigos, posto que nado serédo
aceitas alegacdes posteriores quanto ao desconhecimento dessas informacdes.
3.2. A visita tem por finalidade avaliar as condicdes dos equipamentos e
tornar registrado o) pleno conhecimento das proponentes acerca das
dificuldades para a execucdo do objeto e, consequentemente, assegurem gque O
preco ofertado pela licitante seja compativel com as reais necessidades do
contratante.

3.3. A visita poderad ser agendada previamente junto a Coordenadoria de Saude
do TRT da 8% Regido, por meio do e-mail: codsa@trt8.jus.br.

3.4 E vedada a visita técnica coletiva, devendo as empresas interessadas na
vistoria terem agendamento em momentos ndo coincidentes, em respeito ao
boletim de jurisprudéncia n. 149/2016, do Tribunal de Contas da Unido.

3.5 A visita deverad ser realizada por profissional habilitado da interessada
e sera acompanhada por representante do Tribunal. A declaracdo comprobatdria
da vistoria efetuada, serd emitida pela Coordenadoria de Saude e sera
requisito de aceitabilidade da proposta.

3.6 Conforme entendimento estabelecido pelo Tribunal de Contas da Unido, é
facultado ao proponente deixar de realizar a vistoria técnica no local da
prestacdo do servico desde que forneca, anexa a proposta comercial, uma
declaracdo pelo responsavel técnico da proponente de que possui pleno
conhecimento do objeto, das condigdes e das peculiaridades inerentes a
natureza dos objetos que prestardo o futuro servico.

3.7 Ressalta-se que a vistoria poderd ser realizada até 2 (dois) dias antes
da abertura da presente licitacéo.

4. DA PROPOSTA.

4.1. A licitante deverd consignar na forma expressa no sistema eletrdnico, as
seguintes informacgdes:

4.1.1. O valor unitario e total do(s) item(ns) ao(s) qual(is) enviarad a
proposta, Jj& considerados e inclusos, além dos tributos, as tarifas e as
despesas decorrentes da execucdo do objeto;

4.1.2. Descricdo detalhada e completa das especificacdes do(s) item(ns) para
o(s) qual(is) enviar a proposta, indicando as respectivas caracteristicas

G:\Drives compartilhados\COLIC\_Geral\1-DILIC (2)\3 - EDITAIS\2025\1-PREGAO\PE-90002-MANUT EQUIP MED ODON-Proc.3013-24-
INES\EDIT\PE-90002-MANUT EQUIP MED ODON - EDITAL.odt



PODEn uvuoic.naRIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO TRT N° 90002/2025

técnicas, que deverdo ser inseridas no campo do sistema “DESCRICAO
COMPLEMENTAR” .

4.2. As propostas terdo validade de no minimo 60 (sessenta) dias, contados da
data abertura da sessdo publica estabelecida no predmbulo deste Edital. Caso
este prazo ndo esteja expressamente indicado na proposta, o mesmo seréd
considerado como aceito para efeito de validade da mesma;

4.3. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem a convocagdo para
contratacdo, ficam as licitantes liberadas do compromisso assumido.

4.4, Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

4.5. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos servigos.

4.6. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, gquanto na etapa de
lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo
o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto.

5. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO.

5.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de
apresentacdo de propostas e lances e de julgamento;

5.2. A 1licitante dever4d encaminhar proposta, exclusivamente por meio do
sistema eletrdnico, conforme critério de julgamento adotado neste Edital, até
a data e horario marcados para abertura da sessdo publica, guando entéo
encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

5.3. 0 envio da proposta ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

5.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo
préprio do sistema, gue:

a) estd ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos,
bem como de gque a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicéo
Federal, nas 1leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente o0s requisitos de
habilitagcdo definidos no instrumento convocatdrio;

b) ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

c) ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos IIT e IV do art. 1° e no inciso IIT do art.
5° da Constituicdo Federal;

d) cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

e) O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo
préprio do sistema eletrdnico, gue cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Tei n® 14.133, de 2021;

f) O fornecedor engquadrado como microempresa, empresa de pegueno porte ou
sociedade cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema
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eletrbénico, gue cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n® 123, de 2006, estando apto a wusufruir do tratamento
favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1°
ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021;

5.4.1. A falsidade da declaracdo de que trata este subitem sujeitarda o
licitante as sancdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital;

5.5. N&o haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e
dos documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrerad somente apds o0s
procedimentos de abertura da sesséo puUblica e da fase de envio de lances;
5.6. Serdo disponibilizados para acesso puUblico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a
fase de envio de lances;

5.7. Os licitantes poderédo deixar de apresentar os documentos de habilitacéo
quando solicitados caso constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o
direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

5.8. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a
documentacdo de habilitagdo gquando solicitada, ainda que haja alguma
restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1°
da LC n°® 123, de 2006.

5.9. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou
substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema.

5.10. As propostas terdo validade de no minimo 60 (sessenta) dias, contados
da data abertura da sessédo publica estabelecida no predmbulo deste Edital.
5.11. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem a convocacdo para
contratacdo, ficam as licitantes liberadas do compromisso assumido.

5.12. 0Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante
melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliacdo do(a)
Pregoeiro(a) e para acesso pUblico, apds o encerramento do envio de lances.
5.13. Qualgquer elemento que possa identificar a licitante importa em
desclassificagcdo da proposta, sem prejuizo das sancgdes previstas neste
Edital.

5.14. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a
Contratada.

5.15. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais,
encargos previdencidrios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e guaisquer
outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.

5.16. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, gquanto na etapa de
lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo
o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou
qualquer outro pretexto.

5.17. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante
poderd parametrizar o seu valor final minimo quando do cadastramento da
proposta e obedecerd as seguintes regras:

a) a aplicagédo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidird tanto em relagcdo aos lances intermediéarios
quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

b) os lances serdo de envio automdtico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata a alinea acima.

5.18. O wvalor final minimo ou o percentual de desconto final méximo
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parametrizado no sistema poderd ser alterado pelo fornecedor durante a fase
de disputa, sendo vedado:

a) valor superior a lance j& registrado pelo fornecedor no sistema, gquando
adotado o critério de julgamento por menor preco; e

b) percentual de desconto inferior a lance j& registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

|6. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA.

6.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, a ser conduzida pelo(a)
Pregoeiro(a), ocorrerd na data e na hora indicadas no predmbulo deste Edital,
no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br.

6.2. A comunicacdo entre o(a) Pregoeiro (a) e as licitantes ocorreréa
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proéprio do sistema
eletrdbnico.

6.3. Caberd ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as
operacdes no sistema eletrdnico durante o processo licitatdrio e se
responsabilizar pelo ©&nus decorrente da perda de negdbcios diante da
inobservadncia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexdo.
6.4. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema
qualquer acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para
imediato bloqueio de acesso.

7. DA CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS.

7.1. 0O(n) Pregoeiro (a) verificaréa as propostas apresentadas e
desclassificard, nos temos do Art. 59 da Lei n°® 14.133/2021, motivadamente,
aquelas que:

I - contiverem vicios insanaveis;

II - n&o obedecerem/apresentarem os requisitos e especificacdes técnicas
pormenorizadas estabelecidas neste Edital em seu ANEXO I - Termo de
Referéncia;

III - apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do orcgamento
estimado para a contratacédo;

IV - ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, gquando exigido pela
Administracéao;

V - apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital,

desde que insanavel.

7.1.1. O(A) Pregoeiro(a) poderad solicitar parecer de técnicos pertencentes ao
quadro de pessoal do TRT 8% ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas
estranhas a ele, para orientar sua deciséao.

7.1.2. Também serd desclassificada a proposta que identifique o licitante.
7.1.3. A desclassificagdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.1.4. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu Jjulgamento
definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacéo.

7.1.5. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo
que somente estas participardo da fase de lances.

7.1.6. O sistema disponibilizard campo prdéprio para troca de mensagens entre
o(a) Pregoeiro(a) e os licitantes.
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7.2. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os
seguintes critérios de desempate, nesta ordem, conforme consta do Art. 60 da
Lei n° 14.133/2021:

I - disputa final, hipdétese em que os licitantes empatados poderdo apresentar
nova proposta em ato continuo a classificagdo no prazo de 5 minutos;
IT - avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual

deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de
atesto de cumprimento de obrigacgdes previstos nesta Lei quanto a execugdo de
objeto(s) 1igual(is) ou similar (es) ao(s) ora 1licitado(s) neste certame
prestado(s) a iniciativa publica ou privada, podendo, neste ultimo caso,
serem realizadas diligéncias pelo pregoeiro(a)/agente de contratacdo, para
verificar a sua regularidade e veracidade;

IIT - desenvolvimento pelo licitante de acgdes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento previsto no § 1°, Art.
5° do Decreto n°® 11.430/2023, a serem comprovadas pelas empresas licitantes,
respeitada a seguinte ordem:

a) medidas de insercéo, de participagcdo e de ascensdo profissional
igualitdria entre mulheres e homens, incluida a proporcdo de mulheres em
cargos de direcdo do licitante;

b) acdes de promocdo da igualdade de oportunidades e de tratamento entre
mulheres e homens em matéria de emprego e ocupacéo;

c) igualdade de remuneracdo e paridade salarial entre mulheres e homens;

d) praticas de prevencdo e de enfrentamento do assédio moral e sexual;

e) programas destinados a equidade de género e de raca; e

f) acdes em salde e seguranca do trabalho que considerem as diferencas entre
0s géneros.

IV - desenvolvimento pelo licitante de programa de 1integridade, conforme
orientacdes dos oérgdos de controle.

7.2.1. Serd concedido o prazo de 2:00h as empresas licitantes comprovarem o
efetivo cumprimento de cada um dos itens II a IV do subitem 1.1 acima.

7.2.2. Caso ainda permanecam empatadas as propostas, em igualdade de
condigdes, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:

I - empresas estabelecidas no territdério do Estado ou do Distrito Federal do
6rgdo ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante
ou, no caso de licitacdo realizada por 6érgdo ou entidade de Municipio, no
territdério do Estado em que este se localize;

ITI - empresas brasileiras;

IIT - empresas gque invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

IV - empresas que comprovem a pratica de mitigagcdo, nos termos da Lei n°

12.187, de 29 de dezembro de 2009, sendo essa praticas referentes as mudancgas
e substituicdes tecnoldgicas que reduzam o uso de recursos e as emissdes por
unidade de producdo, bem como a implementacdo de medidas que reduzam as
emissdes de gases de efeito estufa e aumentem os sumidouros

12.7.3. As regras previstas neste subitem 1.1 ndo prejudicardo a aplicacdo do
disposto no art. 44 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.
12.7.4. durante o julgamento, também poderd ocorrer empate entre duas ou mais
propostas, pelo que o agente de contratacdo/pregoeiro, apbds observar
informacdo automatica do Sistema do Governo Federal - Compras.gov.br,
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notifica e oferece a opgdo de retornar o item para a disputa final.

12.7.5. Persistindo o empate, serd realizado sorteio em sessdo publica entre
os licitantes empatados.

12.7.5.1. Na hipbétese de a sessdo publica de sorteio ser efetuada de forma
presencial, deverad ser transmitida em canal oficial deste Tribunal Regional
do Trabalho da 8% Regido, e serd observada a seguinte sequéncia de
procedimentos:

I - os nomes das licitantes que se encontram em situacdo de empate seréo
consignados em papelotes individuais, devidamente registrados em tipografia
legivel e de facil visualizacgéo;

II - antes do sorteio, deverdo ser demonstrados a todos os participantes da
sessdo o contetdo impresso dos papelotes individuais, de maneira a assegurar
a transparéncia e a equidade do procedimento;

IITI - os papelotes individuais serdo dobrados de modo a evitar a prévia e
indevida identificacdo dos licitantes;
IV - o0s papelotes serdo introduzidos em um recipiente adequado para

realizacdo do sorteio, e em conformidade <com as circunstédncias e as
necessidades da sessdo, poderd ser utilizada a m&o humana ou outros
recipientes que viabilizem a mistura dos papelotes individuais;

V - apds a devida mistura dos papelotes individuais, um servidor de apoio
técnico procederd ao sorteio, e, imediatamente apds a selecdo, o resultado do
vencedor serd divulgado a todos os participantes da sesséo;

VI - serdo realizados tantos outros sorteios que se fizerem necessarios para
definir as demais ordens de classificacdo, em caso de empate entre trés ou
mais empresas, a fim de assegurar a lisura do sorteio;

VII - a sessdo sera oficialmente encerrada apdés a conclusdo desses
procedimentos, e o registro audiovisual da sessdo permanecerd para
visualizacdo no canal oficial deste Tribunal Regional do Trabalho da 8?2
Regiédo.

7.3. Somente as licitantes com propostas classificadas participardo da fase
de lances.

8. DA FORMULAGCAO DE LANCES.

8.1. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro de cada lance.

8.2. Serd adotado para o envio de lances no pregdo eletrdnico o modo de
disputa ‘“aberto”, em que os licitantes apresentardo lances puUblicos e
sucessivos, com prorrogacdes, com critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL,
sendo o valor base do certame o maximo aceitiavel estimado por esta
administracdo no item 10 do ANEXO I - TERMO DE RERERENCIA.

8.2.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e,
apds 1isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance
ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duracdo da sessédo publica.
8.2.2. A prorrogagcdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem
anterior, serd de dois minutos e ocorrerd sucessivamente sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances
intermedidrios.

8.2.3. Nado havendo novos lances na forma estabelecida nos subitens
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anteriores, a sessdo publica encerrar-se-& automaticamente.

8.2.4. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica
pelo sistema, poderd o(a) Pregoeiro(a), assessorado pela equipe de apoio,
justificadamente, admitir o reinicio da sessdo publica de lances, em prol da
consecugcdo do melhor preco.

8.2.5. 0O intervalo minimo de diferenca de wvalores ou percentuais entre os
lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermedidrios quanto em
relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta deverd ser de R$ 10,00 (dez
reais).

8.2.6. 0O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera
ser inferior a vinte (20) segundos e o intervalo entre lances ndo poderad ser
inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados
pelo sistema os respectivos lances.

8.3. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, ndo sendo aceitos dois
ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

8.4. A licitante somente poderd oferecer lance de preco inferior ao ultimo
por ela ofertado e registrado no sistema.

8.5. Em caso de empate, prevalecerda o lance recebido e registrado primeiro.
(Observar Art. 60/Lei n° 14.113/2021)

8.6. Durante o transcurso da sessdo, as licitantes serdo informadas, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo da
ofertante.

8.7. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de
julgamento serdo de exclusiva e total responsabilidade da licitante, ndo lhe
cabendo o direito de pleitear qualquer alteracdo.

8.7.1. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu Ultimo lance ofertado,
no intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de
lance inconsistente ou inexequivel.

8.8. Durante a fase de lances, o (a) Pregoeiro (a) poderéa excluir,
justificadamente, lance cujo valor for considerado inexequivel.

8.9. N&o poderd haver desisténcia dos lances efetuados, sujeitando-se a
proponente desistente as penalidades previstas neste Edital.

8.10. Caso o licitante n&o apresente lances, concorrerd com o valor de sua
proposta.

8.11. Apdés a definicdo da melhor proposta, se a diferenca em relacdo a
proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por
cento), a Administracdo poderd admitir o reinicio da disputa aberta, nos
termos estabelecidos no instrumento convocatdério, para a definicdo das demais
colocacdes (§ 4°, Art. 56, Lei n° 14.133/2021).

8.11.1. Apds o reinicio ©previsto neste subitem, os licitantes seréo
convocados para apresentar lances intermediédrios.

9. DA DESCONEXAO DO(A) PREGOEIRO (A) .

9.1. Se ocorrer a desconexdo do(a) Pregoeiro(a) no decorrer da etapa de
lances e se o sistema eletrdnico permanecer acessivel as licitantes, os
lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

9.2. Quando a desconexdo do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a dez minutos, a sessdo puUblica serd suspensa e reiniciada
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somente apbds decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrdnico utilizado para divulgacgéo.

10. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE.

10.1. Apbs a fase de lances, se a proposta mais bem classificada né&o tiver
sido ofertada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte até 5% (cinco por
cento) superior a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

10.1.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada
poderad, no prazo de 5 (cinco) minutos, contado do envio da mensagem
automdtica pelo sistema, apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente
abaixo da primeira colocada, situacdo em que, atendidas as exigéncias
habilitatérias, serd adjudicado em seu favor o objeto deste Pregéo;

10.1.2. Ndo sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte mais
bem classificada, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma
automatica, convocara as licitantes remanescentes que porventura se encontrem
na situacdo descrita neste item do edital, na ordem classificatéria, para o
exercicio do mesmo direito;

10.1.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas
e empresas de pequeno porte que se encontrem na hipdétese descrita nesta
Condicdo, o sistema fard um sorteio eletrdnico, definindo e convocando
automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final do
desempate.

10.2. Na hipdétese da ndo adjudicagdo nos termos previstos na condigéo
anterior, o objeto licitado serda adjudicado em favor da proposta
originalmente mais bem classificada se, apods negociacéao, houver
compatibilidade de pregco com o valor estimado para a contratacdo e a
licitante for considerada habilitada.

11. DA NEGOCIAGAO.

11.1. Encerrada a etapa de lances de que trata o art. 44 da LC n°® 123/2006,
o(a) Pregoeiro (a) poderd encaminhar, por meio do sistema eletrdnico,
contraproposta diretamente a licitante gque tenha apresentado o lance mais
vantajoso, para dque seja obtida melhor proposta, observado o critério de
julgamento e o valor estimado para a contratacdo, ndo se admitindo negociar
condig¢des diferentes das previstas neste Edital.

11.1.1. Na hipdétese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do
preco maximo definido para a contratagdo, quando for o caso, O pregoeiro
poderad negociar condigdes mais vantajosas, apbdés definido o resultado do
julgamento.

11.1.2. A negociacdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificacd&o inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado,
mesmo apds a negociacgdo, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do preco méximo definido pela Administracéo.

11.1.3. Também nas hipdéteses em que o(a) Pregoeiro(a) ndo aceitar a proposta
e passar a subsequente, poderd negociar com o licitante para que seja obtida
melhor proposta.

11.2. A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser
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acompanhada pelas demais licitantes.

11.3. Encerrada a etapa de negociacdo, o(a) Pregoeiro(a) examinard a proposta
classificada em ©primeiro lugar gquanto a adequacdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacéo
neste Edital e em seus anexo (s)/apenso(s).

11.4. O resultado da negociacdo serda divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatério.

11.5. Conforme consta do Art. 29 da INSTRUGCAO NORMATIVA SEGES/ME N° 73/2022,
encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o(a) Pregoeiro(a)
realizard a verificagcdo da conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacdo ao objeto estipulado e, observado o disposto nos
arts. 33 e 34 dessa mesma Instrucdo, a compatibilidade do preco em relacdo ao
estimado para a contratacdo, conforme definido neste edital.

11.6. Apds a negociagdo, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

’12.DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA.

12.1. O pregoeiro solicitard ao licitante melhor classificado que, no prazo
de 2 (duas) horas, prorrogdvel por igqual periodo, contado da convocagdo no
sistema do anexo pelo pregoeiro(a), envie a proposta adequada ao ultimo lance
ofertado, de preferéncia conforme o Anexo II - Modelo de Proposta Escrita,
apbés a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessdrios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e j& apresentados.

12.1.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o
prazo.

12.1.2. A proposta comercial a ser encaminhada deverd também ser apresentada
na forma e requisitos indicados nas alineas a seguir:

a) De preferéncia impressa em papel timbrado, redigida com clareza, sem
emenda, rasura, acréscimo ou entrelinhas, devidamente datada e assinada, como
também rubricadas todas as suas folhas;

b) Fazer mencdo ao numero deste Pregdo Eletrdnico e conter a razdo social da
licitante, o CNPJ, podendo indicar o endereco com o CEP, o numero de
telefone e/ou fax e e-mail, se houver, o banco, a agéncia e o0s respectivos
cdédigos e o nuUmero da conta corrente para efeito de emissdo de nota de
empenho, formalizacdo do contrato e posterior pagamento;

c) Declarar nome, estado civil, profissdo, n°® do CPF e RG, domicilio,
telefone, fax, e-mail e cargo na empresa da pessoa que ficard responsavel
pela assinatura do contrato;

d) Declarar concorddncia com o prazo de entrega, como também, com as demais
condicdes previstas no Termo de Referéncia, Anexo I deste Edital;

e) Declarar o prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta
dias, contado da data da sessdo publica estabelecida no preambulo deste
Edital;

e.l) Caso este prazo ndo esteja expressamente indicado na proposta, ele sera
considerado como aceito para efeito de validade da mesma;

12.2. A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacéo
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indicada neste item do edital, serd desclassificada e sujeitar-se-a& as
sancdes previstas neste edital.

12.3. O(A) Pregoeiro(a) examinard a proposta mais bem classificada quanto a
compatibilidade do preco ofertado com o valor estimado e a compatibilidade da
proposta com as especificacdes técnicas do objeto.

12.4. Verificadas as condig¢des de participacédo e de utilizacdo do tratamento
favorecido, o(a) Pregoeiro(a) examinard a proposta mais Dbem classificada
quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do pregco ofertado com o
valor maximo aceitédvel ©para a contratagdo neste Edital e em seu(s)
anexo (s) /apenso(s), observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73,
de 30 de setembro de 2022, e em relacdo a compatibilidade da proposta com as
especificacdes técnicas do objeto.

12.4.1. O(A) Pregoeiro(a) poderd solicitar parecer de técnicos pertencentes
ao quadro de pessoal do TRIBUNAL ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas
estranhas a ele, para orientar sua decisé&o.

12.5. N&do se considerard qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste
edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

12.6. Nao serdo aceitas propostas com valores unitédrios e global superiores
aos estimados ou com precgos manifestamente inexequiveis.

12.6.1. Considerar-se-& inexequivel a proposta que ndo venha a ter
demonstrada sua viabilidade por meio de documentacdo que comprove dJue oS
custos envolvidos na contratacdo sdo coerentes com os de mercado do objeto
deste Pregdo, pelo que se poderda realizar diligéncias para aferir a
exequibilidade das propostas ou exigir dos licitantes que ela seja
demonstrada (S 2°, Art. 59, Lei n° 14.133/2021).

12.6.2. A andlise acerca da inexequibilidade da proposta se deterd tanto em
face de cada item quanto em relacdo ao seu valor global (Acbérddo 2190/2024
Plenario-TCU) .

12.6.3. E indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinqguenta por cento) do wvalor orcado pela Administracdo, que sb seré
considerada apbés diligéncia do pregoeiro, que comprove:

a) que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

b) inexistirem custos de oportunidade capazes de Justificar o wvulto da
oferta.

12.7. Erros e omissbes existentes nas propostas comerciais inicialmente
enviadas poderdo ser retificados pelo licitante, apds solicitacdo ou
consentimento do(a) o(a) Pregoeiro(a), desde que nenhum dos precgos finais
ofertados para o(s) item(ns) sofra(m) acréscimo(s).

12.7.1. Seréd desclassificada a proposta que ndo corrigir ou ndo Justificar
eventuais falhas apontadas pelo Pregoeiro e/ou que:

a) contiver vicios insanaveis;

b) ndo obedecer as especificacdes técnicas contidas no ANEXO I - Termo de
Referéncia;

c) apresentar precos inexequiveis, conforme consta do subitem 12.6 acima, ou
permanecerem acima do preco maximo definido para a contratacdo;

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracdo nos termos das alineas do subitem 12.6.1 acima;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexo (s)/apenso(s), desde gue insanavel.

12.8. Para efeito de aceitacdo da melhor proposta comercial, somente seréo
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consideradas no prec¢o proposto duas casas decimais, para os valores unitarios
e totais.

12.9. Se a proposta ndo for aceitdvel ou se a licitante deixar de reenviar a
proposta ou ndo atender as exigéncias habilitatdérias, o(a) Pregoeiro(a)
examinard a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda a este Edital.

12.10. Na hipdétese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a
realizacdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sesséo
publica somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com,
no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera
registrada em ata;

12.11. O(A) Pregoeiro(a) poderd convocar o licitante para enviar documento
digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no
prazo de 2(duas) horas, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

12.11.1. O prazo estabelecido poderd ser prorrogado pelo(a) Pregoeiro(a) por
solicitacdo escrita e justificada do licitante, formulada antes de findo o
prazo, e formalmente aceita pelo(a) Pregoeiro(a).

12.11.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo(a) Pregoeiro(a),
destacam-se os que contenham as caracteristicas do material ofertado, tais
como marca, modelo, tipo, fabricante e ©procedéncia, além de outras
informacdes pertinentes, a exemplo de catédlogos, folhetos ou propostas,
encaminhados por meio eletrbnico, ou, se for o caso, por outro meio e prazo
indicados pelo(a) Pregoeiro(a), sem prejuizo do seu ulterior envio pelo
sistema eletrdnico, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

12.12. Se a proposta ndo for aceitdvel ou se a licitante deixar de reenviar a
proposta ou ndo atender as exigéncias habilitatérias, of(a) Pregoeiro(a)
examinard a proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda a este Edital.

12.13. Como o item(ns)/grupo(s) deste edital ndo é(sdo) exclusivo(s) para a
participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a
proposta ndo for aceita, e antes do(a) Pregoeiro(a) passar a subsequente,
haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a
disciplina antes estabelecida, se for o caso.

12.14. Encerrada a anadlise quanto a aceitacdo da proposta, o(a) Pregoeiro(a)
verificard a habilitacdo do licitante, observado o disposto neste Edital.

13. DA HABILITAGCAO.

13.1. A habilitacdo das licitantes serd verificada por meio do SICAF, nos
niveis de wvalidade I, II, III, IV e VI, nos documentos por ele abrangidos, e
por meio da documentacdo complementar especificada neste Edital.

13.1.1. As licitantes gque ndo atenderem as exigéncias de habilitacdo parcial
no SICAF deverdo apresentar documentos que supram tais exigéncias.

13.1.2. E dever e responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus
dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados Jjunto aos 6rgédos
responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou
a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados (IN_n°® 3/2018, art. 7°, caput), para due estejam
consistentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em
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conjunto com a apresentacao da proposta, a respectiva documentacao
atualizada/ajustada/retificada.

13.1.3. 0 descumprimento do subitem acima implicaréa na
inabilitacdo/desclassificacdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios
eletrdénicos oficiais emissores de certiddes feita pelo(a) Pregoeiro(a) lograr
éxito em encontrar a(s) certiddo (des) valida(s).

13.1.4. A verificacdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele néo
contidos somente serd feita em relacdo ao licitante melhor classificado.

13.2. 0Os licitantes/fornecedores deverdo apresentar/atender a seguinte
documentacdo complementar a titulo de gqualificagdo técnica:

a) Comprovacédo de aptidédo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto do ETP, ou o item pertinente,
mediante a apresentacdo de atestado(s)fornecido(s) por pessoas juridicas de
direito publico ou privado.

b) Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverédo
dizer respeito a servicos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

b.1l) Apresentar 1 (um) ou mais atestado(s) e/ou declaracédo (6es) de capacidade
técnica, expedido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado,
em nome da empresa proponente, que comprove (m) aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e compativel com caracteristicas e quantidades com o
objeto da contratacdo, demonstrando a execugdo de no minimo, 20% (vinte por
cento) do quantitativo do objeto da contratacdo.

b.2) Serd admitida, para fins de comprovacdo de dquantitativo minimo do
servigco, a apresentacdo de diferentes atestados de servigcos executados de
forma concomitante, pois essa situacdo se equivalem, para fins de comprovacéo
de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacéo.

b.3) N&o serdo aceitos documentos emitidos com data posterior a data de
abertura da licitacéo.

b.4) Declaracdo qgque atende aos requisitos de sustentabilidade previstos no
Guia de Contratacdes Sustentdveis da Justica do Trabalho.

b.5) Serd inabilitado o licitante que n&o comprovar sua habilitacdo, seja por
ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresentad-los em
desacordo com o estabelecido no Edital.

13.2.1. Ficam vedadas as exigéncias de quantidades minimas de atestados ou
declaracdes de capacidade técnica;

13.2.2. O licitante tem a liberdade de apresentar tantos atestados quantos
julgar necessarios para comprovar sua aptidido;

13.2.3. Cabe a Comissdo de Licitacgdo juntamente com a area demandante durante
o exame da documentacdo de habilitacdo, analisar o contetdo dos atestados e
se pronunciar quanto a suficiéncia deles, podendo concluir, motivadamente,
com base em critérios objetivos J& prefixados neste edital, gque o somatdrio
dos atestados apresentados por um Unico licitante ndo é suficiente para
habilitd-lo, ou, da mesma forma, habilitar licitante que apresente um Unico
atestado.

13.2.4. Comprovagdo de patriménio liquido n&o inferior a 10% (dez por cento)
do valor maximo aceitavel da contratagcdo, a qual serd exigida somente no caso
de a licitante apresentar resultado igual ou inferior a 1 (um) em qualgquer
dos indices Liquidez Geral, Liquidez Corrente e Solvéncia Geral, calculados e
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informados pelo SICAF;
a)Conforme consta do ine. I, Art. 69, Lei n° 14.133/2021, o Balanco

Patrimonial deverd ser apresentado quanto ao 2 (dois) UuUltimos exercicios
sociais devidamente registrados na forma das normas aplicaveis ao caso;

a.l) O Balanco Patrimonial limitar-se-& ao Ultimo exercicio no caso de a
pessoa juridica ter sido constituida héd menos de 2(dois) anos (§ 6°, Art. 69,
Lei n° 14.133/2021).

a.2) As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender
a todas as exigéncias da habilitacdo e ficardo autorizadas a substituir os
demonstrativos contdbeis pelo balango de abertura, conforme reza o § 1°, Art.
65, Lei n°® 14.133/2021.

b) A certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, em Consulta - Cadastro - Nivel VI - Qualificacdo Econdémico-
Financeira, devendo ser verificado o registro dos dados referentes a
Certificacdo de Faléncia / Recuperacdo, (Cbédigo de Controle da Certidido, Data
da Emissdo e Data de Validade).

b.1l) Na auséncia de total documento no SICAF, a licitante deverd apresentar a
Certid&o Negativa de efeitos de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo
extrajudicial expedida pelo Cartédrio Distribuidor da sede da 1licitante,
dentro do prazo de validade previsto na proépria certiddo ou, na omisséo
desta, expedida a menos de 180 (cento e oitenta) dias contados da data de sua
apresentacdo, exceto quando a pessoa juridica ndo se sujeitar a faléncia,
como no caso das cooperativas, conforme art. 4° da Lei Federal n°® 5.764, de 6
de dezembro de 1971.

c) Prova de 1inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do
Trabalho, mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, tendo em vista o disposto no art. 3° da Lei n°
12.440, de 7 de julho de 2011.

13.3. Os documentos exigidos para habilitacdo gque ndo estejam contemplados
no SICAF serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de
2 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do
pregoeiro, cujo prazo poderd coincidir com aquele previsto no subitem 12.1
deste Edital.

13.4. 0(d) Pregoeiro(a) poderd consultar sitios oficiais de o6rgdos e
entidades emissores de certiddes, para verificar as condic¢des de habilitacéo
dos licitantes.

13.4.1. O(A) Pregoeiro(a), verificard durante a fase de habilitacdo da
empresa, nos termos do acbérddo 1793/2011 do TCU:

a) A existéncia de registros impeditivos da contratacdo no Cadastro Nacional
de Empresas Iniddéneas e Suspensas/CGU;

b) A existéncia de registros impeditivos de contratacdo por improbidade
administrativa no Cadastro Nacional de Condenag¢des Civeis por Ato de
Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ;

c) A existéncia de registros impeditivos da contratacdo na Lista de
licitantes iniddéneos do Tribunal de Contas da Uniéo;

d) A composigdo societdria das empresas a serem contratadas no sistema SICAF
a fim de certificarem se entre o0s sbécios ha servidores do prdéprio
6rgdo/entidade contratante, abstendo-se de celebrar contrato nessas
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condicdes, em atencdo ao art. 14°, inciso IV, da Lei n° 14.133/2021.

13.4.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa licitante
e também de seu sbécio majoritdrio, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsavel pela pratica de
ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Piblico, inclusive por intermédio de pessoa Juridica da gqual seja sbécio
majoritario.

13.4.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se
houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

13.4.2.2. A tentativa de burla serd verificada por meio dos wvinculos
societédrios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

13.4.2.3. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a sua
desclassificacéo.

13.4.3. Constatada a existéncia de sancédo, o(a) Pregoeiro(a) reputard o
licitante inabilitado, por falta de condicdo de participacéo.

13.4.4. No caso de inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida
para aceitacdo da proposta subsequente.

13.5. Os documentos que nédo estejam contemplados no SICAF, inclusive os
relativos a regularidade da documentacgdo vencida, deverdo ser remetidos em
conjunto com a proposta de pregos readequada de que cuida o subitem 12.1 ou
nos moldes do 12.11 e 13.12 deste edital.

13.6. Em carater de diligéncia, os documentos poderdo ser solicitados em
original ou por cbdpia autenticada a gqualguer momento. Nesse caso, O0s
documentos deverdao ser encaminhados, no prazo estabelecido pelo(a)
Pregoeiro(a), a Coordenadoria de Licitac¢des e Contratos, localizada na Tv.
Dom Pedro I, Bairro - Umarizal, n° 746, 2° andar, ANEXO/BLOCO IV, CEP 66.050-
100, Belém/PA.

13.7. Sob pena de inabilitacdo, os documentos encaminhados deverdo estar em
nome do licitante, com indicacdo do nUmero de inscricd&o no CNPJ.

13.8. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser
entregues acompanhados da traducdo livre para lingua portuguesa, efetuada por
tradutor Jjuramentado, e também devidamente consularizados ou registrados no
cartério de titulos e documentos.

13.9. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua
portuguesa, também deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou
registrados em cartdério de titulos e documentos.

13.10. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo Jjuridica e
regularidade fiscal deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela
proépria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

13.11. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada
como microempresa ou empresa de pequeno porte, e uma vez constatada a
existéncia de alguma restrigdo no que tange a regularidade fiscal e
trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias Tuteis,
apbds a declaracdo do vencedor, comprovar a regularizacdo. O prazo poderd ser
prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.
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13.11.1. A ndo-regularizacdo fiscal e trabalhista no prazo previsto neste
subitem implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancdes previstas neste Edital (Art. 156 da Lei n° 14.133, de 2021), sendo
facultado a administragdo publica convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificacgdo, para a assinatura do contrato ou revogar a licitacédo.
13.12. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos,
o(a) Pregoeiro(a) suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e
hordrio para a continuidade da mesma.

13.13. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacédo
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e jé
apresentados, o licitante serd& convocado a encaminhd-los, em formato digital,
via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, contado de sua solicitacdo, sob pena
de inabilitacéo.

13.14. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais nédo-digitais quando
houver duvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

13.15. A existéncia de restrigdo relativamente a regularidade fiscal e
trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas
as demais exigéncias do edital.

13.16. O licitante enquadrado como microempreendedor individual (MEI) que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estarda dispensado, apenas, da prova de
inscrigcdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

13.16.1. Quanto a obrigatoriedade da apresentacdo do balanco patrimonial e
das demonstracdes contdbeis dos uGltimos 2 (dois) exercicios sociais,
previstos no inciso I do art. 69 da Lei n°® 14.133/2021, salvo se a empresa
tenha sido constituida h& menos de 2 (dois) anos, (art. 69, § 6°, da Lei n°
14.133/2021) , ndo estard dispensada, em razdo do Principio da Especificidade
da Norma, uma vez que Lei n® 14.133/21 é a norma especifica para licitacdes e
contratos, e assim, deve ser aplicada ao caso concreto, posto inexistir
expressa dispensa no art. 69, em razdo da natureza constitutiva da licitante.
13.17. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacgdo deveréo
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e ficardo autorizadas a
substituir os demonstrativos contédbeis pelo balanco de abertura, conforme
reza o § 1°, Art. 65, Lei n° 14.133/2021.

13.18. Serd inabilitado o licitante que n&o comprovar sua habilitacdo, seja
por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido neste Edital.

12.19. Na anédlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratacéao
poderd sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substdncia dos documentos e
sua validade Jjuridica, mediante decis&o fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficdcia para fins de habilitacdo e
classificacéo.

13.20. Como o item(ns)/grupo(s) n&do é(sdo) exclusivo(s) a microempresas e
empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagdo, havera nova verificacgéo,
pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44
e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitacdo da proposta subsequente.
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13.21. Apdbds a entrega dos documentos para habilitacdo, n&o serd permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para:

I - complementacdo de informacdes acerca dos documentos Jj& apresentados pelos
licitantes e desde que necessadria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame;

IT - atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas.

13.22. As habilitagdes fiscal, social e trabalhista serdo aferidas mediante a
verificacdo dos seguintes requisitos (Art. 68 da Lei 14.133/2021):

I - a inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ) ;
IT - a inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se

houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

III - a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou municipal do
domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
IV - a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre

cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

V - a regularidade perante a Justiga do Trabalho;

VI - o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituigéo
Federal.

13.22.1. A comprovacdo das habitacdes previstas nos itens III a V deste
subitem deverd ser feita na forma da legislacdo especifica ou mediante a
perfeita regularidade da certiddo SICAF prevista no subitem 13.1 deste item;
13.22.2. Todos os documentos previstos nos incisos acima poderdo ser
substituidos ou supridos, no todo ou em parte, por outros meios hédbeis a
comprovar a regularidade do licitante, inclusive por meio eletrdénico (§ 1°,
Art. 68 — Lei 14.133/2021).

13.22.3. os documentos relativos a regularidade fiscal, em qualquer caso,
somente serdo exigidos em momento posterior ao Jjulgamento das propostas, e
apenas do licitante mais Dbem classificado (Inc. III, Art. 63 - Lei
14.133/2021);

13.23. A declaracdo do vencedor acontecerd no momento imediatamente posterior
a fase de habilitacéo.

13.24. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a
licitante serd declarada vencedora.

14. DO ENCAMINHAMENTO DAS DOCUMENTAGOES.

14.1. Todos os documentos exigidos para fins de PROPOSTA e HABILITACAO
deverdo ser disponibilizados, conforme consta do (SUB)ITEM 5 e 13.3; salvo as
excecdes previstas nos subitens 12.1, 12.11 e 13.13 deste edital.

15. DO RECURSO.

15.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal e
trabalhista da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno
porte, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma
motivada, isto é, indicando contra qual(is) decisé&o (des) pretende recorrer e
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por gquais motivos, em campo proéprio do sistema.

15.2. O(A) Pregoeiro(a) fard juizo de admissibilidade da intencdo de recurso
manifestada, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo prdéprio do
sistema.

15.2.1. Nesse momento o (a) pregoeiro(a) ndo adentrard no mérito recursal, mas
apenas verificard as condicgdes de admissibilidade do recurso.

15.3. Uma vez admitida a intencdo de recurso, o recorrente terd, a partir de
entdo, o prazo de trés dias 1uteis para apresentar as razdes, pelo sistema
eletrdénico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para,
querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletrdnico, em
outros trés dias uteis, gque comecardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis
a defesa de seus interesses.

15.4. O recurso serda dirigido & autoridade gue tiver editado o ato ou
proferido a decisdo recorrida, a gqual podera reconsiderar sua decisdo no
prazo de 3 (trés) dias tteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso com a
sua motivacdo a autoridade superior, a qual deverd proferir sua decisdo no
prazo de 10 (dez) dias dteis, contado do recebimento dos autos.

15.4.1. A apreciacdo dar-se-4& em fase uUnica.

15.5. A interposigdo de recurso referente ao Jjulgamento das propostas, a
habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da
licitacdo, observard o disposto no art. 165 da TLei n® 14.133, de 2021.

15.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.

15.7.0 recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou
da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade

competente.

15.8. O acolhimento do recurso invalida t&o somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15.9. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos

interessados, no endereco constante neste Edital.

15.10. A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencdo de interpor
recurso, no momento da sessdo publica deste Pregdo, implica decadéncia desse
direito, ficando a AUTORIDADE SUPERIOR autorizada a adjudicar o objeto a
licitante vencedora.

15.11. As intencgdes de recurso ndo admitidas e o0s recursos rejeitados pelo(a)
Pregoeiro(a) serdo apreciados pela autoridade competente.

|16. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO.

16.1. Observando o Art. 44/IN SEGES/ME n.° 73/2022, encerradas as fases de
julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo
licitatério serd encaminhado a AUTORIDADE SUPERIOR para adjudicar o objeto e
homologar o procedimento, que ainda, conforme o disposto no art. 71 da Lei n°
14.133/2021, podera:

I - determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

IT - revogar a licitacdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

IIT - proceder a anulacdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacdo de
terceiros, sempre que presente ilegalidade insanavel.

16.2. O objeto deste Pregdo serd adjudicado ao(s) vencedor(es) do(s)

respectivo(s) ITEM (NS)/LOTE(S).
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|17. DAS ATRIBUICOES DO (A) PREGOEIRO (A) . |

17.1. Caberéa(do) ao(a) Pregoeiro(a) as atribuicdes dispostas no art. 14 do
Decreto n® 11.246/2022 que regulamenta o disposto no art. 8°, §3° da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

17.2. E facultado ao(a) Pregoeiro(a) ou a autoridade superior, em qualquer
fase deste Pregdo, promover diligéncias destinadas a esclarecer ou completar
a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de informacdo ou de
documentos que deveriam constar originariamente da proposta ou da
documentacéo.

17.3. No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o(a) Pregoeiro(a)
poderd autorizar o saneamento da proposta por conta de erros formais ou
falhas que ndo alterem a substédncia das propostas, dos documentos e sua
validade Jjuridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficédcia para fins de
habilitacdo e classificacdo.

18. DAS ATRIBUICOES DO DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL.

18.1. AO_DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL caberéa:

18.1.1. Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
18.1.2. Adjudicar o objeto deste Pregdo a licitante vencedora;

18.1.3. Homologar o resultado e promover a contratacdo correspondente a este
Pregao;

18.1.4. Anular este Pregdo por ilegalidade, de oficio ou por provocacgdo de
qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, sempre que presente
ilegalidade insanavel;

18.1.5. Revogar este Pregdo, se for considerado inoportuno ou inconveniente
ao 1interesse publico, por motivo de fato superveniente devidamente
comprovado.

18.2. A autoridade superior podera revogar o procedimento 1licitatério por
motivo de conveniéncia e oportunidade, e devera anular por ilegalidade
insanadvel, de oficio ou por provocagdo de terceiros, assegurada a prévia
manifestacdo dos interessados na forma do CAPITULO XV da INSTRUGCAO NORMATIVA
SEGES/ME N° 73, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022;

18.3. Nos casos de anulagdo e revogagdo, deverd ser assegurada a prévia
manifestagcdo dos interessados;

18.3.1. O motivo determinante para a revogacdo do processo licitatério devera

ser resultante de fato superveniente devidamente comprovado.

19. DA CONVOCAGAO PARA ASSINATURA DO TERMO DE CONTRATO.

19.1. Realizados os procedimentos de que trata o item anterior, o Tribunal
convocara a(s) licitante(s) vencedora(s), durante a validade da sua proposta,
para assinatura do Termo de Contrato - Anexo III, deste Edital, dentro do
prazo de 5 (cinco) dias dteis.

19.1.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou
entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera
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encaminhd-1lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de
recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado e devolvido no
mesmo prazo de 05 (cinco) dias uUteis, a contar da data de seu recebimento.
19.2. O prazo para assinatura do contrato poderd ser prorrogado uma unica
vez, por igual periodo, quando solicitado pela licitante vencedora durante o
seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Tribunal.
19.3. Por ocasido da assinatura do contrato, verificar-se-a por meio do SICAF
e de outros meios se a licitante vencedora mantém as condicgdes de
habilitacéo.

19.4. E facultado ao(a) Pregoeiro(a), quando a convocada ndo assinar o
contrato ou ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento equivalente, no prazo e
nas condicdes estabelecidos, convocar outra licitante, obedecida a ordem de
classificagcdo, para assinéd-lo, apds comprovados os requisitos de habilitacgéo,
feita a negociagdo e aceita a proposta.

19.5. A recusa injustificada do adjudicatdrio em assinar o Contrato ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracgdo, caracterizara o descumprimento total da obrigagdo assumida e o
sujeitard as penalidades legalmente estabelecidas e a imediata perda da
garantia de proposta em favor do Tribunal.

19.5.1. A regra do subitem anterior ndo se aplica ao se convocar o0s
licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de classificacdo, com
vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatéario.
19.6. Decorrido o prazo de validade da proposta indicado no edital sem
convocagdo para a contratacéo, ficardo os licitantes liberados dos
compromissos assumidos.

19.7. Serd facultada a Administracdo a convocacdo dos demais licitantes
classificados para a contratagcdo de remanescente do objeto deste contrato em
consequéncia de rescisdo contratual, observados os mesmos critérios
estabelecidos nos termos dos §§ 2° e 4°, Art. 90, Lei 14.133/2021.

20. DO REAJUSTAMENTO.

20.1. Os precgos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo
de um ano contado da data do orcamento estimado.

20.2. Apdés o intervalo de um ano, e a pedido do CONTRATADO, oOS pregos
iniciais serd&o reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, indice
com o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA ou outro indice
que venha a ser adotado pelo Governo Federal, estando a sua aplicacdo regida
pela legislacdo em vigor por ele editada, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, conforme estabelece a
Lei n.° 14.133/2021 em seu artigo 25, §7°, que fixou a necessidade da
estipulagcdo no contrato, independente do prazo de sua duracdo, de indice de
reajustamento de preco, com data-base vinculada a data do orgamento estimado.
20.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
serd contado a partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

20.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice(s) de reajustamento, o
CONTRATANTE pagard ao CONTRATADO a importéncia calculada pela uGltima variacéo
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja (m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
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20.5. ©Nas aferigdes finais, of(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste
sera (do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

20.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualguer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), seréa(ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacdo entédo em vigor.

20.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, ©para reajustamento do preco do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

20.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

20.9. Recebido o requerimento do pedido de reequilibrio econdmico-financeiro
deste contrato, a autoridade competente deste Tribunal decidiréd,
motivadamente em 30 (trinta) dias.

21. DAS SANGOES APLICAVEIS AS LICITANTES. |

21.1. Com fundamento no Artigo 155 da Lei n° 14.133/2002 ficard impedida de
licitar e contratar com a Unido e serd descredenciada no SICAF e no cadastro
de fornecedores do TRT 8?2, pelo prazo maximo de até 3 (trés) anos, sem
prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominag¢des
legais, garantido o direito a ampla defesa, a licitante que:

21.1.1. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

21.1.2. dar causa a inexecucdo total do contrato;

21.1.3. deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;

21.1.4. n&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

21.1.5. ndo celebrar o contrato ou n&do entregar a documentacdo exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
21.1.6. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado;

21.2. Serd declarada a inidoneidade da Licitante para licitar ou contratar
com toda Administracdo Publica Direta e Indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos,
quando incidir nas hipdéteses previstas no subitem 20.1, que Justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave, e ainda, nas seguintes hipdteses:

21.2.1. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracdo falsa durante a licitacdo ou a execucdo do contrato;
21.2.2. fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do
contrato;

21.2.3. comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
21.2.4. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da
licitacéo;

21.2.5. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

21.3. A licitante vencedora e as demais licitantes classificadas, encontram-
se sujeitas, de igual forma, as sancgdes previstas no Contrato, decorrentes do
descumprimento dos compromissos assumidos.
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21.4. Sem prejuizo da penalidade disposta no subitem 20.1, serd aplicada a
licitante que cometer quaisquer das infracdes dispostas no citado subitem, a
penalidade de multa de 10% sobre o valor anual estimado do contrato.

21.5. As sancdes serdo registradas e publicadas no SICAF.

22. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL.

22.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para impugnar ato
convocatério/edital de licitacdo deste Pregdo mediante peticdo a ser enviada
exclusivamente para o endereco eletrénico cpl@trt8.jus.br, por irregularidade na
aplicacdo da Lei n° 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os
seus termos, devendo fazé-lo até 3 (trés) dias tuteis anteriores a data de
abertura do certame.

22.1.1. A(s) resposta(s) a(s) impugnacgédo (des) ou ao(s) pedido(s) de
esclarecimento serd (do) divulgada(s) em sitio eletrdnico oficial no prazo de
até 3 (trés) dias 1teis, limitado ao 1ultimo dia Gtil anterior a data da
abertura do certame e disponibilizadas nesse mesmo prazo no enderecgo
eletrdnico https://www.gov.br/compras/pt-br, por meio do link Acesso Livre >
Pregbes > Agendados para conhecimento dos fornecedores e da sociedade em
geral, cabendo aos interessados em participar do certame acessa-lo para
obtencédo das informacdes prestadas.

22.2. As impugnagdes ndo possuem efeito suspensivo.

22.2.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagdo é medida excepcional e
deverd ser motivada pelo(a) Pregoeiro(a), nos autos do processo de licitacéo.
22.3. Acolhida a impugnagdo contra este Edital, serd designada nova data para
a realizacdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo néo
afetar a formulacdo das propostas.

22.4. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo
sistema e vinculardo os participantes e a administracéo.

23. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA.

23.1. As despesas da presente licitacdo estdo classificadas como:
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Exercicio Orgamentario 2024
Processo Administrative | 30132024

Frograma 167951 I Apreciagio de Causas na Justiga do Trabalho - Despasas Divarsas
Fonta 100000000
Elemento da Despesa 3.3.90.39 I QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

PREGAQ ELETROMICO

OBJETO: CONTRATAGAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MANUTENGAD DE EQUIPAMENTOS
Daacricso MEDICOS E ODONTOLOGICOS DA COORDENADDRIA DE SAUDE DO TRIEUMAL REGIOMAL DO

< TRABALHO DA 87 REGIAQ (TRTSE), PELO PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME TERMO DE
REFEREMCIA DA CODSEA M.° 132024,
EMPENHO: GLOBAL
Valor RS 4.833,33

Itens da Adequacao

Mam. Descrigdo Subitem | Quant. Valor Unitario Valor Total
FRESTACAD DE SERVICD DE MAMUTENCAD PREVEMTIVA E
CORRETIVA, COM FORNECIMENTO DE PECAS PARA .

1 FMANUTENCAD DE EQUIPAMENTOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS

DA COORDEMADORIA DE SAUDE DO TRIBUMAL REGIONAL DO 1w 1.00 RE 4.833.33 RE 4.833.33
TRABALHOD DA &° REGIAD (TRTSE), CONFORME TERMO DE
REFERENCIA DA CODSA MN_" 13/2024.
24. DAS CONSIDERAC@ES FINAIS.
24.1. Este Pregdo poderd ter a data de abertura da sessdo publica

transferida, por conveniéncia exclusiva da Administracdo do TRT da 8% Regido.
24.1.1. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualgquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente
transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horéario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contréario,
pelo(a) Pregoeiro(a).

24.1.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo
publica observardo o horédrio de Brasilia - DF.

24.1.3. O horario de expediente desta Justica Especializada é de 08:00h as
15:00h.

24.2. A participacdo nesta licitacdo e a apresentacdo da proposta implica na
aceitacdo integral e irretratdvel das normas deste Edital e seus
anexo (s) /apenso (s), bem como na observancia dos preceitos legais e
regulamentares que a regem.

24 .3. N&do caberd desisténcia da proposta, salvo por motivo Jjusto, decorrente
de fato superveniente e aceito pelo(a) Pregoeiro(a).

24.4. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de
suas propostas e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo
licitatério.

24.5. A cotacdo levada em consideragdo para efeito de Julgamento é de
exclusiva responsabilidade da licitante.

24.6. Cada licitante é responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacéo,
sendo-lhe exigivel, ainda, em qualquer época ou oportunidade, a apresentacéo
de outros documentos ou informagdes complementares que o Tribunal porventura
julgar necesséarios.

24.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Pregoeiro(a).
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24.8. As decisbdes do(a) Pregoeiro(a) serdo consideradas definitivas somente
apds terem sido homologadas pela autoridade competente do Tribunal Regional
do Trabalho da Oitava Regido.

24.9. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde gue nao
comprometam o interesse da Administracdo, a finalidade e a seguranca da
contratacdo.

24.10. Caso os prazos definidos neste Edital n&o estejam expressamente
indicados na proposta, 0s mesmos serdo considerados como aceitos para efeito
de julgamento deste Pregéo.

24.11. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus
anexo (s) /apenso(s), excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do
vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracéo.

24.12. Sera divulgada ata da sessd@o pUblica no sistema eletrdnico.

24.13. A homologacdo do resultado desta licitacdo ndo implicard direito a
contratacdo.

24.14. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os 1interessados, desde que néo
comprometam o interesse da Administrac&o, o ©principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacéo.

24.15. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos
ou demais pecas que compdem O processo, prevalecerd as deste Edital.

24.16. O T.R.T. da Oitava Regid&o poderd anular o certame, por vicio de
legalidade, ou revoga-lo, por motivo de conveniéncia e oportunidade em razado
de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, consoante prevé a Lei n° 14.133/2021.

24.17. As licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da
anulacdo do procedimento licitatdério, ressalvado o direito do contratado de
boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do
contrato.

24.18. O desatendimento de exigéncias formais n&o essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

24.19. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e deste Tribunal, e endereco
eletrdnico cpl@trt8.jus.br.

24.20. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam
cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou Juizes vinculados ao respectivo Tribunal
contratante, nos termos da Resolucdo n°. 07/2005 do CNJ. A vedacdo contida na
Resolugdo n°. 07/2005 do CNJ ndo se aplica aos agentes citados, quando este
ndo atuarem na linha hierdrquica que vai do 6rgdo licitante ao dirigente
maximo da entidade, por ndo haver, via de regra, risco potencial de
contaminagdo do processo licitatério, nos termos da Resolugdo n°. 229/2016 do
CNJ.

24.21. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a
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disposicdo dos Tribunais para o exercicio de funcgdes de chefia, pessoas que
incidam na vedacdo do Art. 1° e 2° da Resolucdo n°. 156/2012 do CNJ.

24 .22. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

24.23. A licitante vencedora deverd assegurar, durante a vigéncia do
contrato, capacitagdo a todos os trabalhadores em saude e seguranga no
trabalho, dentro da jornada de trabalho, com carga horaria minima de 2 (duas)
horas mensais, conforme a Resolucdo n° 98/2012 do CSJT.

24 .24. A licitante vencedora deverd apresentar Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de promocdo e preservacdo da saude
dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras.

‘25. DOS ANEXOS/APENSOS.

25.1. S&o partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA;

b) ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA ESCRITA;

c) ANEXO III - MINUTA DO CONTRATO.

|26. DO FORO.

26.1. As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, gue ndo possam
ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e Jjulgadas na Justica
Federal, no Foro da Cidade de Belém, com exclusdo de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Belém, 04 de fevereiro de 2025.

INES RAQUEL DA LUZ SILVA
Pregoeiro (a)
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ANEXO T

TERMO DE REFERENCIA
CODSA n° 13/2024 - Versao 5.2

1. DEFINIGCAO DO OBJETO

1.1 Contratacdo de Empresa Especializada para Manutencdo de Equipamentos
médicos e odontoldégicos na Coordenadoria de Sautde do TRT 8% Regido cujas
especificagdes detalhadas encontram-se descritas no presente termo de
referéncia. As pecas de reposicdo correrdo por conta da CONTRATANTE em
casos de valores nédo superiores a 20% do valor da remuneracdo mensal.

1.2 Os servicos objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns,
por se tratarem de servicos que envolvem métodos e técnicas padronizados,
dominados pelos atores médios do mercado, sem a imposicdo de solucgdes
individualizadas ou diferenciadas.

1.3 O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 (cinco) anos, contados da
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 e 106 da Lei n° 14.133, de
2021, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n® 14.133, de 2021.

1.4 O servico é engquadrado como continuado tendo em vista a natureza dos
servicos de manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos médicos e
odontoldégicos, objeto do presente estudo, que deve ser feito de forma
peridédica para manter adequado funcionamento, sendo a vigéncia plurianual
economicamente mais vantajosa para a administracdo do Tribunal.

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATAGCAO

2.1. Justificativa
Alguns equipamentos médicos da coordenadoria de satde sdo utilizados

diariamente, enquanto outros somente em situacdes de emergéncia médica, o
que equivale dizer em situacdes de risco de morte. Do exposto, se deduz
que tais equipamentos necessitam de revisdes periddicas, para se evitar a
interrupg¢do do atendimento e para, em alguns casos, salvar vidas. No caso
dos consultérios odontoldédgicos, o contrato de manutencdo corretiva e
preventiva estd terminando em novembro de 2024, necessitando de
estabelecimento de novo contrato para evitar interrupcdo do atendimento.

2.2. Natureza dos servigos

Os servigos sdo de natureza continuada haja vista que os os equipamentos
médicos e odontoldégicos da Coordenadoria de Satde s&o wutilizados
diariamente no atendimento de saude de magistrados, servidores e
dependentes. Deste modo, a manutencdo preventiva e corretiva de
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equipamentos médicos e odontoldgicos, objeto do presente estudo, deve ser
feito de forma peridédica para manter o adequado funcionamento evitando a
interrupcgdo do atendimento.

2.3. Normativos que disciplinam os servigos a serem contratados, de acordo
com a sua natureza

A contratacdo deverd ser formalizada observando os requisitos legais:

Da Lei 14.133/2021; da Instrucdo Normativa n®. 05/2017 que regulamenta a
contratacdo de servigcos sob o regime de execugdo indireta no ambito da
Administracdo Publica Federal; a RDC n°® 2/2010 do Ministério da Saude e
Anvisa; a NBR 5462 Da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) .

3. DESCRIGAO DA CONTRATAGAO

3.1 A abrangéncia do objeto do presente termo caracteriza-se pela prestacéo
de servicos nas seguintes atividades: Manutencdo de equipamentos médicos
e odontoldgicos.

3.2 A manutencdo é entendida como o conjunto de atividades técnico
administrativas, de natureza preventiva e corretiva, com vistas a
preservacdo da vida Util, sem perda das caracteristicas, integridade
fisica, rendimento e ponto 6timo de operacdo do equipamento, instalacdes,
sistemas ou suas partes.

3.3 O0Os servicos de manutencdo preventiva deverdo ter periodicidade
quinzenal para os equipamentos odontoldgicos e trimestrais para os
equipamentos médicos.

3.4 Os servicos de manutencdo corretiva deverdo ser realizados sempre que
houver necessidade, mediante recebimento de chamado pela Coordenadoria de
Satde do T. R.T 8% Regido, para permitir a correcdo de defeitos ou falhas
em qualgquer dos equipamentos.

3.5 As pecas de reposicdo correrdo por conta da CONTRATANTE em casos de
valores n&o superiores a 20% do valor da remuneracdo mensal.

3.6 ESPECIFICAGCOES DOS EQUIPAMENTOS:

Item Descricéo Quantida Periodicidade da
de Manutencao
1 Sistema de filtragens de agua |1 A cada trés meses

contendo 03 elementos filtrantes
marca Roken

2 Lavadora ultrassdénica Marca | 1 A cada trés meses
Kondortech modelo 2500 MLCD

3 Esfingnomandmetros 7 A cada trés meses

4 Desfibrilador externo marca CMOS | 1 A cada trés meses
Mod DCA

5 Eletrocardiografo workstation | 1 A cada trés meses

Marca Contec

6 Raio X odontoldgicos 02 A cada 15 dias
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7 Autoclaves marca stermax 12 | 02 A cada 15 dias
litros

8 Aparelho de profilaxia ultrassom | 2 A cada 15 dias
com jato de Dbicarbonato marca
kondortech

9 Consultério odontolédgico 1 marca | 1 A cada 15 dias

Kavo composto de dois mochos a
gas, cadeira odontoldégica, 02
micromotores com contra-angulo,
unidade auxiliar, refletor,
equipo odontolégico, duas
canetas de alta rotacao e

compressor
10 Seladora marca odontobras 1 A cada trés meses
11 Destilador marca Bio 1 A cada trés meses
12 Consultério odontoldégico 2 marca | 1 A cada 15 dias

Dabi Atlant composto de dois

mochos a gas, cadeira

odontolégica, 02 micromotores

com contra-é&ngulo, unidade

auxiliar, refletor, equipo

odontoldégico e duas canetas de
alta rotacéao.

13 fotopolimerizadores 3 A cada 15 dias

4. DOS ESTUDOS PRELIMINARES

4.1 A contratacdo de empresa com expertise de manutencdo de equipamentos
médicos e odontoldégicos tem como principal beneficio a continuidade das
atividades desenvolvidas na Coordenadoria de Saude, essenciais a promocéo
da saude e prevencdo do adoecimento de magistrados e servidores, cujos
equipamentos sdo utilizados diariamente o que pode envolver situac¢des de
emergéncia, por isso tais equipamentos necessitam de revisdes periddicas
para se evitar a interrupg¢do do atendimento ou falhas devido ao mau
funcionamento dos mesmos.

4.2 Para atende aos requisitos estabelecidos, de modo a alcangar os
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resultados pretendidos quanto a necessidade da contratacdo, levando-se em
conta aspectos de economicidade, eficdcia, eficiéncia e padronizacdo, a
solucdo mais adequada é a contratacdo de empresa com dedicacdo exclusiva
de m&o de obra, visto que atende com eficacia os servigos de manutencéo
preventiva, que s&o servicos continuados, n&o héa& variacdo sazonal, os
empregados da contratada sdo alocados para trabalhar continuamente nas
dependéncias do TRT8 e a execucgdo dos servigos segue uma rotina especifica
estabelecida e supervisionada pela fiscalizacd&o do contrato.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1 Natureza dos servigos

Os servicos s&o de natureza continuada haja vista que o0s o0s equipamentos
médicos e odontoldgicos da Coordenadoria de Saude s&o wutilizados
diariamente no atendimento de saltde de magistrados, servidores e
dependentes.

5.2. Nivel de qualidade do servigo

Os niveis de qualidade dos servicos prestados serdo aferidos com base no
cumprimento dos prazos descritos no escopo da contratacéo, a partir dos
registros eletrdnicos feitos quando da gestdo do contrato.

5.2.1 Requisitos sociais:

Compete a CONTRATADA, no que couber, atender aos seguintes requisitos
sociais:

a) Adotar préaticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o
atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho para
seus empregados.

b) N&o permitir a pratica de trabalho andlogo ao escravo ou qualguer outra
forma de trabalho ilegal, bem como implementar esforcos junto aos seus
respectivos fornecedores de produtos e servicos, a fim de que sses também
se comprometam no mesmo sentido.

c) N&do empregar menores de 18 anos para trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, e menores de dezesseis anos para qualquer trabalho, com excecédo
a categoria de Menor Aprendiz.

d) N&o permitir a préatica ou a manutencdo de discriminacdo limitativa ao
acesso na relagdo de emprego, ou negativa com relagdo a sexo, origem, racga,
cor, condicdo fisica, religido, estado civil, idade, situacdo familiar ou
estado gravidico, bem como implementar esforgcos nesse sentido junto aos
seus fornecedores.

e) Respeitar o direito de formar ou associar-se a sindicatos, bem como
negociar coletivamente, assegurando que ndo haja represélias.

f) Desenvolver suas atividades respeitando a legislagdo fiscal,
previdenciaria e social, bem como os demais dispositivos legais
relacionados a protecdo dos direitos humanos, abstendo-se de impor aos
colaboradores condig¢des ultrajantes, sub-humanas ou degradantes de
trabalho.

5.2.2 Requisitos técnicos de qualificagdo da licitante:
a) Comprovacdo de aptid&o para a prestacédo dos servigos em caracteristicas,
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quantidades e prazos compativeis com o objeto do ETP, ou com o item
pertinente, mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

b) Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo
dizer respeito a servicos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

b.1) Apresentar 1 (um) ou mais atestado(s) e/ou declaracdo(des) de
capacidade técnica, expedido(s) por pessoa(s) Jjuridica(s) de direito
publico ou privado, em nome da empresa proponente, que comprove (m) aptiddo
para desempenho de atividade pertinente e compativel com caracteristicas
e quantidades com o objeto da contratacdo, demonstrando a execucdo de no
minimo, 20% (vinte por cento) do quantitativo do objeto da contratacéo.
b.2) Serd admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de
forma concomitante, pois essa situacdo se equivalem, para fins de
comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacéo.
b.3) N&o serdo aceitos documentos emitidos com data posterior a data de
abertura da licitacédo.

b.4) Declaracdo que atende aos requisitos de sustentabilidade previstos no
Guia de Contratacdes Sustentdveis da Justica do Trabalho.

b.5) Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacédo, seja
por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em
desacordo com o estabelecido no Edital.

5.3. Praticas de Sustentabilidade

As praticas de sustentabilidade devem obedecer aos critérios ao Guia de
Contratacgdes Sutentdveis da Justica do Trabalho (2021).

Uma vez constatada a necessidade de contratacdo. A contratada devera
observar ©praticas de responsabilidade socioambiental requeridas na
prestacdo do servico/fornecimento de material:

a)Produtos com material reciclado, biodegradavel, atdéxico ou com madeira
proveniente de reflorestamento;

b) Produtos produzidos sem trabalho escravo ou infantil e com respeito as
normas trabalhistas;

c) Produtos produzidos com baixo consumo de recursos naturais, como agua e
energia, e baixa geracdo de residuos e efluentes industriais;

d) Produtos durédveis e reparaveis, para que sejam substituidos com menor
frequéncia;

e) Produtos com embalagens compactas e recicléveis;

f)Produtos feitos na indistria local;

g)utilizar pegas e componentes de reposigdo certificadas pelo Inmetro, de
acordo com a legislacdo vigente.

h) Para execugdo dos servigos, a contratada deverd utilizar produtos de
limpeza, lubrificacdo, antiferrugem, dentre outros, menos ofensivos,
conforme previsto na Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n° 01/2010, que
estabelece como possivel critério de sustentabilidade que os bens sejam
constituidos por material atdxico e biodegradéavel.

i)A contratada deve efetuar o descarte de pecas e materiais em observancia
a politica de responsabilidade socioambiental adotada pelo ©6rgéao,
procedendo ao recolhimento dos residuos reciclaveis descartados, de forma
seletiva, bem como de residuos de logistica reversa, de acordo com o
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programa de coleta seletiva do 6rgdo em observdncia ao Decreto n
5.940/2006.

5.4 Duragdo do contrato e possibilidade de renovagéo

O servico ¢é enquadrado como continuado tendo em vista a natureza dos
servicos de manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos médicos e
odontolégicos, que deve ser feito de forma periddica para manter adequado
funcionamento, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa economicamente
para o TRT8. Desse modo, com base nos artigos 105 e 106 da Lei n° 14.133
de 2021, O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 (cinco) anos, contados
da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
6.1 FORMA

O fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO ELETRONICO, com adocdo do critério de
julgamento MENOR PRECO GLOBAL, para todos os itens, no qual justifica-se
pela centralizacdo em uma Unica empresa para obter com maior clareza a
eficiéncia operacional, a consisténcia e padronizacdo, a facilidade de
monitoramento e controle, a conformidade regulamentar e a gestdo de
inventério.

Objeto desta contratacdo, s&o caracterizados como comuns, por se tratarem
de servicos gque envolvem métodos e técnicas padronizados, dominados pelos
atores médios do mercado, sem a imposicdo de solucdes individualizadas ou
diferenciadas.

6.2. DA VISTORIA

6.2.1 As empresas interessadas em participar do certame licitatdério poderdo
realizar visita técnica no local onde serdo executados os servicos, para
tomar ciéncia do estado de conservacdo, caracteristicas, gquantidades e
eventuais dificuldades para execucdo dos servicos, posto que nado serdo
aceitas alegacdes posteriores quanto ao desconhecimento dessas
informacdes.

6.2.2 A visita tem por finalidade avaliar as condig¢des dos equipamentos e
tornar registrado o pleno conhecimento das proponentes acerca das
dificuldades para a execucdo do objeto e, consequentemente, assegurem gque
o preco ofertado pela licitante seja compativel com as reails necessidades
do contratante.

6.2.3. A visita poderd ser agendada previamente junto a Coordenadoria de
Saude do TRT da 8% Regido, por meio do e-mail: codsa@trt8.jus.br.

6.2.4 E vedada a visita técnica coletiva, devendo as empresas interessadas
na vistoria terem agendamento em momentos ndo coincidentes, em respeito ao
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boletim de jurisprudéncia n. 149/2016, do Tribunal de Contas da Unido.

6.2.5 A visita deverd ser realizada por profissional habilitado da
interessada e serd acompanhada por representante do Tribunal. A declaracéo
comprobatdéria da vistoria efetuada, serd emitida pela Coordenadoria de
Saude e serd requisito de aceitabilidade da proposta.

6.2.6 Conforme entendimento estabelecido pelo Tribunal de Contas da Uniéo,
é facultado ao proponente deixar de realizar a vistoria técnica no local
da prestacdo do servico desde que forneca, anexa a proposta comercial, uma
declaracdo pelo responsavel técnico da proponente de que possuil pleno
conhecimento do objeto, das condigdes e das peculiaridades inerentes a
natureza dos objetos que prestardo o futuro servico.

6.2.7 Ressalta-se gque a vistoria poderd ser realizada até 2 (dois) dias
antes da abertura da presente licitacédo.

6.3 EXCLUSIVIDADE DE PARTICIPAGAO DE ME/EPP

Serd aplicada licitacd&o exclusiva, observando o que preconiza artigo 48,
inciso I da Lei complementar 123/2006 e o artigo 6°do Decreto 8.538/2015
de que a administracdo puUblica deverd realizar processo licitatédrio
destinado exclusivamente a participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte em contratacdes cujo valor seja de até R$80.000,00 (oitenta
mil reais).

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO E DO REGIME DE FORNECIMENTO DE BENS
7.1. SERVIGOS

7.1.1 A manutencdo é entendida como o conjunto de atividades técnico
administrativas, de natureza preventiva e corretiva, com vistas a
preservacdo da wvida util, sem perda das caracteristicas, integridade
fisica, rendimento e ponto 6timo de operacdo do equipamento, instalacgdes,
Ssistemas ou suas partes.

7.1.2 Os servigos de manutencgdo preventiva deverdo ter periodicidade
quinzenal para os equipamentos odontoldégicos e trimestrais para os
equipamentos médicos.

7.1.3 Considera-se manuteng¢do preventiva, entre outros, os servigos de:
a) revisdo geral;

b) fixacdo e troca de parafusos, roscas, bielas, anéis, borrachas de
vedacdo, fusiveis e garrafas externas de reservatdério de adgua dos equipos;

c) correcgdo de vazamentos de ar e agua;

d) limpeza;
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e) testes, recarga, calibracdo e lubrificacdo com a finalidade de evitar
a ocorréncia de defeitos e acidentes, bem como para garantir o perfeito e
regular funcionamento dos equipamentos.

7.1.4 Compreende-se como manutencdo corretiva, entre outros, oS servigos
de reparos para eliminar defeitos técnicos e/ou decorrentes do uso normal,
incluida a substituicdo de pecas gastas ou 1inajustéaveis porventura
necesséarias, visando restabelecer o perfeito e regular funcionamento dos
equipamentos.

7.1.4.1. Os servicos de manutencdo corretiva deverdo ser realizados sempre
que houver necessidade, mediante recebimento de chamado pela Coordenadoria
de Saude do T. R.T 8% Regido, para permitir a correcdo de defeitos ou
falhas em qualquer dos equipamentos.

7.1.5 A CONTRATADA deverad substituir pecas dos equipamentos sempre gue
verificada sua necessidade, em funcdo do desgaste natural decorrente da
utilizacd&o ou de defeitos técnicos, por outra de configuracdo idéntica ou
superior, originais e novas, ©por ocasido da execugcdo de manutencéo
corretiva.

7.1.6 A substituicdo de pecas correrd por conta da CONTRATADA até o limite
de 20% (vinte por cento) do valor pago por mensalidade.

7.1.7 Para as pecas com valor superior a 20% do valor pago por mensalidade,
a empresa deverd apresentar média de mercado (03 orcamentos) e basear seu
preco na tabela do fabricante.

7.2 ATENDIMENTO

7.2.1 A CONTRATADA deverd atender as solicitacdes de comparecimento para
correcgdo dos defeitos ou falhas em qualguer unidade dos equipamentos no
prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas, a contar do chamado pelo
fiscalizador do contrato, sendo prestado o atendimento no periodo
compreendido entre 8h e 13h, de segunda a sexta-feira, exceto aos feriados,
nos locais onde se encontram instalados os equipamentos.

7.2.2 0Os servigcos de manutencgdo preventiva e corretiva, sempre que
possivel, deverdo ser desenvolvidos no periodo indicado no item 5.1.
Entretanto, caso a natureza do servigco a ser executado possa causar
interrup¢gdes no funcionamento dos sistemas, ou possa causar dualgquer
problema ao normal funcionamento da Coordenadoria de Saude,
excepcionalmente tais servigos poderdo ser programados para outros horadrios
e dias, desde que ndo gerem pagamento de horas extras e/ou adicional
noturno.

7.2.3 A CONTRATADA deveréd emitir Relatério Circunstanciado, especificando
a causa e tipo de problema apresentado e indicando a necessidade, ou néo,
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da substituicdo de pecas, componentes ou acessdérios, no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, a contar do comparecimento ao local.

7.2.4 No caso de impossibilidade de identificacdo do defeito técnico no
local a CONTRATADA poderda remover o equipamento, devendo o Relatdrio
Circunstanciado ser apresentado no prazo méximo de 48 (quarenta e oito)
horas, a contar do comparecimento ao local.

7.2.5 Caso haja a necessidade de remogdo, e se tratando de equipamento
imprescindivel ao funcionamento do Departamento, a CONTRATADA se compromete
a fornecer, a titulo de empréstimo, outro equipamento de reposicdo, até o
conserto do mesmo.

7.2.6 Todo equipamento, componente ou pec¢ca Jgue necessitar ser removido
para conserto em oficina necessitard de prévia autorizacdo do gestor do
contrato. As despesas com a retirada, a remessa, a devolugcdo e a posterior
reinstalacdo correrdo por conta da CONTRATADA.

7.2.7 Havendo necessidade de substituicdo de pecas, a CONTRATADA devera
realizar o reparo no prazo 48 (quarenta e oito) horas para pecas de
reposicédo simples e de no maximo de 05 (cinco) dias Uteis, para pecas que
necessitem de encomendas e n&o estejam disponiveis no mercado, seja no
local onde estdo instalados os equipamentos ou em oficina, a contar da
aprovacdo do servico pelo gestor do contrato.

7.2.8 Ndo havendo necessidade de substituicdo de pecas, o prazo serd de 48
(quarenta e oito) horas, contado a partir da aprovacdo do servico pelo
gestor do contrato.

7.2.9 Dentro dos prazos estipulados nos itens 5.3 e 5.3.1, fica assegurado
a Coordenadoria de Satde que o técnico da CONTRATADA deverd sanar o defeito
causador da paralisacdo dos equipamentos.

7.2.10 Nos equipamentos que se encontrem em periodo de garantia os servigos
de manutencdo corretiva somente poderdo ser executados apds a constatacédo
de que o problema ndo decorre de defeito coberto pela garantia e autorizacao
expressa da CONTRATANTE.

7.2.11 Ficando constatado gque o problema do equipamento sob garantia
decorre de defeito de fabricacdo, a CONTRATADA comunicard o fato ao
CONTRATANTE no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, mediante emissdo de
Laudo Técnico, assinado pelo técnico responsavel pela condugdo dos
servicos, a fim de que sejam tomadas as providéncias necessarias.

7.2.12 Caso a CONTRATADA execute o0s servicos a que se refere o item 5.11
e disto resulte a perda da garantia oferecida, ela assumird durante o
periodo remanescente da garantia todos os ©6nus a que atualmente esta
sujeito o fabricante do equipamento.

7.2.13 Durante o prazo de garantia dos equipamentos serda atribuida a
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CONTRATADA a responsabilidade por eventuais procedimentos ou omissdes que
contribuam para a extincdo da garantia determinada pelo fabricante.

7.3 MATERIAIS

7.3.1 A CONTRATADA assumird a responsabilidade e o 6nus pelo fornecimento
de todos os materiais de reposicdo e materiais de consumo necessarios a
revisdo, fixacdo, correcdo de vazamentos de ar e agua, limpeza, testes,
recarga, calibracdo, lubrificacdo e conservacdo dos equipamentos cuja
manutencdo seja objeto desta licitacéo.

7.3.2 Entende-se por materiais de reposicdo, de forma exemplificativa:
parafusos, roscas, bielas, anéis, borrachas de vedacdo, fusiveis, garrafas
externas de reservatdrio de &gua dos equipos, correias e correlatos.

7.3.3 Entende-se por materiais de consumo, de forma exemplificativa:
&4lcool, benzina, estopa, flanela, fita isolante, soldas, graxa, 1lixas,
6leo lubrificante, wvaselina, géas, produto de limpeza n&o aprazivel e
biodegraddvel, necessarios a manutencdo preventiva dos equipamentos e
recomendados pelo fabricante e correlatos.

7.4 FORNECIMENTO DE PEGAS E SUA APLICAGAO

7.4.1 Constatada a necessidade de substituicdo de pecas dentro do valor
de 20% (vinte por cento) do valor da mensalidade do contrato, seu
fornecimento e instalacdo obedecerdo as seguintes etapas:

a) emissdo de relatdédrio circunstanciado, pela CONTRATADA, especificando
o defeito apresentado e as pecas que necessitam ser substituidas;

b) ratificacéao, pela Coordenadoria de Saulde, da necessidade de
substituicdo das pecas indicadas no relatdrio circunstanciado apresentado
pela CONTRATADA;

C) fornecimento das pecgas pela CONTRATADA;

d) instalacdo das pecas pela CONTRATADA.

7.4.1.1 Todas as pecas fornecidas e instaladas pela CONTRATADA deverdo ser
genuinas ou recomendadas pelo fabricante, de configuracdo idéntica ou
superior.

7.4.1.2 Todas as pegas, componentes e materiais porventura substituidos
deverdo ser entregues pela CONTRATADA ao gestor do contrato.

7.4.2 Caso haja impossibilidade de apresentacdo das pegas no prazo
estipulado, a CONTRATADA deverd apresentar documento Jjustificando a
impossibilidade do fornecimento e/ou instalacéo.

7.4.3 As pecgas, 0s componentes e 0s acessdérios que tenham valor acima de
20% do valor mensal do contrato e gque necessitarem de substituicdo deverédo
ser submetidos a apreciacdo prévia do gestor de contrato, para efeito de
andlise técnica e aprovacdo, se for o caso, juntamente com trés orcamentos
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indicativo dos respectivos custos.

7.4.3.1 Se os precos apresentados forem superiores aos obtidos na pesquisa
de mercado levada a efeito pela Coordenadoria de saude, a CONTRATADA se
obriga a receber o de menor valor.

7.4.4 A instalacdo de qualquer ©peca nos equipamentos sera de
responsabilidade exclusiva da CONTRATADA, gque ndo poderd impor a
Coordenadoria de Saude, por tais aplicacdes, qualquer o&nus adicional aos
precos contratados para os servigos de manutencéo.

7.5 LOCAL DE REALIZAGAO DOS SERVICOS

7.5.10s servicos serdo realizados na Coordenadoria de Saude do Tribunal
Regional do Trabalho da 8a Regido - sito Travessa D. Pedro I, 746, Anexo
I, 2° andar, Belém-Paré.

7.6. DA VIGENCIA DA CONTRATAGAO

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 (cinco) anos, contados da
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 e 106 da Lei n°® 14.133, de
2021, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n® 14.133, de 2021. Tal opcdo se justifica pelo enquadramento do objeto do
contrato na hipdétese de servicos e fornecimentos continuos, assim como, a
contratacdo plurianual representa mais vantagem econdmica para a
administracdo do Tribunal.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O modelo de gestdo de contratos do TRT8 estd definido no Manual de
Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos do TRT 8% Regido, aprovado pela
Portaria PRESI n°® 636/2018, disponivel em

9. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
9.1 LIQUIDACAO

9.1.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra
o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidag¢éo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, § 2°, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°
77/2022. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverd verificar se
a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa
os elementos necessarios e essenciais do documento.

9.1.2 Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de
cobrancga equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidag¢do da despesa,
esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
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saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, sem &nus ao contratante.

9.1.3A nota fiscal ou fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-
line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentacdo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.2 FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO

9.2.1 Os pagamentos deverdo ser realizados apds medicdo de servicos de
manutencdo preventiva por subestacdo, conforme cronograma aprovado, para
cada periodo de execucgdo contratual, refletindo adequadamente a evolucgédo
da execucdo dos servigos, ao invés de reproduzir percentuais fixos.

9.2.2 0 pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados
da finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme item anterior, nos termos
da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022. 9.4.3. No caso de atraso
pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacédo, conforme previsto em contrato.

9.2.3 0 pagamento seréd realizado por meio de ordem bancédria, para crédito
em banco, agéncia e conta-corrente indicados pelo contratado. Seréa
considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

9.2.4 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributédria prevista na
legislacdo aplicéavel.

10. ESTIMATIVA DE PRECOS

A pesquisa de precos foi realizada exclusivamente diretamente as empresas,
uma vez que ndo se logrou éxito nas pesquisas realizadas via e-mail ou
sites das empresas encontradas em midia especializada.

10.1 Adequagdo orgamentaria

Situacdo 1 - Contratacdo de um item que consta no Plano de Aquisigdes.
ORIGEM DO CcODIGO SIGEO DESCRICAO DO ITEM NO VALOR DA
RECURSO SIGEOQ CONTRATACAO
APLICA 167951 81 R$ 60,000.00
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ESTIMATIVA DE CUSTOS

ITE | OBJETO VALOR VALOR ANUAL
M MENSAL
1 Servicos de manutencdo preventiva e | RS 4,833.33 | R$58.000,00
corretiva, com fornecimento de pecas para (cinquenta
Manutencéo de Equipamentos médicos e e oito mil
odontoldégicos na Coordenadoria de Satde do reais)

TRT da 82%Regido, durante o periodo de 12
meses

11. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

a) Relacionar-se com a CONTRATADA exclusivamente por meio de pessoa por
ela credenciada.

b) Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do contrato.

c) Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, apds o
cumprimento das formalidades legais.

d) Anotar em registro préprio e notificar a CONTRATADA, por escrito, a
ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso de execucdo dos servicos,
fixando prazo para a sua correcédo.

e) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, gquando
devidamente identificados e uniformizados, aos locais em que devam executar
suas tarefas.

f) Fornecer a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios para
execucdo dos servicos e demais informacdes que esta venha a solicitar para
o desempenho dos servicos ora contratados.

N

g) Informar a CONTRATADA nome e telefone do gestor do contrato e seu
substituto, mantendo tais dados atualizados.

h) Zelar para que a mao de obra seja utilizada unicamente na realizacdo
das tarefas estabelecidas no contrato.

12. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

a) Cumprir fielmente o contrato de forma que os servigos contratados
sejam realizados com esmero e perfeigdo, dentro do prazo.

b) Fornecer a Coordenadoria de Saude os nomes dos empregados autorizados
a tratar com o Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regiédo.

c) Fornecer ao CONTRATANTE o numero de telefone celular do preposto,
com perfeito conhecimento do objeto do contrato, para o pronto deslocamento
e atendimento em situac¢cdes de emergéncia ou de algum sintoma anormal em
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equipamentos.

d) Comunicar, imediatamente, por intermédio do gestor do contrato, toda
e qualquer irregularidade ou dificuldade que impossibilite a execucdo do
Contrato.

e) Acatar as determinacdes do gestor do contrato que poderd sustar,
total ou parcialmente, a realizacdo de servicos mal executados ou sempre
que considerar a medida necessdria.Assumir inteira responsabilidade pela

conservagdo e limpeza dos locais de execucgdo dos servicgos. 0
desenvolvimento de trabalhos gque envolvam transporte e montagem de
equipamentos devera ser rigorosamente planejado, protegendo-se

especialmente os materiais de acabamento existentes na edificacdo (pisos
e paredes) .

f) Fornecer aos seus empregados uniforme, calcado, cracha de
identificacdo e equipamentos de protecdo individual, obedecendo ao disposto
nas normas de seguranca do Ministério do Trabalho.

g) Os empregados da CONTRATADA, estando em servico, deverdo se
apresentar sempre limpos e asseados, tanto no aspecto de vestudrio e
calcado gquanto no de higiene pessoal.

h) Responsabilizar-se, na forma da lei, por quaisquer danos causados
diretamente aos bens da Coordenadoria de Saude ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade em razdo da existéncia de fiscalizacdo da
Coordenadoria de Saude.

i) Restituir, ao término do prazo de vigéncia contratual, todo e qualquer
equipamento pertencente a Coordenadoria de Saude que esteja sob sua guarda,
em perfeito e regular funcionamento.

3) Fornecer ferramentas, equipamentos, utensilios e produtos a serem
utilizados na execucdo dos servicos, sem 6nus adicional para o Tribunal
Regional do Trabalho da 8% Regido.

k) Utilizar nos equipamentos pecas genuinas ou recomendadas pelo
fabricante, de configuracdo idéntica ou superior, por ocasido da execucéo
de manutencdo corretiva.

1) Retirar e devolver o equipamento, componente ou peca que necessite
de manutencdo fora das dependéncias do Tribunal Regional do Trabalho da 8%
Regido, no local determinado pela Coordenadoria de Saude, arcando com as
despesas de retirada e devolugao.

m) Deixar o0s equipamentos em condigdes de ©perfeito e regular
funcionamento, através de pessoal treinado e especializado, ndo se
admitindo a transferéncia de responsabilidade a terceiros ou a seu
fabricante.

n) Prestar garantia dos servigos de manutencdo corretiva e das pecgas
utilizadas nos equipamentos pelo prazo minimo de 03 (trés) meses contados
da data da conclusdo dos reparos realizados no local ou da devolucdo a
Coordenadoria de Saude dos equipamentos retirados para conserto em oficina,
independentemente da natureza do defeito apresentado.
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13. Das Sanc¢des administrativas

13.1 Comete infracdo, nos termos do artigo 155 da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, a contratada que:

13.1.1 TInexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacgdes
assumidas em decorréncia da contratacédo;

13.1.2 Ensejar o retardamento da execucdo do objeto;
13.1.3 Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;
13.1.4 Comportar-se de modo iniddneo;

13.1.5 N&o mantiver a proposta.

13.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a
Administracdo pode aplicar a contratada as seguintes sancdes:

13.2.1 Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de
quaisquer das obrigacdes contratuais consideradas faltas leves,
assim entendido aquelas que néo acarretam prejuizos
significativos para o servigo contratado;

13.3 O atraso superior a 30 (trinta) dias com relacdo ao cronograma firmado
autorizard a Administracdo contratante a promover a rescisdo do contrato.

13.4 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo
consideradas independentes entre si

13.5 Suspensédo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade
ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

13.6 Declaracdo de 1inidoneidade para 1licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, engquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até gque seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serada concedida sempre dque a
contratada ressarcir a contratante pelos prejuizos causados;

13.7 As sangdes previstas anteriormente poderdo ser aplicadas a contratada
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

13.8 Para efeito de aplicacdo de multa, as infracgdes sdo atribuidos graus,
de acordo com as Tabelas 1 e 2:
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Tabela 1
Grau Correspondéncia
1 0,2% ao dia sobre o valor relativo ao valor da

manutencdo preventiva ou corretiva programada/solicitada

2 0,4% ao dia sobre o valor relativo ao valor da
manutencdo preventiva ou corretiva programada/solicitada

3 0,8% ao dia sobre o valor relativo ao valor da
manutencdo preventiva ou corretiva programada/solicitada

4 1,6% ao dia sobre o valor relativo ao valor da
manutencdo preventiva ou corretiva programada/solicitada

Tabela 2
Item Descricéo Grau
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar 4

dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias
letais, por ocorréncia

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca 4
maior ou caso fortuito, os servicgos contratuais por
dia e por unidade de atendimento.

3 Manter funciondrio sem qualificacdo para executar 3
0s servicos contratados, por empregado, por dia;

4 Recusar-se a executar servico determinado pela 2
fiscalizacdo, por servico, por dia;

5 Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Termo de 3
Referéncia, seus Apensos e Termo de Contrato néo
previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
formalmente notificada pela Fiscalizacdo, por item
e por ocorréncia;

6 Deixar de cumprir determinagdo formal ou instrucgéo 2
complementar da fiscalizacdo, por ocorréncia

7 Deixar de substituir empregado que se conduza de 1
modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades do
servico, por funciondrio e por dia

8 Deixar de ndicar e manter durante a execucdo do 1
contrato os ©prepostos ou responsavel técnico
previstos no edital/contrato;

9 Deixar de Providenciar treinamento para seus 1
funcionadrios conforme previsto na relacdo de

obrigag¢des da contratada

13.8.1 Em caso de atraso nos itens das Tabela 1 e 2, é limitada a incidéncia
a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracéo,
no caso de execucgdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto,
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de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacéo
assumida, sem prejuizo da rescisd@o unilateral da avenca;

13.8.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
relativo aos itens das Tabela 1 e 2, quando se aplicar, em caso de atraso
na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima,
ou de inexecug¢do parcial da obrigacdo assumida.

13.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sancgdes, levarad em
consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da
pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

13.10 As multas devidas e/ou prejuizos causados a contratante serdo
deduzidas dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

14 .DIVULGAGAO DO ORGAMENTO E MOTIVO DO MOMENTO ESCOLHIDO

O orcamento serd divulgado no momento da publicacdo do edital, em
observancia ao Principio Constitucional da Publicidade da Licitacdo, néao
h& necessidade de sigilo do orcgamento, devendo ser divulgado por ocasido
da divulgacédo do Edital.

15.CERTIFICACAO DE ENQUADRAMENTO
Certifico que os bens a serem contratados se engquadram como as atividades

materiais acessodrias, instrumentais ou complementares aos assuntos Jque
constituam Adrea de competéncia legal deste Tribunal.

Belém, 31 de janeiro de 2025

Maria Gléria de Lima

Encarregada do Setor de Manutencdo dos Equipamentos Médicos Hospitalares

Alberto Steven Skelding Pinheiro

Coordenador da CODSA
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ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA ESCRITA

Prezados Senhores,

A EmMpresa. .oeeeeeeeeenn. , Situada = (endereco completo),
inscrita no CNPJ ... CONTA CORRENTE:......... .. .....
BANCO(COD) vttt e et eeeeeeeeenn AGENCIA(COD) f vt vt e it eieeeeennn ’ e
telefones/fax para contatos: ........... , por intermédio de seu representante

legal, nome, estado c¢ivil, profissdo, cargo na empresa, n°® do CPF e RG,
domicilio, telefone, fax, e-mail, para os fins do Pregdo Eletrénico n°.
9xxxx/202x, e apds examinar todas as cléausulas e condigdes, apresentamos
nossa proposta nos termos consignados no mencionado ato convocatério e seus
anexo (s) /apenso (s) .

Declaramos concordar com OS prazo previstos, como também, com as demais
condicdes previstas no Anexo I - Termo de Referéncia do edital.

Declaramos que estdo inclusos nos pregos ofertados todos os tributos,
custos e despesas diretas ou indiretas, sendo de nossa inteira
responsabilidade, ainda, os que porventura venham a ser omitidos na proposta
ou incorretamente cotados, com a finalidade de otimizacdo e reducdo de custos
e as despesas decorrentes da execucgdo do objeto.

Declaramos que o prazo de validade da nossa proposta é de ...........
(minimo de 60 dias), contado da data da sessdo publica estabelecida no
preédmbulo deste edital.

Declaramos que nossa proposta estd de acordo com os moldes apresentados
do ANEXO I - Termo de referéncia e detalhado conforme tabela abaixo:

ITEM OBJETO VALOR MENSAL VALOR ANUAL

Servicgos de manutencéo
preventiva e corretiva, com
fornecimento de ©pecas para
Manutencgéao de Equipamentos

L s L R R
1 médicos e odontoldgicos na ¥ ¥
Coordenadoria de Satde do TRT
da 8%Regido, durante o
periodo de 12 meses.
................ ;) ceeeeec..de............... de 2025.

Responsavel da Empresa
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ANEXO III

CONTRATO TRT N° XXX/2025

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA  PARA
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS
NA COORDENADORIA DE SAUDE DO TRT 8° REGIAO, QUE
ENTRE SI FAZEM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA OITAVA REGIAO, E A EMPRESA
XXXXXXXXXXXXXXXX .

CONTRATANTES: A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
OITAVA REGIAO, inscrito no Ministério da Fazenda, sob o n° 01.547.343/0001-
33, com sede na Trav. D. Pedro I, n® 746, Bairro: Umarizal, Belém-Para, CEP:
66.050-100, e a Empresa xxxxxxxx, doravante denominados, respectivamente,
TRIBUNAL e CONTRATADA.

REPRESENTANTES: O(A) Sr(?). XxXXXXXxXXXXX, RG: xxxxxxxx SEGUP/PA , CPF n°
XXXXXXXXXXxxxxx, Diretor(a) Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 8°®
Regiéo, representa a UNIAO, e o(a) Sr(?). =xxxxxxxx, C.P.F. N° XXXXXXXX,

residente e domiciliado(a) a xxxxxxxx, representa a CONTRATADA.

SEDE E REGISTRO DA CONTRATADA: A CONTRATADA ¢é estabelecida na cidade de
XXXxxxxXX, Estado do xxxxxxxXxX, na Rua XxXxXXXXxxX € estd inscrita no Ministério
da Fazenda, sob 0 n°® xxxxxxxx, Inscricdo Estadual n°® XXXXXXXX.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO DO CONTRATO.

1.1. Este Contrato decorre da Licitagdo realizada através do Pregéo
Eletrdnico n°. 900XX/2025, Processo T.R.T. N° 3013/2024, nos termos da Lei
n.° 14.133/2021, IN SEGES/ME N° 73/2022, Decreto n° 11.246/2022, da Lei
Complementar n° 123/2006, e da Lei n° 8.078/1990.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO.

2.1. O Presente instrumento tem por objeto a Contratacdo de Empresa
Especializada para Manutencdo de Equipamentos médicos e odontoldégicos na
Coordenadoria de Saude do TRT 82 Regido, conforme especificacdes e condicdes
definidos no Anexo I - Termo de Referéncia do Edital.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR.
3.1. O wvalor total deste Contrato é de R$ xxXxxxXx (xxxxxxx), conforme
discriminado na tabela abaixo:
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ITEM OBJETO VALOR MENSAL VALOR ANUAL

Servicos de manutencéao
preventiva e corretiva, com
fornecimento de pecgas para
Manutencéao de Equipamentos
médicos e odontoldgicos na
Coordenadoria de Satde do TRT
da 8%Regido, durante o
periodo de 12 meses.

RS RS

3.2. As especificacdes técnicas do item contratado estdo detalhadas em suas
respectivas descricdes no ANEXO I - Termo de referéncia e apensos que integra
este contrato, independentemente de transcricdo.

3.3. Nos valores acima consignados j& estdo inclusos todos os custos diretos
e indiretos, tributos incidentes, taxas de administracéo, materiais,
servicgos, encargos sociais, trabalhistas, seguros, lucros e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Contrato e seu(s)
anexo (s) /apenso (s) .

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA.
4.1. As despesas da presente licitacgdo estdo classificadas como:

Exercicio Orgamentario 2024

Processo Administrative | 3013/2024

FPrograma 167951 I Apreciagio de Causas na Justiga do Trabalho - Despasas Diversas
Fonte 1000000000
Elemento de Daspesa 3.3.90.39 I QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

PREGAO ELETROMICO

OEJETO: EDNTHHTHG.E_UD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MANUTEMGAD DE EQUIPAMENTOS
Dascricio MEDICOS E ODOMNTOLOGICOS DA COORDEMADORIA DE SAUDE DO TRIBUNAL REGIOMAL DO

¢ TRABALHO DA 8° REGIAQ (TRTE), PELO PERICDO DE 12 (DOZE) MESES, COMFORME TERMO DE
REFEREMCIA DA CODSA M= 1352024,
EMPENHO: GLOBAL
Valor RS 4.833.,33

Itens da Adequagdo

MOom. Descrigao Subitem| Quamnt. Valor Unitario Valor Total
FRESTACAC DE SERVICO DE MAMUTENGCAD PREVENTIVA E
CORRETIVA, COM FORMECIMENTC DE PECAS PARA .

MAMUTENCAD DE EQUIPAMENTOS MEDICOS E ODONTOLOGICOS
! DA COORDENADORLA DE SAUDE DO TRIBUMAL REGICONAL DO 7 1,00 A% 4.833.33 A% 4.833.33
TRABALHO DA 8 REGIAD (TRTH), COMFORME TERMO DE
REFEREMCIA DA CODSA M.° 13/2024.
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CLAUSULA QUINTA - DOS LOCAIS, PROCEDIMENTOS E PRAZOS DA EXECUCAO DO OBJETO.
5.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 5 (cinco) anos, contados da
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 e 106 da Lei n° 14.133, de
2021, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA.

6.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 5 (cinco) anos, nos termos do
artigo 106, da Lei n° 14.133/2021.

6.1.1. A contagem do prazo de vigéncia tem eficédcia, apds a publicacdo do seu
extrato no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) que ¢ condigédo
indispensavel para a eficédcia do contrato e de seus aditamentos e deveré
ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias uteis, contados da data de sua assinatura
(Inc. I, Art. 94, Lei n° 14.133/2021).

6.1.2. Como condigdo a prorrogagdo, a Fiscalizagdo contratual deverad atestar
que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracao,
situacdo em que serd permitida a negociacdo com o contratado ou a extincéo
contratual sem &nus para qualquer das partes.

6.2. Quanto ao inicio da prestacdo dos servicos objeto deste contrato, estes
deverdo ser iniciados pela CONTRATANTE, conforme consta do ANEXO I - TERMO DE
REFERENCIA do edital do Pregdo Eletrénico n°.900XX/2025

6.3. A renovagdo do termo contratual respectivo deverd ser sempre precedida
de ©pesquisa para verificar se as condigdes oferecidas pela CONTRATADA
continuam vantajosas para a Administracdo do Tribunal Regional do Trabalho da
Oitava Regiédo.

CLAUSULA SETIMA - ENCARGOS DO TRIBUNAL (CONTRATANTE) .

7.1. A contratante atenderd as obrigacgdes previstas no ITEM 11 do ANEXO I -
Termo de Referéncia que é parte integrante deste Contrato, independentemente
de transcricéo.

CLAUSULA OITAVA - ENCARGOS DA CONTRATADA.

8.1. A contratada atenderd as obrigacdes previstas no ITEM 12 do ANEXO I -
Termo de Referéncia que é parte integrante deste Contrato, independentemente
de transcricéo.

8.2. A contratada deverd disponibilizar endereco eletrdnico para comunicacgédo
e numero de telefone para contato para casos de emergéncia.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS, FISCAIS E GERAIS.

9.1. A CONTRATADA caberéd, ainda:

9.1.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e
obrigagdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a saldad-los na época prdopria, vez gque o0s seus empregados nao
manterdo nenhum vinculo empregaticio com o TRIBUNAL;

9.1.2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e
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obrigacgdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do trabalho,
quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da
prestacdo dos servigcos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido em
dependéncia do TRIBUNAL;

9.1.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionadas a prestacdo dos servicos, originariamente ou vinculada
por prevencgdo, conexdo ou continéncia;

9.1.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais
resultantes da execucdo do presente Contrato.

9.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos
neste item contratual, ndo transfere a Administracdo do TRIBUNAL a
responsabilidade por seu pagamento, nem poderda onerar o objeto deste
Contrato, razdo pela gqual a CONTRATADA renuncia expressamente a qgqualquer
vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, para com o TRIBUNAL.

9.3. E expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente ao quadro
de pessoal do Tribunal durante a vigéncia deste Contrato.

9.4. E expressamente proibida, também, a veiculacdo de publicidade acerca
deste Contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da Administracdo do
Tribunal.

9.5. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

9.6. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que venha a contratar empregados que sejam
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou Jjulizes vinculados ao respectivo Tribunal
contratante, nos termos da Resolug¢d&o n°. 07/2005 do CNJ. A vedacdo contida na
Resolucdo n°. 07/2005 do CNJ ndo se aplica aos agentes citados, quando este
ndo atuarem na linha hierdrquica que vai do érg&o licitante ao dirigente
méximo da entidade, por n&o haver, via de regra, risco potencial de
contaminacdo do processo licitatdério, nos termos da Resolugdo n°. 229/2016 do
CNJ.

9.7. E wvedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacao de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a
disposicdo dos Tribunais para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que
incidam na vedacdo do Art. 1° e 2° da Resolucdo n°. 156/2012 do CNJ.

9.8. A contratada deverd assegurar, durante a vigéncia do contrato,
capacitagdo a todos os trabalhadores em saude e seguranca no trabalho, dentro
da Jjornada de trabalho, com carga horaria minima de 2 (duas) horas mensais,
conforme a Resolugdo n° 98/2012 do CSJT.

9.9. A contratada deverd apresentar Programa de Controle Médico de Satude
Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de promogdo e preservacgdo da saude dos
trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras.

9.10. A CONTRATADA devera realizar seu cadastro no Sistema de Gestéo
Orgcamentaria da Justig¢a do Trabalho - SIGEO JT como fator condicionante ao
pagamento.

9.11. A CONTRATADA deverd apresentar ao Tribunal Regional do Trabalho da 8°
Regido, através do Sistema de Gestdo Orcamentadria da Justica do Trabalho -
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SIGEO JT, os documentos fiscais da prépria empresa através do Sistema de
Gestdo Orgamentaria da Justica do Trabalho - SIGEO JT para ateste da
prestacdo do servico e pagamento.

CLAUSULA DECIMA - DA EXECUCAO DO CONTRATO.

10.1. A execucdo deste Contrato, bem como os casos nele omissos, regular-se-
8o pelas suas clausulas e pelos preceitos de direito publico, aplicando-lhe
supletivamente, os principios da teoria geral dos Contratos e as disposicdes
de direito privado (Art. 89 c/c Inc. III, Art. 92 ambos da Lei 14.133/2021)
10.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas nele avencadas e as normas da Lei 14.133/2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecucgdo total ou parcial; outrossim,
observando-se rigorosamente as especificagdes e exigéncias nele definidas e
no Anexo I - Termo de Referéncia.

10.3. Quaisquer alteracdes contratuais somente poderdo ser aqui introduzidas

com observidncia do Anexo I - Termo de Referéncia do edital do Pregéo
Eletrdnico n°.900XX/2024 no que for compativel ao objeto deste contrato.
10.4. Os atrasos na execugdo do objeto deste Contrato somente serédo

justificédveis quando decorrerem de casos fortuitos ou de forga maior conforme
disposig¢cdes contidas no Cédigo Civil Brasileiro, ou por forca de fatos
relacionados com o TRIBUNAL.

10.4.1. Na ocorréncia de tais fatos, os pedidos de prorrogagdo deverdo ser
encaminhados a FISCALIZACAO do TRIBUNAL, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas apés o evento.

10.5. Registra-se que o presente servico observa as condigdes e procedimentos
semelhantes as do setor privado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO.

11.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um)
ou mais fiscais do contrato, representantes da Administracdo especialmente
formalmente designados pela CONTRATANTE conforme requisitos estabelecidos no
art. 7° da Lei n° 14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, permitida a
contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidid-los com informacdes
pertinentes a essa atribuicdo, aos quais compete acompanhar, fiscalizar,
conferir e avaliar a prestacdo do objeto, bem como dirimir quaisquer dtvidas
e pendéncias que surgirem;

11.2. A Equipe de Gerenciamento do Contrato podera, a qualquer tempo, exigir
da CONTRATADA os elementos necessarios ao esclarecimento de quaisquer duvidas
relativas ao objeto;

11.3. Durante a execucdo do objeto deste contrato, fica reservada a Equipe de
Gerenciamento do Contrato a autonomia para decidir sobre quaisquer casos que
venham a surgir e/ou fugir da rotina, ou que ndo tenham sido previstos no
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do edital do Pregdo Eletrénico n° 900XX/2025,
ou, ainda, nas disposicdes deste decorrente Instrumento Contratual;

11.3.1. As decisbGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia da
FISCALIZACAO deverdo ser encaminhadas a seus superiores hierdrquicos em tempo
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hédbil para adogdo das medidas convenientes.

11.4. A Equipe de Gerenciamento do Contrato poderd, a seu critério, realizar
inspecdes periddicas com o fim de verificar o cumprimento das especificacodes
constantes do ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do edital do Pregdo Eletrdnico n°
900xXX/2025;

11.5. A fiscalizagdo e o acompanhamento do objeto deste contrato ndo reduz
nem exime as responsabilidades da empresa CONTRATADA perante o TRT8 ou
terceiros quanto aos danos causados diretamente a Administragcdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato;

11.6. Qualqgquer tolerédncia por parte da Equipe de Gerenciamento do Contrato em
relacdo ao estabelecido no contrato ndo implicard em alteracdo de cléusulas
ou condig¢des pactuadas;

11.7. A Equipe de Gerenciamento do Contrato poderd exigir que a CONTRATADA
estabeleca novos procedimentos administrativos, visando aprimoramento de
controles e melhoria da rotina e da qualidade da prestacdo do objeto;

11.8. A FISCALIZACAO anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do objeto, determinando o que for necessario a
regularidade das faltas ou defeitos observados.

11.9. A FISCALIZACAO poderd sustar qualquer trabalho que esteja sendo
executado em desacordo com o especificado, sempre que esta medida se tornar
necesséaria.

11.10. O Gestor do contrato serd auxiliado pelos oérgdos de assessoramento
juridico e de controle interno do Tribunal, que deverdo dirimir duavidas e
subsidid-1o com informacdes relevantes para prevenir riscos na execucdo
contratual (§ 3°, Art. 117, Lei 14.133/2021).

11.11. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem wvicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua
execucdo ou de materiais nela empregados.

11.12. Na hipdtese de ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que tenha
o conddo de motivar o atraso na prestacdo do objeto no prazo previsto neste
Instrumento, deve a CONTRATADA submeter os fatos, por escrito, a FISCALIZACAO
do  TRIBUNAL, com as justificativas correspondentes, acompanhadas da
comprovacdo devida, para andlise e decisdo, desde que dentro do prazo
estabelecido para a execucdo do objeto do Contrato.

11.13. A Fiscalizacdo contratual atuard com base no modelo de gestdo definido
no Manual de Gestdo e fiscalizacdo de Contratos Administrativos, constante no
endereco: https://www.trt8.jus.br/sites/portal/files/roles/governanca/manual
com portaria.pdf

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO E DA ACEITACAO.

12.1. Executada a contratacdo, o seu objeto sera recebido:

12.1.1. Provisoriamente, imediatamente apds efetuada a entrega dos materiais,
para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade.

12.1.2. Definitivamente, em até 10 (dez) dias uteis apds o recebimento
provisdério e a verificacdo da perfeita execucdo das obrigacgdes contratuais,
ocasido em que se farad constar o atesto da nota fiscal.

12.2. Na hipdétese de ocorréncia de caso fortuito ou forga maior que tenha o
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conddo de motivar o atraso no prazo estabelecido a prestacdo do objeto, deve
a CONTRATADA, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, apds a ocorréncia do
evento, submeter os fatos, por escrito, & FISCALIZACAO do TRIBUNAL, com as
justificativas correspondentes, acompanhadas da comprovagcdo devida, para
andlise e deciséo.

12.3. Na hip6tese de ser verificada a inpropriedade e/ ou o desatendi nento das
especi ficagbes previstas nesta Contratacdo, no prazo anotado entre o0s
recebi mentos provisorio e definitivo, a FlSCALI ZACAO notificara a DETENTORA
para que no prazo maxinmob de 5 (cinco) dias Uteis proceda, sem qual quer 6énus
para o TRIBUNAL, o refazinento do servic¢o.

12.4. O ndo refazimento da prestacdo do objeto deste Instrumento nos prazos
estipulados nesta Contratacdo, sujeitard a CONTRATADA em mora, cujo atraso
computar-se-& desde o primeiro dia do vencimento do prazo.

12.5. A atestagdo serd realizada logo apds o recebimento definitivo de seu
objeto.

12.6. O Recebimento Definitivo far-se-& mediante termo detalhado.

12.7. A atestagdo de que trata a Clausula Décima terceira deste Contrato sera
realizada logo apés o recebimento definitivo de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ATESTACAO.

13.1. A atestagdo do objeto do Contrato caberd ao servidor designado pelo(a)
Diretor (a)-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 8® Regido, para
acompanhar, orientar e fiscalizar a execucao contratual, denominado
FISCALIZAGAO.

13.2. A FISCALIZACAO anotard em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo do objeto, determinando o que for necesséario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

13.3. A execugdo do objeto deste contrato serd gerenciada pela Contratada,
que fard o acompanhamento diadrio de sua qualidade.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LIQUIDACAO.

14.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o
prazo de dez dias uteis para fins de 1liquidacdo, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, § 2°, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°
77/2022.

14.1.2. Para fins de liquidacdo, o setor competente deverda verificar se a
nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa o0s
elementos necessarios e essenciails do documento, tais como:

14.1.2.1. O prazo de validade;

14.1.2.2. A data da emisséo;

14.1.2.3. Os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

14.1.2.4. O periodo respectivo de execucdo do contrato;

14.1.2.5. O valor a pagar; e

14.1.2.6. Eventual destaque do valor de retencgdes tributédrias cabiveis.

14.1.3. Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente, ou circunstdncia que impeca a liquidacdo da despesa,
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esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, sem &nus ao contratante;

14.1.4. A nota fiscal ou fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line
ao SICAF ou, na 1impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrdnicos oficiais ou a documentagdo mencionada no
art. 68 da Lei n° 14.133, de 2021.

14.1.5. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:

14.1.5.1. Verificar a manutencdo das condicgdes de habilitacdo exigidas no
edital;

14.1.5.2. Identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacéao,
no ambito do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico,
bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26
DE ABRIL DE 2018).

14.1.6. Constatando-se, Jjunto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.

14.1.7. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente,
o contratante deverd comunicar aos o6rgdos responsaveis pela fiscalizacédo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados o0s meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
14.1.8. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas
necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

14.1.9. Havendo a efetiva execucgdo do objeto, o0s pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado
ndo regularize sua situacdo junto ao SICAF.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FORMA E PRAZO DE PAGAMENTO.

15.1. O pagamento serad efetuado em PARCELA UNICA, apbés o ateste da nota fiscal
pela Equipe de Gestdo da Contratacdo (EGC), mediante crédito em conta corrente da
contratada, no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, conforme item anterior deste contrato, nos termos da
Instrucio Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022, por ordem bancéaria, observando-
se o que reza o art. 141 da Lei n° 14.133/2021, quando mantidas as mesmas
condig¢des iniciais de habilitac&o e cumpridos os seguintes requisitos:

a.l) Apresentacdo de nota fiscal de acordo com a legislacdo vigente a época
da emissdo (nota fiscal eletrdbnica, se for o caso);

a.2) Inexisténcia de fato impeditivo para o qual tenha concorrido a
contratada.

a.3) Pagamento de forma unica.

b) A nota fiscal apresentada em desacordo com o estabelecido na Nota de
Empenho poderd ser devolvida ao fornecedor, sendo garantido o pagamento da
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parcela incontroversa, sem prejuizo do reinicio do prazo de pagamento a
partir da regularizacdo da parcela apresentada em desconformidade.

c) O pagamento serd realizado somente apds o recebimento definitivo do
objeto, mediante ateste da nota fiscal, desde que ndo se verifiquem defeitos
ou imperfeicgdes.

d) Caso ocorra atraso no pagamento da fatura, por estas estarem em desacordo
com as exigéncias contratadas, o prazo comegard a contar a partir da
regularizagdo da mesma.

e) As faturas que apresentarem outras despesas relativas a servigcos gque néo
sejam o objeto contratado, serdo devolvidas para fins de regularizacéo,
interrompendo, portanto, o prazo de 10 (dez) dias.

f) O Tribunal poderéd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a
multas e indenizacdes devidas pela contratada.

g) Nos casos de eventuais atrasos de pagamento pelo contratante, desde que a
contratada nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionado que a taxa de atualizacdo e compensagdo financeira devida pelo
Tribunal, terd a aplicacdo da seguinte férmula:

EM: T x N x VP

Onde:

EM = Encargos moratdérios a serem pagos pelo atraso de pagamento;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso;

I = Indice de atualizacdo financeira = 0,0001644, assim apurado:

I= (TX/100)/365 I= 0,0001644

TX = Percentual da taxa anual= %

g.l) A atualizacdo e compensagdo de que trata esse subitem sera devida no
momento do pagamento;

h) A contratada que eventualmente receber valor a maior, ao qual ndo lhe era
devido, deverd devolver integralmente o montante recebido em excesso;

h.1l) Em regra ndo haverd antecipacdo de pagamento, salvo pedido expresso da
administragcdo do Tribunal, no caso de antecipacdo da fatura do més de
dezembro de cada ano, a fim de respeitar a anualidade orcamentéria.

h.2) Fica o contratado obrigado a devolver, com correcdo monetaria, a
integralidade do valor antecipado na hipdétese de inexecucdo do objeto.

h.3) No caso de inexecugdo parcial, deverd haver a devolucdo do valor
relativo a parcela ndo executada do contrato.

h.4) A antecipacdo de pagamento dispensa o ateste ou recebimento prévio do
objeto, os quais deverdo ocorrer apds a regular execucdo da parcela
contratual a que se refere o valor antecipado.

h.5) O pagamento do wvalor a ser antecipado ocorrerd respeitando eventuais
retencdes tributdrias incidentes, tudo conforme consta do subitem 9.5 do
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA do edital do Pregdo Eletrdénico n° 900XX/2025.

i) A contratada deverd realizar seu cadastro no Sistema de Gestéo
Orcamentdria da Justica do Trabalho - SIGEO JT;

i.1l) As notas fiscais e certiddes de regularidade fiscal deverdo ser
encaminhadas através do Sistema de Gestdo Orcamentadria da Justica do Trabalho
- SIGEO JT.
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j) Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

1) OQuando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributédria prevista na
legislacédo aplicavel.

m) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

n) O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, n&do sofrerd a retencdo tributdria quanto aos
impostos e contribuic¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz Jjus ao tratamento tributdrio favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

15.2. Seréd exigido do contratado, manter durante toda a execucdo do contrato,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacéo.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL.

16.1. Este Instrumento poderd ser alterado na forma como disciplina os arts.
124 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, que remete ao Capitulo VII da Lei
n°® 14.133/2021, observando-se o que for compativel ao objeto deste contrato.
16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condic¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser
realizados por simples apostila, dispensada a celebracgdo de termo aditivo, na
forma do art. 136 da TLei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO/EXTINCAO.

17.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.

17.2. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem &nus para o
TRIBUNAL, quando este ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
17.2.1. A extingdo nesta hipdtese ocorrerd na prédéxima data de aniversidrio do
contrato (anualidade), desde que haja a notificacdo do contratado nesse
sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

17.2.2. Caso a notificacdo da nédo-continuidade do contrato de que trata o
subitem anterior ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniverséario, a
extingcdo contratual ocorrerad apds 2 (dois) meses da data da comunicacgéo.

17.3. Constituirdo motivos para extincdo do contrato, a qual deverd ser
formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a
ampla defesa, as sequintes situacdes que forem aplicdveis ao objeto deste
contrato, previstas no caput do Art. 137 da Lei n° 14.133/2021:

I - ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou de
clausulas contratuais, de especificacgdes, de projetos ou de prazos;
IT - desatendimento das determinag¢des regulares emitidas pela autoridade

designada para acompanhar e fiscalizar sua execugdo ou por autoridade
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superior;

IIT - alteracdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa que restrinja sua capacidade de concluir o contrato;

IV - decretacdo de faléncia ou de insolvéncia civil, dissolucdo da sociedade
ou falecimento do contratado;

V - caso fortuito ou forgca maior, regularmente comprovados, impeditivos da
execucdo do contrato;

VI - atraso na obtencdo da licenca ambiental, ou impossibilidade de obté-1la,

ou alteracdo substancial do anteprojeto que dela resultar, ainda que obtida
no prazo previsto;

VII - atraso na liberacdo das A&areas sujeitas a desapropriacdo, a desocupacédo
ou a servid&o administrativa, ou impossibilidade de liberacdo dessas &areas;
VIII - razdes de interesse publico, justificadas pela autoridade méxima do

6rgdo ou da entidade contratante;

IX - ndo cumprimento das obrigag¢des relativas a reserva de cargos prevista em
lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz.

17.4. O contratado terd direito a extingcdo do contrato nas hipdteses
previstas no § 2° do Art. 137 da Lei n° 14.133/2021 que forem compativeis ao
objeto deste contrato, conforme seguem:

I - supressédo, por parte da Administracdo, de obras, servigos ou compras gue
acarrete modificagdo do valor inicial do contrato além do limite permitido no
art. 125 desta Lei;

IT - suspensdo de execucgdo do contrato, por ordem escrita da Administracdo,
por prazo superior a 3 (trés) meses;
IIT - repetidas suspensdes que totalizem 90 (noventa) dias Tteis,

independentemente do pagamento obrigatdério de indenizacdo pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizacdes e outras
previstas;

IV - atraso superior a 2 (dois) meses, contado da emissdo da nota fiscal, dos
pagamentos ou de parcelas de pagamentos devidos pela Administragdo por
despesas de obras, servigos ou fornecimentos;

V - ndo liberacdo pela Administracdo, nos prazos contratuais, de area, local
ou objeto, para execucdo de obra, servico ou fornecimento, e de fontes de
materiais naturais especificadas no projeto, inclusive devido a atraso ou
descumprimento das obrigac¢des atribuidas pelo contrato a Administracdo
relacionadas a desapropriacdo, a desocupacdo de 4reas publicas ou a
licenciamento ambiental.

17.5. A extincdo do contrato também poderd ocorrer sob as seguintes formas,
conforme consta do Art. 138 da Lei n°® 14.133/2021:

17.5.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no
caso de descumprimento decorrente de sua prdpria conduta; ou

17.5.2. Amigavel/Consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por
mediacdo ou por comité de resolucdo de disputas, desde que haja interesse da
Administracéao;

17.5.3. Determinada por decis&o judicial.

17.6. A extincdo determinada por ato unilateral da Administragdo e a extincédo
Amigavel/Consensual deverdo ser precedidas de autorizagdo escrita e
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fundamentada da autoridade competente e reduzidas a termo no respectivo
processo.

17.7. Quando a extincdo decorrer de culpa exclusiva da Administracdo, o
contratado serd ressarcido pelos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido e terd direito a:

I - devolugcdo da garantia;

II - pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data de extincéo;

IIT - pagamento do custo da desmobilizacgdo.

17.8. A extingdo do contrato ndo configura Oébice para o reconhecimento do
desequilibrio econdmico-financeiro, hipbétese em que seré concedida
indenizacdo por meio de termo indenizatério.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS PENALIDADES.

18.1 Comete infracdo, nos termos do artigo 155 da Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, a contratada que:

18.1.1 Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em
decorréncia da contratacédo;

18.1.2 Ensejar o retardamento da execucgdo do objeto;

18.1.3 Falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

18.1.4 Comportar-se de modo iniddéneo;

18.1.5 Ndo mantiver a proposta.

18.2 Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a
Administracdo pode aplicar a contratada as seguintes sancdes:

18.2.1 Adverténcia por escrito, quando do n&o cumprimento de quaisquer das
obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendido aquelas que
nédo acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

18.3 O atraso superior a 30 (trinta) dias com relagdo ao cronograma firmado
autorizard a Administracdo contratante a promover a rescisdo do contrato.
18.4 As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serd&o consideradas
independentes entre si

18.5 Suspensédo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

18.6 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a contratada ressarcir a
contratante pelos prejuizos causados;

18.7 As sancgbdes previstas anteriormente poderdo ser aplicadas a contratada
juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
18.8 Para efeito de aplicacdo de multa, as infracdes sdo atribuidos graus, de
acordo com as Tabelas 1 e 2:
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Tabela 1
Grau Correspondénecia
1 0,2% ao dia sobre o valor relativo ao valor da

manutencdo preventiva ou corretiva
programada/solicitada

2 0,4% ao dia sobre o valor relativo aoc valor da
manutencdo preventiva ou corretiva
programada/solicitada

3 0,8% ao dia sobre o valor relativo ao valor da
manutengdo preventiva ou corretiva
programada/solicitada

4 1,6% ao dia sobre o valor relative ao valer da
manutencdo preventiva ou corretiva
programada/solicitada

Tabela 2
Item Descricéo Grau
1 Permitir situa¢do que crie a possibilidade de 4
causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia

2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga 4
maior ou caso fortuite, os servigos contratuais
por dia e por unidade de atendimento.

3 Manter funcionario sem gqualificacdo para executar 3
0s servigos contratados, por empregado, por dia;

4 Recusar-se a executar servigo determinade pela 2
fiscalizacgdo, por servicgo, por dia;

5 Deixar de cumprir quaisguer dos itens do Termo de 3
Referéncia, seus Apensos e Termo de Contrato ndo
previstos nesta tabela de multas, apds
reincidéncia formalmente notificada pela
Fiscalizacdo, por item e por ocorréncia;r

6 Deixar de cumprir determinacdo formal ou 2
instrucgdo complementar da fiscalizacdo, por
ocorréncia

7 Deixar de substituir empregado gque se conduza de 1

modo inconveniente ou ndo atenda as necessidades
do servigo, por funcionirioc e por dia

8 Deixar de ndicar e manter durante a execugdo do 1
contrato o©s prepostos ou responsavel técnico
previstos no edital/contrato;

9 Deixar de Providenciar treinamento para seus 1
funcionarios conforme prewvisto na relacdo de
obrigacdes da contratada
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18.8.1 Em caso de atraso nos itens das Tabela 1 e 2, é& limitada a incidé&ncia
a 15 (quinze) dias. Apdés o décimo quinto dia e a critério da Administracéo,
no caso de execucdo com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de
forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigacdo assumida,
sem prejuizo da rescisdo unilateral da avencga;

18.8.2 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
relativo aos itens das Tabela 1 e 2, gquando se aplicar, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucédo parcial da obrigacdo assumida.

18.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sancgdes, levara em
consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena,
bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

18.10 As multas devidas e/ou prejuizos causados a contratante serdo deduzidas
dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou, quando for o
caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS DO CONTRATO.

19.1. Os prec¢os inicialmente contratados s&o fixos e irreajustaveis no prazo
de um ano contado da data do orcamento estimado.

19.2. Apdés o interregno de um ano, e desde que haja pedido do CONTRATADO, os
precos iniciais poderdo reajustados, mediante a aplicacédo, pelo TRIBUNAL, do
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, do Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica - IBGE, exclusivamente para as obrigagdes
iniciadas e concluidas apdés a ocorréncia da anualidade.

19.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano
serd contado a partir dos efeitos financeiros do tltimo reajuste.

19.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do(s) indice (s) de reajustamento,
o TRIBUNAL pagard ao CONTRATADO a importédncia calculada pela Gltima variagéo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

19.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste
seréd (do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

19.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser
extinto(s) ou de qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(&ao)
adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela
legislacédo entédo em vigor.

19.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preg¢o do valor
remanescente, por meio de termo aditivo.

19.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

19.9. Recebido o requerimento do pedido de reequilibrio econdémico-financeiro
deste contrato, a autoridade competente deste Tribunal decidirsg,
motivadamente em 30 (trinta) dias.
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CLAUSULA VIGESIMA - DAS GARANTIAS DE EXECUCAO CONTRATUAL

20.1. Serd exigida da CONTRATADA a apresentacdo a Secretaria Administrativa,
até 10 (dez) dias tuteis apbés a assinatura do contrato, comprovante de
prestacdo de garantia de execucdo contratual correspondente a 5% (cinco por
cento) do valor do contrato, mediante a opcdo por uma das seguintes
modalidades, conforme estabelecido no § 1°, Artigo 96, da Lei n° 14.133, de
2021:

a) Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de 1liquidacdo e de
custdédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados por seus
valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;

b) Seguro-garantia;

c) Fiangca bancaria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente
autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil.

20.1.1. No caso de opgédo pelo seguro-garantia, na forma da Circular SUSEP n.
251/2004, serd conferido ao CONTRATADO o prazo maximo de 17 (dezessete) dias
corridos, sendo um dia contabilizado para a entrega do termo de contrato
assinado pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, quinze dias reservado a manifestacéo
da proposta pela sociedade seguradora e um dia para a comprovagcido e entrega
do seguro-garantia perante o CONTRATANTE, com a devida apresentacdo a
Secretaria Administrativa.

20.1.2. A garantia, nas modalidades caugdo e fianca bancaria, deverad ser
prestada em até 10 dias uGteis apds a assinatura do contrato.

20.2. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice deverad conter
as seguintes cléusulas:

1. Ter validade durante a execucgdo do contrato e por mais 90 (noventa) dias
apdés o término da vigéncia contratual, para verificacdo do total adimplemento
do contratado e permanecerd em vigor mesmo que o© contratado ndo pague o
prémio nas datas convencionadas, conforme estabelecido no art. 97, da Lei n°
14.133;

2. Contemplar expressamente os seguintes riscos minimos:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

b) Prejuizos diretos causados ao TRT8 ou a terceiros, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucdo do contrato;

c) Multas contratuais aplicadas pelo TRT8 a CONTRATADA;

d) Obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza, néo
adimplidas pela CONTRATADA.

3. Contemplar, expressamente, e-mail da seguradora para envio de mensagem
eletrdnica como forma de comunicac¢do para aviso de expectativa e reclamagédo
de sinistro;

4. Definicdo clara de prazos para envio do aviso de expectativa e reclamacédo
de sinistro;

5. Definicdo expressa do tratamento de conflito de interesses das partes.
20.2.1. A apdlice do seguro-garantia deverd acompanhar as modificacdes
referentes a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo
endosso pela seguradora.
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20.2.2. N&o serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na
data de renovacdo ou de aniversario, salvo se mantidas as condicdes e
coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, conforme
consta do paragrafo tnico do Art. 97 da Lei n° 14.133.

20.2.3. Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de
endossar a apbdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o
adimplemento pela Administracdo, conforme consta do § 2° do Art. 96 da Lei n°
14.133.

20.3. Ainda no Caso da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro
durante a vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo
ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que Jjustifique a
negativa do sinistro, desde que respeitados o©0s prazos prescricionais
aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

20.4. Caso wutilizada outra modalidade de garantia diferente do seguro-
garantia, somente serd liberada ou restituida, apdés a fiel execugcdo do
contrato ou apds a sua extingdo por culpa exclusiva da Administracédo e,
quando em dinheiro, serd atualizada monetariamente.

20.5. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento
de qualguer obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicéo
no prazo maximo de 30 (trinta) dias uGteis, contados da data em que for
notificada, de modo que volte a corresponder a 5% (cinco por cento) do valor
anual do contrato.

20.5.1. No <caso de opgédo pelo seguro-garantia, serd observada a regra
disposta nos subitens 20.1.1, 20.2 e 20.3.

20.5.2. Em caso de descumprimento dos prazos estipulados no subitem 20.1 ou
no subitem 20.1.1, o CONTRATANTE aplicard sobre o CONTRATADO multa no
percentual de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, por dia de
atraso, até a devida integralizacdo da garantia, limitado ao percentual de
15% (quinze por cento), o que configuraria inexecugdo total do contrato
administrativo.

20.6. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo
adimplemento das demais obrigag¢des nele previstas;

b) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada.
20.7. A garantia de execucgdo contratual serd liberada em até 30 (trinta) dias
apés a data do vencimento deste contrato, desde que cumpridos estejam todos
os termos, clausulas e condigdes e deduzidos todos os prejuizos financeiros
provocados pela CONTRATADA e ndo liquidados.

20.8. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor do Contratante, em
conta especifica na Caixa Econdémica Federal, com corregdo monetaria, conforme
disposigédo decorrente do art. 1°, inciso IV, do Decreto-Lei 1.737, de 1979.
20.9. Caso a opgédo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem
ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do
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Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo
Ministério da Economia.

20.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, deverd ser
emitida por banco ou instituigdo financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil, e deverd constar expressa renuncia do
fiador aos beneficios do artigo 827 do Cdédigo Civil.

20.11. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua
vigéncia, a garantia deverd ser ajustada & nova situacdo ou renovada,
seguindo os mesmos pardmetros utilizados quando da contratacéo.

20.12. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislagdo que
rege a matéria.

20.13. Caso haja necessidade de acionamento da garantia, recomenda-se
promover a notificacdo do contratado e da seguradora ou da entidade bancdria
dentro do prazo de vigéncia da garantia, sem prejuizo da cobranga dentro do
prazo prescricional.

20.14. O garantidor nédo é parte para figurar em processo administrativo
instaurado pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar
san¢des a contratada.

20.15. O CONTRATADO deveréd autorizar o CONTRATANTE a reter, a qualgquer tempo,
a garantia, na forma prevista no Edital e no Contrato.

20.16. A perda da garantia em favor do TRIBUNAL, por inadimplemento das
obrigag¢des contratuais, dar-se-4 de pleno direito, independentemente de
qualquer procedimento Jjudicial ou extrajudicial e sem prejuizo das demais
sancdes previstas neste contrato.

20.16.1. Seré& considerada extinta a garantia com a devolucdo da apdlice,
carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de importéncias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do Contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as
clausulas do contrato.

20.17. Nas contratacdes de obras e servicos de engenharia, sera exigida
garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85%
(oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracdo, equivalente a
diferenca entre este ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais
garantias exigiveis de acordo com a Lei n® 14.133/2021. (§ 5°, Art. 59 da Lei
n® 14.133/2021).

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

21.1. A CONTRATADA declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes
envolvendo protecdo de dados pessoais, em especial a Lei n® 12.709/2018, Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD, comprometendo-se, assim, a
limitar a wutilizagdo dos dados pessocalis a que tiver acesso apenas para
execucdo dos objetos deste contrato, abstendo-se de utilizé-los em proveito
préprio ou alheio, para fins comerciais ou quaisquer outros.

21.2. O TRT8 e a CONTRATADA reconhecem que, como parte da execucdo do
Contrato, armazenam, coletam, tratam ou de qualquer outra forma processam
dados pessoais na categoria de Controlador para Operador. No sentido dado
pela legislacdo vigente aplicavel, sendo o TRT8 considerado “Controlador de
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Dados”, e a CONTRATADA “Operadora”, e ambos se comprometem a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento
da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a) o tratamento de dados pessocais dar-se-& de acordo com as bases legais
previstas nas hipdbteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei 12.709/2018 as dquais se
submeterdo os servigos, e para propdésitos legitimos, especificos, explicitos
e informados ao titular;

b) o tratamento seja limitado as atividades necessédrias ao atingimento das
finalidades de execucdo do contrato e do servico contratado, utilizando-os,
quando seja o caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou regulatdria, no
exercicio regular de direito, por determinacdo judicial ou por requisicédo da
ANPD;

c) encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA
interromperd o tratamento dos Dados Pessoais disponibilizados ©pelo
Contratante e, em no maximo (30) dias, sob instrucdes e na medida do
determinado pelo TRT8, eliminard completamente os Dados Pessocalis e todas as
cbépias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo
quando a CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacéo
legal ou outra hipdtese da LGPD.

21.3. A CONTRATADA darad conhecimento formal aos seus empregados das
obrigagdes e condig¢des acordadas nesta subclausula, inclusive no tocante a
Politica de Privacidade do TRT8-Resolugcdo TRT n° 56/2020, cujos principios
deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais de que trata a
presente cléausula.

21.4. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou
possam conter dados pessoais ou segredos de negdbdcio implicarda para a
CONTRATADA e para seus prepostos - devida e formalmente instruidos nesse
sentido - o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente contrato.
21.5. O “Encarregado” ou “DPO” da CONTRATADA fica ciente do dever de manter
contato formal com o Encarregado do TRT8, no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, da ocorréncia de qualquer incidente que implique violacgdo ou risco de
violacdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias
devidas, na hipdétese de questionamento das autoridades competentes.

21.6. A critério do Encarregado de Dados do TRT8, a CONTRATADA podera ser
provocada a colaborar na elaboracdo do relatdério de impacto (DPIA), conforme
a sensibilidade e o risco inerente dos servicos objeto deste contrato, no
tocante a dados pessoais.

21.7. Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas conforme
estabelecido neste contrato e também de acordo com o que dispde a Secdo III,
Capitulo VI da LGPD.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA NULIDADE DOS CONTRATOS

22.1. Constatada irregularidade no procedimento licitatdério ou na execugédo
contratual, caso ndo seja possivel o saneamento, a decisdo sobre a suspenséo
da execugcdo ou sobre a declaracdo de nulidade do contrato somente seré
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adotada na hipdétese em que se revelar medida de interesse publico, com
avaliacdo, entre outros, dos seguintes aspectos, previstos no CAPITULO XI da
Lei n° 14.133/2021:

I - impactos econdmicos e financeiros decorrentes do atraso na fruigdo dos
beneficios do objeto do contrato;
II - riscos sociais, ambientais e a seguranca da populacdo local decorrentes

do atraso na fruigcdo dos beneficios do objeto do contrato;
III - motivacdo social e ambiental do contrato;

IV - custo da deterioracdo ou da perda das parcelas executadas;

V - despesa necessaria a preservacdo das instalacgdes e dos servigos Jja
executados;

VI - despesa inerente a desmobilizacdo e ao posterior retorno as atividades;
VII - medidas efetivamente adotadas pelo titular do dérgdo ou entidade para o
saneamento dos indicios de irregularidades apontados;

VIII - custo total e estdgio de execugdo fisica e financeira dos contratos,
dos convénios, das obras ou das parcelas envolvidas;

IX - fechamento de postos de trabalho diretos e indiretos em razdo da
paralisacéo;

X - custo para realizacdo de nova licitacdo ou celebracdo de novo contrato;
XI - custo de oportunidade do capital durante o periodo de paralisacéo.

22.1.1. Caso a paralisacdo ou anulacdo nédo se revele medida de interesse
publico, o poder publico deverd optar pela continuidade do contrato e pela
solucdo da irregularidade por meio de indenizacdo por perdas e danos, sem
prejuizo da apuracdo de responsabilidade e da aplicacdo de penalidades
cabiveis.

22.2. A declaracédo de nulidade do contrato administrativo requererd anédlise
prévia do interesse publico envolvido, na forma do art. 147 da Lei N°
14.133/2021, e operard retroativamente, impedindo os efeitos juridicos que o
contrato deveria produzir ordinariamente e desconstituindo os ja& produzidos.
22.2.1. Caso ndo seja possivel o retorno a situagdo fatica anterior, a
nulidade serd resolvida pela indenizacdo por perdas e danos, sem prejuizo da
apuracdo de responsabilidade e aplicacdo das penalidades cabiveis.

22.2.2. Ao declarar a nulidade do contrato, a autoridade, com vistas a
continuidade da atividade administrativa, poderd decidir que ela sé6 tenha
eficacia em momento futuro, suficiente para efetuar nova contratacdo, por
prazo de até 6 (seis) meses, prorrogavel uma Gnica vez.

22.3. A nulidade ndo exonerard a Administracdo do dever de indenizar o
contratado pelo que houver executado até a data em que for declarada ou
tornada eficaz, bem como por outros prejuizos regularmente comprovados, desde
que ndo lhe seja imputédvel, e serd promovida a responsabilizacdo de quem lhe
tenha dado causa.

22.4. Nenhuma contratacdo sera feita sem a caracterizacdo adequada de seu
objeto e sem a 1indicacdo dos créditos orcamentadrios para pagamento das
parcelas contratuais vincendas no exercicio em que for realizada a
contratacdo, sob pena de nulidade do ato e de responsabilizacdo de quem lhe
tiver dado causa.
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CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VINCULAGCAO AO PREGAO.

23.1. Ficam vinculados a este Instrumento todos os termos do Pregédo
Eletrdénico n°. 900xx/202x e seus anexo(s)/apenso(s), além da proposta
vencedora apresentada no certame pelo contratado.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS CONSIDERAGCOES FINAIS.

24.1. Quaisquer discrepdncias, omissdes e/ou erros encontrados, bem como
transgressdes as normas técnicas, regulamentos ou leis em vigor deverdo ser
imediatamente comunicados por escrito ao T.R.T. 82% Regido, de forma a serem
sanadas.

24 .2. As controvérsias decorrentes da execugcdo do presente Contrato, assim
como OS casos omissos, serdo decididos pelo TRIBUNAL, segundo as disposicdes
contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicéaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposic¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 -
Cédigo de Defesa do Consumidor —-e normas e principios gerais dos contratos.
24.3. Fica vedada qualquer exigéncia que constitua intervencdo indevida da
Administracdo na gestdo interna do contrato.

24.4. O CONTRATADO, através do endereco de e-mail valido, fornecido no ato da
contratacdo, compromete-se a receber todo e qualquer tipo de notificacéo,
inclusive para efeitos de sangdes ou penalidades, iniciando o prazo para o
destinatdrio a partir da remessa vadlida pelo TRIBUNAL.

24.5. Contratante e contratada ficam obrigados a cumprirem o disposto na
Portaria PRESI n° 279/2022 (a qual estabelece as normas de conduta ética, no
dmbito do Tribunal Regional do Trabalho - TRT8, a serem seguidas por

magistrados, servidores e gestores de contrato no relacionamento com
colaboradores, prestadores de servicos e fornecedores) contida no 1link:
https://www.trt8. jus.br/comissao-de-etica/codigo-de-conduta-norelacionamento-
com-colaboradores-prestadores—-de-servicos—-e

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DO FORO.
25.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente Contrato, fica
eleito o Foro de Belém, Capital do Estado do Para.
25.2. Assim, para firmeza e validade do que foi avencado, foi o presente
Contrato lavrado no Tribunal Regional do Trabalho da Oitava Regido, o qual
depois de lido e achado de acordo, vail assinado pelas partes, na presenca das
testemunhas abaixo.

Belém (PA), xx de xxxxxxx de 2025

DIRETOR-GERAL TRT/82 REGIAO CONTRATADA
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	CLÁUSULA PRIMEIRA – DO FUNDAMENTO DO CONTRATO.
	CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA - DA ALTERAÇÃO CONTRATUAL.
	CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA - DA RESCISÃO/EXTINÇÃO.
	CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA - DA PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS
	CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA - DA NULIDADE DOS CONTRATOS
	CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCEIRA - DA VINCULAÇÃO AO PREGÃO.


