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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO —

TERMO DE COOPERACAO N° 003/2018

TERMO DE COOPERAGCAO TECNICA QUE
ENTRE SI CELEBRAM 0O  TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA OITAVA
REGIAC -~ TRT E A ASSCCIAGAO BIKE
ANJOS .- PROCESS0 TRY NY 4620/2018

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA QITAVA REGIAQ, inscrito no CNPI/MF sob o n® 01.547.343/0001-33,
estabelecide na Travessa Dom Pedro I, n® 750 - Bairre: Umarizal -
Belém/Paré, neste ato representado representado pela Excelentissima
Senheora SUZY ELIZABETH CAVALCANTE KOURY, Desembargadora Presidente
do TRIBUNAL REGIONAYL DO TRABALHO DA OITAVA REGIZAD, (0523 N A
154.474.722-53, doravante denominade TRT 8° REGIAD e & ASSOUIAGEO
BIXE 2NJOS, entidade de direito privado, sem fins zcondmicos,
ingcrita no CNPJ/MF sob ntmere 19.515.100/0001-82, com enderego &
Ruz Lina Cavalieri, 103, Vila 8ilvia, S3c¢c Paulo/5P, CEP: 03820-080,
regresentada  por sua Dirgiora FPresidente MARTINA #BUAZER ECREGI
HOVARTH, Cp¥ N 360.711.518-48, residente e domiciliado na cidade
de Mairipord/SP, resolvem de comum acorde & na melhor forma de
direito, celebrar o presente Instrumento com fundamento, no gue
couber a Lel n® 8.86866, de 21 de junho de 1883, Lei n® 8.958, de 20
de dezewmbro de 1394 e demals disposicdes lzgals pertinentes e
mediante as clausulas e condigbes seguintes.

CLAUSULAR PRIMEIRA - ORJETO

1.1. Constitui objeto do presente TERMO DE COOPERACAC TECNICA o
estabelecimento de parceria para ampliagio da divulgagdc do use do
aplicativo SIMVIDA entre os trabalhadores da Construcdo Civil, gue é
um aplicative idealizado pelo Tribunal Regional do Trabalho da §°
Regido, destinado ao registro de situagdes de ambientes de trabalho
inseguro e faz parte das agbes do Programa Trabalho Seguro, do
Tribunal Superior do Trabalhoe -~ TST.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

2.1. Pelo TRTE:

2.1.1. Disponibilizacdo de material de divulgagio do aplicativo
SIMVIDA, cartazes e placas, material inerente ao desenvelvimento das
agtes por meio do Programa Trabalho Seguro,
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2.2. Pela ASSOCIACAC BIKE ANJOS:

2.2.1. Serd responséavel por realizacgdo da intervencdo educativa e

realizar a entrega do material do TRTS8.

Paragrafo Primeiro. Os participes, bem como seus
representantes e servidores e guaisquer pessocas gue em Sseu nome
estejam envelvidas no manuseio de informagdes de cardter sigileso,
comprometemn-se, sem prejuizo da responsabilidade administrativa, civil
e penal cabivel quando da violacdo do disposteo nesta Clausula, a:

I - Observar e manter, em toda a sua extensdo, o sigilo
das informacdes compartilhadas; e

ITI - adotar as medidas de seguranca adequadas, no ambito
das atividades sob seu controle, para manutencdc do sigilc das
informacées.

Paragrafo Segunde. Os participes comprometem-se, em
qualquer agdc gerada a partir deste TERMO, a dar o devido créditc as
suas respectivas participacBes na elaboracidoc dos trabalhes,
documentos, publicagdes e outros preodutos das atividades
desenvolvidas.

Paragrafo Texrceiro. Fica vedada aos participes a
utilizacdo de nomes ou imagens gque caracterizem promogi&c pessocal de
autoridades ou servidores publicos nas acdes resultantes deste
TERMO, na forma prevista pelo artige 37, § 1°, da Constituicédo
Federal.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1. Este TERMO naoc implica em desembolse, a qualquer titule,

presente ou futuro, sende vedada a transferéncia de recursos
financeiros entre os participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4.1. © presente TERMO vigorard pelo prazo de 12{(doze) mneses, a
contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogade por iguais
e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, com
fundamento no artige 57, inciso II, da Lei n® 8.666/1993, mediante
acordo entre o0s participes, com antecedéncia de 30 (trinta) dias do
seu termino, podendo, também, ter suas condigdes mantidas ou
alteradas, com excegdoc do objeto, a critério dos participes, por
meio de termos aditivos, com eficdcia a contar da publicacioc
resunida, em forma de extrato, no Diirio Oficial da Unido.
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CLAUSULA QUINTA -~ DA RESCISAO E DA DENUNCIA

5.1. O presente TERMO poderd ser rescindido a gqualguer tempo, por
quaisquer das partes, mediante simples comunicacdo escrita, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

6.1. Os casos omissos serdo resclvidos de comum acoerde entre os
participes.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1. Para dirimir gquaisquer 1litigios oriundos deste instrumento,
excluindo gqualquer outro, por mais privilegiado que seja, fica
eleito o Foro da Comarca de Belém, Estado do Para.

E, por estarem assim ajustadas, firmam os participes o
presente instrumento, em 02 (duas) vias, de igual teor e forma,
perante as testemunhas abaixo Iidentificadas, para que produzz os
necesséarios efeitos legais.

Belém, 31 de outubro de 2018.

E;Uﬁyg Exé%ﬂi*kL & oy LK/MN\

SUZY ELIZABETH CAVALCANTE ROURY
Desembargadora Presidente

s ,.\m ;;_ " _“-"..'_ . ‘-."VJ
MARTINA BUAZAR EGREGI HOVARTH

Diretora Presidente

TESTEMUNHAS :

Y 2

Nome Jodo C@w-lo ~Mills A macal
CPF: 249043368 7€
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T /o
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Nome: CMI | b0 AUGOSTo LEVTE VirThS
CPF:)) 0455223 -O7
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PLANC DE TRABALHO

PLANC DE TRABALHO PARA IMPLANTAGAQ DO ACORDO DE COCPERACAC TECNICA COM A
ASSOCIACAQC BIKE ANJOS PARA EXECUCAO DO PROJETO BIKE NA OBRA.

1 Dados Cadastrais

Qrgio CNPJ/MF

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAQD 01.547.343/0001~-33
Enderego

Trevessa D. Pedro I, 746, Bairro do Umarizal

Cidade puiy CEP DDD/Telefone
Belém PA 66050-100 (91) 4008-7049

Nome dos Responsaveis

EDNEY JOSE MARTINS PEREIRA

CPF: 267.617.342.15
RG: 2008847

FRANCISCO SERGIO SILVA ROCHA

CPF: 149.206.032-15
RG: 1266-C

2

Identificagdo do Projeto

Titulo do Projeto Periodo de Execugio
ACORDO DE COOPERACAC TECNICA COM A |12 (doze) meses, prorrogaveis até o
INSTITUICAO BIKE ANJOS PARA | limite de 60 {sessenta) meses.

EXECUCAQ DO PROJETO BIXE NA OBRA.

NECESSIDADE
A Comissdo do Trabalho Seguro solicita a c¢riagio de parceria
para ampliarmos a divulgagio do uso do aplicativo SIMVIDA

entre os trabalhadores da Construgio Civil e ciclistas do

Pard. O aplicative SIMVIDA foi idealizado pelc Tribunal
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Regional do Trabalho da 8% Regido é destinadec ao registro de
situagfes de ambientes de trabalho inseguro e faz parte das
agbes do Programa Trabalho Seguro, do Tribunal Superior do
Trabalho - TST.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Criagdo de um acordo de cooperacdoc técnica com a Instituicdo
Bike Anjos para que juntos possamos desenvolver o projeto

“Bike na OCbra".

A rede Bike Anjo desenvolve importante acao de
conscientizacdo sobre as regras de trAnsito e seguranca aos
ciclistas que tém interesse e utilizam a bicicleta para ir
ao trabalho, e foi dentro desse segmento gque elaborou o
projeto “Bike na Obra”, gque recebeu mencdo honrosa no
Encontro de BiciCultura deste ane, realizade no Museu do

Amanhd, na regifo portudria do Rio de Janeiro.

0 projeto "Bike mna Obra™ promove acdes educativas em
canteiros de obra para dar visibilidade ac deslocamento dos
funcionarios da construgfo civil que usam a bicicleta come
meio de transporte, disseminando uma cultura de atengidc e
seguranga, e € dentro desse contextc gque o programa Trabalhc
Seguro serd inserido, com a ampliacdc das suas acgdes
educativas e +videos, além da divulgagdo do aplicativo

Simvida, objetivando a disseminacio de seu uso.

Objetivoes:

¢ Realizacdo do projeto “Bike na Obra", com a promocgdc de
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actes educativas em canteiros de obra e ciclovias.

= Aumento da disseminacdo de uma cultura de atengdo e
seguranca, com a ampliagido da divulgacdo do aplicativo
Simvida pelos operarios da Construcdo Civii,

disseminando seu uso.

JUSTIFICATIVA

O Conselho Superior da Justica do Trabalho criou © programa
Trabalho Segure deantro de admbito da Justica do Trabalho, com
o objetive de chamar a atengidoc de trabalhadores e da
populacdo em geral da importdncia do usc dos EPIs, assim
como © desenvolvimento de uma cultura de seguranga em todos
os ambitos, seja dentro do ambiente em que se realiza a

atividade laboral, como no deslocamento até ela.

Scomente nos ultimos seis anos, o0 Ministério da Previdéncia
registrou guase 32 mil casos de acidente de trabalho na
construgdo civil no Neorte do pais, sendo 40% deles (12.623)
no estado do Para, o que © coloca como lider em nutmerc de

acidentes de trabalho na construgdo civil.

Diante dessa realidade, que envolve a quantidade de pessoas
acidentadas com ou sem invalidez permanente ou ébito, o TRT
da 8® Reglido, por meio do seu programa Trabalho Seguro,
sclicita a criagio de acordo de cooperacdc técnica com a
Rede Bike Anjo, institui¢dc nacional com representacdo nos
estados do Pard e do Amapd, formada por ciclistas gque atuam

voluntariamente para ampliar o uso da bicicleta como modal
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de deslocamento e transporte.

ESPECIFICACAC DO OBJETO

2.4 O projeto conta com a confecgdo e distribuicic de material
de divulgagdo e materiais de seguranga basica para os
trabalhadores qgue utilizam a bicicleta.

Exemple de material a ser fornecido:

Flyers, panfletos, cartazes, placa refletiva,
calendario/cartaz informativo; adesivo refletivo; buzina,
capacete, etc.

RESPONSABILIDADE DAS PARTES

2.5 O TRT8 disponibilizard o material de divulgacac do
aplicativo B8SIM, cartazes e placas, material inerente ao
desenvolvimento das agSes por meio do Programa Trabalho
Seguro.
O Bike Anjos serd responsavel por realizacdo da intervencdo
educativa e realizar a entrega do material do TRT8. Cada
parceiro responsavel por suas acdes. _
CRITERIOS DE ESCOLHA DA PROPOSTA

2.6 O projeto Bike na Obra & uma iniciativa da Rede Bike Anjos e

promove agdes educativas para dar visibilidade ao desloca-
mento dos funciondrios da construcdo civil que usam a bici-

cleta como meic de transporte.

Eles sdo a categoria de profissionais que mais utilize a bi-
cicleta como transporte para chegar ao trabalho. Seguidos
por um nimero também expressivo de autdnomos, eles sdo fa-
cilmente encentrados, lego muito cedo, todas as manhds, pe-

las mais diversas vias da Regidc Metropolitana de Belém

(RMB) . S&o milhares sobre rodas e selins, pedalando para

| g2
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onde gquer que o trabalho os exija, aponta pesquisa realizada
em 2017 pelo Departamento de Transito do Estado do Para (De-
tran/PAa).

Pensando nos perigos encontrados por esses profissionais du-
rante o percurso entre suas casas e ¢ trabalho, bem comc nos
direitos relacionados a essa condigdo de mobilidade, a rede
Bike Anjos Belém criou ¢ projeto "Bike na Obra", gque leva

orientacdo e acgdes educativas para os ciclistas.

O projeto “Bike na ©Obra” trabalha exatamente com o pablico
de interesse do Programa Trabalho Segurc e possibilitard que
operarios da construgdo civil gue vdoc ao trabalhe de bici-
cleta recebam orientagbes sobre ¢ aplicativeo SimVida no pré-

prio canteiro de cobra, além das suas areas de deslocamentc.

2.7 PROCEDIMENTO DE GERENCIAMENTQO E FISCBLIZAQ%O
B fiscalizagdc seré feita por um representante da Adminis-
tragic, especialmente designado, como preceitua a lei, que

cuidaréd pontualmente do contrato.

3 RESULTADO ESPERADO

Aumento da adesdo do usc do aplicative SIMVIDA como ferramenta de
dentncia.

4 CRONOGRAMAE DE EXECUCEO

PRAZO DE EXECUGAO
4.1 As agles serdo realizadas seguindo calendério de agdes da

Bike Anjos e enviado relatdrio com fotos da ac¢do realizada.

LOCAL DE EXECUGAO DOS SERVIGOS
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9/9

4.8 da cidade de Belém e em locais a ser definido pela BIKE

ANJOS.

5 PLANO DE APLICAGAC DOS RECURSOS E CRONOGRAMZ DE DESEMBOLSO

Este TERMO ndo implica em desembolso, a qualguer titulo, presente ou

futuro, sendo vedada a transferéncia de recursos financeiros entre os
participes.

As despesas inerentes 3 execucdo do presente Plano correrio por ccnta
dos participes conveniados, na medida de suas atribuicdes.

6 VIGENCIA DO ORJETO

O prazo inicial da vigéncia deste Plano de Trabalho serd de 12 (doze)
meses, prorrogavelis até o limite de 60 (sessenta) meses, a contar da
data de assinatura do Termo de Cooperagdo Técnica, podendo ser
prorrogado e/ou alterado mediante lavratura de termo aditivo, caso

haja interesse das partes.

7 _RESPONSAVEL PELC FROJETO BASICO

Taissa do Rocio Bencke Goncalves
Chefe da Secdo Socicambiental - SEAMB




