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Ainda no mês de janeiro (27), a Escola Judicial do TRT da 8ª Região iniciou suas atividades
do Plano Anual de Capacitação com a programação de 'Abertura do Ano Letivo e Abertura
do Ano Judiciário', no auditório Aloysio da Costa Chaves.  

As palestras versaram sobre a “Dignidade Humana e Direitos Humanos: ontologia ou
construtivismo dos direitos humanos", proferida pelo jurista alemão Stephan Kirste, e a
"Dignidade Humana versus 'Modernização' das Relações de 
Trabalho: meio ambiente, culturas tradicionais e precarização do trabalho como ameaças à
soberania brasileira", abordada pelo doutor em Filosofia do Direito, Lucas de Alvarenga
Gontijo. Até o dia 30 de abril, 30 % dos projetos do Plano Anual de Capacitação (PAC)
foram executados, seja na formação presencial ou à distância.  

Com a necessidade de cortes no orçamento de todo o TRT, o que incluiu a  EJUD, a
expectativa da Escola seria de esgotamento total das verbas para o restante do ano. 

Assim, a fim de dar prosseguimento às atividades pedagógicas necessárias ao cumprimento
de metas de formação dos magistrados, como Diretor da EJUD8 e com o apoio da
presidência do TRT8, dia 24 de abril, fui até Brasília reunir-me com o Min. Luiz Philippe
Vieira de Mello Filho, diretor da Escola Nacional de Formação e Aperfeiçoamento de
Magistrados do Trabalho - Enamat para expor a situação. 

Apresentamos os projetos já elaborados pela equipe da EJUD8 para 2018 e, assim,
conseguimos a liberação de mais R$190 mil para formação de magistrados, para uso
exclusivo com eventos internos elaborados pela EJUD8, até o final do ano. A verba é
liberada à medida que os eventos são realizados e a escola encaminha a prestação de
contas à Enamat. Com isso, será possível manter quase 100% das ações previstas no
Plano Anual de Capacitação, sem necessidade de onerar o orçamento interno do TRT8. 

A seguir, faremos um apanhado de tudo que já foi realizado até 30 de abril e os
compromissos pelos quais a Escola Judicial do TRT da 8ª Região vem trabalhando. O
momento é de adequação de projetos, orçamentos e execução das atividades já
empenhadas.  

Contamos com a participação de todos, para o sucesso de mais um ano letivo.  

Caros colegas,

Des.Gabriel Napoleão Velloso Filho 
Diretor da Escola Judicial do TRT da 8ª Região 
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Abertura do ano letivo

Data: 27/01/18 

Carga horária: 3 h/a 

Participantes: 
- 12 magistrados 

- 140 servidores, estagiários e público

externo.

Atividade de formação: no Eixo Teórico-

Prático de Competências Específicas,

Subeixo Jurídico-trabalhista, conforme

definido pelo Programa Nacional de

Formação Continuada de Magistrados do

Trabalho

Ainda no mês de janeiro (27), a Escola
Judicial do TRT da 8ª Região iniciou suas
atividades do Plano Anual de Capacitação
com a programação de 'Abertura do Ano
Letivo e Abertura do Ano Judiciarário', no
auditório Aloysio da Costa Chaves.  

As palestras versaram sobre a “Dignidade Humana e Direitos Humanos: ontologia ou
construtivismo dos direitos humanos", proferida pelo jurista alemão Stephan Kirste, e a
"Dignidade Humana versus 'Modernização' das Relações de Trabalho: meio ambiente, culturas
tradicionais e precarização do trabalho como ameaças à soberania brasileira", abordada pelo
doutor em Filosofia do Direito, Lucas de Alvarenga Gontijo. 

Palestra Dano Moral nas Relações de Trabalho

A EJUD8 realizou, em parceria com o
programa de Pós-Graduação da Universidade
Federal do Pará, a palestra “Dano Moral nas
relações de trabalho: a limitação das
hipóteses de sua ocorrência e a tarifação da
indenização pela reforma trabalhista”, com o
Pós-Doutor em Direito Eroulths Cortiano Jr. O
evento, que contou com a coordenação de
debates da Desembargadora Pastora
Teixeira Leal. 

Data: 15/03/18    Carga horária: 2 h/a 

Participantes: 
- 10 magistrados e 132 servidores,

estagiários e público externo.

Atividade de formação: Eixo Teórico-

Prático de Competências Específicas,

Subeixo Jurídico-trabalhista.
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Os “Novos desafios para a Justiça do
Trabalho” foram tema do Ciclo de
Estudos EJUD do 1º semestre de
2018. O evento teve a participação de
magistrados, servidores e estagiários
da 8ª Região, que tiveram a
oportunidade de assistir às palestras e
mesas de debates. 

Data: 26 e 27/03/18 
Carga horária: 10 h/a 
Participantes: 
- 77 magistrados 
- 66 servidores e estagiários 

Atividade de formação:  Eixo Teórico-Prático
de Competências Específicas, Subeixo Jurídico-
trabalhista. “Adotar postura crítica acerca de
temas contemporâneos relevantes para a
jurisdição.”

Ciclo de Estudos EJUD8 - 1º Semestre 2018

1º dia: 
- Palestra “Os desafios da Justiça do
Trabalho na pós-modernidade ” - Des.
James Magno Araújo Farias (TRT16) 
- Palestra “Nova Terceirização – Lei
13.429/2017 – Responsabilidades Legais
frente aos Acidentes do Trabalho e
Doenças Ocupacionais”  - Adriano Jannuzzi
Moreira - Mestre em Direito Empresarial. 
- Palestra “Inteligência Emocional no
Ambiente de Trabalho”- Ana Cristina
Moraes Warpechowski – Conselheira
Substituta no TCE-RS. 
- Palestra “Controle de
Constitucionalidade e
Convencionalidade da Reforma
Trabalhista”  - Antônio Gomes Moreira
Maués -  Doutor em Direito. 

Para o desembargador Gabriel Napoleão Velloso Filho, diretor da Escola Judicial do TRT8, o
Ciclo foi importante à medida que permitiu aos magistrados para sair do isolamento natural
da profissão e repensar as atividades diárias. “O Direito e a sociedade são muito dinâmicos.
Essa é uma pausa fundamental para tirar dúvidas e voltar à jurisdição prontos para poder
enfrentar os desafios que se colocam a nós”, finalizou o desembargador.  

- Palestra “Sucumbência  e Acordos
Extrajudiciais” - Juiz Ney Stany Morais Maranhão
(TRT8). 

2º dia: 
- Mesa redonda “Sistema de Precedentes Cível
e Trabalhista” - Des. Francisco Sérgio Silva
Rocha (TRT8), juiz Raimundo Itamar Lemos
Fernandes Júnior (TRT8) e prof. Jean Carlos
Dias -  Doutor em Direitos Fundamentais e
Relações Sociais. 
- Mesa redonda “Reforma Previdenciária” - juiz
Océlio de Jesus Carneiro de Morais (TRT8), José
Raimundo Barreto Trindade - doutor em
Desenvolvimento Econômico e Eli Meneses
Bessa - Procurador Federal.  
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- PJe-Calc (Turma 1/2018) - 15 h/a -
25/04 a 25/05/18 - 79 inscritos 
- Comentários à MP nº 808/2017 (Turma
2/2018) -  22/03 a 09/04/18 - 59 inscritos  
- e-Gestão - 1º Grau (Turma 1/2018) - 06
h/a - 25/04 a 25/05/18 - 30 inscritos 
- e-Gestão - 2º Grau (Turma 1/2018) - 06
h/a - 25/04 a 25/05/18 - 13 inscritos 
- Reforma Trabalhista - Módulo 1
(Turma 1/2018)- 20 h/a - 22/03 a
27/05/18 - 92 inscritos 
- Reforma Trabalhista - Módulo 2
(Turma 1/2018) - 20 h/a - 22/03 a
27/05/18 - 76 inscritos

EJUD8 possui mais de
200 vídeos em canal
no 

A Escola Judicial do TRT da 8ª Região
disponibiliza em seu Canal do
YouTube videoaulas, palestras e
outros materiais produzidos com
finalidade educativa.  
As postagens iniciaram em maio de
2016 e até maio deste ano já
possuímos 218 vídeos e 788 inscritos. 
Os campeões de acesso são os
vídeos sobre o PJe-Calc, (também
produzidos integralmente pela
EJUD8). Somente o primeiro vídeo da
série totalizou mais de 21 mil
visualizações até o final do mês de
abril deste ano. Acesse Escola
Judicial TRT8 no YouTube.

Novo portal traz área
exclusiva para EJUD

O novo portal do TRT8 tem uma área
exclusiva para a EJUD8. O espaço trouxe
maior visibilidade aos serviços oferecidos pela
Escola Judicial e permite que magistrados e
público em geral possam acompanhar a
programação, acessar certificados,
informativos, materiais didáticos e os vídeos
postados no YouTube.  
Acesse - https://www.trt8.jus.br/escola-
judicial/eventos 

Com valores referentes ao auxílio bolsa
devidamente reservados, seguem as aulas
do mestrado no grupo de pesquisa
'Justiça do Trabalho e Políticas Públicas' -
CESUPA. Compõem o grupo o Des.
Gabriel Velloso Filho e os juízes Saulo
Mota; Elinay Melo, Nágila Quaresma;
Vanilson Fernandes; Shirley Pinheiro e
Otávio Bruno Silva.

Auxílio-bolsa

27 de abril a EJUD apoiou o Encontro de
Responsabilidade Social, promovido
pelo Programa Trabalho Seguro e Seção
Socioambiental do TRT8. Foram apresentadas
Políticas de inclusão no mercado de trabalho,
cadeia produtiva do açaí e vídeos da
campanha de combate ao trabalho infantil. 

EJUD apoia evento do
programa Trabalho
Seguro

Expressas
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