PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
(Resolucdo CNJ n° 468, de 15/07/2022)

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1. IDENTIFICAGAO DA UNIDADE DEMANDANTE

Processo PROAD: 3564/2025

Unidade demandante: SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Titular da unidade: DIEGO ANTONIO NASCIMENTO MONTERO VALDEZ

Responsavel pela
elaboracdo do ETP:

MARCO AURELIO FIDELIS REGO

Representante da
Unidade VINICIUS LOIOLA AIRES

Administrativa:

Representante da
BERNARDO DE ALCANTARA ZELL COSTA
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Unidade Técnica:

2. DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

Em setembro de 2022 o TRT da 8% Regido deu inicio a migracéao
da sua infraestrutura de data center para a nuvem AWS, chegando ao
percentual de 95% dos servicos do tribunal disponibilizados a partir
da infraestrutura de nuvem publica da AWS.

Atualmente o ambiente computacional do TRT da 8% Regido é
composto de:

Site principal: instalado na nuvem AWS, em 3 zonas de
disponibilidade, de onde s&o providos mais de 95% dos servigos do
TRT da 8% Regido;

Site on premise: 1instalado em uma Sala Cofre localizada no
térreo do prédio Sede do Tribunal, com sistemas corporativos
remanescentes, servidores de dominio e equipamentos de
telecomunicacdes;

Inicialmente a contratacdo da nuvem publica do TRT8 foi feita
de forma autdénoma pelo Tribunal, a partir da adesdo a uma ata de
registro de precos do ministério da economia. Sucessivamente, apds o
encerramento da vigéncia contratual, este TRT alinhou-se a politica
de nuvem definida pelo Conselho Superior da Justigca do Trabalho. o
qual tinha o Serpro como cloud broker, passando a fazer parte do
contrato do TST que albergava o préprio TST, o TRT da 17% Regido e o
TRT da 24° Regiédo.

Como a contratacdo firmada inicialmente com o Serpro pelo TST
tinha algumas limitacdes, foi necesséario fazer um novo contrato para
corrigir as lacunas anteriormente identificadas e permitir que
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outros TRTs pudessem adorar, caso viavel técnica e economicamente,
esse novo modelo de infraestrutura.

Na sequéncia foi firmado entre o CSJT, TST e o Serpro o
contrato n°® 178/2025, cujo o objeto é “2.1 O presente CONTRATO
ESTRUTURANTE tem por objeto a disponibilizagdo e execugdo de um
MODELO ESTRUTURANTE para o provimento dos servicos especializados em
computacdo em nuvem e tecnologia da informacdo aos 6rgdos da Justica
do Trabalho por meio de um CONTRATO DE ADESAO. 2.2. Os servigos que
integram o OBJETO DE REFERENCIA do MODELO ESTRUTURANTE serdo
prestados em beneficio dos ORGAOS ADERENTES, individualmente e na
medida em que estes se manifestarem mediante celebracdo do CONTRATO
DE ADESAO com o SERPRO. 2.3. Os CONTRATANTES poderdo figurar como
usudrio individual dos servicos que integram o OBJETO DE REFERENCIA
do MODELO ESTRUTURANTE mediante celebracdo de CONTRATO DE ADESAO.”

O referido instrumento contratual dé& lastro para gque o0s
demais 6érgdos da Justica do Trabalho adiram ao contrato estruturante
retrocitado e possam firmar contrato independente com o Serpro,
seguindo o modelo de trabalho e a negociacdo acordada aquela empresa
publica e o CSJT e o TST.

E com o fito de nos mantermos alinhados a politica nacional
de nuvem da Justigca do Trabalho, faz-se necessario aderirmos ao
contrato estruturante firmado pelos 6rgdos superiores desta justica
especializada. Ademais, com essa proposta de contratacdo busca-se
garantir niveis adequados de prestacdo dos servigos de TIC aos
usudrios internos e externos do TRT da 8% Regido.

2.1. DEFINICAO E ESPECIFICAGAO DAS NECESSIDADES DE NEGOCIO

2.1.1. A Estratégia ©Nacional do ©Poder Judiciario 2021-2026,
aprovada pela Resolugdo CNJ n° 325/2020, traz como seu
macrodesafio “Fortalecimento da Estratégia Nacional de TIC e
Protecéao de Dados”. Ja o) Planejamento Estratégico
Institucional do TRT da 8% Regido, aprovado pela Resolucéo
TRT8 n® 49/2021, apresenta, entre seus objetivos
estratégicos, “Aprimorar a Governanga de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo e a Protecdo de Dados”. J& o Plano

Diretor de Tecnologia da Informagdo - PDTI 2025/2026, tem
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entre seus vVvarios projetos os associados diretamente ao
ambiente de nuvem, como a nova contratacdo de nuvem,
migracdo do ambiente on premise para nuvem, entre outros.
A continuidade dos negdécios e da prestacdo de servicgos a
sociedade pelo TRT da 8% Regido depende diretamente da
existéncia e da disponibilidade das informagcdes que séao
armazenadas em ambiente tecnoldégico wutilizado pelo oérgéo,
que hoje, majoritariamente, estd em nuvem, visando suprir as
dreas no caso de acidentes e sinistros gque venham a causar
prejuizos e descontinuidade das atividades das areas
negociais.
Dada a importadncia do Processo Judicial Eletrdnico da
Justica do Trabalho (PJe-JT), considerado sistema essencial
para o negbécio e funcionamento do Tribunal Regional do
Trabalho da 8% Regido (portaria PRESI 838/2017), torna-se
vital a contratagcdo dos servico de infraestrutura e
plataforma em nuvem para que possa garantir seu
funcionamento eficiente, monitorado, administrado e em alta
disponibilidade.
Diante do exposto, objetiva-se contratar, por meio de adeséo
ao contrato estruturante do TST e CSJT, firmado com o
Serpro, servicos especializados de computagdo em nuvem e
tecnologia da informacgdo correlatos, sob estrutura de um
integrador multinuvem (Cloud Broker) para o provimento de
Servicgos de Computacao em Nuvem na modalidade Iaas
(Infraestrutura como Servico), PaasS (Plataforma como
Servico), Marketplace, além de servicos profissionais de
Consultoria Técnica Especializada em Nuvem e Gerenciamento
de Ambientes em Nuvem, pelo periodo de 36 (trinta e seis)
meses, com possibilidade de prorrogacdo nos termos dos Arts.

106 e 107 da Lei 14.133/2021.

DEFINICAO E ESPECIFICACAO DAS NECESSIDADES TECNOLOGICAS

1.

Esta contratacéado se destina, fundamentalmente, a
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disponibilizar um ambiente tecnoldégico robusto, seguro,
estdvel e assistido para o TRT da 8% Regido.

E importante destacar que nesta contratacdo de nuvem publica
o ambiente a ser contemplado serd o sistema PJe, que é o
principal sistema corporativo do Tribunal e possui a maior
infraestrutura tecnoldbgica, assim como 0s sistemas
administrativos gque d&do suporte ao funcionamento do TRT da
8% Regido.

Tal como acima j& registrado, o TRT da 8% Regido j& opera a
partir da infraestrutura de nuvem publica da AWS, desde
fevereiro de 2023, e atualmente mais de 95% dos seus
servigcos sdo prestados a partir daquela nuvem.

Conforme vem se observando nos Ultimos 2 anos, a opcgdo feita
por este tribunal se mostrou acertada, em especial pela
garantia da continuidade dos servigcos e melhoria substancial
no tempo de resposta para escalar infraestruturas para
implantagcdo de novos sistemas e servigos.

Abaixo temos a lista de sistemas do TRT da 8% Regido que

hoje rodam na infraestrutura de nuvem publica da AWS:

Aplicagdo/Médulo de Sistema - Produgédo

PJe e Satélites

Portal do Tribunal | www.trt8.jus.br

PAS

Assyst | assyst.trt8.jus.br

Sistema de Acesso Predial

NE'S-PROD

TOL (RDHOST3)

DC1-AWS (AD-NUVEM)

SVR1-AWS (Servidor IIS - Licencas)
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SVR2-AWS (Sincronismo Google | AD | SIGEP)

WIKI

ATOM | atom.trt8.jus.br

APPPAS | apppas.trt8.jus.br

AQUITEMJT | aquitemjt.trt8.jus.br

ARGOCD | argocd-adm-prod.trt8.jus.br

AUTOATENDIMENTO | autoatendimento.trt8.jus.br

AUTOMATIZATRT |automatizatrt.trt8.jus.br

BANEX | banex.trt8.jus.br

CAC | cac.trt8.jus.br

CADASTROCAPE | cadastrocape.trt8.jus.br

CATALOGO | catalogo.trt8.jus.br

CERIMONIAL | cerimonial.trt8.jus.br

CNT | cnt.trt8.jus.br

CONECTOR-SIGEP | conector-sigep.trt8.jus.br

DEGRAVA | degrava.trt8.jus.br

DIBAD | dibad.trt8.jus.br

ECERT | ecert.trt8.jus.br

EJUD | ejud.trt8.jus.br

EXTRATOR-SIGEP | extrator-sigep.trt8.jus.br

EXTRATOR-TEXTO | extratortexto.trt8.jus.br

FOLHAWEB | folhaweb.trt8.jus.br

FROTA | frota.trt8.jus.br

GESTAOATOS | gestaocatos.trt8.jus.br

GEST | gest.trt8.jus.br

IDPJ | idpj.trt8.jus.br

INTEGRACAO-CORREIOS |
integracoes-correios.trt8.jus.br

INTEGRACAO-KEYCLOAK-AWS |
integracoes-keycloak-aws.trt8.jus.br

INTRANET | intranet.trt8.jus.br
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KEYCLOAK | keycloak.trt8.jus.br

LABORE | labore-aws.trt8.jus.br

MAGISTRATUS | magistratus.trt8.jus.br

MARKETPLACE | marketplace.trt8.jus.br

METABASE | metabase.trt8.jus.br

OCR | ocr.trt8.jus.br

OCS | ocs.trt8.jus.br

PASSIVOS | passivos.trt8.jus.br

PLSA | plsa.trt8.jus.br

PROAD | proad.trt8.jus.br

PROGECOM | progecom.trt8.jus.br

REDMINE | redmine.trt8.jus.br

RT | rt.trt8.jus.br

SAFT | saft.trt8.jus.br

SIGEP-RETIFICA | sigep-retifica.trt8.jus.br

SIGEP (DMAG) | sigep.trt8.jus.br/dmag

SIGEP (GECJ) | sigep.trt8.jus.br/gec]

SIGEP (PRINCIPAL) | sigep.trt8.jus.br/sigep-backend
SIGEP (SUBREG) | sigep.trt8.jus.br/subRegJuizesSub

SIGS | sigs.trt8.jus.br

SUPERCATAVENTO | supercatavento.trt8.jus.br

TEMA | tema.trt8.jus.br

TRT8-INTEGRACOES | trt8-integracoes.trt8.jus.br

ADAIR | adair.trt8.jus.br

CONCILIA | concilia-delivery.trt8.jus.br

EGARIMPO | egarimpo.trt8.jus.br

GARIMPO | garimpo.trt8.jus.br

GRAFANA | grafana-aws-pje-prod.trt8.jus.br
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JURIS | juris-kibana.trt8.jus.br

KIBANA | kibana-aws-pje-prod.trt8.jus.br

EXTRATOR1G (CODEX) | pje-extrator-lgrau.trt8.jus.br

EXTRATOR2G (CODEX) |pje-extrator-2grau.trt8.jus.br

PJE | pje.trt8.jus.br

JTE | satelites.trt8.jus.br

SIF | sif.trt8.jus.br

SISDOV | sisdov.trt8.jus.br

autoatendimento-bugfix.trt8.jus.br

cac-bugfix.trt8.jus.br

conector-sigep-bugfix.trt8.jus.br

ejud-bugfix.trt8.jus.br

extrator-sigep-bugfix.trt8.jus.br

folhaweb-bugfix.trt8.jus.br

gestaoatos-bugfix.trt8.jus.br

gest-bugfix.trt8.jus.br

intranet-homologacao.trt8.jus.br

keycloak-hom-aws.trt8.jus.br

metabase-hom.trt8.jus.br

pas-hom.trt8.jus.br

passivos-bugfix.trt8.jus.br

predial-hom.trt8.jus.br

proad-aws-hom.trt8.jus.br

progecom-bugfix.trt8.jus.br

saf-hom.trt8.jus.br

scmp-bugfix.trt8.jus.br

siabi-hom.trt8.jus.br

sigep-bugfix.trt8.jus.br

sigs-bugfix.trt8.jus.br

smd-hom.trt8.jus.br

adair-hom.trt8.jus.br
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concilia-delivery-hom.trt8.jus.br

egarimpo-hom.trt8.jus.br

grafana-eks-pje-hom.trt8.jus.br

jte-hom.trt8.jus.br

kibana-eks-pje-hom.trt8.jus.br

pjehom-extrator-lgrau.trt8.jus.br

pjehom-extrator-2grau.trt8.jus.br

pjehom.trt8.jus.br

prometheus-eks-pje-hom.trt8.jus.br

sifhom.trt8.jus.br

A solucéo

deverd promover estabilidade, desempenho e

praticidade na gestdo, permitir a integracdo dos diferentes

servicos e ferramentas necessédrias para a perfeita operacéo

da infraestrutura e plataforma adotada pelo tribunal.

Requisitos de Negdcio:

2.2.7.1.

Melhorar continuamente a prestacgdo de servigos
de TI dos 6rgédos da Justica do Trabalho.
Reduzir a necessidade de 1investimento em
equipamentos para o datacenter dos o6rgdos da
Justica do Trabalho.

Aprimorar a gestdo orcamentaria de recursos de
TI dos dérgdos da Justica do Trabalho.

Promover um programa permanente de Tecnologia
da Informacdo para a modernizagdo da gestdo
dos processos e servigos de TI utilizados pela
Justica do Trabalho.

Atender aos requisitos de disponibilidade dos
servigcos e solugdes de TI disponibilizadas
pela Justica do Trabalho ao seu publico

interno e a sociedade.
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2.2.7.6. Reduzir a alta dependéncia de provedor de
servigco de nuvem (Vendor lock-in).
2.2.7.7. Agilizar a contratacéo de servicos de
computacdo em nuvem para os 6rgdos da Justica
2.2.7.8. Padronizar a prestacéao de servicos de
computagcdo em nuvem para os o6rgdos da Justica
do Trabalho.
Requisitos Tecnolébgicos - Servicgos Profissionais: do
Trabalho
2.2.8.1. Prover servigos profissionais de consultoria
técnica especializada em nuvem para:
2.2.8.1.1. Migracdo de ambientes de nuvem.
2.2.8.1.2. Implantacdo e configuracdo de ambientes
de nuvem.
2.2.8.1.3. Desenvolvimento e Implementacéo de
Infraestrutura como cédigo (IaC).
2.2.8.1.4. Elaborar recomendacgcdes e proposigdes de
seguran¢ga para projetos em ambientes em
nuvemn.
2.2.8.1.5. Estimar custos de servicos de nuvem.
2.2.8.2. Prover servicgos profissionais de consultoria
técnica especializada em nuvem, prestados por
profissionais especializados e certificados em
tecnologia de computacdo em nuvem.
2.2.8.3. Prover de servigos profissionais de
gerenciamento de ambiente de nuvem com as
seguintes caracteristicas:
2.2.8.3.1. Realizar provisionamento, configuracédo e
atualizacd&o de patchs de seguranca dos
servigcos de infraestrutura gerenciados em
nuvemn.
2.2.8.3.2. Realizar a monitoracdo dos servicos de

infraestrutura gerenciados em nuvem em

periodo de 24x7 com registro e resolugéo
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de problemas.

2.2.8.3.3. Realizar a gestdo de 1incidentes dos

2.2.8.4.

servigcos de infraestrutura gerenciados em
nuvemn.
Prover servicos profissionais de gerenciamento
de ambiente de nuvem, prestados por
profissionais especializados e certificados em

tecnologia de computacdo em nuvem.

2.2.9. Requisitos Tecnoldgicos - Servico de Computacdo em Nuvem:

2.2.9.1.

Atuar como intermediadora e integradora de
nuvem (Cloud Broker) de dois ou mais
Provedores de Servicgos de Nuvem (Cloud
Provider) .

Disponibilizar catdlogo de servicos de nuvem
dos provedores da solugdo com transparéncia
dos custos e que permita o consumo de servigos
de nuvem para inovacdo e evolucdo tecnoldgica.
Permitir o controle aprimorado de custos por
meio de relatdérios de consumos de servicos de
nuvem e de estabelecimento de alertas de
limites de consumo.

Permitir otimizacdo de custo dos servicos de
nuvem através de “auto-sizing”.

Permitir a alocacdo dinédmica de recursos
computacionais.

Permitir a reserva de servicos de nuvem.
Permitir o pagamento antecipado de servigos de
nuvemn.

Permitir o uso de multiplas contas ©para
organizacdo por projetos, ciclo de wvida ou

separacdo de custos.
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2.2.9.9. Disponibilizar ferramenta para analise de
consumo dos servicos de nuvem.
2.2.9.10. Disponibilizar ferramenta para monitoracdo do
uso dos servicos de nuvem.
2.2.9.11. Disponibilizar diferentes capacidades de
computacdo em nuvem.
2.2.9.12. Disponibilizar servigos de nuvem com
capacidades de alta disponibilidade de
operagdo e seguranga.
2.2.9.13. Disponibilizar servicos gerenciados (PaasS -

Plataformas como servigo) para os contéineres

das aplicacodes, para as solucgdes de
Armazenamento, Mensageria, Tratamento e
Transformacgdo de Dados, Inteligéncia

Artificial, Machine Learning e outros servigos
que vierem a ser disponibilizados.

2.2.9.14. Disponibilizar recursos de cdépias de seguranca
(backups) em ambiente distinto do ambiente de
producdo, com opc¢des de imutabilidade de dados
definidas pelo usuéario.

2.2.9.15. Disponibilizar recursos de armazenamento de
objetos e arquivos, com durabilidade minima de
99,999999999% (onze noves) ao ano e permitir o
versionamento de objetos, possibilitando
preservar, recuperar e restaurar todas as
versdes de cada objeto armazenado.

2.2.9.16. Permitir a escolha entre, ao menos, trés
classes de armazenamento de objeto e arquivo,
otimizadas para diferentes requisitos de
performance: custo, duracdao do armazenamento e
resiliéncia.

2.2.9.17. Permitir a transicdo de objetos entre as
classes de armazenamento.

2.2.9.18. Disponibilizar recurso de segmentagdo da rede



PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
(Resolucdo CNJ n° 468, de 15/07/2022)

2.2.9.19.

em sub-redes privadas e publicas, provendo
firewall com reconhecimento de estado para a
rede e ainda o uso de 1lista de controle de
acesso (ACL) para permitir ou nédo determinado
trdfego de entrada, ou de saida no nivel de
sub-rede.

Disponibilizar recursos de Web Application
Firewall, de forma a permitir criar e usar
regras de seguranca contra ameagas comuns
(robds, injecdo de SQL, cross-site scripting,
entre outros) para as aplicacdes web.
Disponibilizar recurso de balanceamento de
carga para redes e para aplicacdes.
Disponibilizar recurso de monitoramento e
logging para todo ambiente, com retencéo
definida pelo usuéario.

Disponibilizar recurso de monitoramento de
eventos de seguranga, com O uso baselines para
auxiliar na deteccao de ameacas ou
comprometimentos.

Disponibilizar recurso de analise de
seguranca, para visualizacdo de lacunas de
configuracdo em relacd&o as boas préaticas.
Disponibilizar recursos para a automatizacdo
de rotinas de seguranca com uso de APIs.
Disponibilizar recurso de gerenciamento
centralizado das chaves criptograficas usadas.
Disponibilizar recurso de gerenciamento seguro
para armazenamento e acesso as credenciais
(secrets) de acesso a recursos, com

possibilidade de impor rotacionamento de
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credenciais.
2.2.9.27. Disponibilizar recurso de gerenciamento de
identidades e controle de acesso, para
estabelecer politicas de acessos aos servicgos

em nuvem, contendo ao menos:

2.2.9.27.1. permissdes por grupos, papéis e
politicas.

2.2.9.27.2. suporte a autenticacdo multifator.

2.2.9.27.3. uso de credenciais temporarias.

2.2.9.27.4. politica de acesso por identidade ou por
recurso.

2.2.9.27.5. possibilidade de adogcdo da negacdo por
padr&o e concessdo somente se explicita,
se ndo houver negacédo explicita.
2.2.9.27.6. possuir recurso de identidade federada
para permitir o uso de single sign on no
processo de autenticacéo.
2.2.10. Requisitos de Seguranca da Informacdo / Disponibilidade /
Escalabilidade:
2.2.10.1. Requisitos dos Provedores de Servico de Nuvem
da Solucé&o:
2.2.10.1.1. Possuir funcionalidades nativas
contra-ataques de negacdo de servigco (DoS
e DDoS), nas camadas de rede e aplicacéo.
2.2.10.1.2. Suportar a comunicacéo por canais
criptografados para todos os acessos de
contas administrativas.
2.2.10.1.3. Suportar criptografia para dados em
repouso e em trénsito.
2.2.10.1.4. Garantir o isolamento dos servicos e
dados com outros clientes do provedor.
2.2.10.1.5. Aplicar regularmente as atualizacgdes de
seguranc¢a nos servigos gerenciados.

2.2.10.1.6. Possuir Certificacdo TIER IIT.
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2.2.10.1.7.

2.2.10.1.8.

Respeitar, no que lhes couber, as
determinacdes definidas na Instrucéo
Normativa n® 5, de 30/08/2021, que dispode
sobre os requisitos minimos de seguranca
da informacdo para utilizacdo de solucgdes
de computac¢do em nuvem.

Adotar os seguintes padrdes de seguranca:

2.2.10.1.8.1. ISO/IEC 27001:2013.

2.2.10.1.8.2. ISO/IEC 27017:2015.

2.2.10.1.8.3. ISO/IEC 27018:2014.

2.2.10.1.9.

2.2.10.1.10.

2.2.10.1.11.

2.2.10.1.12.

Hospedar em territério Dbrasileiro, os
dados, metadados, informacdes e
conhecimentos produzidos ou custodiados,
transferidos para o provedor de servicgo
de nuvem, quando este for o territdrio
escolhido pelo usuario do servico.
Garantir a devolucdo integral dos dados,
informacdes e sistemas sob custddia do
provedor de servico de nuvem ao término
do contrato de prestacdo do servico, sem
cobrancas de custos com as transferéncias
de dados necesséarias.

Garantir a eliminacédo, por parte do
provedor de servigo de nuvem, ao término
do contrato de prestacdo do servigo, de
qualquer dado, informacéo, sistema do
6rgdo ou entidade sob sua custddia,
observada a legislacdo que trata da
obrigatoriedade de retencdo de dados.
Executar os servigos em observancia as

disposicdes da Lei Geral de Protecdo de
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Dados - LGPD - Lei 13.709, de 2018.

3. ALINHAMENTO ESTRATEGICO / PDTIC E DEMONSTRACAO DE PREVISAO NO PCA

Esse projeto estd alinhado ao Planejamento Estratégico
Institucional (PEI) deste Tribunal aprovado pela Resolucéao
n® 049/2021/TRT8, mais especificamente com a perspectiva do
"Aprendizado e Crescimento" e ao objetivo estratégico
"Aprimorar a Governanca de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacédo (TIC) e a protecdo de dados".

O referido projeto também estd alinhado com o Plano Diretor
de Tecnologia da Informagcdo e Comunicacgcdo (PDTIC) deste
Tribunal aprovado pela Portaria PRESI n°® 459/2021, com as
seguintes estratégias e metas:

- Aumentar a satisfacdo dos usuarios internos de recursos de
TIC;

- Manter o patamar de "Exceléncia" em governanca, Jgestdo e
infraestrutura de tecnologia da informacdo e comunicacéo;

- Manter o minimo de 90% de cumprimento de execugdo das

acdes planejadas no Plano de Contratacdes de TIC até 2026.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1. REQUISITOS SOCIAIS:

Os

licitantes devem apresentar as seguintes declaracgdes para

preenchimento dos requisitos sociais deste certame:

4.1.1.

Declaracdo de que a licitante se encontra regular perante a
Justica do Trabalho, com apresentacdo da CNDT;

Declaracdo de que a licitante ndo foi apenada nos ultimos 5
anos em razdo de pratica de atos de preconceito de raca, de
cor, de sexo ou de estado civil, etc.

Declaracdo de que a licitante cumpre todas as exigéncias
relativas ao atendimento as normas de saude e seguranca do

trabalho.

4.2. REQUISITOS DE DEMONSTRAGCAO DE CAPACIDADE OPERACIONAL

4.2.1.

Ndo se aplica, por se tratar de uma adesdo a um contrato
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é

estruturante firmado pelo TST e CSJT com o Serpro, o qual
uma empresa publica com finalidade especifica para prestacgéo

de servigos de tecnologia da informacédo.

4.3. REQUISITOS LEGAIS

4.3.1.

A CONTRATADA deverd arcar com todas as despesas com
saléarios, encargos sociais e trabalhistas, seguros,
impostos, taxas e contribuig¢des, despesas administrativas e
demais insumos necessarios a perfeita execucdo do objeto.

A CONTRATADA assumird integral responsabilidade por danos ou
prejuizos pessoails ou materiais que causar ao CONTRATANTE ou
a terceiros por si ou por SsSeus sucessores e representantes,
na execucgdo dos servigos contratados, isentando o)
CONTRATANTE de toda e qualquer reclamacdo decorrente dos
mesmos.

A CONTRATADA devera entregar ao Tribunal qualquer produto
gerado, mesmo que tenha sido produzido sem a solicitag¢do na
nota de empenho e/ou contrato.

A utilizacdo de solucgdes ou componentes proprietarios, da
CONTRATADA ou de terceiros, na construcdo dos programas ou
quaisquer artefatos relacionados ao contrato, que possam
afetar a propriedade do produto, deve ser formal e
previamente autorizada pelo Tribunal.

A CONTRATADA fica proibida de fazer qualgquer tipo de
publicidade sobre os servigcos contratados, sob pena de
aplicacdo das sancdes cabiveis.

Conforme determina a Resolucdo n°® 468 do Conselho Nacional
de Justiga - CNJ, artigo 8°, § 2°, a empresa CONTRATADA que
prové a Solucdo de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo
ndo poderd ser a mesma que avalia, mensura ou fiscaliza o
objeto da contratacéo.

A presente licitacdo é lastreada pela Lei n° 14.133, de 1°
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de abril de 2021, gque estabelece normas gerais de licitacéo
e contratacdo para as Administracdes Publicas diretas,
autérquicas e fundacionais da Uniéo, dos Estados, do
(e}

Distrito Federal e dos Municipios, e pela Lei n

10.406/2002.

.4. REQUISITOS PARA IMPLANTAGCAO DA SOLUGAO
4.4.1. Atualmente o TRT da 8% Regido j& tem conta de trabalho junto
a AWS, através do proéprio Serpro, com isso os desafios para

implantacdo serdo diminutos.

.5. REQUISITOS PARA CAPACITAGAO

N&o se aplica.

.6. REQUISITOS DE MANUTENGCAO E SUPORTE DA SOLUGAO

4.6.1. Os servicos de suporte técnico serdo solicitados mediante a
abertura de chamados a serem efetuados por técnicos do
Tribunal, via chamada telefdnica 1local, a cobrar ou 0800,
e-mail, website ou chat do fabricante ou a empresa
autorizada, em qualquer caso em portugués, a qualquer
hordrio e em qualquer dia da semana (24x7).

4.6.2. Os chamados de suporte técnico serdo centralizados e
efetuados pela equipe da Coordenadoria de Infraestrutura
Tecnoldgica do Tribunal.

4.6.3. Todas as solicitacgdes feitas pelo CONTRATANTE deverdo ser
registradas pela CONTRATADA em sistema informatizado para
acompanhamento e controle da execucdo dos servicgos.

4.6.4. O acompanhamento da prestacdo de servico deverd ser através
de um numero de protocolo fornecido pela CONTRATADA, no
momento da abertura da solicitacéo.

4.6.5. O nUmero de requisicdes de suporte deverd ser ilimitado.

4.6.6. Deverd ser disponibilizado suporte remoto.

7. REQUISITOS TEMPORAIS
4.7.1. Disponibilizar suporte a gquaisquer vicios ou defeitos nos

servicos disponibilizados por intermédio do provedor de
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nuvem com, no minimo, as seguintes caracteristicas:
4.7.1.1. Manter central de atendimento para abertura de
chamados no regime 365x24x7 para atendimento
dos chamados de suporte técnico.
4.7.1.2. A central deveréa ser acionada,
preferencialmente, por meio da abertura de

chamados pela internet.

4.7.1.3. O atendimento deverd ser realizado em lingua
portuguesa.

4.7.1.4. Informar previamente sobre toda e qualquer
manutencdo programada relacionadas aos

produtos entregues e servicos prestados.
Participar ativamente na identificacdo da causa raiz de
problemas relacionados aos produtos entregues e servigos
prestados.
A contratacdo em tela deverd ser de 36 (trinta e seis)
meses, com possibilidade de prorrogagdo nos termos dos Arts.

106 e 107 da Lei 14.133/2021.

REQUISITOS DE SEGURANCA

2.

A CONTRATADA deverd se responsabilizar integralmente pela
sua equipe técnica, primando pela qualidade, desempenho,
eficiéncia e produtividade, visando a execugdo dos trabalhos
durante todo o Contrato, dentro dos prazos estipulados, sob
pena de ser considerada infracdo passivel de aplicacdo de
penalidades previstas, caso 0Os prazos, indicadores e
condig¢des nado sejam cumpridas.

A CONTRATADA deverd responder integralmente por quaisquer
perdas ou danos causados em razdo de acgcdo ou omissédo, dolosa
ou culposa, sua ou dos seus profissionais em razdo da
execucdo do(s) servico(s) contratado(s), independentemente

de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver
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sujeito.
A CONTRATADA devera cumprir e garantir que seus
profissionais estejam cientes, aderentes e obedecam
rigorosamente as normas e aos procedimentos estabelecidos na
Politica de Segurancga da Informacdo do Tribunal.
A CONTRATADA devera manter sigilo, sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de que tomar conhecimento em razdo da
execugcdo do objeto do contrato, respeitando todos o©os
critérios de sigilo, seguranca e inviolabilidade, aplicéaveis
aos dados, informacdes, regras de negdcio, documentos, entre
outros.
A CONTRATADA deverad identificar qualquer equipamento de sua
posse que venha a ser utilizado, afixando placas de controle

patrimonial, selos de seguranca, entre outros pertinentes.

4.9. NATUREZA DOS SERVICOS

4.9.1.

Contratacdo de servicos especializados de computacdo em
nuvem e tecnologia da informacdo correlatos, sob estrutura
de um integrador multinuvem (Cloud Broker) para o provimento
de Servigcos de Computagdo em Nuvem na modalidade TIaaSs
(Infraestrutura como Servicgo), PaasS (Plataforma como
Servico), Marketplace, além de servicos profissionais de
Consultoria Técnica Especializada em Nuvem e Gerenciamento

de Ambientes em Nuvem.

4.10. PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE

4.10.1.

4.10.2.

Os materiais e equipamentos wutilizados na execucdo dos
servicgos contratados devem observar os critérios de
sustentabilidade constantes do item 5.1, do Guia de
Contratacdes Sustentéaveis da Justica do Trabalho.

Os residuos com logistica reversa obrigatéria, gerados na
execucdo dos servicos devem atender o disposto - Residuos
com Logistica Reversa do Guia de Contratagdes Sustentaveis

da Justica do Trabalho.
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A definicdo das rotinas de execugdo das atividades para
contratacdo dos servigos terceirizados deve prever e estimar
periodo adequado ©para a orientacdo e ambientacgdo dos
trabalhadores a politica de responsabilidade socioambiental
do 6rgdo, durante toda a vigéncia do contrato.

Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de
seguranca do trabalho, de acordo com as normas do MTE.
Fornecer aos empregados os equipamentos de segurancga dque se
fizerem necesséarios, para a execucéao de servicos e
fiscalizar o wuso, em especial pelo que consta da Norma
Regulamentadora n® 6 do MTE.

Elaborar e implementar o Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO), com o objetivo de promogdo e
preservacdo da saude dos trabalhadores, de acordo com as
Normas Regulamentadoras do MTE.

Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitacdo a
todos o0s trabalhadores em saude e seguranca no trabalho,
dentro da jornada de trabalho, com carga hordria minima de
02 (duas) horas mensais, conforme a Resolucdo n® CSJT n° 98,
de 20 de abril de 2012.

Assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitacdo dos
trabalhadores quanto as préaticas definidas na politica de
responsabilidade socioambiental do érgéo.

Priorizar o emprego de mdo de obra, materiais, tecnologias e
matérias-primas de origem local para execugdo dos servicos.
Comprovar, como condig¢do prévia a assinatura do contrato e
durante a vigéncia contratual, sob pena de resciséo
contratual, o atendimento das seguintes condic¢des:

. Ndo possuir inscricdo no cadastro de empregadores
flagrados explorando trabalhadores em condigdes anédlogas as

de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
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de 12 de maio de 2011.

(

REGIAO

a CONTRATADA ou seus dirigentes,

por infringir as leis de combate a discriminacdo de raca ou

de género,
afronta

Federal de 1988;

do

a previsdo aos

Decreto n° 5017,

Protocolo de Palermo)

ao trabalho

artigos

do artigo 149,

de

infantil e ao trabalho escravo,

1° e 170

12 de marco de 2004

em

da Constituicéo

do Cdébdigo Penal Brasileiro;

(promulga o

e das Convencgdes da OIT n®°s 29 e 105.

5. ESTIMATIVAS DAS VAlORES E QUANTIDADES (ESTIMATIVA ANUAL)

2022

€NJ e
QUALIDADE
Diamante

I
,

PROJETO CLOUD SERVICES CLOUD CLOUD CLOUD SERVICE
BROKERAGE GENERCIC MIGRATION MANAGEMENT
PROFESSIONAL | MANAGEMENT
SERVICES
PJE R$ 5.569.969,69 0 515 R$ 9.580.347,86
Sistemas R$ 1.229.751,30 0 600 R$ 1.438.809,02
Administrativos
VOLUME ANUAL DE RS 6.799.720,99 0 1.115 R$ 11.019.156,88
SERVICOS
NOME DO SERVICO TIPO DE SERVICO OBJETIVO
Cloud Services Servico de Computagdo em Nuvem Execucao de projetos em
Brokerage nuvem.
Cloud Genercic Servico de Consultoria Evolucéo arquitetural,
Professional Especializada em Nuvem elaboracdo e execucdo de
Services projetos em nuvem
Cloud Migration Servico de Consultoria Migracdo de ambientes em
Management Especializada em Migracdo de nuvem

Ambientes de Nuvem

Cloud Service
Management

Servico de Gerenciamento de
Ambientes de Nuvem

nuvem

Gerenciamento de ambiente em

6. LEVANTAMENTO DE MERCADO

6.1.

Foi efetuada pesquisa com objetivo de identificar contratacdes similares

efetuadas por Orgdos Publicos. Foram encontrados os seguintes processos:
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6.1.1. ADVOCACIA GERAL DA UNIAO - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°
05/2023 - Objeto é o registro de precos para a eventual
contratacdo de solugcdo de tecnologia da informacdo e
comunicacdo de aquisicdo de e servigcos de computacdo em
nuvem na modalidade multicloud, nas condicdes estabelecidas
no Termo de Referéncia, especificado(s) no(s) itens 1, 2, 3,
4, 5, 6 e 7 do Termo de Referéncia, anexo do edital de
Licitacdo n°® 12/2023, que ¢é parte integrante desta Ata,
assim como as propostas cujos  pregos tenham sido

registrados, independentemente de transcricgéo.

6.2. ALTERNATIVAS DO MERCADO

Foram identificadas as seguintes solucdes para atender as

necessidades:

6.2.1. Solugdao A: Adesdo ao contrato estruturante firmado entre o
TST e o CSJT com o Serpro. Essa opgcdo integra a estratégia
de nuvem da Justica do Trabalho.

6.2.2. Solugdo B: Abrir uma concorréncia publica para contratar um

cloud broker apenas para o TRT da 8% Regido.
e Essa solucdo ndo atende a necessidade do tribunal, em
especial porque estariamos dissociados da estratégia

nacional de nuvem da Justica do Trabalho.

7. ESTIMATIVAS PRELIMINARES DOS PRECOS

Por se tratar de uma adesdo, o0s precos abaixo apresentados

sdo os que constam do contrato estruturante firmado entre pelo TST e

CSJT com o Serpro.

PROJETO CLOUD SERVICES CLOUD CLOUD CLOUD SERVICE
BROKERAGE GENERCIC MIGRATION MANAGE
PROFESSIONAL | MANAGEMENT | MENT
SERVICES
PJE RS 5.569.969,69 0 515 RS 9.580.347,86
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Sistemas RS$ 1.229.751,30 0 600 RS 1.438.809,02
Administrativos

VOLUME ANUAL DE R$ 6.799.720,99 0 1.115 R$ 11.019.156,88
SERVICOS

Considerando que o valor estimado da contratacdo é de RS
6.799.720,99 (Seis milhoes setecentos e noventa e nove mil
setecentos e vinte reais e noventa e nove centavos) para O Servicgo
de CLOUD SERVICES BROKERAGE e de R$ 11.019.156,88 (Onze milhoes
dezenove mil <cento e cingquenta e seis reais e oitenta e oito
centavos), superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), afasta-se a
aplicacdo do artigo 6° do Decreto n. 8.538/2015. Dessa forma, a
licitacdo ndo serd exclusiva para Microempresas (ME), Empresas de
Pequeno Porte (EPP) e Sociedades Cooperativas, conforme previsto no
artigo 48, inciso I, da Lei Complementar n. 123/2006, no artigo 6°
do Decreto n. 8.538/2015 e no artigo 34 da Lei n. 11.488/2007.

Além disso, devido a natureza indivisivel do objeto e ao fato
de que a divisdo do lote acarretaria prejuizo a contratacéo,
informa-se que ndo é aplicdvel a reserva de 25% do objeto para
ME/EPP. Assim, a licitacdo serd composta por um unico lote,
destinado a ampla concorréncia.

8. JUSTIFICATIVAS DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGCAO A CONTRATAR

8.1. Considerando as diretrizes de nuvem postas pelo Conselho
Superior da Justica do Trabalho, a Solugdo A é a Unica que se

adequa a necessidade de contratacdo do TRT da 8% Regié&o.

9. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

Pretende-se contratar a Solucdo A, por meio da adesdo ao
contrato estruturante firmado pelo TST e CSJT com o Serpro, para a
prestacdo de servicos especializados de computagcdo em nuvem e

tecnologia da informacgdo correlatos, sob estrutura de um integrador

multinuvem (Cloud Broker) para o provimento de Servigos de
Computacdo em Nuvem na modalidade TIaa$S (Infraestrutura como
Servico), PaaS (Plataforma como Servicgo), Marketplace, além de

servicos profissionais de Consultoria Técnica Especializada em Nuvem

e Gerenciamento de Ambientes em Nuvem, pelo periodo de 36 (trinta e
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seis) meses, com possibilidade de prorrogagdo nos termos dos Arts.

106 e 107 da Lei 14.133/2021.
10. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

10.1. Nado se aplica, uma vez que a contratacdo serada por meio de

adesdo.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1. Alta disponibilidade: O ambiente de nuvem Jj& conta com altos
indices de disponibilidade comprovados por certificacdes
internacionais.

11.2. Recuperacgéo rapida: Garantia do menor tempo de
indisponibilidade dos servigos online do Tribunal por conta das
intmeras ofertas de recursos redundantes.

11.3. Escalabilidade: E muito mais simples expandir os recursos
computacionais (capacidade de processamento e armazenamento) de
modo pratico e rapido, sem interrupcéao, devido a
disponibilidade de recursos no provedor de servigos.

11.4. Gerenciamento centralizado: Propiciando maior seguranc¢a nas
operacdes, permitindo ag¢des preventivas as falhas, maior
agilidade e facilidade no gerenciamento e provisionamento de
ambientes.

11.5. Otimizacéo de recursos computacionais: Serao utilizados
recursos de acordo com a necessidade, evitando a ociosidade da
infraestrutura disponivel.

11.6. Suporte técnico especializado: Garantir o nivel de suporte

técnico necessario para um ambiente corporativo complexo.

12. PROVIDENCIAS PARA ADEQUACAO DO AMBIENTE DO ORGAO

12.1. N&o se aplica.

13. CONTRATAGCOES CORRELATAS
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1. Foi encontrada a seguinte contratacdo similar, que atende aos
requisitos desta demanda:

- ADVOCACIA GERAL DA UNIAO - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° 05/2023;

DESCRICﬁO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
.1. Ndo se aplica.

POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUAGCAO DA CONTRATAGAO PARA O
ATENDIMENTO DA NECESSIDADE A QUE SE DESTINA

1. Declaro, explicitamente, que a contratacdo em tela atende a

necessidade a que se destina no TRT da 8% Regido.
DECLARAGCAO DE VIABILIDADE (OU NAO) DA CONTRATAGAO

1. Declaro, explicitamente, que a contratacéo é viavel.
Justifica-se a presente declaracdo com base nos elementos

levantados e constantes deste Estudo Técnico Preliminar.
GRAU E PRAZO DE SIGILO

.1. Ndo se aplica.

Belém/PA, 04 de junho de 2025

MARCO AURELIO FIDELIS REGO
Responsavel pela elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar

Coordenadoria de Infraestrutura Tecnoldgica

SILLAS MONTEIRO BATISTA
Representante da Unidade Administrativa, em substituicéo



PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 82 REGIAO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
(Resolucdo CNJ n° 468, de 15/07/2022)

LUIS CARLOS SOUSA JUNIOR
Representante da Unidade Técnica, em substituicéo
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