PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8° REGIAO

CONTRATO TRT N° 006/2024

CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, INCLUINDO O
EVENTUAL FORNECIMENTO DE MATERIAIS E A
SUBSTITUIGCAO DE PEGAS, RELATIVAMENTE AOS
EQUIPAMENTOS GRUPOS MOTOR GERADORES (GMG)
INSTALADOS NO PREDIO SEDE E ANEXO V, NO
FORUM TRABALHISTA DE ANANINDEUA, NA VARA
DO TRABALHO DE ITAITUBA, NA VARA DO
TRABALHO DE BREVES, NA VARA DO TRABALHO DE
CASTANHAL, NO FORUM TRABALHISTA DE
PARAUAPEBAS E NO FORUM TRABALHISTA DE
MACAPA, QUE ENTRE SI FAZEM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA OITAVA REGIAO, E A EMPRESA PKP
COMERCIO E SERVIGOS LTDA.

PROAD TRT8 N° 5812/2023

CONTRATANTES: A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
OITAVA REGIAO, inscrito no Ministério da Fazenda, sob o) n®
01.547.343/0001-33, com sede na Travessa Dom Pedro I, n° 746, Bairro:
Umarizal, Belém-Para, CEP: 66.050-100, e a Empresa PKP COMERCIO E SERVICOS
LTDA, doravante denominados, respectivamente, TRIBUNAL e CONTRATADA.

REPRESENTANTES: O Exceletissimo Senhor Marcus Augusto Losada Maia,
Desembargador Presidente, portador do CPF/MF n°® 212.784.582-04,
representa a UNIAO, e a Senhora Priscila Koltunik Peclat Corréa, C.P.F.
N° 076.494.337-57, residente e domiciliado(a) a cidade de Castanhal, es-
tado do Paré, representa a CONTRATADA.

SEDE E REGISTRO DA CONTRATADA: A CONTRATADA é estabelecida na cidade de
Castanhal, Estado do Pard, na Rua Bardo de Igarapé Mirim, 09 - Imperador
— CEP 68744-400 - telefones: 91-98565-2848 e 21-98312-1698 e estd inscri-
ta no Ministério da Fazenda, sob o n° 36.338.387/0001-38, Inscricdo Esta-
dual n® 15.681276-2.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO DO CONTRATO.

1.1. Este Contrato decorre da Licitagdo realizada através do Pregdo Ele-
trénico n° 35/2023, Processo T.R.T. N° 5812/2023, nos termos da Lei n°.
10.520/2002, regulamentada pelo Decreto n°. 10.024/2019, Lei n°.
8.666/1993, Lei Complementar n° 123/2006 e Lei n°. 8.078/1990.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO.

2.1. Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servigos de
manutencdo preventiva e corretiva, incluindo o eventual fornecimento de
materiais e a substituicdo de pecas, relativamente aos equipamentos Gru-
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pos Motor Geradores (GMG) instalados no Prédio Sede e Anexo V, no Férum
Trabalhista de Ananindeua, na Vara do Trabalho de Itaituba, na Vara do

Trabalho de Breves, na Vara do Trabalho de Castanhal,
ta de Parauapebas e no Foérum Trabalhista de Macapéa,
estabelecidas no ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR.

3.1. O valor total deste Contrato é de R$468.000,00
senta e oito mil reais) para execugdo dos servigos,

estimado de R$ 177.442,43 (Cento e setenta e sete mil,

quarenta e dois reais e quarenta e trés centavos)

pecas, conforme discriminado na tabela abaixo:

no Férum Trabalhis-
conforme condicdes

(Quatrocentos e ses-

acrescido do valor
quatrocentos e
para eventual troca de

SERVICO

Valor
Mensal

Valor Anual

Servicos de manutencdo preventiva e corretiva,
incluindo o eventual fornecimento de materiais e
a substituicéao de pecas, relativamente aos
equipamentos Grupos Motor Geradores (GMG)
instalados no Prédio Sede e Anexo V, no Fdérum
Trabalhista de Ananindeua, na Vara do Trabalho de
Itaituba, na Vara do Trabalho de Breves, na Vara
do Trabalho de Castanhal, no Férum Trabalhista de
Parauapebas e no Férum Trabalhista de Macapé

RS
39.000,00

R$ 468.000,00

TOTAL GERAL - ROTINAS (VALOR ESTIMADO)

R$ 468.000,00

PECAS

RS 177.442,43

3.2. As especificag¢des técnicas do(s) grupo(s)

contratado (s)

esté (do) de-

talhada(s) em suas respectivas descrigcdes no ANEXO I - Termo de referén-
cia que integra este contrato, independentemente de transcricgdo.

3.3. Nos valores acima consignados j& estdo inclusos todos os custos di-
retos e indiretos, tributos incidentes, taxas de administracdo, materi-

ais, servicos, encargos sociails, trabalhistas,

sSeguros,

lucros e outros

necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Contrato e seu(s)

anexo (s) /apenso (s) .

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA.

4.1. As despesas da presente licitacdo estdo classificadas como:
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2023

.
QUALIDADE
Diamante

Exercicio Orgamentario 2023

Processo Administrativo | 58122023

Programa 167951 l Apreciagao de Causas na Justica do Trabalho - Despesas Divarsas
Forite 1000000000

Elemento de Despesa 3.3.90.39 OUTROS SERAVICOS DE TERCEIROS - PESS0A JURIDICA

PREGAO ELETRONICO

OBJETO:CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE
MANUTENGCAD PREVENTIVA E CORRETIVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E SUBSTITUIGAD DE
PECAS, RELATIVAMENTE ACS EQUIPAMENTOS GRUPOS MOTOR GERADORES (GMG) INSTALADOS EM
IMOVEIS DO TAT B*REGIAD.

SERVICO DE MANUTENCAD PREVENTIVA E CORRETIVA

Descricao
EMPENHO:GLOBAL
VALOR ANUAL: RS488 182,76
VALOR MENSAL-FAS40.765.23
IMPACTO DAS COMPETENCIAS:DEZEMBRO DE 2023
OBS:POR TRATAR-SE DE DESPESA DE NATUREZA CONTINUA, O VALOR ANUAL SERA INCLUIDG NO
PLOA DOS EXERCICIOS SEGUINTES.
Valor AS 40.765,23
Saldo
Itens da Adequacao
Nuim. Descricao Subitem| Quant. Valor Unitdrio Valor Total
PRESTACAD DE SERVICOS DE MANUTENGAQ PREVENTIVA E
CORRETIVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
SUBSTITUICAQ DE PECAS, RELATIVAMENTE AOS
! |EQUIPAMENTOS GRUPOS MOTOR GERADORES (GMG) w e RS AN765.23 FE.40.706.24
INSTALADOS EM IMOVEIS DO TRT 8°REGIAD.

Exercicio Orcamentario | 2023
Procasso Administrative | 581220283
Programa 1678951 I Apreciacio de Causas na Justica do Trabalho - Despesas Divarsas
Fonte 1000000000
Elemento de Despesa 3.3.90.30 l MATERIAL DE CONSUMO
PREGAO ELETRONICO

OBJETO:CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAD DE SERVICOS DE -
MANUTENCAD PREVENTIVA E CORRETIVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E SUBSTITUICAD DE
PECAS, RELATIVAMENTE AOS EQUIPAMENTOS GRUPDS MOTOR GERADORES (GMG) IMSTALADOS EM
IMOVEIS DO TAT 8"REGIAD,

REPOSICAD DE MATERIAIS E PECAS

Descrigéo
EMPENHO:ESTIMATIVO
VALOR AMUAL:RS 243.216,38
VALOR MENSAL RS20 268,03
IMPACTO DAS COMPETENCIAS:DEZEMBERO DE 2023.
OBS:POR TRATAR-SE DE DESPESA DE NATUREZA CONTINUA, O VALOR ANUAL SERA INCLUIDO NO
PLOA DOS EXERCICIOS SEGUINTES.
Valor RS 20.268,03
Saldo
Itens da Adequagao
Ndm. Descricio Subitem| Quant. Valor Unitario Valor Total
IPRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENGAD PREVENTIVA E
CORRETiVA, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E
SUBSTITUIGAO DE PECAS. RELATIVAMENTE AOS
1 |EQUIPAMENTOS GRUPOS MOTOR GERADORES (GMG) 2% 00 Py 2028803 % 20.200.08
INSTALADOS EM IMOVEIS DO TRT 8°REGIAD.
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CLAUSULA QUINTA - DOS LOCAIS, PROCEDIMENTOS E PRAZOS DA EXECUCAO DO OBJE-
TO.

5.1. Os 1locais, procedimentos e prazos de execucdo do objeto deverdo
ocorrer conforme estabelecido no ANEXO I - Termo de Referéncia que é par-
te integrante deste contrato, sobretudo em seus ITEM 04.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E DA EFICACIA.

6.1. O prazo de vigéncia deste contrato serd de 30(trinta) meses.

6.1.1. A contagem do prazo de vigéncia se inicia na data da assinatura
deste contrato, com eficédcia apds a publicacdo do seu extrato no Diario
Oficial da Uniao.

6.2. O contrato poderd ser prorrogado por interesse das partes até o
limite de 60(sessenta) meses, com fundamento no art. 57, inciso II, da
Lei n.° 8.666/93.

6.3. Garantia Técnica: Todas as pecas e/ou componentes de
reposicdo/substituicdo, inclusive os materiais/insumos ndo previstos no
Anexo III, deverdo possuir garantia técnica pelo prazo minimo de 6 (seis)
meses a contar da sua instalacdo. 0Os servicos executados de manutencédo
preventiva e corretiva terdo um prazo de garantia de 01 (um) ano, conta-
dos do aceite.

6.4. Garantia dos Servicos: Os servicos executados de manutencdo preven-
tiva e corretiva terdo um prazo de garantia de 01 (um) ano, contados do
aceite.

6.5. Garantia da Execucdo: O adjudicatédrio prestard garantia de execucéo
do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, com validade
durante a execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da
vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato.

6.5.1. No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual pe-
riodo, a critério do CONTRATANTE, contados da assinatura do contrato, a
contratada deverd apresentar comprovante de prestacdo de garantia, poden-
do optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro ga-
rantia ou fianca bancéaria.

6.6. As pegas deverdo ser substituidas por outras novas , com garantia de
no minimo 6 (seis) meses e em conformidade com as recomendacdes dos fa-
bricantes, ou tecnologicamente atualizada, cujo valor serd posteriormente
pago pelo TRT8 em nota fiscal apartada para cada ocorréncia, conforme
consta do subitem 4.2.8.7.14 do ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA.

6.7. A renovacdo do termo contratual respectivo deverd ser sempre prece-
dida de pesquisa para verificar se as condicdes oferecidas pela CONTRATA-
DA continuam vantajosas para a Administragdo do Tribunal Regional do Tra-
balho da Oitava Regiédo.

CLAUSULA SETIMA - ENCARGOS DO TRIBUNAL (CONTRATANTE) .

7.1. A contratante atenderd as obrigacdes previstas nos ITEM 11 do ANEXO
I - Termo de Referéncia que ¢é parte integrante deste Contrato, indepen-
dentemente de transcricéo.
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CLAUSULA OITAVA - ENCARGOS DA CONTRATADA.

8.1. A contratada atenderd as obrigacdes previstas nos ITEM 10 do ANEXO I
- Termo de Referéncia que é parte integrante deste Contrato, independen-
temente de transcricédo.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES SOCIAIS, COMERCIAIS, FISCAIS E GERAIS.
9.1. A CONTRATADA caberd, ainda:

9.1.1. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e
obrigacdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a saldéd-los na época prdopria, vez que o0s seus empregados nédo
manterdo nenhum vinculo empregaticio com o TRIBUNAL;

9.1.2. Assumir, também, a responsabilidade por todas as providéncias e
obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de acidentes do traba-
lho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados
quando da prestacdo dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que acon-
tecido em dependéncia do TRIBUNAL;

9.1.3. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil
ou penal, relacionadas a prestacdo dos servigos, originariamente ou vin-
culada por prevengdo, conexdo ou continéncia;

9.1.4. Assumir, ainda, a responsabilidade pelos encargos fiscais e comer-
ciais resultantes da execucdo do presente Contrato.

9.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabele-
cidos neste item, ndo transfere a Administracdo do TRIBUNAL a responsabi-
lidade por seu pagamento, nem poderd onerar o objeto deste Contrato, ra-
zdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualgquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, para com o TRIBUNAL.

9.3. E expressamente proibida a contratacdo de servidor pertencente ao
quadro de pessoal do Tribunal durante a vigéncia deste Contrato.

9.4. E expressamente proibida, também, a veiculacdo de publicidade acerca
deste Contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da Administracdo do
Tribunal.

9.5. Vedada a subcontratagdo, conforme consta do subitem 5.6 do ANEXO I -
TERMO DE REFERENCIA.

9.5.1. Qualguer situacgdo ndo prevista relativa a servigos acessdbdrios ao
objeto principal, e que necessitem de subcontratagcdo devido a sua
especificidade, como por exemplo de reparos de instalacgdes prediais
civis, deverdo ser submetidos a FISCALIZACAO para avaliacdo e aprovacio,
sem O que ndo poderdo ser executados.

9.6. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servigos com empresa que venha a contratar empregados que
sejam cdbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
diregcdo e de assessoramento, de membros ou Jjuizes vinculados ao
respectivo Tribunal contratante, nos termos da Resolugdo n°. 07/2005 do
CNJ. A vedacdo contida na Resolugdo n°. 07/2005 do CNJ ndo se aplica aos
agentes citados, quando este ndo atuarem na linha hierdrquica que vai do
6rgdo licitante ao dirigente méximo da entidade, por né&do haver, via de
regra, risco potencial de contaminacdo do processo licitatério, nos ter-
mos da Resolucdo n°. 229/2016 do CNJ.
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9.7. E vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogagcao de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que tenha entre seus empregados coloca-
dos a disposicdo dos Tribunais para o exercicio de funcgdes de chefia,
pessoas que incidam na vedacdo do Art. 1° e 2° da Resolucdo n°. 156/2012
do CNJ.

9.8. A contratada deverd assegurar, durante a vigéncia do contrato, capa-
citacdo a todos os trabalhadores em saude e sequranca no trabalho, dentro
da jornada de trabalho, com carga hordria minima de 2 (duas) horas men-
sais, conforme a Resolucdo n° 98/2012 do CSJT.

9.10. A contratada deverd apresentar Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO, com o objetivo de promogdo e preservacdo da saude
dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras.

9.11. A CONTRATADA deverd realizar seu cadastro no Sistema de Gestédo
Orcamentaria da Justica do Trabalho - SIGEO JT.

9.12. A CONTRATADA deverad apresentar ao Tribunal Regional do Trabalho da
82 Regido, através do Sistema de Gestdo Orcamentadria da Justica do Traba-
lho - SIGEO JT, os documentos fiscais da prépria empresa através do Sis-
tema de Gestdo Orcamentaria da Justigca do Trabalho - SIGEO JT para ateste
da prestacdo do servico e pagamento.

CLAUSULA DECIMA - DA EXECUGAO DO CONTRATO.

10.1. A execucédo deste Contrato, bem como os casos nele omissos, regular-
se-&80 pelas cléusulas e pelos preceitos de direito puUblico, aplicando-lhe
supletivamente, o0s principios da teoria geral dos Contratos e as
disposicdes de direito privado, na forma do artigo 54, da Lei n°
8.666/1993 combinado com o inciso XII do artigo 55 do mesmo diploma
legal.

10.2. A execugdo deste Contrato deverd estar rigorosamente de acordo com
as especificacdes e exigéncias definidas neste Contrato e no Anexo I -
Termo de Referéncia, sendo que quaisquer alteracdes somente poderdo ser
introduzidas se constarem de proposta apresentada por escrito, com a
aprovacdo da FISCALIZACAO do TRIBUNAL.

10.3. Os atrasos na execucdo do objeto deste Contrato somente serdo jus-
tificdveis quando decorrerem de casos fortuitos ou de forca maior confor-
me disposigdes contidas no Cédigo Civil Brasileiro, ou por forca de fatos
relacionados com o TRIBUNAL.

10.4. Na ocorréncia de tais fatos, os pedidos de prorrogacdo deverdo ser
encaminhados a FISCALIZACAO do TRIBUNAL, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas apds o evento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGCAO.

11.1. A execucdo deste Contrato serd acompanhada e fiscalizada por servi-
dores, devidamente designados pelo Diretor-Geral deste TRIBUNAL, doravan-
te denominados FISCALIZACAO, com autoridade para exercerem, como repre-
sentantes da Administracdo, toda e qualquer acdo destinada e orientar,
acompanhar e fiscalizar a execugdo contratual, nos termos deste Contrato,
com prerrogativas para o recebimento do objeto, apds sua concluséo.

11.2. A frequéncia da aferigdo e avaliagdo dos niveis de qualidade dos
servigcos objeto deste contrato serd realizada de acordo com o que consta
do APENSO I (INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADO - IMR) do Anexo I - TER-
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MO DE REFERENCIA do edital que integra este instrumento contratual inde-
pendentemente de sua transcrigéo.

11.3. A FISCALIZACAO anotard em registro préprio todas as ocorréncias re-
lacionadas a execucdo do objeto, determinando o gque for necessario a re-
gularidade das faltas ou defeitos observados.

11.4. As decisb®es e providéncias que ultrapassarem a competéncia da FIS-
CALIZACAO deverdo ser encaminhadas a seus superiores hierdrquicos em tem-
po hébil para adocdo das medidas convenientes.

11.5. A FISCALIZACAO poderd sustar qualquer trabalho que esteja sendo
executado em desacordo com o especificado, sempre que esta medida se
tornar necesséaria.

11.6. Na hipdétese de ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior que
tenha o conddo de motivar o atraso na prestacdo do objeto no prazo pre-
visto neste Instrumento, deve a CONTRATADA submeter os fatos, por escri-
to, & FISCALIZACAO do TRIBUNAL, com as justificativas correspondentes,
acompanhadas da comprovacdo devida, para anadlise e decisdo, desde que
dentro do prazo estabelecido para a execugdo do objeto do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECEBIMENTO E DA ACEITACAO.
12.1. O recebimento do objeto do contrato se dard em duas etapas:

12.1.1. Provisoriamente, imediatamente apds a apresentacdo da nota fiscal
correspondente aos servicos prestados no Ultimo periodo de adimplemento
da obrigacdo, para efeito de posterior verificacdo de sua conformidade
com as especificacdes contratuais;

12.1.2. Definitivamente, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, apds a
verificacdo do pleno cumprimento dos servicos indicados.

12.2. Na hipdétese de ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior que
tenha o conddo de motivar o atraso na prestacdo dos servicos nos prazos
previstos neste Contrato, deve, a CONTRATADA submeter os fatos, por es-
crito, & FISCALIZACAO do Tribunal, com as justificativas correspondentes,
acompanhadas da comprovacdo devida, para anadlise e decisdo, desde que
dentro do prazo estabelecido para a entrega dos servigos.

12.3. Na hipdtese de ser verificada a impropriedade dos servigos no ato
da entrega, o mesmo serd imediatamente rejeitado, no todo ou em parte, a
critério da FISCALIZACAO responsivel pelo seu recebimento, sendo a con-
tratada notificada a proceder as correcdes necessdrias no prazo a ser as-
sinado pela FISCALIZACAO.

12.4. A ndo substituicdo do servigo no prazo estipulado pela FISCALIZACAO
ou a ndo retirada do mesmo no prazo previsto no subitem anterior,
sujeitard a CONTRATADA em mora, cujo atraso computar-se-& desde o
primeiro dia do vencimento do prazo.

12.5. A atestacdo de que trata a Clausula Décima terceira deste Contrato
serd realizada logo apdés o recebimento definitivo de seu objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ATESTACAO.

13.1. A atestagcdo do objeto do Contrato caberd ao servidor designado
pelo(a) Diretor(a)-Geral do Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regiéo,
para acompanhar, orientar e fiscalizar a execucdo contratual, denominado
FISCALIZAGAO.

13.2. A FISCALIZACAO anotard em registro préprio todas as ocorréncias re-
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lacionadas com a execucgdo do objeto, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados.

13.3. A execucédo dos servicos serd gerenciada pela Contratada, que fard o
acompanhamento didrio da gualidade do servico. Quaisquer problemas gque
venham a comprometer o bom andamento dos servigcos devem ser comunicados a
Contratante que colaborard com a Contratada na busca da melhor solucdo
para a resolucdo dos problemas.

13.4. A avaliacd&o corresponde a atribuicdo mensal dos conceitos “Adequa-
do”, “N&o Adequado” ou “Ndo aplicavel para o més de medicgdo” para cada
item avaliado e as respectivas justificativas, se necesséario, conforme
consta do APENSO I - INSTRUMENTO DE MEDICﬁO DE RESULTADO - IMR.

13.5. A anédlise dos resultados destas avaliacdes pela Contratante poderé
resultar em penalidades, conforme prevé o Processo de Afericdo, caso a
Contratada ndo cumpra com 0Os seus compromissos de apresentacdo, pontuali-
dade, disponibilidade e de prestacdo do objeto contratual, conforme esta-
belecido pelos indicadores.

13.6. O INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR serd& implementado a
partir da primeira medigdo da data de assinatura do contrato, cabendo ao
Fiscal Técnico do contrato avaliar mensalmente a execucdo dos servicos
prestados.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO.

14.1. Em conformidade com o item 6 do ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA, o
pagamento ocorrerd mensalmente, apds a liquidacdo da despesa, por meio de
ordem bancdria, mediante a apresentacdo de nota fiscal/fatura, devidamen-
te certificada pelo setor competente do TRT-8 Regido, prazo necessario
para tramitacdo do processo nos setores internos deste Regional, embora o
pagamento possa ser realizado antes desse limite temporal.

A Nota Fiscal/fatura deverd ser encaminhada no programa SIGEO, sistema
eletrdénico da Justica do Trabalho, conforme orientagcdo a serem
repassadas em manual por ocasido da formalizacdo do contrato.

14.2. Para fazer Jjus ao pagamento, a empresa deverd apresentar os
seguintes documentos:

14.3. A Nota fiscal/fatura dos servicos realizados, no SIGEO;

14.4. O Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), em caso de haver
glosa;

14.5. SICAF; ou

14.6. Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido (abrangendo a Regularidade das Contribuicdes
Previdencidrias e as de Terceiros) ou Certiddo Positiva de Débito Com
Efeitos de Negativa - CPD-EN;

14.7. Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

14.8. Certid&o negativa de débitos trabalhistas (CNDT) ou Certid&o de
Débito Trabalhista Positiva com efeito de Negativa;

14.9. Declaracédo de Optante Simples, se for o caso;

14.10. Os documentos relacionados nos itens acima deverdo ser
encaminhados em formato Portable Document Format (PDF), tamanho no maximo
de 5MB, para o seguinte endereco eletrdnico: dimop@trt8.jus.br, devendo
terem padrdes minimos de organizacdo e visibilidade da documentacéo.
14.11. O setor financeiro para proceder o pagamento deve verificar se a
Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa o0s elementos necessarios e
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essenciais do documento, tais como:

14.11.1. a data da emisséo;

14.11.2. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

14.11.3. periodo de prestacdo dos servicgos;

14.11.4. o valor a pagar; e

14.12 .Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou
circunsténcia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apbds a comprovacdo da
regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer ©&nus para a
Contratante;

14.13. Nos termos do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), seréa
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

14.13.1. ndo produziu os resultados acordados;

14.13.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou
com a qualidade minima exigida;

14.13.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para
a execugdo do servigo, ou wutilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

14.14. Serad considerada data do pagamento o dia em gque constar como
emitida a ordem bancdria para pagamento.

14.15. Nos casos de eventuals atrasos de pagamento, desde que a
Contratada n&o tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicacédo da seguinte férmula:

EM = I x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX)

I= ( 6 / 100 )

I =0,00016438

TX = Percentual 365 da taxa anual = 6%

14.16. A CONTRATADA que eventualmente receber valor a maior, ao qual néo
lhe era devido, deveréd devolver integralmente o montante recebido em ex-
cesso.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO CONTRATUAL.

15.1. Este Instrumento poderd ser alterado na forma prevista no Artigo 65
da Lei n°® 8.666/93, desde que haja interesse da Administracdo do TRIBU-
NAL, com a apresentacgdo das devidas justificativas adequadas ao Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO.

16.1. A inexecugdo total ou parcial do Contrato enseja a sua rescisao,
conforme disposto nos Artigos 77 a 80 da Lei n°® 8.666/93.

16.1.1. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos
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autos do processo, assegurado o contraditdério e a ampla defesa.

16.2. A rescisdo do Contrato poderd ser:

16.2.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo do TRI-
BUNAL, nos casos enumerados nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei
n° 8.666/93, notificando-se a CONTRATADA com antecedéncia minima de 5
(cinco) dias; ou

16.2.2. Amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que
haja conveniéncia para a Administracdo do TRIBUNAL;

16.2.3. Judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria;
16.2.4. A rescisdo administrativa ou amigédvel serd precedida de autoriza-
¢cédo escrita e fundamentada da autoridade competente

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS PENALIDADES.

17.1. Em conformidade com o item 12 do ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA, co-
mete infracdo administrativa nos termos da Lei n°® 10.520, de 2002, a CON-
TRATADA que:

17.1.1 - 1inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes
assumidas em decorréncia da contratacdo;

17.1.2 - ensejar o retardamento da execucdo do objeto;

17.1.3 - falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

17.1.4 - comportar-se de modo iniddéneo; ou

17.1.5 - cometer fraude fiscal.

17.2 - Pela inexecugcdo total ou parcial do objeto deste contrato, a
Administracdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sancdes:

17.2.1 - Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer

das obrigacgdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico
contratado;

17.2.2 - Multa de:

17.2.2.1 - 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento)
por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos
servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto
dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera
ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese,
inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da resciséao
unilateral da avenca;

17.2.2.2 - 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecugcdo parcial da
obrigacdo assumida;

17.2.2.3 - 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida;
17.2.2.4 - 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme

detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

17.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido
de prorrogacdo), observado o méximo de 2% (dois por cento). O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo CONTRATANTE
a promover a rescisdo do contrato;

17.2.2.6 - as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo
consideradas independentes entre si.
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17.3 - Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo,
entidade ou unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica
opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

17.4 - Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgdos e
entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo
prazo de até cinco anos.

17.5 - A sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste
subitem também ¢é aplicdvel em quaisquer das hipdteses previstas como
infracdo administrativa no subitem 12.1 deste Termo de Referéncia.

17.6 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, gque sera concedida sempre dque a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

17.7 - As sangdes previstas nos subitens 17.2.2.1, 17.2.2.3,
17.2.2.4 e 17.2.2.5 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as
de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

17.7.1 - Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos
graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1 - GRAU CORRESPONDENCIA

GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2 - INFRACAO
ITEM DESCRICAO
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, leséo
corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia;
5 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os
servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funciondrio sem qualificac¢do para executar os servigos contratados,
por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacdo, por servicgco e
por dia;
5 Retirar funciondrios ou encarregados do servigco durante o expediente, sem
a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;
6 Deixar de Registrar e <controlar, diariamente, a assiduidade e a
pontualidade de seu pessoal, por funciondrio e por dia;
5 Deixar de Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do 6rgéo
fiscalizador, por ocorréncia;
8 Deixar de Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou néo
atenda as necessidades do servico, por funcionédrio e por dia;
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Deixar de Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos néo
9 previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada
pelo érgdo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

Deixar de Indicar e manter durante a execucdo do contrato os prepostos

10 previstos no edital/contrato;
11 Deixar de Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme
previsto na relacdo de obrigacdes da CONTRATADA

17.8 - Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III e IV da Lei
n® 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:
17.8.1 - tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
17.8.2 - tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos
da licitacéao;
17.8.3 - demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a

Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

17.9 - A aplicacgédo de qualgquer das penalidades previstas realizar-se-4& em
processo administrativo que assegurard o contraditdério e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de
1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

17.10 - As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo
deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

17.11 - Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no
prazo maximo de até 20 (vinte) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

17.12. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levarad em
consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da
pena, bem como o dano causado a Administracgdo, observado o principio da
proporcionalidade.

17.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

17.14. Pelos motivos gque se seguem, a CONTRATADA estard sujeita as
penalidades tratadas na condicdo anterior:

17.14.1. Pelo fornecimento em desconformidade com o especificado;
17.14.2. Pelo descumprimento dos prazos e condigdes estabelecidos neste
contrato, no Edital e anexos/apensos.

17.15. As multas de que tratam os subitens anteriores serdo descontados

do pagamento eventualmente devido pela Administracéao ou, na
impossibilidade de ser feito o desconto, recolhidas a Unido mediante Guia
de Recolhimento da Unido - GRU, emitida através do site

www.stn.fazenda.gov.br/siafi, LINK: Guia de Recolhimento da Unido >
Impressdo - GRU > UG: 080003; GESTAO: 00001; RECOLHIMENTO cODIGO: 18831-
0, ou cobradas judicialmente.

17.16. As multas e sangdes legais poderdo ser aplicadas conjuntamente,
facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no pra-
zo de 5 (cinco) dias Uteis, a serem aplicadas pela autoridade competente.
17.17. Caberéd recurso das penalidades aplicadas a CONTRATADA, observado o
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da intimacdo do ato, a ser diri-
gido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorri-
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do, a qual poderad reconsiderar a sua decisdo, ou fazé-lo subir devidamen-
te informado.

17.17.1. A autoridade competente para apreciar o recurso poderd, motiva-
damente e presentes razdes de interesse publico, dar eficdcia suspensiva
ao recurso interposto pela CONTRATADA.

17.18. A aplicacédo de gquaisquer penalidades previstas neste Termo de Con-
trato serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e precedida de regular
processo administrativo, onde serd assegurado o contraditdério e a ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS DO CONTRATO.

18.1. Os precos relativos aos servigcos e as pecas objeto desse contrato
serdo reajustados, respeitada a periodicidade minima de 1 (um) ano, a
contar da data da proposta ou do orcamento a que ela se refere ou da data
do Gltimo reajuste, limitada a variacdo do IPCA - Indice de Precos ao
Consumidor Amplo ou outro indice que passe a substitui-lo.

18.1.1. Os efeitos financeiros do reajuste serdo devidos a contar da data
da solicitacdo da CONTRATADA, a partir da data do orcamento/estimativa
desta contratacao.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS GARANTIAS DE EXECUCﬁO CONTRATUAL

19.1. Seréd exigida da CONTRATADA a apresentacdo a Secretaria Administra-
tiva, até 10 (dez) dias uteis apds a assinatura do contrato, comprovante
de prestacdo de garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
do contrato, mediante a opcdo por uma das seguintes modalidades:

a) Caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes ter
sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema cen-
tralizado de liquidacdo e de custdédia autorizado pelo Banco Central do
Brasil e avaliados pelos seus valores econbmicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda;;

b) Sequro-garantia;

c) Fianca bancéaria.

19.1.1. No caso de opgédo pelo seguro-garantia, na forma da Circular SUSEP
n. 251/2004, serd conferido ao CONTRATADO o prazo méximo de 17 (dezesse-
te) dias corridos, sendo um dia contabilizado para a entrega do termo de
contrato assinado pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, quinze dias reservados
a manifestacdo da proposta pela sociedade seguradora e um dia para a com-
provacdo e entrega do seguro-garantia perante o CONTRATANTE, com a devida
apresentacdo a Secretaria Administrativa.

19.2. A garantia servird para o fiel cumprimento do contrato, responden-
do, inclusive, pelas multas eventualmente aplicadas.

19.3. A garantia deverd ser integralizada na mesma modalidade, no prazo
méaximo de 10 (dez) dias uUteis, sempre que dela forem deduzidos quaisquer
valores ou quando houver redimensionamento do contrato ou repactuacdo de
precos, de modo que corresponda a 3% (trés por cento) do valor global
contratado.

19.3.1. No caso de opcdo pelo seguro-garantia, serd observada a regra
disposta no subitem 19.1.1.

19.3.2. Em caso de descumprimento dos prazos estipulados no subitem 19.1
ou em seu subitem 19.1.1, o CONTRATANTE aplicara sobre o CONTRATADO multa
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no percentual de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, por
dia de atraso, até a devida integralizacdo da garantia, limitado ao per-
centual de 15% (quinze por cento), o que configurard inexecucdo total do
contrato administrativo.

19.4. A garantia prevista nesta clausula contratual, também se destina a
possivel necessidade de pagamento de obrigacdes de natureza trabalhista,
previdenciidria e para com o FGTS, com prazo de validade de até noventa
dias, contado da data de encerramento do contrato. (Decreto n° 9.507/2018
alterado pelo Decreto n° 10.183/2019, Art. 8°, Inc. VI)

19.5. A garantia de execucdo contratual serd liberada em até 30 (trinta)
dias apdés a data do vencimento deste contrato, desde que cumpridos este-
jam todos os termos, clausulas e condig¢des e deduzidos todos os prejuizos
financeiros provocados pela CONTRATADA e n&o liquidados.

19.6. A perda da garantia em favor do TRIBUNAL, por inadimplemento das
obrigacgdes contratuais, dar-se-4 de pleno direito, independentemente de
qualquer procedimento judicial ou extrajudicial e sem prejuizo das demais
sangcdes previstas neste contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

20.1. A CONTRATADA declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes
envolvendo protecdo de dados pessoais, em especial a Lei n°® 12.709/2018,
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD, comprometendo-se, assim,
a limitar a utilizacdo dos dados pessoais a que tiver acesso apenas para
execucdo dos servicos deste Contrato, abstendo-se de utilizd-los em
proveito préprio ou alheio, para fins comerciais ou quaisquer outros.
20.2. O TRT8 e a CONTRATADA reconhecem que, como parte da execucdo do
Contrato, armazenam, coletam, tratam ou de qualquer outra forma processam
dados pessoais na categoria de Controlador para Operador. No sentido dado
pela legislacdo vigente aplicédvel, sendo o TRT8 considerado “Controlador
de Dados”, e a CONTRATADA “Operadora”, e ambos se comprometem a proteger
os direitos fundamentais de 1liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da ©personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoails, inclusive nos meios digitais, garantindo
que:

a)o tratamento de dados pessoais dar-se-& de acordo com as bases legais
previstas nas hipdteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei 12.709/2018 as dquais
se submeterdo os servigcos, e para propdsitos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular;

b) o tratamento seja limitado as atividades necessdrias ao atingimento
das finalidades de execugcdo do contrato e do servico contratado,
utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatéria, no exercicio regular de direito, por determinacdo judicial
ou por requisicgdo da ANPD;

c) encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessocais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA
interromperd o tratamento dos Dados Pessoais disponibilizados pelo
Contratante e, em no maximo (30) dias, sob instrucdes e na medida do
determinado pelo TRT8, eliminard completamente os Dados Pessoais e todas
as coébpias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico),
salvo quando a CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de
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obrigacdo legal ou outra hipdétese da LGPD.

20.3. A CONTRATADA darad conhecimento formal aos seus empregados das
obrigacdes e condigdes acordadas nesta subclausula, inclusive no tocante
a Politica de Privacidade do TRT8-Resolucdo TRT n°® 56/2020, cujos
principios deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais
de que trata a presente clausula.

20.4. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham
ou possam conter dados pessoais ou segredos de negdbdcio implicard para a
CONTRATADA e para seus prepostos - devida e formalmente instruidos nesse
sentido - o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente contrato.
20.5. O “Encarregado” ou “DPO” da CONTRATADA fica ciente do dever de
manter contato formal com o Encarregado do TRT8, no prazo de 48 (quarenta
e oito) horas, da ocorréncia de qualgquer incidente que implique violacéo
ou risco de violacdo de dados pessoais, para que este possa adotar as
providéncias devidas, na hipdétese de questionamento das autoridades
competentes.

20.6. A critério do Encarregado de Dados do TRT8, a CONTRATADA poderd ser
provocada a colaborar na elaboracdo do relatério de impacto (DPIA),
conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste
contrato, no tocante a dados pessoais.

20.7. Eventuais responsabilidades das partes, serdo apuradas conforme
estabelecido neste contrato e também de acordo com o que dispde a Segédo
III, Capitulo VI da LGPD.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA VINCULAGAO AO PREGAO.
21.1. Ficam vinculados a este Instrumento todos os termos do Pregéo
Eletrdénico n° 35/2023 e seus Anexo (s)/Apenso(s).

CLAUSULA VIGESIMA-SEGUNDA - DAS CONSIDERACOES FINAIS.

22.1. Quaisquer discrepdncias, omissdes e/ou erros encontrados, bem como
transgressdes as normas técnicas, regulamentos ou leis em vigor deverdo
ser imediatamente comunicados por escrito ao T.R.T. 8% Regido, de forma a
serem sanadas.

22.2. O presente Contrato rege-se pelas disposicdes da Lei n® 8.666/1993,
e suas posteriores alteracdes.

22.3. O CONTRATADO, através do enderegco de e-mail wvalido, fornecido no
ato da contratacdo, compromete-se a receber todo e qualquer tipo de
notificacdo, inclusive para efeitos de sanc¢des ou penalidades, iniciando
0 prazo para o destinatédrio a partir da remessa valida pelo TRIBUNAL.
22.4. O CONTRATADO ficard obrigado a manter validos todos os documentos
relativos a regularidade de cadastramento no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF durante todo o procedimento
licitatério, bem como durante o periodo da execucdo dos compromissos
assumidos.
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CLAUSULA VIGESIMA-TERCEIRA - DO FORO.

23.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes do presente Contrato,
fica eleito o Foro de Belém, Capital do Estado do Para.

23.2. Assim, para firmeza e validade do que foi avencado, foi o presente
Contrato lavrado no Tribunal Regional do Trabalho da Oitava Regido (art.
60 da Lei N° 8.666/1993), o qual depois de lido e achado de acordo, vai
assinado pelas partes, na presenca das testemunhas abaixo.

Belém (PA), 04 de marco de 2024

Marcus Augusto Losada Maia
Desembargador Presidente

Documento assinado digitalmente
g “b PRISCILA KOLTUNIK PECLAT CORREA

Data: 05/03/2024 14:18:24-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Priscila Koltunik Peclat Corréa
Contratada
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
1 - OBJETO

1.1 - Contratacdo de empresa especializada em prestacdo de servicos de
manutencdo preventiva e corretiva, incluindo o eventual fornecimento de
materiais e a substituicdo de pecas, relativamente aos equipamentos
Grupos Motor Geradores (GMG) instalados no Prédio Sede e Anexo V, no
Foérum Trabalhista de Ananindeua, na Vara do Trabalho de Itaituba, na Vara
do Trabalho de Breves, na Vara do Trabalho de Castanhal, no Férum
Trabalhista de Parauapebas e no Férum Trabalhista de Macapa, conforme
condicgdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste deste Termo de
Referéncia.

1.2 - A prestacdo dos servicos poderd sofrer acréscimos e supressdes até
o limite previsto na legislacdo em vigor, nos termos do paragrafo
primeiro e segundo do artigo 65 da Lei 8.666/93.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 - A presente contratacdo tem por objetivo manter o funcionamento
6timo, através de manutencdes preventivas e corretivas, dos Grupos Motor
Geradores (GMG) que fornecem energia elétrica as cargas criticas e de
circuitos de emergéncia do TRTS.

2.2 - As cargas criticas e de circuitos de emergéncia compreendem a
iluminacdo de emergéncia, os elevadores eventualmente conectados aos
circuitos de emergéncia, computadores, o0s equipamentos de refrigeracédo
dos Centros de Processamento e Armazenamento de Dados e, principalmente,
0s ativos constituintes dos sistemas de Tecnologia da Informacdo - TI e
demais equipamentos que necessitam de energia elétrica confidvel e perene
para funcionar adequadamente.

2.3 - 0O objeto do presente instrumento estd enquadrado como servico
comum, nos termos do Decreto n® 10.024, de 20 de setembro de 2019.

2.4 - A auséncia de corpo técnico especializado no TRT8 para a execucdo
direta de manutencdo preventiva e corretiva em Grupos Motor Geradores -
GMG, que demanda profissionais com especialidade nesse tipo de servicgo,
faz com que o 6rgdo recorra a contratacdo de pessoa juridica para essa

execucao.
2.5 - Assim, a contratacgdo do servico mostra-se necessadria uma vez que Os
Grupos Motor Geradores - GMG, na falta de energia da concessionéaria,

sustentam o funcionamento de grande parte dos equipamentos eletrdnicos do
TRTS. Sendo, portanto, indispensédvel garantir a continuidade do
funcionamento destes equipamentos, uma vez que sua indisponibilidade pode
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acarretar diversos transtornos a instituicdo. Dessa forma, qudo melhor
for a energia elétrica fornecida, menores serdo os custos associados a
indisponibilidade dos servicos de TI e de computadores utilizados por
servidores e magistrados, evitando gue equipamentos sensiveis sejam
danificados durante a falha no fornecimento de energia pela
concessionédria.

3 - ESPECIFICAGCOES GERAIS DOS EQUIPAMENTOS

3.1 - As caracteristicas dos principais componentes dos Grupos Motor
Geradores - GMG, objetos deste Termo de Referéncia estdo descritas a
seguir:

3.1.1 - PREDIO SEDE
3.1.1.1 - CONJUNTO DE GRUPO GERADOR 413 KVA - PREDIO SEDE:
1 (UM) GERADOR: C/ TANQUE P/ 200LT OLEO DIESEL

® MOTOR : SCANIA / NW 08B6K

® UMA USCA HEIMER, REGULADOR INTELIGENTE, DISJUNTOR BREAKING CAP -
AMF 25- 1.600A.

® UM QUADRO DE DISTRIBUICAO DA USCA, HEIMER/ DISJUNTOR GERAL SACE-S6,
630A, DOIS SIEMENS 225A. UM DISJUNTOR MERLIN GERIN DE 400A. P/
DISTRIBUICAO.

® (QUADRO DE TRANSFERENCIA COM CONTATORAS

® BATERIA EM PARALELO: 90Ah-12V + 90 Ah -12V.

3.1.1.2 - CONJUNTO DE GRUPO GERADOR 2X110 KVA - SALA COFRE:

2 (DOIS) GERADORES HEIMER SILENT DE 110 KVA, C/ TANQUE P/ 100 LT DE OLEO
DIESEL E DUAS BATERIAS 150Ah-12V (CADA).

® MOTOR: JOHN-DEERE POWER - TECK/4,5 LITER

® DUAS USCAS HEIMER / 110 KVA - 288A C/ DUAS CHAVES MEC/GMC - 400/4
(CADA)

® DOIS QGDBT SALA DOS GERADORES UM P/ SETI E OUTRO P/ O BACKUP C/
DOIS DISJ. STECK/SD-S400/3P-300A (CADA) .

® UM QGBT NA SUBESTACAO C/ DOIS DISJ. STECK/SD-S400/3P -300A.

3.1.1.3 - CONJUNTO DE GRUPO GERADOR DE 700 KVA DO PREDIO DO ANEXO V:
1 (UM) GERADOR ABERTO 700 KVA BRG GERADOR

® MOTOR VOLVO TAD1642GE
® ALTERNADOR WEG AGO0280MI40AT

7,
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2 BATERIAS DE 150 Ah

TANQUE DE 400 LITROS

QTA COM DOIS DISJUNTORES CAIXA MOLDADA MOTORIZADO DE 1600 A ABB
SACE T MAX

CONTROLADOR DEIF CGC 400

3.1.2 - FORUM DE ANANINDEUA

3.1.2.1 - CONJUNTO DE GRUPO GERADOR 280 KVA - FORUM DE ANANINDEUA

1 (UM) GERADOR DE 280 KVA (POWER GENERATION)

Gerador de 280 KVA (Cummins Power Generation)
Motor CUMMINS QSL9-G5

ALTERNADOR

Tanque para 400 Litros de Oleo Diesel

2x Baterias de 100A/h

USCA CUMMINS

CHAVE DE TRANSFERENCIA CUMMINS

3.1.3 - FORUNS E VARAS FORA DA SEDE

3.1.3.1 - CONJUNTO DE GRUPO GERADOR 63 KVA - VARA DO TRABALHO DE ITAITUBA

1 (um) Grupo Gerador Cummins Power Generation C50D6 63 kVA.

220V/127v - 3P - 165 A

Tanque para 200 litros de 6leo diesel
Bateria 80Ah 12V

Motor Cummins 4BT3.9G4

Alternador UC224D

Chave de Transferéncia GT40250UN72 250A
Controlador PS 0500

3.1.3.2 - CONJUNTO DE GRUPO GERADOR 625 KVA - FORUM TRABALHISTA DE
PARAUAPEBAS

1 (um) Grupo Gerador Cummins Power Generation C500D6 625 kVA

220V/127v - 3P -1640 A

Tanque para 500 litros de dleo diesel
Bateria 150 A/h 12V - 02 UNIDADES
Motor Cummins QSX15-G9

Alternador HC5D

Chave de Transferéncia

Controlador PC 3.3



3.1.3.3
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CASTANHAL

- CONJUNTO DE GRUPO GERADOR 53 KVA - VARA DO TRABALHO

DE

1 (um) Grupo Gerador Cummins Power Generation C40D6 53 kVA

3.1.3.4

220v/127v - 3P-138 A

Tanque para 200 litros de &leo diesel

Bateria 80Ah 12V
Motor Cummins 4B3.9G2
Alternador UC224D

Chave de Transferéncia GT40250UN72 250A

Controlador PS 0500

- CONJUNTO DE GRUPO GERADOR 53 KVA - VARA DO TRABALHO DE BREVES

1 (um) Grupo Gerador PRAMAC GSW55P 59 kVA.

3.1.4.5

220v/127v - 3P-156 A

Tanque para 68 litros de 6leo diesel

Bateria 70Ah 12V

Motor Perkins 1103A-33TG1l
Alternador WEG GTA201AI20

Controlador COMAP AC-03

MACAPA

— CONJUNTO DE GRUPO GERADOR

2X625 KVA -FORUM TRABALHISTA DE

1 (um) Grupo Gerador Cummins Power Generation C500D6 - 625 kVA

220V/127V - 3P -1640 A
Tanque para 500 litros
2x Bateria 150 A/h 12V
Motor Cummins QSX15-G9
Alternador HC5D

Chave de Transferéncia
Controlador PC 2.3

de 6leo diesel
(cada)

GT42000YQ72 2000A

1 (um) Grupo Gerador Cummins Power Generation C500D6 - 625 kVA

380V/220V - 3P -950 A
Tanque para 500 litros
2x Bateria 150 A/h 12V
Motor Cummins QSX15-G9
Alternador HCS5E

Chave de Transferéncia
Controlador PC 2.3

de 6leo diesel
(cada)

GT412500Q72 1250A
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4 - LOCAIS E FORMA DE EXECUGCAO DOS SERVIGCOS

4.1 - Os servigos de manutencdo preventiva e corretiva deverdo ser
realizados nos seguintes enderecos:

LOCAL ENDERECO
PREDIO SEDE DO TRTS8 Travessa Dom Pedro I, n® 746/750,Bairro Umarizal, Belém-Pa.
PREDIO DO ANEXO V Travessa Dom Pedro I, n° 698, Bairro Umarizal, Belém-Pa.
FORUM TRABALHISTA DE ANANINDEUA Avenida Cléaudio Saunders, 677, Bairro Centro, Ananindeua -
Para.
VARA DO TRABALHO DE BREVES Praca 03 de Outubro, n® 05, Bairro Centro, Breves-PA.
VARA DO TRABALHO DE CASTANHAL Avenida Presidente GetlGlio Vargas, n° 1500, Bairro Cristo

Redentor, Castanhal-PA.

VARA DO TRABALHO DE ITAITUBA Travessa Justo Chermont, n® 126, Bairro Centro, Itaituba-PA.
FORUM TRABALHISTA DE PARAUAPEBAS Rua B, n° 150, Bairro Cidade Nova, Parauapebas-PA.
FORUM TRABALHISTA DE MACAPA Rodovia Norte Sul, S/N°, Bairro Infraero II, Macapa-AP

4.2 — DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

4.2.1 - Entende-se como manutencdo preventiva todas as medidas e agdes
programadas com O intuito de prevenir possiveis problemas de
funcionamento de sistemas, equipamentos e méaquinas, efetuados por
inspecdes sistemédticas, avaliacdes e anadlises das condicdes de
funcionamento dos elementos e do conjunto, que proponham medidas
necesséarias para que se evitem falhas, a fim de garantir a perfeita
integridade das instalacdes, equipamentos, magquinas e respectivos
componentes, com procedimentos técnicos adequados para cada situacéo;

4.2.2 - Para o cumprimento do presente Termo de Referéncia deverd ser
observado o cumprimento das normas internas da Contratante, das normas
técnicas aplicaveis e vigentes da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE e da
concessionadria EQUATORIAL ENERGIA-PA, especialmente as normas a seguir
elencadas:

NBR 14039 - Instalacdes elétricas de média tensdo de 1,0 kV a 36,2 kV;

NT.31.002.07 - REDE CELPA - Fornecimento de Energia Elétrica em Média
Tensdo (15 e 36,2 kV);

NR 10 - Seguranca em Instalacdes e Servigcos em Eletricidade;

NR 12 - Seguranca no Trabalho em Maguinas e Equipamentos;

4.2.3 - A CONTRATADA deverad observar e implementar os requisitos de
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seguranca nos Geradores instalados nas unidades do TRT8, de acordo com NR
12 - Seguranca no Trabalho em Maquinas e Equipamentos;

4.2.4 - A CONTRATADA deveréd observar para a correta e eficiente prestacéo
de servicos as discriminacdes abaixo:

4.2.4.1 - Os servicos deverdo ser realizados, preferencialmente, dentro
do horédrio do expediente determinado pelo CONTRATANTE e compatibilizados
com as solicitacdes e necessidades do 6érgdo, inclusive em casos de
necessidades extraordindrias de uma ou ambas as partes, em periodos a
serem acordados com a Gestdo do Contrato;

4.2.4.2 - A execucdo dos servicos deverd obedecer rigorosamente: as
normas e especificag¢des constantes no Termo de Referéncia; as normas da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas, NR 12 - Seguranca no Trabalho
em Maquinas e Equipamentos; as disposicdes legais da Unido; as
disposigcdes emanadas pelo Governo do Estado do Pard e Amapéa; as normas do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Pard pertinentes ao tema; as
normas do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Amapa pertinentes ao
tema; as prescrigdes e recomendacgdes dos fabricantes; as normas
internacionais aplicadas, em caso de falta de normatizacdo da Associacéo
Brasileira de Normas Técnicas;

4.2.4.3 - Caso a natureza do servigo a ser executado possa causar
interrupg¢des no funcionamento do equipamento ou afetar o desenvolvimento
das atividades da CONTRATANTE, os servicos deverdo ser previamente
autorizados e programados para dias e horéarios, inclusive séabados,
domingos ou feriados, sem 6nus para o CONTRATANTE. Nessa eventualidade,
0s servigos deverdo ser acompanhados pelo Gestor do Contrato ou por
pessoa indicada por ele;

4.2.4.4 - A CONTRATADA devera submeter a apreciagcdo do CONTRATANTE, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos apds a data de assinatura do
contrato, o plano de execugdo dos servigcos objeto deste Termo de
Referéncia, no qual deverdo constar necessariamente a composicdo das
equipes de trabalho e a funcdo a ser exercida por cada um de seus
membros;

4.2.4.5 - A CONTRATADA deverd manter atualizado o Histdérico de Manutencéo
de cada equipamento, o qual deveréd estar disponivel a Gestdo do Contrato,
em formato acordado entre ambas as partes, no qual serdo reportados todos
os fatos ou ocorréncias no ambito da prestacdo dos servicos, conforme
estabelecido neste Termo de Referéncia;

4.2.4.6 - O CONTRATANTE poderd, a qualguer tempo, mediante comunicacéo
prévia e fundamentada nas normas e legislacdes correspondentes, alterar
as rotinas e a periodicidade dos servicos de manutencdo dos sistemas
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constantes no Contrato, sem que isso represente 6nus;

4.2.4.7 - A manutencédo preventiva e corretiva de integridade do GMG que,
pela natureza corporativa do servico da CONTRATANTE, devera propiciar
cobertura contra acidentes ou qualquer outro evento que venha a gerar
inoperédncia de qualquer dos equipamentos.

4.2.4.8 - A CONTRATADA deverd possuir uma estrutura de Central de
Atendimento para recebimento de chamados 24 (vinte e quatro) horas por
dia, durante a vigéncia do CONTRATO;

4.2.4.9 - A CONTRATADA deverad possuir uma Central de Atendimento que
deverd estar disponivel para contato através de ligacdes telefdnicas
(fixas e celulares) e por e-mail, originados pelos técnicos da
CONTRATANTE;

4.2.4.10 - A CONTRATADA deverd iniciar, quando notificada do problema, o
primeiro atendimento num tempo de espera de no maximo 4 (quatro) horas,
caso ndo seja emergencial, e 2 (duas) horas, caso seja atendimento de
urgéncia;

4.2.4.11 - A CONTRATADA deveréd considerar o tempo maximo de 48 (quarenta
e oito) horas corridas para a solugdo do problema, a contar da hora de
acionamento.

4.2.4.12 - A CONTRATADA deverd fornecer todos os componentes mecdnicos,
elétricos e eletrdnicos necessdrios a perfeita execucdo do objeto do
CONTRATO, com especificacgdes técnicas iguais ou superiores aos
componentes atualmente instalados, desde que ndo haja prejuizo de
qualquer das funcionalidades existentes; devendo, ainda, manter em
estoque materiais necessdrios para imediato restabelecimento do GMG
dentro do prazo estipulado;

4.2.4.13 - A CONTRATADA deverad arcar com todas as despesas de material,
pessoal, impostos, taxas, recolhimentos previdencidrios entre os que
possam advir do CONTRATO;

4.2.4.14 - A CONTRATADA deverd apresentar todos os procedimentos e
informacdes necessdrias ao acionamento do seu servigco de suporte e
solugcdo de problemas (Central de Atendimento);

4.2.4.15 - A CONTRATADA devera prestar 0s servigos de
recuperag¢do/restauragcdo em qualquer hordrio, conforme itens a seguir;

4.2.4.16 - A CONTRATADA deverd executar os servigcos de manutencédo
preventiva no hordrio normal de expediente, de segunda a sexta-feira, das
8h as 18h. Caso necessario, em caso de haver necessidade de desligamento
do equipamento, poderd ser solicitado que os servigos sejam executados
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aos finais de semana.

4.2.4.17 - A CONTRATADA deverd possuir todos os instrumentos necesséarios
a realizacdo de todos os procedimentos e rotinas, bem como todo o
equipamento necessdrio a realizacdo da manutencdo corretiva dos GMG em
questdo;

4.2.4.18 - A CONTRATADA deverd ser responsavel por quaisquer danos

causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucgdo do objeto contratado;

4.2.4.19 - A CONTRATADA deverd manter, durante toda a vigéncia do
CONTRATO, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas por este termo;

4.2.4.20 - A CONTRATADA deverd fazer registros referentes a ocorréncias e
a qualidade dos servigcos prestados, ndo sbé através de ligacdes
telefdénicas como também através do envio de e-mails para a CONTRATANTE;

4.2.4.21 - A CONTRATADA deverad manter, durante a vigéncia do CONTRATO,
registro dos eventos gque porventura tenham provocado interrupcdes nos
GMG, a fim de justificar a néao consideracéo de periodos de
indisponibilidade perante a CONTRATANTE;

4.2.4.22 - A CONTRATADA deverd ser acompanhada por profissionais
designados pela CONTRATANTE, que compordo a equipe técnica de
acompanhamento de servicgos.

4.2.5 - A execucgdo dos servicos serd iniciada a partir da emissédo da
Ordem de Servigo Inicial, na forma que segue:

4.2.5.1 - As manutencgdes de natureza preventiva serdo realizadas pela
contratada COM PERIODICIDADE MENSAL, sem a necessidade de abertura de
Ordem de Servico, seguindo rotinas preestabelecidas no programa de
manutencdo definido pela Contratada em acordo com a equipe técnica da
Contratante, conforme as rotinas estabelecidas neste Termo de Referéncia;

4.2.5.2 - A manutencédo corretiva inclui o) atendimento técnico
emergencial, fornecimento e aplicacdo de quaisquer pecas de reposicéao,
materiais, consumiveis e mdo de obra a fim de promover o reparo de
equipamentos ou sistemas ou ainda quando for detectada, em gqualquer
instante, a necessidade de recuperacdo, substituicdo de pecas (por novas)
para a correcdo de inconformidades, de desempenho insuficiente e
correcgdes de condigdes que prejudiquem o funcionamento dos equipamentos
ou sistemas, nos termos das rotinas estabelecidas neste Termo de
Referéncia;

4.2.5.2.1 - Manutencdo Corretiva Inicial: Nos primeiros 30 (trinta) dias
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corridos do inicio, autorizado pelo CONTRATANTE com a emiss&o da Ordem de
Servico para inicio da prestacdo dos servicos emitida pela Fiscalizacéo
do contrato, a CONTRATADA deverd enviar, via email, Relatdério de
Avaliacdo Técnica ao fiscal do contrato, informando: estado de
funcionamento, operacionalidade e integridade de todos os equipamentos,
relacdo de equipamentos ou materiais a serem repostos e cronograma para
execugdo ou estudo das pendéncias, além de relacdo dos componentes dos
equipamentos com sua localizacdo, nome do fabricante, modelo, n°® de
série, tipo, capacidade, tensdo, corrente nominal e outros dados que se
fizerem necessdrios a perfeita i1dentificacdo dos equipamentos e/ou
componentes;

4.2.5.3 - Os servigos de manutengdo corretiva serdo realizados a partir
de ordens de servico que serédo emitidas apds aprovacdo da fiscalizacéo.

4.2.5.4 - Caso algum servigco corretivo em execugcdo ndo possua ordem de

servico, cabe a CONTRATADA obter junto a fiscalizacdo a emissdo da mesma
para regularizar a formalizagdo da demanda;

4.2.5.5 - Os servigos corretivos poderéo ser solicitados pela
fiscalizacdo por contato telefdnico, por mensagem eletrdnica (e-mail) ou
via central de servicos.

4.2.5.6 - Em situacdes emergenciais, como por exemplo, quando ha risco
iminente de incéndios as instalag¢des em que se localizam os equipamentos,
ou em situacdes de inoperdncia que resultem na indisponibilidade e
prejuizos aos sistemas prejudicando o desempenho das atividades deste
6rgdo, ou danos decorrentes de roubo/furto de equipamentos e instalacdes
elétricas, dentre outras, a CONTRATADA deverd atuar independentemente de
autorizacdo da Fiscalizacdo. Nestas situacbdes, a Fiscalizacdo deverd ser
notificada durante ou apds a realizacdo dos servicos.

4.2.5.7 - Nestas situacdes caberd a CONTRATADA notificar, de imediato, a
FISCALIZACAO para conhecimento e devida autorizacdo.

4.2.5.8 - Havendo necessidade de substituicdo de pecas a CONTRATADA
deverd apresentar relatdédrio circunstanciado dos motivos que levaram ao
problema, bem como das medidas prbé-ativas necessdrias para que se evite
futuras intervencdes corretivas.

4.2.5.9 - Caberd a CONTRATADA mobilizar pessoal em quantitativo
suficiente para atendimento a situacdes emergenciais.

4.2.5.10 - Sempre que solicitada pela FISCALIZACAO, a CONTRATADA deveré
elaborar laudos técnicos para os GMG e seus elementos constituintes a fim
de esclarecer situacdes relacionadas a operacdo, seguranca, danos,
conservagdo e demais assuntos ligados aos equipamentos;
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4.2.5.11 - O prazo méximo para inicio do atendimento aos chamados sera de
2 (duas) horas, se emergencial, e de 4 (quatro) horas, se néo
emergencial, contado a partir da abertura do chamado técnico.

4.2.5.12 - O prazo para a solucdo do problema serd de 8 (oito) horas,
apés o inicio do atendimento se ndo houver necessidade da troca de alguma

peca.

4.2.5.13 - Se houver necessidade de trocar alguma peca, esse prazo podera
ser estendido em até 48 (quarenta e oito) horas, apds o inicio do
atendimento.

4.2.5.14 - A empresa CONTRATADA ficard obrigada a realizar as manutencgdes
corretivas com tempo de atendimento e solucdo do problema dentro dos
prazos acima estipulados, salvo casos em que seja devidamente justificado
para a FISCALIZACAO.

4.2.5.15 - O fato de os profissionais ndo terem conhecimento suficiente
para a resolucdo de um problema especifico do objeto n&o sera
justificativa para o nédo cumprimento do prazo maximo para a normalizacdo
do funcionamento do sistema.

4.2.5.16 - O0Os servicos eventuais poderdo ser executados fora do
expediente normal do TRT8, incluindo os finais de semana e feriados, sem
qualquer 6nus adicional.

4.2.5.17 - A futura CONTRATADA deverd disponibilizar um canal de
atendimento ou consultor técnico, que esteja disponivel 24 (vinte e
quatro) horas, 7 (sete) dias por semana, para acionamento em caso de
emergéncia.

4.2.5.18 - A Contratada deverd elaborar laudos técnicos para os GMG e
seus elementos constituintes a fim de esclarecer situacdes relacionadas a
operacédo, seguranca, danos, conservacdo e demails assuntos ligados aos
equipamentos, de oficio ou quando solicitado pela FISCALIZACAO.

426 - DA MANUTENCAO PREVENTIVA

4.2.6.1 - A manutencdo preventiva e programada dos grupos motores
geradores do Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regido deverd ser
realizada considerando, no minimo, a periodicidade e 9os itens
apresentados abaixo.

4.2.6.1.1 - MENSALMENTE

® Verifique se hd vazamentos de déleo, liquido de arrefecimento ou
combustivel;
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® Verifique a operacdo dos aquecedores do liquido de arrefecimento do
motor. Caso o bloco nédo esteja aquecido, os aquecedores ndo estédo
funcionando corretamente e a partida do motor poderd ndo ocorrer.

® Verifique se a chave de comutacdo estd na posicdo AUTO e se o disjuntor
do gerador, se usado, estd fechado.

® Verifique os niveis de 6leo do motor e do liquido de arrefecimento.
® Verifique o sistema de carga da bateria.
® Verifique se ha obstrugdes ou entupimentos no filtro de ar.

® Colocar o grupo gerador em funcionamento por 30 minutos sob carga.
Verifique se h& vibracgdes, ruidos, gases de escape incomuns,
vazamentos de combustivel e de liquido de arrefecimento durante a
operacdo do grupo gerador. (0O exercicio regular mantém lubrificados
os componentes do motor, aumenta a confiabilidade da partida,
impede a oxidacdo de contatos elétricos e consome o combustivel
antes de o mesmo deteriorar e precisar ser descartado).

® Verifique se hd restricgdes no radiador, vazamentos de liquido de
arrefecimento, mangueiras deterioradas, correias do ventilador
soltas e deterioradas, anteparos motorizados inoperantes e a
concentracdo correta de aditivos do liquido de arrefecimento do
motor.

® Verifique se h& furos, vazamentos e conexdes soltas no sistema de
filtro de ar.

® Verifique o nivel de combustivel e a operacdo da bomba de transferéncia
de combustivel.

® Verifique se hd vazamentos e restri¢des no sistema de escape e drene o
bujdo de condensacéao.

® Verifique se os medidores, indicadores e luzes funcionam corretamente.
® Verifique as conexdes dos cabos e a limpeza dos bornes das baterias.

® Verifique se hd restricdes de ventilacdo nas aberturas de entrada e
saida do gerador.

® Realizar outras rotinas que se achar necessédrias para o bom
funcionamento do grupo gerador.

4.2.6.1.2 - SEMESTRALMENTE - Executar todos os procedimentos descritos
na rotina mensal, item 4.2.6.1.1 e demais subitens, e mais os seguintes:
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® Troque o(s) filtro(s) de 6leo do motor.

(] Troque o(s) filtro(s) do circuito de arrefecimento do liquido de
arrefecimento.

® Limpe ou substitua o(s) filtro(s) de respiro do carter. Trogque o(s)

filtro de combustivel, drene os sedimentos dos tanques, verifique
se as mangueiras flexiveis apresentam cortes e abrasdes e verifique
o tirante do governador.

® Troque o(s) filtro de combustivel, drene os sedimentos dos tanques,
verifique se as mangueiras flexiveis apresentam cortes e abrasdes e
verifique o tirante do governador.

L] Verifique os controle elétricos e alarmes de seguranga.
® Remova o acumulo de graxa, 6leo e sujeira do grupo gerador.
) Verifique a fiacdo de distribuicdo de energia, as conexdes,

disjuntores e comutadores de transferéncia.

(] Simule uma queda de energia da rede elétrica. Isto testara a
capacidade de o grupo gerador dar a partida e assumir a carga
nominal. Verifique a operacdo dos comutadores de transferéncia
automdtica, chave de comutacdo e controles associados e todos os
outros componentes do sistema de energia Standby.

® Realizar outras rotinas que se achar necessédrias para o bom
funcionamento do grupo gerador.

4.2.6.1.3 - ANUALMENTE. Executar todos os procedimentos descritos nas
rotinas mensal, item 4.2.6.1.1 e seus respectivos subitens, e semestral,
item 4.2.6.1.2 e seus respectivos subitens e mais os seguintes:

L Trocar o 6leo lubrificante com anualmente ou em 240h de operacédo.

L Verifique o cubo do ventilador, polias e bomba d’agua.

[ ] Verifique o respiro do tanque diéario.

o Verifique as condigdes dos parafusos do coletor de admissdo e do

turbocompressor e aperte se necessario.
{ Aperte as ferragens de montagem do grupo gerador.

L Limpe a caixa de saida e o quadro de controle do gerador. Verifique
se h& conectores soltos e aperte-os, se necessario. Meca e anote as
resisténcias de isolamento dos enrolamentos do gerador.
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® Verifique a operagcdo das cintas do aquecedor do gerador e
lubrifique os rolamentos.

® Verifique o funcionamento do disjuntor principal do gerador (se
usado) operando-o manualmente. Teste a unidade de rearme de acordo
com as instrucdes do fabricante.

L Se o exercicio regular do grupo gerador for feito sem cargas ou com
cargas leves, opere o gerador por pelo menos trés horas, uma hora
em operacdo sob carga com valor aproximado da carga nominal.

] Faca testes de isolamento do grupo gerador anualmente por toda a
vida Gtil do mesmo. Os testes iniciais feitos antes das conexdes de
cargas finais wvisam servir como uma referéncia para os testes
anuais.

() Realizar outras rotinas que se achar necessarias para o bom
funcionamento do grupo gerador.

4.2.7 - DA MANUTENCAO CORRETIVA

4.2.7.1 - Conjunto de servicos mobilizados apds a ocorréncia de defeito
ou falha no funcionamento de Instalacgdes, Equipamentos e Sistemas, por
falha ou vencimento da wvida util de componentes, que resultem na
recuperacdo do estado de wuso, de operacdo ou para gque o valor do
patriménio seja garantido. Neste item incluem-se os servigcos necesséarios
de recomposicdo de acabamentos ou de componentes afetados.

4.2.7.2 - Manutencdo Corretiva Inicial: Nos primeiros 30 (trinta) dias
corridos do inicio, autorizado pelo CONTRATANTE com a emiss&o da Ordem de
Servico para inicio da prestacdo dos servicos emitida pela Fiscalizacéo
do contrato, a CONTRATADA deverd enviar, via email, Relatdério de
Avaliacdo Técnica ao fiscal do contrato, informando: estado de
funcionamento, operacionalidade e integridade de todos os equipamentos,
relacdo de equipamentos ou materiais a serem repostos e cronograma para
execugdo ou estudo das pendéncias, além de relacdo dos componentes dos
equipamentos com sua localizacdo, nome do fabricante, modelo, n°® de
série, tipo, capacidade, tensdo, corrente nominal e outros dados que se
fizerem necessadrios a perfeita identificacdo dos equipamentos e/ou
componentes;

4.2.7.3 - As manutencgdes corretivas deverdo ser realizadas imediatamente
ap6és a identificacdo de sua necessidade, evitando, assim, danos
adicionais.

4.2.7.4 - Os prejuizos decorrentes de falhas comprovadas na manutencgédo

N

preventiva ou corretiva serdo imputados a CONTRATADA.
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4.2.7.5 - A manutencdo corretiva, consistird no atendimento as
solicitacdes da FISCALIZACAO do Contrato, quantas vezes forem
necesséarias, sem qualgquer 6nus adicional, sempre gque houver paralisacéo
por quebra do equipamento, ou quando for detectada a necessidade de
recuperacgdo, substituicdo de pegas ou para a corregcdo de defeitos
detectados durante a manutencdo preventiva ou que venham a prejudicar o
funcionamento dos equipamentos.

4.2.7.6 - As solicitacgdes, deverdo ser atendidas, em 4 (quatro) horas
apbés ciéncia, findas as quais, a CONTRATADA, deverad justificar o atraso,
que poderd ou ndo ser acatado pela FISCALIZACAO do Contrato.

4.2.7.7 - Todos os trabalhos serdo executados por mdo de obra
especializada, devendo a CONTRATADA estar ciente dos procedimentos
previstos no manual do equipamento.

4.2.7.8 - Depois de verificada a necessidade de substituigdo de
pecas/componentes pela CONTRATADA ou pelo CONTRATANTE, com abertura de
Ordem de servico, a CONTRATADA deverda enviar a Gestdo do Contrato a
comprovacdo da aquisicdo das pecas/componentes a serem utilizadas nos
servicos corretivos nos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia.

4.2.7.9 - Caso o prazo indicado de fornecimento das pecas/componentes de
reposigdo supere o prazo estabelecido no Termo de referéncia, sé seréo
aceitas as justificativas relacionadas a indisponibilidade das
pecas/componentes no mercado nacional;

4.2.7.10 - As partes dos Geradores gque estejam expostas aos usuarios
devem ser mantidas livres de <corrosdo ou qualquer outro tipo de
degradacao.

4.2.7.11 - ©No caso das chapas metdlicas que necessitem de pintura
especifica para o combate a corrosdo, ou que possam ser protegidos por
pintura comum, devem ser utilizadas as cores originais dos Geradores, de
modo a manter as caracteristicas originais;

4.2.7.12 - Os materiais e ferramentas necessdrios a execucdo dos servicgos
de manutencédo corretiva deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA.

4.2.7.13 - Para a perfeita execugdo dos servigcos, a Contratada devera
disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necesséarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir
estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necesséario: Fita de
autofusdo; graxa; 6leos lubrificantes em geral;fio para solda; parafusos;
porcas e arruelas; anéis de vedacgdo; pinos; correias; aditivo de
arrefecimento; mangueiras; filtro de ar; filtro de &gqua; filtro
lubrificante; filtro separador de &gua no combustivel; filtro Raccor;
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filtro de combustivel; abracadeiras; mangotes e outros que, embora ndo
citados, sejam necessarios ao bom cumprimento do Plano de Manutencgdes
Preventivas.

4.2.7.14 - A CONTRATADA deve possuir Oficina aparelhada para cumprir as
obrigagdes contratuais, com ferramentas adequadas e em bom estado, com
espaco suficiente ©para a recuperagdo de pecgcas e componentes que
porventura ndo possam ser reparadas nos locais de instalacéo
(disponibilidade de fresadoras, furadeiras, moto-esmeril, retificadora,
torno e outros que se fagam necessarios).

4.2.7.15 - A CONTRATADA deve dispor de uma estrutura adequada a execucgdo
dos servigos, a partir da assinatura do contrato, devendo possuir, no
minimo, as seguintes instalacdes, instrumentos e equipamentos:

a) Almoxarifado, com componentes originais para a mesma marca dos
equipamentos existentes, tais como: bobinas, chaves de comando,
disjuntores, relés, botoeiras e botdes, escovas, contatos
mbéveis, rolamentos, correias, fitas, fios e componentes eletroeletrdnicos
e mecadnicos de pequeno porte.

b) Possuir todo o ferramental necessario a execucdo dos servicos, sendo
exigido, no minimo: Multimetro digital de alta precisdo e ampla faixa de
medicdo, Alicate amperimetro com ampla faixa de medicdo, Aparelho de
solda, Furadeira e Dbrocas, Terrdbmetro, Medidor de Vibracdo, Kit de
ferramentas contendo chaves em geral, alicates.

c) Todo os Equipamentos de Protegdo Individual - EPIs e Equipamentos de
Protecdo Coletiva - EPCs, conforme a Norma Regulamentadora 10 - NR 10
SEGURANCA EM INSTALACOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE: luvas, Oculos,
botas, capacetes, protetores auriculares, corddes de isolamento, Norma
Regulamentadora 12 - NR 12 SEGURANCA EM MAQUINAS E EQUIPAMENTOS e outros
gue sejam necessarios.

d) Treinamentos em NR-10 de todo o pessoal responsavel pela execucdo dos
servicos;

4.2.8 - DAS PECAS E MATERIAIS EVENTUALMENTE NECESSARIOS NAS ROTINAS DE
MANUTENCAO CORRETIVA E PREVENTIVA

4.2.8.1 - 0Os valores referentes aos custos estimados anuais previstos
para o0s gastos com pecas e/ou componentes para reposicdo/substituicéo,
serdo utilizados de acordo com a necessidade durante a vigéncia do
contrato.

4.2.8.2 - A solicitacdo de pecas e/ou componentes de reposicdo deverad ser
formalizada & Fiscalizacdo através de pedido de autorizacdo de compra
enviada por e-mail ou outro meio previamente determinado para este fim.
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4.2.8.3 - Esta solicitacdo deveréd estar acompanhada de Relatério Técnico,
elaborado com a justificativa e a necessidade da referida aquisicdo.

4.2.8.4 - A critério da Fiscalizacd&o, a apresentacdo do Relatdério citado
no Subitem anterior poderd ser dispensada nos casos em que a vistoria
presencial seja suficiente para identificar os problemas que motivaram a
troca das pecas e/ou componentes e que estes ndo sejam de valores
elevados.

4.2.8.5 - Para casos emergenciais, conforme disposto no Item 4.2.5.6, que
exigirem rapidez na substituicdo da peca e/ou componente, a critério da
Fiscalizacdo, o Relatdério a que se refere o Subitem 4.2.8.3 poderd ser
apresentado apds a conclusdo dos servicgos.

4.2.8.6 - As pegas e insumos eventualmente utilizados nas rotinas de
manutencéo corretiva e preventiva, previamente aprovadas pela
fiscalizacdo contratual, serdo pagos a contratada de acordo com os
valores constantes do Anexo II- Planilha de pecas para
reposicdo/substituicdo e respectivos precos.

4.2.8.6.1 - A delimitacdo dos valores delimitados para as pecas, conforme
Anexo II, fundamentou-se nos seguintes requisitos:

a) pesquisa de precos, com adocdo das metodologias definidas na IN/SEGES
ME n° 73/2020;

b) nos resultados da pesquisa, para cada item, houve a aplicacdo do BDI
(Bonificacdo e Despesas Indiretas), no percentual de 14,02% (quatorze
inteiros e dois centésimos por cento), de acordo com o Acdrddo TCU n°
2622/2013 - Plenéario.

4.2.8.6.2 - Sobre o valor das pecas definidas no ANEXO II- PECAS PARA
REPOSICAO/SUBSTITUICAO, serd aplicado o desconto ofertado pela contratada
na proposta de precos dos servigcos, considerados o valor total estimado
pelo Tribunal e o valor total da proposta da empresa apresentado no
certame licitatério.

4.2.8.6.3 - A CONTRATADA ndo poderd utilizar pecas e/ou componentes
recondicionados sem prévia autorizacdo expressa da CONTRATANTE.

4.2.8.6.4 - Servicos especificos para a recuperacdo de determinada peca,
quando autorizada pela Fiscalizagdo, da qual se mostre viadvel o seu
recondicionamento, serdo pagos conforme delimitado a seguir.

4.2.8.6.5 - A CONTRATADA ¢é responsavel por fornecer a mdo de obra
necessaria para substituir toda e qualquer peca e/ou componente que
houver necessidade de reposicgdo/substituig¢do por defeito ou mal
funcionamento.
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4.2.8.6.6 - Para comprovar, ao término de um servico, o fornecimento de
peca/componente ou insumo/material de acordo com este Item, a CONTRATADA
devera apresentar a Fiscalizagdo um recibo com a descrigdo, prego e
quantidade do material ou pecas aplicadas que deverd ser assinado pelo
técnico responsavel.

4.2.8.6.7 - Caso o CONTRATANTE comprove a ocorréncia de substituicgdes sem
a real necessidade, a CONTRATADA fica obrigada a devolver os valores
destes materiais corrigidos pelo IPCA, sem prejuizo das sancgdes
administrativas cabiveis.

4.2.8.6.8 - Como critério para instalacdo e pagamento das pecas e/ou
componentes e de insumos/materiais, inclusive os n&o previstos no Anexo
II, a CONTRATADA deverd apresentar obrigatoriamente a nota fiscal
eletrdnica da compra destes itens a Fiscalizacdo para fins de conferéncia
quanto a originalidade e caracteristica de primeiro uso (peca/material
nova) ;

4.2.8.6.9 - As pecas/materiais substituidos deverdo ser entregues a
fiscalizacdo contratual.

4.2.8.7 - PECAS DE REPOSICAO/SUBSTITUICAO E FORNECIMENTO DE INSUMOS NAO
PREVISTOS NO TERMO DE REFERENCIA

4.2.8.7.1 - Para o fornecimento de pecas e/ou componentes para
reposicdo/substituicdo ndo previstos no Anexo II do Termo, a CONTRATADA
deverd observar a seguinte rotina de procedimentos:

a) A CONTRATADA realizard pesquisa de mercado e obterd, no minimo,
3 (trés) orcamentos formais de fabricantes ou fornecedores (lojas de
venda de pecas) distintos e apresentard a Fiscalizacdo em até 3 (trés)
dias contados da solicitacdo, para fins de aprovacdo da compra.

b) Os orcamentos devem conter a quantidade e a descricdo completa
do material.

c) Caso n&o seja possivel apresentar a quantidade minima de
orcamentos, a CONTRATADA devera apresentar o(s) orgcamento(s) obtido(s) e
uma declaracdo por escrito a Fiscalizacdo com a devida justificativa.

d) No caso de fornecedor exclusivo de peca e/ou componente, a
CONTRATADA devera apresentar a Fiscalizagdo, a carta de exclusividade
deste fornecedor.

e) Havendo necessidade de ©prazo maior, a CONTRATADA devera
formalizar imediata comunicacdo ao CONTRATANTE, justificando e propondo
novo prazo, o qual serd avaliado pela Fiscalizacéo.

oe
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4.2.8.7.2 - A CONTRATANTE se reserva o direito de proceder a pesquisa de
mercado complementar para verificacdo do preco cotado pela CONTRATADA,
podendo se Dbalizar pelos precos de pesquisa em conformidade com a
IN/SEGES ME n° 73/2020.

4.2.8.7.3 - Caso o valor encontrado pelo CONTRATANTE seja inferior ao
apresentado pela CONTRATADA a Fiscalizacgdo, esta dard conhecimento por
escrito a CONTRATADA que deverd adequar seu(s) preco(s).

4.2.8.7.4 - A CONTRATADA deve fornecer as pec¢as pelo menor valor dentre
os orcamentos apresentados, podendo acrescentar o Beneficios e Despesas

Indiretas - BDI no preco final, mediante a utilizacgdo de faixas de
referéncia constantes no Acdérddo TCU n® 2.622/2013 - Plenéario.
4.2.8.7.4.1 - Sobre o valor final das pecgas, serd aplicado o desconto

ofertado pela contratada na proposta de precos dos servicos, considerados
o valor total estimado pelo Tribunal e o wvalor total da proposta da
empresa apresentado no certame licitatério.

4.2.8.7.5 - Se a Fiscalizacdo aceitar a cotacdo apresentada pela
CONTRATADA, esta estard autorizada a realizar a substituicdo de pecas
e/ou componentes, considerando a urgéncia do reparo.

4.2.8.7.6 - Os valores gastos com a aquisicdo de pecas e/ou componentes,
inclusive de material/insumo ndo previsto no subitem 4.2.8.7, constituem
dispéndios cuja previsibilidade ndo se mostra possivel antes da
contratagcdo e serdo pagos conforme estabelecido a seguir.

4.2.8.7.12 - Disposicdes importantes referentes aos materiais a serem
adquiridos de acordo com este item:

4.2.8.7.12.1 - A CONTRATADA ¢é responsavel por informar o CONTRATANTE
quando for necessédria a substituicdo de qualquer peca.

4.2.8.7.12.2 - A CONTRATADA deverd utilizar peca e/ou componente ou
material/insumo ndo previsto no Anexo II, novas e originais admitindo-se
a substituicdo por similar de boa qualidade, quando Jjustificada,
fundamentada e aceita pela Fiscalizacdo, mantendo o0s servigcos e o0sS
equipamentos dentro dos padrdes recomendados pelos fabricantes e as
garantias previstas no Edital e seus anexos.

4.2.8.7.13 - Serd de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento de
todas as pecas necessarias para o bom funcionamento dos equipamentos.

4.2.8.7.14 - As pecas deverdo ser substituidas por outras novas, com
garantia de no minimo 6 (seis) meses e em conformidade com as
recomendac¢des dos fabricantes, ou tecnologicamente atualizada, cujo
valor serd posteriormente pago pelo TRT8 em nota fiscal apartada para
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cada ocorréncia.

4.2.8.7.15 - Todas as pecas deverdo ser apresentadas a FISCALIZACAOQ
antes da sua troca para conferéncia. Efetuada a troca, a(s) peca(s)
trocada(s) também deverdo ser apresentadas & FISCALIZACAO, apds o que
serdo entregues para a CONTRATADA que lhes dard destinacgdo de acordo com
a legislacdo ambiental vigente.

4.2.8.7.16 - A CONTRATADA deverd apresentar a FISCALIZACAO, relatério
mensal com o histdérico das ocorréncias e pecas substituidas.

4.2.8.7.17 - Servicos especificos para a recuperacdo de determinada peca,
quando autorizada pela Fiscalizagcdo, da qual se mostre viadvel o seu
recondicionamento, a CONTRATADA fard jus ao recebimento do servigco mais
as Bonificacgdes e Despesas Indiretas - BDI (conforme item 4.8.4) desde
que ndo ultrapasse em 50% (cinquenta por cento) do valor de uma peca
nova.

4.2.8.7.18 - Percentuais superiores a 50% (cinquenta por cento) poderéa
ser autorizada pela Fiscalizacdo, dquando a falta desta peca puder
acarretar prejuizos ao andamento das atividades das Unidades onde o
servico de manutencdo serd prestado ou danos ao patriménio publico.

4.2.8.7.19 - Nos casos de fornecimento de pecas indicadas nos dois
subitens anteriores serd aplicado o desconto ofertado pela contratada na
proposta de precos dos servicos, considerados o valor total estimado pelo
Tribunal e o valor total da proposta da empresa apresentado no certame
licitatério.

4.2.9 - DO PAGAMENTO DE PECAS/MATERIAIS NAO RELACIONADOS NO ANEXO IT

4.2.9.1 - Sobre o valor da nota fiscal eletrdnica de aquisicdo, seréa
aplicado o percentual referente ao BDI PARA ITENS DE MERO FORNECIMENTO DE
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, baseado nos estudos do Tribunal de Contas da
Unido — TCU, em consondncia com o Acdrddo TCU n° 2.622/2016 — Plenéario;

4.2.9.1.1 - Sobre o valor das pecas definidas né&o relacionadas no ANEXO
IT, serd aplicado o desconto ofertado pela contratada na proposta de
precos dos servicos, considerados o valor total estimado pelo Tribunal e
o valor total da proposta da empresa apresentado no certame licitatério.

4.3 - GARANTIA TECNICA

4.3.1 - Todas as pecas e/ou componentes de reposicdo/substituicédo,
inclusive os materiais/insumos ndo previstos no Anexo II, deverdo possuir
garantia técnica pelo prazo minimo de 6 (seis) meses a contar da sua
instalacéo.
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4.3.2 - A CONTRATADA deverad repassar ao CONTRATANTE as mesmas garantias
concedidas pelo fabricante das pecas substituidas, caso seja superior a
exigida no Subitem anterior.

4.3.3 - Nos equipamentos que se encontram em periodo de garantia, os
servicos de manutencdo corretiva poderdo ser executados apds a
constatagcdo de que o problema ndo decorre de defeito coberto pela
garantia.

4.3.3.1 - Caso a CONTRATADA execute o0s servicos de manutencdo corretiva
nesses equipamentos e disto resulte a perda da garantia oferecida, a
CONTRATADA assumira, durante o periodo remanescente da garantia, todos os
énus a que esteja sujeito o fabricante do equipamento.

4.3.4 - Para o) pagamento das pecas e/ou componentes e de
insumos/materiais ndo previstos no Item 9 deste documento, a CONTRATADA
deverd apresentar obrigatoriamente a nota fiscal eletrdnica da compra
destes itens a Fiscalizacéo.

4.4 - MATERIAIS DE CONSUMO

4.4.1 - Os seguintes materiais consumiveis e pequenos itens necessarios a
realizacdo dos servicos técnicos de manutencdo deverdo estar contemplados
na proposta da empresa e inclusos nos custos da prestacdo de servicos de
manutencdo:

a) Abracadeiras metéalicas e pléasticas (PVC);

b) Aditivos e fluidos refrigerantes para radiadores de motores diesel;
c) Alcool isopropilico;

d) Anilhas para identificacdo de cabos elétricos;

e) Benzina;

f) Chaves, manoplas, switches, botoeiras, blocos de contatos e bornes de
conexdes (bitolas diversas) para os circuitos e painéis de sinalizacgédo e
controle;

g) Colas para aplicacdes diversas em sistemas elétricos;
h) Desengripantes e desengraxantes (spray);
i) Eletrodos para solda;

J) Emendas mecédnicas para cabos elétricos de baixa tensdo (bitolas
diversas) ;
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k) Estopa, pano e produtos para limpeza geral;

1) Etiquetas adesivas resistente a 4agua para identificacdo de
equipamentos;

m) Fio de solda a base de estanho;

n) Fita Auto Fusdo isolante a base de EPR, 19mm, classe 15kV (testada e
aprovada conforme padrdes da NBR NM 60.454-3);

o) Fita isolante normal, 18mm, classe A (testada e aprovada conforme
padrdes da NBR NM 60.454-2);

p) Graxa automotiva, graxa de silicone e graxa cobreada;

g) Kits com fitas adesivas para identificacdo de cabos elétricos (cores
padrdo NBR 5410);

r) Lampadas e microlédmpadas para os circuitos e painéis de sinalizacgédo e
controle;

s) Lixas (diversas espessuras);

t) Pasta aderente para solda em estanho;

u) Pregos, parafusos, buchas, porcas e arruelas (bitolas variadas);
v) Rebites (tipos e bitolas variadas);

xX) Sacos em plastico biodegraddvel para lixo (tamanhos diversos de acordo
com a necessidade) ;

z) Silicone para aplicacd&o industrial (tubo refil ©para pistola
aplicadora) ;

aa) Solugdo “limpa-contatos” (spray):;
bb) Solvente;

cc) Vaselina em pasta; e

dd) Zarcéao;

ee) Outros itens considerados como insumos consumiveis necessarios para a
execugdo dos servigos.

4.4.2 - A lista dos insumos consumiveis do subitem anterior é uma lista
exemplificativa de itens comumente utilizados para as atividades de
manutencdo que devem ser fornecidos pela CONTRATADA sem ©&nus para o
CONTRATANTE.

oe
QUALIDADE




(.
QUALIDADE )
Diamante .

\

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8° REGIAO

5 — REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
5.1 - Condigdes de Habilitacdo do Fornecedor
5.1.1 - Documentacdo referente a qualificacdo técnico-profissional:

a) Comprovar que a licitante possui em seu corpo técnico, na data de
abertura das ©propostas, detentor (es) de atestado(s) de capacidade
técnica, devidamente registrado(s) no conselho profissional competente
pela regulagdo da atividade da regido onde os servicgos foram executados,
acompanhado (s) da(s) respectiva(s) certiddo(des) de Acervo Técnico - CAT
ou documentacdo equivalente, expedida(s) por este(s) Conselho(s), que
comprove (m) ter o(s) profissional (is) executado para 6rgdo ou entidade da
administracdo publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal ou
do Distrito Federal, ou ainda, para empresa privada, servigos em
caracteristicas semelhantes ao objeto desta licitacédo:

a.l) Manutencdo preventiva e corretiva de Grupos Motores Geradores (GMG)
de, no minimo, 100 kVA;

b) No caso de duas ou mais licitantes apresentarem atestados de um mesmo
profissional como responsdvel técnico, como comprovacdo de qualificacéo
técnica, ambas serdo inabilitadas, ndo cabendo qualquer alegacdo ou
recurso;

c) Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica indicados nos
atestados acima elencados deverdo pertencer ao gquadro permanente da
licitante, na data prevista para entrega da proposta, entendendo-se como
tal, para fins deste Edital:

c.l) o sbébcio que comprove seu vinculo por intermédio de contrato
social/estatuto social;

c.2) o administrador ou o diretor;

c.3) o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social;

c.4) e o prestador de servicos:
c.4.1) com contrato escrito firmado com o licitante;

c.4.2) ou com declaracdo de compromisso de vinculagdo contratual futura,
caso o licitante se sagre vencedor do certame.

d) A licitante deverd apresentar declaracdo indicando o(s) nome(s),
CPF(s), numero(s) do(s)registro(s) na entidade profissional competente,
do(s) responsavel (is) técnico(s) que acompanharéa(do) a execugdo dos
servicos de que trata o objeto.
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e) A relacédo dos profissionais indicados no item 5.1, “d)”, ndo desobriga
a contratada de manter os demais profissionais necessdrios a execucdo dos
servicos. Obs.: Quaisquer dos técnicos descritos neste item somente
poderdo ser substituidos por outros com as mesmas qualificacdes aqui
exigidas, e deverdo ter seus nomes submetidos a prévia aprovacdo da
Fiscalizacéo.

f) O(s) nome(s) indicado(s) nos atestados de capacidade técnica de que
trata o item 5.1, “d)” deverd(do) necessariamente constar (em) entre o(s)
responsavel (is) técnico(s);

g) Os profissionais que apresentarem as comprovacdes da qualificacédo
técnica deverédo, obrigatoriamente, ser os responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos.

h) No caso de necessidade de substituicdo de algum responséavel técnico ao
longo do contrato, devera ser efetuada a Dbaixa ou substituigdo da
respectiva ART ou instrumento/documento equivalente, conforme indicacéo
do Conselho. O novo profissional deverd atender as exigéncias minimas
indicadas para habilitacdo conforme o Edital de Licitacdo, devendo ser
submetidos a Fiscalizacdo seus atestados e respectivas Certiddes de
Acervo Técnico do conselho profissional competente pela regulacdo da
atividade no Paré.

5.2 Condicbdes de Habilitagdo do Fornecedor - Qualificacdo Técnica
Operacional:

a) Registro ou a inscrigdo da LICITANTE na entidade profissional
competente, em plena validade, comprovando estar apta ao desempenho das
atividades pertinentes e compativeis com o objeto da presente Licitacéo.

a.l) No caso de a empresa licitante ou o responséavel técnico nédo serem
registrados ou inscritos no CREA do Pard ou outro conselho competente,
deverdo ser providenciados os respectivos vistos deste érgdo regional por
ocasido da assinatura do contrato.

b) Comprovacdo de aptiddo para execucdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, por meio
da apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas Jjuridicas de direito
publico ou privado que comprove que a licitante j& realizou:

b.1l) Manutencdo preventiva e corretiva de Grupos Motores Geradores (GMG)
de, no minimo, 100 kVA;

b.2) Os atestados deverdo ser referentes a contratacdes ja concluidas.

5.2 — DA VISITA TECNICA
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5.2.1 - As empresas 1interessadas em participar do certame
licitatdério poderdo realizar wvisita técnica no local onde seréo
executados os servicos, examinando os geradores, tomando ciéncia do
estado de conservacéao, caracteristicas, quantidades e eventuais
dificuldades para execugdo dos servigos, posto gue ndo serdo aceitas
alegacdes posteriores quanto ao desconhecimento dessas informacdes.

5.2.2 - A wvisita tem por finalidade avaliar as condigdes das
instalacdes atualmente existentes e tornar registrado o) pleno
conhecimento das proponentes acerca das dificuldades para a execugdo do
objeto e, consequentemente, assegurem que o preco ofertado pela licitante
seja compativel com as reais necessidades do CONTRATANTE

5.2.3 - A visita poderd ser realizada, no horario das 08:00 as
13:00 horas, até o UGltimo dia util anterior a data fixada para a abertura
da sessdo publica, mediante prévio agendamento Jjunto a Divisdo de
Manutencdo e Instalagdes Prediais do TRT da 8% Regido, por meio dos
enderecos eletrdnicos: comap@trt8.jus.br e dimip@trt8.jusbr.

5.2.4 - A visita deverd ser realizada por profissional habilitado
da interessada e serd acompanhada por representante do CONTRATANTE. A
declaracdo comprobatédria da vistoria efetuada, serd emitida pela Diviséo
de Manutencédo e Instalacdes Prediais do TRT da 8% Regido.

5.2.5 - Conforme entendimento estabelecido pelo Tribunal de Contas
da Unido, é facultado ao proponente deixar de realizar a vistoria técnica
no local da prestacdo do servico de engenharia desde que forneca, anexa a
proposta comercial, uma declaracdo de gque conhece as condig¢des presentes
no ambiente da prestacdo do servicgo.

5.3 - INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADOS - IMR

5.3.1. O CONTRATANTE realizard o acompanhamento e supervisdo dos
servigos desenvolvidos pela CONTRATADA, zelando pelo efetivo cumprimento
do padrdo de qualidade, informando os desvios da normalidade, da
qualidade, registrando as ocorréncias e deficiéncias na prestacdo dos
servicos.

5.3.2. 0O nivel de qualidade do servico encontra-se delimitado em
forma de compensacdes financeiras a serem descontadas do valor a ser pago
a contratada, considerando desconformidades na execucdo dos servicos,
conforme Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR (ANEXO I), parte
integrante deste.

5.4 - PRATICAS DE SUSTENTABILIDADE
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5.4.1 - As especificagcdes técnicas dos servigcos e obrigacgdes do
Contratado e do Contratante devem observar as Normas Brasileiras - NBR,
publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos
s6lidos, assim como toda legislacdo em vigor que trate sobre esse tema,
especialmente a lei n° 12.305, de 2 de agosto de 2010.

5.4.2 - A CONTRATADA deve:

a) Utilizar material de boa qualidade e de acordo com as especificacdes
técnicas, em consonédncia com a legislacdo vigente;

b) Efetuar o descarte dos materiais em observdncia a politica de
responsabilidade socioambiental do 6rgédo;

c) Os materiais utilizados na execucgdo dos servicgos contratados devem
observar os critérios de sustentabilidade constantes do item 5.1 do Guia
de Contratacgdes Sustentédveis da Justica do Trabalho;

d) Os residuos com logistica reversa obrigatdria, gerados na execucdo dos
servicos devem atender o disposto no item 5.4. - Residuos com Logistica
Reversa, do Guia de Contratacdes Sustentdveis da Justica do Trabalho;

e) Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranca do
trabalho, de acordo com as normas do MTE;

f) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucdo de servicos e fiscalizar o uso, em especial
pelo que consta da NR n° 6 do MTE;

g) Elaborar e implementar Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais
(PPRA), de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

h) Elaborar e implementar Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), com o objetivo de promocdo e preservacdo da saude
dos trabalhadores, de acordo com as Normas Regulamentadoras do MTE;

i) Assegurar, durante a vigéncia do contrato, capacitacdo a todos os
trabalhadores em saude e seguranca no trabalho, dentro da jornada de
trabalho, com carga hordria minima de 2 (duas) horas mensais, conforme a
Resolucdo CSJT n° 98 de 20 de abril de 2012;

j) Assegurar, durante a vigéncia do contrato, a capacitacdo dos
trabalhadores quanto as praticas definidas na politica de
responsabilidade socicambiental do érgéo;

k) Priorizar o emprego de m&o de obra, materiais, tecnologias e matérias-
primas de origem local para execucdo dos servicos.
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5.5 - GARANTIA DOS SERVICOS

5.5.1 - Os servigos executados de manutencdo preventiva e corretiva terédo
um prazo de garantia de 01 (um) ano, contados do aceite;

5.5.2 - Para os sistemas ou equipamentos que se encontrem em periodo de
garantia, os servigcos de manutencdo corretiva somente poderdo ser
executados se for constatado de que o problema nédo decorre de defeito
coberto pela garantia;

5.5.3 - Caso a CONTRATADA execute servicos dque resultem na perda da
garantia, ela assumird durante o periodo remanescente do prazo de
garantia todos os 6nus a que atualmente estd sujeito o fabricante do
equipamento/sistema;

5.6 - DA SUBCONTRATAGAO

5.6.1 - Por se tratar de servigos que sdo o objeto principal da licitacgéo
e que requerem a especializacdo da empresa que se busca contratar, néo
podera haver subcontratacéo.

5.6.2 - Qualquer situacdo ndo prevista relativa a servicos acessérios ao
objeto principal, e que necessitem de subcontratagcdo devido a sua
especificidade, deverdo ser submetidos & FISCALIZACAO para avaliacdo e
aprovacgao, sem O que nado poderdo ser executados.

5.7 - ALTERAGCAO SUBJETIVA

5.7.1 - E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em
outra pessoa Jjuridica, desde que sejam observados pela nova pessoa
juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacéo
original; sejam mantidas as demais cldusulas e condig¢des do contrato; néo
haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracdo a continuidade do contrato.

5.8 - PARTICIPAGAO DE MICRO E PEQUENAS EMPRESAS

5.8.1 - De acordo com o inciso II do artigo 10 do decreto 8538/2015, por
ndo ser vantajoso para a administracdo publica ou representar prejuizo ao
conjunto ou ao complexo do objeto a ser contratado, e a luz do que foi
exposto no item 17, NAO se recomenda que seja estabelecida cota de 25%
para micro e pequenas empresas.

5.8.2 - Ainda, a exclusividade estabelecida pelo art.6° da lei em
comento se afasta em razdo do orcamento estimado ser superior a
R$80.000,00 (oitenta mil reais) e o singular beneficio com a padronizacéao
dos servicos e a eficiéncia de tratar com um Unico Contratado.
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5.9 - JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

5.9.1 - Para esse caso ndo é economicamente wviavel parcelar a solucéao,
uma vez que pode se chegar a um melhor resultado financeiro, englobando
todo o escopo do servigo a ser executado em uma Unica empresa com
expertise técnica na prestagdo de servicos manutencdo preventiva e
corretiva, com fornecimento e reposicdo de pecas, relativamente aos
equipamentos Grupos Motor Geradores (GMG).

5.9.2 - O parcelamento da solugdo poderia trazer prejuizo técnico a
execucdo do objeto, gerando risco de paralisac¢cdes ou atrasos na execucao
dos servicos;

5.9.3 - Por se tratar de servicos de manutencdo, com responsabilidade
direta pela sua execugdo, e que exigem especializacdo para tal, tornar-
se-ia invidvel a divisdo do objeto, sem prejuizo futuro em eventual
responsabilizacdo por defeitos, a luz do Cbébdigo Civil.

5.9.4 - Pelas razdes expostas, recomendamos que a contratacdo ndo seja
parcelada, mantendo-se no mesmo lote o0s servigos de manutencdo preventiva
e corretiva, com fornecimento e reposicdo de pecas, relativamente aos
equipamentos Grupos Motor Geradores (GMG).

5.10 - RESERVA DE COTAS PARA ME E EPP

5.10.1 - Na presente contratacgdo, considerando o estabelecido no art. 6°,
do Decreto ° 8538/2015, fica afastada a Reserva de Cotas para ME e EPP,
uma vez que o orcamento estimado é superior a R$80.000,00, né&o se
aplicando também o estatuido no art. 8° do mesmo decreto uma vez Jque a
divisdo dos bens trard prejuizo para o conjunto ou o complexo do objeto,
ndo sendo portanto, recomendavel a reserva de cota de até vinte e cinco
por cento do objeto para a contratacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte.

5.10.2 - Poderédo participar desta licitacdo, os interessados cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto da licitacdo, regularmente
estabelecidos no Pais e que satisfacam as condigdes do Edital e seus
Anexos;

6 - DO PAGAMENTO

6.1 - O pagamento sera efetuado apds a liquidacdo da despesa, por meio de
ordem bancéria, mediante a apresentacao de nota fiscal/fatura,
devidamente certificada pelo setor competente do TRT-8 Regido, prazo
necessario para tramitacdo do ©processo nos setores internos deste
Regional, embora o pagamento possa ser realizado antes desse limite
temporal.
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6.1.1 - A Nota Fiscal/fatura deverd ser encaminhada no programa SIGEO,
sistema eletrdbnico da Justica do Trabalho, conforme orientacdo a serem
repassadas em manual por ocasido da formalizacdo do contrato.

6.2 - Para fazer Jjus ao pagamento, a empresa deverd apresentar os
seguintes documentos:

6.3 - A Nota fiscal/fatura dos servicos realizados, no SIGEO;

6.4 - O Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), em caso de haver
glosa;

6.5 - SICAF; ou

6.6 - Certiddo Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uni&o (abrangendo a Regularidade das Contribuicdes
Previdencidrias e as de Terceiros) ou Certiddo Positiva de Débito Com
Efeitos de Negativa - CPD-EN;

6.7 - Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

6.8 - Certid&o negativa de débitos trabalhistas (CNDT) ou Certid&o de
Débito Trabalhista Positiva com efeito de Negativa;

6.9 - Declaracdo de Optante Simples, se for o caso;

6.10 - 0Os documentos relacionados nos itens acima deverdo ser
encaminhados em formato Portable Document Format (PDF), tamanho no maximo
de 5MB, para o seguinte endereco eletrbdnico: dimop@trt8.jus.br, devendo
terem padrdes minimos de organizacdo e visibilidade da documentacéo.

6.11 - O setor financeiro para proceder o pagamento deve verificar se a
Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tails como:

6.11.1 - a data da emisséo;

6.11.2 - os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

6.11.3 - periodo de prestacdo dos servicos;

6.11.4 - o valor a pagar; e

6.11.5 - eventual destaque do valor de retencdes tributdrias cabiveis.
6.12 - Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou

circunsténcia gque impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficaréa
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdétese, o prazo para pagamento iniciar-se-& apds a comprovacdo da
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regularizacdo da situacgao, ndo acarretando qualquer O6nus para a
Contratante;

6.13 - Nos termos do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), seréa
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a

Contratada:
6.13.1 - ndo produziu os resultados acordados;
6.13.2 - deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou

com a qualidade minima exigida;

6.13.3 - deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para
a execucdo do servigco, ou wutilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

6.14 - Serd considerada data do pagamento o dia em gque constar como
emitida a ordem banciria para pagamento.

6.15 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada n&o tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM

I x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratdérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:
I = (TX)
I= ( 6 / 100 )

I =0,00016438

TX = Percentual 365 da taxa anual = 6%
6.16 - Sobre o valor das pecas fornecidas, serd aplicado o desconto

ofertado pela contratada na proposta de precos dos servicos, considerados
o valor total estimado pelo Tribunal e o wvalor total da proposta da
empresa apresentada no certame licitatédrio.

oe
QUALIDADE




¢ rnamo

\

Diamante

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8° REGIAO

7 - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

7.1 - Visando a adequagdo aos novos pregos praticados no mercado, desde
que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um)
ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor
consignado no Termo de Contrato serd repactuado, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variacdo dos custos, limitada a variacdo do INPC
- Indice de Precos ao Consumidor Amplo, ou outro indice que passe a
substitui-lo.

7.2 - 0Os efeitos financeiros do reajuste serdo devidos a contar da data
da solicitacdo da CONTRATADA, a partir da data do orcamento/estimativa
desta contratacdo.

8 - GARANTIA DA EXECUGAO

8.1 - O adjudicatéario prestard garantia de execucdo do contrato, nos
moldes do art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, com validade durante a
execucdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato.

8.2 - No prazo méximo de 10 (dez) dias uUteis, prorrogaveis por igual
periodo, a critério do CONTRATANTE, contados da assinatura do contrato, a
contratada deverd apresentar comprovante de ©prestacdo de garantia,
podendo optar por caucgdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro
garantia ou fianca bancéaria.

8.3 - A inobservédncia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por
cento) .

8.4 - A garantia asseguraréa, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

8.5 - Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do
ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

8.6 - Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou
dolo durante a execucdo do contrato;

8.7 - Multas moratdérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a
contratada.

9 - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

9.1 - A CONTRATADA declara conhecer e cumprir todas as leis vigentes
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envolvendo protecdo de dados pessoais, em especial a Lei n® 13.709/2018,
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD, comprometendo-se, assim,
a limitar a utilizacdo dos dados pessoais a que tiver acesso apenas para
execucdo dos servicos deste Contrato, abstendo-se de utiliza-los em
proveito préprio ou alheio, para fins comerciais ou quaisquer outros.

9.2 - O TRT8 e a CONTRATADA reconhecem que, como parte da execucdo do
Contrato, armazenam, coletam, tratam ou de qualquer outra forma processam
dados pessoais na categoria de Controlador para Operador. No sentido dado
pela legislacdo vigente aplicédvel, sendo o TRT8 considerado “Controlador
de Dados”, e a CONTRATADA "“Operadora”, e ambos se comprometem a proteger
os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da ©personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo
que:

a)o tratamento de dados pessoais dar-se-4& de acordo com as bases legais
previstas nas hipdteses dos Arts. 7° e/ou 11 da Lei 13.709/2018 as quais
se submeterdo os servigos, e para propdsitos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular;

b) o tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento
das finalidades de execucgdo do contrato e do servico contratado,
utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou
regulatdéria, no exercicio regular de direito, por determinacdo judicial
ou por requisicdo da ANPD;

c) encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA
interromperd o tratamento dos Dados Pessoais disponibilizados pelo
Contratante e, em no maximo (30) dias, sob instrucdes e na medida do
determinado pelo TRT8, eliminard completamente os Dados Pessoais e todas
as cbépias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico),
salvo quando a CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de
obrigacgdo legal ou outra hipdétese da LGPD.

9.3 - A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados das
obrigacdes e condicgdes acordadas nesta sub-cldusula, inclusive no tocante
a Politica de Privacidade do TRT8-Resolucdo n° 56/2020, cujos principios
deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais de que
trata a presente cléusula.

9.4 - O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham
ou possam conter dados pessoais ou segredos de negbécio implicard para a
CONTRATADA e para seus prepostos - devida e formalmente instruidos nesse
sentido - o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente contrato.
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9.5 - O Y“Encarregado” ou "“DPO” da CONTRATADA fica ciente do dever de
manter contato formal com o Encarregado do TRT8, no prazo de 48 (gquarenta
e oito) horas, da ocorréncia de qualquer incidente que implique violacéo
ou risco de violacdo de dados pessoais, para que este possa adotar as
providéncias devidas, na hipbdtese de questionamento das autoridades
competentes.

9.6 - A critério do Encarregado de Dados do TRT8, a CONTRATADA poderéd ser
provocada a colaborar na elaboracdo do relatdério de impacto (DPIA),
conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste
contrato, no tocante a dados pessoais.

9.7 - Eventuals responsabilidades das partes, serdo apuradas conforme
estabelecido neste contrato e também de acordo com o que dispde a Secéo
ITI, Capitulo VI, da Lei n°® 13.709/2018, Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais - LGPD.

10 - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1 - Cumprir rigorosamente as normas da ABNT, as Normas de Medicina e
Seguranca do Trabalho e demais normas e regulamentos pertinentes;

10.2 - A empresa Contratada deverd cumprir rigorosamente todas as
disposigdes das Normas relativas a seguranca do trabalho, sobretudo as
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial as Normas
Regulamentadoras 10, 18, 35 promovendo medidas de protecdo para a reducgédo
ou neutralizacdo dos riscos ocupacionais aos seus empregados, bem como
fornecer os Equipamentos de Protecdo Individual e Coletivos necesséarios e
compativeis com as fungdes por eles desenvolvidas, fiscalizando o seu uso
obrigatério e exigindo-lhes gque cumpram as normas e procedimentos
destinados a preservacdo de suas integridades fisicas, inclusive com
promocdo de capacitacdo de todos os trabalhadores em satde e segurancga no
trabalho, dentro da jornada de trabalho, com énfase na prevencdo de
acidentes.

10.3 - Fornecer ao Tribunal Regional do Trabalho da 8% Regi&o o nome, a
fungcdo e o0s numeros dos documentos de identificacdo dos empregados
designados a executar os servicos contratados;

10.4 - Disponibilizar somente pessoal capacitado (conforme NR-10) para o
desempenho dos servigos;

10.5 - Responsabilizar-se por qualquer dano pessoal e/ou material causado
a Contratante ou a terceiros, por culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia
de seus empregados, bem como pelo pagamento de saldrios, encargos sociais
e trabalhistas, tributos e demais despesas eventuais, decorrentes da
prestacdo dos servigos;
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10.6 - Responsabilizar-se pelas despesas relativas a encargos
trabalhistas, seguro de acidentes, contribuicdes previdenciéarias,
impostos e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos
executados por seus empregados, uma vez dJue O0s mesmos ndo tém vinculo
empregaticio com a Contratante;

10.7 - Ceder ao TRT8, na forma prevista no artigo 111 da Lei n° 8.666/93,
todos os direitos sobre os relatdérios, desenhos esquematicos e demais
documentos elaborados a luz do Contrato;

10.8 - Fornecer todos os instrumentos, ferramentas e m&o-de-obra
necessarios a execucdo dos servigos contratados;

10.9 - Fornecer os uniformes e EPIs (equipamentos de protecdo individual)
a todos os seus funciondrios envolvidos na prestacgcdo dos servigos, bem
como disponibilizar os EPCs (equipamentos de protecdo coletiva)
necessarios, de acordo com as normas em vigor;

10.10 - Zelar para que os seus funciondrios envolvidos na prestacdo dos
servigos apresentem-se uniformizados, devidamente identificados e
portando os necessarios EPIs e observem as normas disciplinares
determinadas pela Contratante. A resisténcia a nédo wutilizacdo dos
referidos equipamentos poderd ensejar rescisdo contratual;

10.11 - Fornecer os materiais de consumo necessarios a perfeita execucédo
dos servicgos;

10.12 - Designar 01 (um) preposto para supervisdo dos servigos, sendo
este o elo da contratada com a Administracéo;

10.13 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias
ao atendimento dos seus empregados acidentados ou que apresentarem mal
stbito, por meio de seu preposto;

10.14- Assegurar que 0s servigos serdo supervisionados “in loco” pelo
engenheiro responsavel, quando da execucdo propriamente dita das
manutencgdes preventivas;

10.15 - Elaborar e entregar ao TRT8, ao final dos servicos de manutencédo
preventiva  propriamente ditos, relatério detalhado dos servicgos
realizados, contendo todas as desconformidades encontradas, além de
recomendacdes e acdes para as adequacdes necessarias. Ou seja, se durante
a realizacdo dos servigos de manutencdo preventiva forem identificados
componentes, instrumentos, equipamentos, materiais ou acessdérios com
evidéncias de anormalidade, defeito e avarias gque possam resultar em
falha do sistema elétrico, a Contratada deverd fazer constar no
relatdério, apresentando relacdo de materiais, componentes, etc, para
substituicdo dos mesmos.
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10.16 - Garantir os servicos prestados, objeto deste termo de referéncia,
por um prazo de 90 (noventa) dias, contados da emissdo do atestado de
prestacdo dos servicos emitido pelo servidor publico designado como
Fiscal do Contrato;

10.17 - Fornecer, as suas expensas, porcas, arruelas, conectores,
tintas para pintura de barramentos, 6leo e/ou silicone para lubrificagéo
de contatos e partes mdéveis, lémpadas sinalizadoras de painéis e quadros
de distribuicdo, vaselina para bornes de baterias e outros materiais de
consumo comumente utilizados, necessarios para a realizacgdo da manutencédo
preventiva objeto do presente Termo de Referéncia.

10.18 - Arcar com todas as despesas de reposicdo de pecas na manutencao
preventiva e corretiva que se fizerem necessarias e, apds, com
apresentacdo da nota fiscal de compra das citadas pecas serd realizado
pelo TRT8 o competente pagamento.

10.19 - E expressamente vedada a subcontratacdo de outra empresa para a
execucdo do objeto do contrato decorrente desta licitacdo sem a prévia
anuéncia da Contratante.

10.20 - A Contratada deve ter ciéncia da forma eletrbnica (e-mail) de
notificacdo e comunicacdo com o contratante durante a execucdo dos
servicos, cabendo:

a) Declarar o nome, RG, CPF e endereco eletrdnico (e—mail) de
representante da empresa, responsavel pela acompanhamento da execucdo do
Contrato, pelos quais o TRIBUNAL deverd contatar e notificar a empresa
acerca das demandas e notificacdes surgidas durante a execucgéo
contratual;

b) Declarar ciéncia de que:

b.1) o endereco eletrdénico de representacdo da empresa informado serd a
ferramenta eletrdbnica wutilizada para encaminhamento das demandas
relacionadas a execucgdo do contrato, a serem formalizadas pelo Tribunal,
por envio de correspondéncia eletrdnica (e-mail), inclusive as referentes
aos pedidos de fornecimento, acompanhados das respectivas Notas de
Empenho, bem como, demais notificacgdes com informacgdes sobre providéncias
e medidas decorrentes da execucgdo contratual;

c) no que se refere aos prazos previstos nas demandas relacionadas a
execucgdo do contrato, serdo contados a partir do envio de correspondéncia
eletrdénica (e—mail) por parte do Tribunal;

d) deverd ser repassada, imediatamente, ao Tribunal, qualquer alteracéo
relacionada ao representante da empresa e do enderego eletrdnico da
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empresa.

10.21 - A Contratada deve ter ciéncia da possibilidade do Tribunal
realizar eventos de fiscalizacdo contratual no aplicativo google meet
(reunides telepresenciais), cabendo:

a) Declarar ciéncia sobre a possibilidade do Tribunal, mediante prévio
agendamento, realizar reunides telepresenciais no aplicativo Google Meet,
referentes a eventos de fiscalizacdo contratual de forma remota,
considerados os seguintes requisitos:

a.l) Registros de reunides no aplicativo Google Meet, a serem gravados
pelo Tribunal (com inclusdo de 1link da gravagdo no processo da
contratacdo) de eventos do tipo:

(1) esclarecimentos sobre anotacdes do livro diédrio;

(ii) fiscalizacdes;

(iii) medicdes;

(iv) outros, no interesse da contratacéo;

a.2) O CONTRATADO deverad dispor de equipamentos de TIC (notebooks,
smartphones) adequados a participacdo nas reunides, na sede da empresa e

no local de realizagcdo dos servigos, gque possibilitem o registro de
imagens e sons.

11 - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

11.1 - Notificar a CONTRATADA sobre inobservadncia de cléusulas
contratuais, bem como falhas de natureza grave.

11.2 - Acompanhar os trabalhos objeto do contrato, por meio de fiscais,
devidamente designados pela Administracdo da CONTRATANTE, na forma
prevista na Lei 8.666/93.

11.3 - N&do obstante a Contratada seja UGnica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servicos definidos neste Termo de Referéncia, a
Contratante reserva-se o direito de exercer a mais ampla fiscalizacéo
sobre os servigos, por intermédio do fiscal designado, sem dque de
qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, podendo:

11.4 - sustar a execucdo de qualquer trabalho que esteja em desacordo com
o especificado, sempre que essa medida se torne necesséaria;

11.5 - determinar a reexecucdo dos servicos realizados com falha, erro ou
negligéncia, lavrando termo de ocorréncia do evento;
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11.6 - a existéncia de fiscalizacdo ndo exime a Contratada de qgquaisquer
responsabilidades sobre erros ou omissdes que surgirem ou vierem a ser
constatadas no decorrer dos servicos.

11.7 - Permitir aos empregados da CONTRATADA, desde que devidamente
identificados, acesso as dependéncias dos prédios nos quais seréo
executados os servigos, de modo a viabilizar sua prestacdo, durante o
hordrio de expediente ou fora dele e, no Ultimo caso, sempre Jgue
solicitado e autorizado pelo setor competente.

11.8 - Efetuar os pagamentos por meio de Ordem Bancédria, emitida no valor
correspondente ao servigco prestado. O pagamento ocorrerda mensalmente,
apés a fiscalizacdo da CONTRATANTE atestar a conclusdo dos servicgos
correspondentes.

11.9 - Permitir a CONTRATADA acesso as informacdes de projetos técnicos
das instalacdes prediais que estejam relacionados a execucdo do objeto
contratado.

11.10 - Disponibilizar local para acomodacdo de materiais, equipamentos e
pessoal da CONTRATADA.

11.11 - Disponibilizar as normas 1internas para observancia pela
CONTRATADA.
11.12 - Permitir a CONTRATADA acesso aos locais onde estejam sendo

realizados servigos decorrentes de outras contratacdes e aos projetos
técnicos pertinentes, quando assim se fizer necessario.

12 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1 - Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de
2002, a CONTRATADA que:

12.1.1 - inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes
assumidas em decorréncia da contratacédo;

12.1.2 - ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

12.1.3 - falhar ou fraudar na execucdo do contrato;

12.1.4 - comportar-se de modo iniddneo; ou

12.1.5 - cometer fraude fiscal.

12.2 - Pela inexecucdo total ou parcial do objeto deste contrato, a

N

Administracdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sancgdes:

12.2.1 - Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer
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das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas
aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos para o servico
contratado;

12.2.2 - Multa de:

12.2.2.1 - 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento)
por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos
servicos, limitada a incidéncia a 15 (gquinze) dias. Apds o décimo quinto
dia e a critério da Administracdo, no caso de execugdo com atraso, podera
ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipodtese,
inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da resciséao
unilateral da avenca;

12.2.2.2 - 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de atraso na execucdo do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem acima, ou de inexecucdo parcial da
obrigacdo assumida;

12.2.2.3 - 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o
valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da obrigacdo assumida;

12.2.2.4 - 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

12.2.2.5 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia
de atraso na apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasiédo
de prorrogacdo), observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso
superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizard a Administracdo CONTRATANTE
a promover a rescisdo do contrato;

12.2.2.6 - as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo
consideradas independentes entre si.

12.3 - Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o ©&érgéao,
entidade ou unidade administrativa pela gqual a Administracdo Publica
opera e atua concretamente, pelo prazo de até dois anos;

12.4 - Sancdo de impedimento de licitar e contratar com o&érgdos e
entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo
prazo de até cinco anos.

12.5 - A sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste
subitem também ¢é aplicdvel em quaisquer das hipdteses previstas como
infracdo administrativa no subitem 12.1 deste Termo de Referéncia.

12.6 - Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
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ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria

autoridade que aplicou a penalidade, gque sera concedida sempre que a

Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

12.7 -

As sangdes previstas nos subitens 12.2.2.1, 12.2.2.3,

N

12.2.2.4 e 12.2.2.5 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente
com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

12.7.1

- Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos

graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1 - GRAU CORRESPONDENCIA

GRAU CORRESPONDENCIA
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Tabela 2 - INFRAGCAO

ITEM DESCRICAO

1 Permitir situacgdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, les&o corporal
ou consequéncias letais, por ocorréncia;

5 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os
servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

3 Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os servigos contratados, por
empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizacgdo, por servigco e por

dia;
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5 Retirar funciondrios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a
anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

6 Deixar de Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de
seu pessoal, por funciondrio e por dia;

- Deixar de Cumprir determinacdo formal ou instrucdo complementar do &érgéo
fiscalizador, por ocorréncia;

5 Deixar de Substituir empregado gque se conduza de modo inconveniente ou néo
atenda as necessidades do servico, por funciondrio e por dia;
Deixar de Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos

9 nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgéo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Deixar de Indicar e manter durante a execucdo do contrato os prepostos previstos
no edital/contrato;

11 Deixar de Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na
relacdo de obrigacdes da CONTRATADA

12.8 - Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, III e IV da Lei

n® 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:

12.8.1 - tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio
dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

12.8.2 - tenham praticado atos ilicitos wvisando a frustrar os objetivos
da licitacédo;

12.8.3 - demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a
Administracdo em virtude de atos ilicitos praticados.

12.9 - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a
CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de
1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

12.10 - As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante seréo
deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou
deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na
Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

12.11 - Caso a Contratante determine, a multa deverd ser recolhida no
prazo maximo de até 20 (vinte) dias, a contar da data do recebimento da
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comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.12. A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levarda em
consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da
pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o principio da
proporcionalidade.

12.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
13 - ESTIMATIVA DE CUSTO:

13.1 - Para a contratacdo dos servigos de manutencdo preventiva e
corretiva objeto deste Termo de Referéncia, utilizou-se, para referéncia
de precos, os métodos de pesquisa de precos definidos na IN n° 73, DE 5
de agosto de 2020, que dispde sobre procedimentos administrativos para
pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em
geral, objetivando alcancar os resultados pretendidos, levando-se em
consideracdo aspectos de economicidade, sustentabilidade, eficéacia,
eficiéncia e padronizacdo, seguindo os pardmetros constantes de mapa
demonstrativo dos autos.

13.2 - Nesse procedimento estimou-se:

13.2.1 o wvalor total anual dos itens em R$ 489.182,76 (quatrocentos e
oitenta e nove mil, cento e oitenta e dois reais e setenta e seis
centavos centavos) que correspondem a execucdo dos servicos de
manutencdes PREVENTIVAS e CORRETIVAS;

13.2.2 o wvalor anual de R$ 187.034,52 (cento e oitenta e sete mil e
trinta e quatro reais e cinquenta e dois centavos), que serdo destinados
as pecas de reposicdo utilizadas nas manutencdes CORRETIVAS.

13.3 - 0Os wvalores constantes no quadro abaixo, devem ser considerados
como precos maximos aceitdveis para o certame.

Diamante 7

4

SERVICO Quantidade Vvalor Valor Anual
Geradores Mensal

Servicos de manutencdo preventiva e corretiva,
incluindo o eventual fornecimento de materiais e a
substituicdo de pecas, relativamente aos equipamentos
Grupos Motor Geradores (GMG) instalados no Prédio Sede R

P . ( { . 11 $ R$489.182,76
e Anexo V, no Férum Trabalhista de Ananindeua, na Vara 40.765,23

do Trabalho de Itaituba, na Vara do Trabalho de Breves,
na Vara do Trabalho de Castanhal, no Fbérum Trabalhista
de Parauapebas e no Foérum Trabalhista de Macapéa
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TOTAL GERAL - ROTINAS (VALOR ESTIMADO ANUAL) RS 489.182,76
PEGAS (VALOR ESTIMADO) R$ 187.034,52
13.4 - Sobre o valor das pecas fornecidas, serd aplicado o desconto

ofertado pela contratada na proposta de precos dos servigos, considerados
o valor total estimado pelo Tribunal e o wvalor total da proposta da
empresa apresentada no certame licitatédrio.

14 - CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA

14.1 - Esta aquisicdo estd prevista no Plano de Contratacdo Anual 2023
deste Tribunal no seu item, assim como também estd previsto no referido
plano para o ano de 2024, uma vez que se trata de servigco de prestacgao

continuada.
a) Natureza de Despesa/Elemento: 3390.39-Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica.

b) Item: 17 - Manutencdo e Conservacdo de Maquinas e Equipamentos.

c) Classificacédo Institucional / Funcional / Programatica:
15109.02. 061.0571.4256.0001 - Apreciacdo de Causas na Justica do
Trabalho.

15 — DA VIGENCIA

15.1 - Prazo de vigéncia inicial do contrato é de 30 (trinta) meses,
podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60
(sessenta) meses, nos termos do artigo 57, da Lei n° 8.666/93.

16 - RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO DOCUMENTO

16.1 - O presente documento foi desenvolvido pelos servidores Maria
Dilma Cordeiro Pinto, Analista Judicidrio, Chefe da DIMOP, Tiago Alencar,
Analista Judiciario, Chefe da DIOPE, sob a supervisdo do servidor Herlon
Ribeiro Pereira, Coordenador da Comap.
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17 - RELACAO DE ANEXOS

Anexo I - Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR
Anexo II - Planilha de pecas para reposicdo/substituicdo e respectivos
precos.

Maria Dilma Cordeiro Pinto
Analista Judiciéaria

Chefe da DIMOP

Tiago Alencar Silva
Analista Judiciério

Chefe da DIOPE

18 - DA APROVAGAO DO TERMO DE REFERENCIA

18.1 - Considerando que as 1informacdes constantes do Estudo Técnico
Preliminar - ETP, bem como deste Termo de Referéncia, gque possibilitam
que a Coordenadoria de Manutencdo e Projetos recomende a declaracdo da
viabilidade da contratacdo, registra-se, entdo, a APROVACAO DO TERMO DE

REFERENCIA.

Belém, 27 de outubro de 2023

Herlon Carlos Ribeiro Pereira

Coordenador da COMAP

7,
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APENSO I

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

Definicdo: INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO - documento anexo
ao contrato que define, em Dbases compreensiveis, tangiveis,
objetivamente observaveis e comprovaveis os niveis esperados de
qualidade da prestacdo do servigo e respectivas adequacgdes de
pagamento;

Objetivo a atingir: obtencdo da melhor execugdo do objeto,
mediante a definigdo de indicadores de acompanhamento de qualidade
dos servicos prestados durante a vigéncia do contrato.

Forma de avaliagado: definicdo das situacdes (indicadores) que
caracterizem o ndo atendimento do objetivo e atribuicdo de grau de
correspondéncia, de 1 a 5, de acordo com os indicativos de metas a
cumprir, compreendendo glosas, gque podem ser cumulativas, de 0,5%
a 7,0% do valor mensal do contrato.

Apuragdo: ao final de cada periodo de apuragdo (més), o Fiscal do
contrato preencherd a planilha de cé&lculo o indice global e a
encaminhard ao preposto da contratada para conhecimento do valor
da glosa a ser aplicada no més, ajustado ao cumprimento das metas
deste acordo e adocdo das medidas recomendadas, quando houver.
Sangdes: Quando o percentual de glosas no periodo mensal for
superior a 10% (dez por cento) sobre o valor mensal ou o somatdrio
das glosas for superior a 30% (trinta por cento) do valor mensal
no periodo de um ano, caracterizar-se-& inexecugdo parcial, o que
implicard na abertura de procedimento de aplicacdo das penalidades
previstas no contrato.

Ouesitos Descricdo do Instrumento para Grau de
Indicador/Situacées verificacéo Relevancia
1-Tempo de Atraso de até 3 horas no|Fiscalizacdo Presencial 1
Execucao dos atendimento de um chamado e Ordem de Servicgo
servicos

Atraso de mais de 3 hora e menos de|_. . - .
Fiscalizacdo Presencial

5 h tendi t d . 2
oras no atendimento e um o ien de Servico

chamado

Atraso de mais de 5 horas no|Fiscalizacgdo Presencial 3
atendimento de um Chamado e Ordem de Servico

Atraso de até 01 hora na|Fiscalizacdo Presencial 5
conclusdo de um servicgo e Ordem de Servico

Atraso de mais de 01 hora e menos|_. . -
Fiscalizacdo Presencial

de 05 horas na conclusdo de um ) 3
) e Ordem de Servicgo
servico

Atraso de mais de 05 horas na|Fiscalizacdo Presencial
conclusdo de um servico e Ordem de Servico

Descumprimento de prazos acordados|Fiscalizacdo Presencial 4
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2023
PRamc
ER
QUALIDADE
Diamante

com a fiscalizacéo ara servicgos

¢ p ¢ e Ordem de Servico
programados
Descumprir até 02 atividades| . . - .

. - Fiscalizacdo Presencial
previstas no plano de manutencdo em . : 1
P . e Relatdério de Servicgos

um periodo de 30 dias
Descumprir mais de 02 atividades e
menos de 05 atividades previstas|_. . ~ .
- Fiscalizacdo Presencial
no plano de manutencdo em um . . : 2
P . ) ) - |e Relatdério de Servigos
periodo de 30 dias Fiscalizacdo
2 _— Pplano de Presencial e Relatdrio de Servigos
« Descumprir mais de 05 atividades]|_. . - .
Manutencéo 9 pri * lVl~ Fiscalizacdo Presencial
previstas no plano de manutencdo em s . 3
) . e Relatdério de Servicos
um periodo de 30 dias
Deixar de adequar o lano de|_, . - .
~ /q p - Fiscalizacdo Presencial
manutencgdo apbds 05 manutencdes . . 3
) , ) e Relatdério de Servicgos
corretivas em um periodo de 30 dias
Ndo adequar rotinas de manutencgédo |Fiscalizag¢do Presencial 4
quando solicitado pela fiscalizacgédo |e Relatdério de Servigos
3 - Qual%dade Execucdo de servigos incompleta ou Fiscalizacio esencial 3
dos servicos paliativa = lzacao pr 1
Recursar-se afornecer materiais
consumiveis para execucéo dos|Fiscalizagdo presencial 3
servicos
Ndo se reportar a fiscalizacédo|_. . ~ .
. Fiscalizacdo presencial
quando da chegada ou saida dos .
DR . . - |/ Ordens de servico/ 2
edificios por ocasido da realizacédo| ..
) ficha de atendimento
de servicos
N&do emitir ficha de atendimento dos|_,. . -
) ) Fiscalizacdo Presencial 2
servigcos realizados
Quadros de Comando empoeirados Fiscalizacgdo Presencial 2
Verificagcdo de restos de materiais
ou outras sujidades advindas de
a i 1 i . . - .
atuacao nos equipamentos nos locais Fiscalizacdo Presencial 1
onde servigos foram executados em
até 02 horas apds a conclusdo dos
servicgos
uadros de comando com fiagéo| _. . - .
Q . ¢ Fiscalizacdo Presencial 2
desorganizada
Deixar de manter registro
atualizado de intervencdes,
verificagdes e falhas registradas|Fiscalizacdo Presencial 2
com data e hora junto a cada quadro
de comando
Dano a equipamentos por im rudénciaEiscalizagéo
. g .p P P presencial e Relatdrio 5
ou impericia .
de Servicos
Recursar-se a fornecer pecas néo
constantes da planilha de pecas|Fiscalizacdo Presencial 4
pelo preco de mercado
Fornecimento de informacéao _. . - .
. N . . - ¢ Fiscalizacdo Presencial 2
incorreta a fiscalizacédo
Destruicdo ou danificacédo Fiscalizacéo 5
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intencional de documentos|presencial e Relatério
relacionados a manutencédo de Servicos
Omiss&o na informacdo de condigdes|_, . -
. - A ) Fiscalizacdo
que exigem a adog¢do de providéncias . .
) presencial e Relatdrio
para funcionamento correto dos .
. de Servicos
equlpamentos
Fiscalizacéo
Deixar de indicar preposto presencial e Relatédrio
de Servicos
Danificar equipamento por omissdo, |Fiscalizacéo
impericia ou intempestividade na|presencial e Relatdrio
atuacao de Servicos
Emissé&o de relatdérios fora do prazo|Fiscalizacédo
estipulado ou combinado com a|presencial e Relatério
fiscalizacéo de Servicos
Relatdérios deservicgo com
informacdes incompletas ou|Relatdério de servicos
incorretas
Falta dos elementos minimos no
relatdério de servicos indicado no|Relatdério de servigos
TR
Deixar de entregar relatérios|Fiscalizacgdo
junto ou antes da entrega da|presencial e Relatoério
fatura de servicos de Servicos
Deixar de elaborar e entregar Laudo|Fiscalizacgéo
Técnico solicitado pela|presencial e Relatédrio
Fiscalizacéo de Servicos
Recorréncia de falha com uma mesma|Fiscalizacéo
causa em um equipamento por até 02|presencial e Relatédrio
vezes em periodo de 90 dias de Servigos
Recorréncia de falha com uma mesma|_, . -
. . Fiscalizacgéo
causa em um eguipamento por mais de . .
presencial e Relatério
02 vezes e menos de 05 vezes em \
P . de Servicos
periodo de 90 dias
Recorréncia de falha com uma mesma|Fiscalizacédo
causa em um equipamento por mais de|presencial e Relatodrio
4-Falhas nos |03 vezes em periodo de 90 dias de Servicos
Equipamentos Fiscalizacéo
. resencial ordem de
Equipamentos apresentando tempop . ! .
oo servico ou ficha de
médio entre as falhas de menos de ; .,
) atendimento, relatdrios
30 dias . . N
mensais, informacdes da
brigada de incéndio
Falha de operacgéo adequada| . . ~
) Fiscalizacéao
durante falta de fornecimento de . .
. . . presencial e Relatédrio
energia elétrica pela .
. .. de Servicos
concessionéaria.
5-Equipe de Emprego de funcionario
execucgédo dos desqualificado para execugdo dos |Fiscalizacdo presencial
servicos e uso |servigos
de Recusar-se a substituir Fiscalizacdo presencial
equipamentos profissional, apds solicitacédo

de protecgéo

justificada da fiscalizacéo
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Falta de identificacéo dos| . . -

) Fiscalizacgdo presencial 1
prestadores com cracha
Exegugao de se{v1gos SemE&scalizagéo presencial 3
equipamentos de protecdo
Deixar de fornecer os
equlpamgnFos de protecdo aosEiscalizagéo presencial 4
funcionérios que executam os
servicos
Uso de equipamentos de protecdo| Fiscalizacédo A
inadequados ou deteriorados presencial

MENSURACAO
Grau de Correspon
Relevancia déncia

1 Glosa de 0,5 % sobre o valor da Fatura por evento
2 Glosa de 1,0 % sobre o valor da Fatura por evento
3 Glosa de 2,5 % sobre o valor da Fatura por evento
4 Glosa de % sobre o valor da Fatura por evento
5 Glosa de 7,0 % sobre o valor da Fatura por evento
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APENSO II - PLANILHAS

ASPENSO II - PLANILHA DE PEGCAS PARA REPOSIGCAO/SUBSTITUIGCAO E RESPECTIVOS PREGCOS

ITEM 1 - PECAS GERAIS

Valor BDI (Acordio
Valox Unitario TCU n° Valor Total C/
Subitem Descrigéo QTD | UF Unitario (PK 2622/2013- BDI
Referéncia| SOLUCOES) lenario) %
95,67% P
1 DISPLAY = HMI 211 1 |unid| 4.791,64 4.584,16 14,02 5.226,86
2 CONTROLE DISPLAY 1 |unid| 12.324,66 | 11.791,00 14,02 13.444,10
BOMBA ALIMENTADORA JOHN
DEERE POWERTECH APOS 2022
3 RE68345 POR FAVOR ENTREGAR 1 |unid| 322,00 308,06 14,02 351,25
NO CLIENTE CPRODCLIENTE
"PD509"
FILTRO DE OLEO JOHN DEERE
5415/6510L/6605/7515/7610/2 .
4 10E/310 CPROCLIENTE 1 |unid 86,00 82,28 14,02 93,81
"pP551352"
NXJ-DC12V-2HZ (D)- 12VDC
5 10A - RELE AUXILIAR DE 1 |unid 23,00 22,00 14,02 25,09
INTERFACE ACOPLADOR
RS-NXJ 2HZ -POWER RELAY
SOOKET BASE SOQUETE PARA .
6 RELE AUXILIAR DE INTERFACE 1 |unid 6,00 2,74 14,02 6,54
ACOPLADOR
CONTATOR 150A (AC3) CJX2 .
7 F150 TRIDPOLAR 220V 1 |unid 966,98 925,11 14,02 1.054,81
APARELHO CONTROLADOR DS .
8 1520 MKIT 1 |unid| 2.500,00 2.391,75 14,02 2.727,07
BOMBA DAGUA CUMMINS SERIE B .
9 NKBA10731 1 |unid| 348,00 332,93 14,02 379,61
BOMBA DE COMBUSTIVEL PISTAO
10 M14 X 1,5 HASTE 1 |unid| 549,50 525,71 14,02 599,41
13,5MM 0055505
VALVULA RETENCAO 1/4" NPT X .
11 5/16" ESCAMA 1 |unid 179,20 171,44 14,02 195,48
ESPIGAO MACHO 1/4 NPT X .
12 516" ESCAMA 2 |unid 5,50 5,26 14,02 12,00
ABRACADEIRA MINOR FITA FINA .
13 MM ACO CARBONO 2 |unid 1,30 1,24 14,02 2,84
14 BOMBA INJETORA COMBUSTIVEL 1 |unid| 26.245,67 | 25.109,23 14,02 28.629,55
TOTAL ITEM 1 52.748,42

ITEM 2 - CONJUNTO E GRUPO GERADOR 413KVA - PREDIO SEDE




PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8° REGIAO

2023

v

EN3J o= \

QUALIDADE )
Diamante /

Valor BDI (Acorddo
Valor Unitario TCU n° Valor Total C/
Subitem Descrigéo QTD | UF Unitéario (PK 2622/2013- BDI
Referéncia| SOLUCOES) lenario) %
95,67% p
FILTRO DE OLEO LUBRIFICANTE .
15 | pann HOTOR 2 |unid| 140,68 134,59 14,02 306,92
16 |FILTRO DE AR PARA MOTOR 2 |unid| 277,52 265,50 14,02 605,45
17 |FILTRO DE COMBUSTIVEL PARA | , | . .4q| 125,82 120,37 14,02 274,50
MOTOR
18  |FILTRO SEPARADOR DE AGUA 2 |unid| 314,58 300, 96 14,02 686, 31
FILTRO DO SISTEMA DE
19 | ARERBRCINENTG 2 |unid| 142,41 136,24 14,02 310, 69
20  |OLFO PARA MOTOR 15X40 = APL| o0 | 28,34 27,11 14,02 1.854,85
CT 04
ADITIVO PARA ARREFECTMENTO
21 | onaanico 10| L 51,12 48,91 14,02 557, 63
22 |BATERIA 150A 2 |unid| 1.335,58 | 1.277,75 14,02 2.913,78
23  |CORREIRA DO VENTILADOR DO 1 |unid| 1.687,28 | 1.614,22 14,02 1.840,53
MOTOR
CONJUNTO DE MANGUEIRAS PARA .
24 | amen DERRREEECTMENTO 1 |unid| 1.746,26 | 1.670,65 14,02 1.904,87
TOTAL ITEM 2 11.255,53
ITEM 3 - CONJUNTO E GRUPO GERADOR 2 X 110KVA - SALA COFRE
Valor BDI (Acordio
Valor Unitario TCU n° Valor Total C/
Subitem Descrigédo QTD | UF Unitario (PK 2622/2013- BDI
Referéncia| SOLUCOES) lenario) %
95,67% P
FILTRO DE OLEO LUBRIFICANTE .
25 | Dara MOTOR 4 |unid| 343,65 328,77 14,02 1.499, 45
26 |FILTRO DE AR PARA MOTOR 4 |unid| 252,26 241,34 14,02 1.100,69
o7 |FILTRO DE COMBUSTIVEL PARA |, | 55| 331,77 317, 40 14,02 1.447,62
MOTOR
28  |FILTRO SEPARADOR DE AGUA 4 |unid| 169,28 161,95 14,02 738, 62
FILTRO DO SISTEMA DE
29 | RREPECINENTO 4 |unid| 283,32 271,05 14,02 1.236,22
30 |OLEO PARA MOTOR 15X40 - APL | g, | [ 28,37 27,14 14,02 2.475,75
CI 04
ADITIVO PARA ARREFECIMENTO
31 | oreaNico 10| L 51,12 48,91 14,02 557, 63
32  |BATERIA 150A 2 |unid| 1.335,58 | 1.277,75 14,02 2.913,78
33 |CORREIRA DO VENTILADOR DO 2 |unid| 1.458,86 | 1.395,69 14,02 3.182,73
MOTOR
CONJUNTO DE MANGUEIRAS PARA .
34 | erEMA DB ARRERECIMENTO 2 |unid| 1.746,26 | 1.670,65 14,02 3.809,74
TOTAL ITEM 3 18.962,24

ITEM 4 - CONJUNTO E GRUPO GERADOR 700KVA DO PREDIO ANEXO V
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Diamante V/
—

Valor BDI (Acord&o
Valor Unitario TCU n° Valor Total C/
Subitem Descrigéo QTD | UF Unitéario (PK 2622/2013- BDI
Referéncia| SOLUCOES) lenario) %
95,67% P
FILTRO DE OLEO LUBRIFICANTE .
35 | pima MOTOR 2 |unid| 150,61 144,09 14,02 328,58
36 |FILTRO DE AR PARA MOTOR 2 |unid| 1.206,79 | 1.154,54 14,02 2.632,80
37  |FILTRO DE COMBUSTIVEL PARA | , | . .5| 179,41 171, 64 14,02 391,41
MOTOR
38 |FILTRO SEPARADOR DE AGUA > |unid| 314,58 300, 96 14,02 686,31
FILTRO DO SISTEMA DE
39 | RRERECaMENTG 2 |unid| 283,32 271,05 14,02 618,11
4o  |ODEO PARA MOTOR 15X40 - APT | g, | 28,37 27,14 14,02 2.475,75
CT 04
ADITIVO PARA ARREFECIMENTO
TSI e bl 10| L 51,12 48,91 14,02 557,63
42  |BATERIA 150A 2 |unid| 1.335,58 | 1.277,75 14,02 2.913,78
43 |CORREIRA DO VENTILADOR DO 1 |unid| 310,68 297,23 14,02 338, 90
MOTOR
CONJUNTO DE MANGUEIRAS PARA .
14| e DB ARREEECINENTO 1 |unid| 1.186,85 | 1.135,46 14,02 1.294,65
TOTAL ITEM 4 12.237,92
ITEM 5 - CONJUNTO E GRUPO GERADOR 280KVA - FORUM ANANINDEUA
Valor BDI (Acorddo
Valor Unitario TCU n° Valor Total C/
Subitem Descrigéo QTD | UF Unitario (PK 2622/2013- BDI
Referéncia| SOLUCOES) lenario) %
95,67% P
FILTRO DE OLEO LUBRIFICANTE .
45 e omeR > |unid| 184,68 176, 68 14,02 402,91
46 |FILTRO DE AR PARA MOTOR 2 |unida| 732,12 700, 42 14,02 1.597,24
47  |FILTRO DE COMBUSTIVEL PARA | , | i4| 156,57 149,79 14,02 341,58
MOTOR
48  |FILTRO SEPARADOR DE AGUA 2 |unida| 192,26 183, 94 14,02 419,45
FILTRO DO SISTEMA DE .
49 | e 2 |unid| 247,33 236,62 14,02 539,59
5o |ODEO PARA MOTOR 15X40 - APT | g, | [ 39,00 37,31 14,02 2.127,12
CI 04
ADITIVO PARA ARREFECIMENTO
51 | oncaraco 10 | 1 51,55 49,32 14,02 562,32
52  |BATERIA 150A 1 |unid| 1.213,90 | 1.161,34 14,02 1.324,16
53  |CORREIRA DO VENTILADOR DO 1 |unid| 1.290,97 | 1.235,07 14,02 1.408,23
MOTOR
CONJUNTO DE MANGUEIRAS PARA .
54 |G DB ARREROCIMENTO 1 |unid| 853,96 816, 98 14,02 931,52
TOTAL ITEM 5 9.654,11

ITEM 6 - CONJUNTO E GRUPO GERADOR 63KVA - VARA DE TRABALHO DE ITAITUBA
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Valor BDI (Acorddo
Valor Unitario TCU n° Valor Total C/
Subitem Descrigéo QTD | UF Unitario (PK 2622/2013- BDI
Referéncia| SOLUCOES) lenario) %
95,67% p
FILTRO DE OLEO LUBRIFICANTE .
55 | bann MomeR > |unid| 239,19 228,83 14,02 521,83
56 |FILTRO DE AR PARA MOTOR 2 |unid| 1.098,49 | 1.050,93 14,02 2.396,53
57  |FILTRO DE COMBUSTIVEL PARA | , | 49| 179,82 172,03 14,02 392,31
MOTOR
58 |FILTRO SEPARADOR DE AGUA 2 |unid| 222,07 212,45 14,02 484,48
FILTRO DO SISTEMA DE
59 | e 2 |unid| 326,29 312,16 14,02 711, 85
6o  |OLEO PARA MOTOR 15X40 - APT | .o | [ 46,88 44,85 14,02 3.068,28
CI 04
ADITIVO PARA ARREFECIMENTO
61 oo 10| L 73,31 70,14 14,02 799, 69
62 |BATERIA 150A > |unid| 1.373,43 | 1.313,96 14,02 2.996,36
63  |CORREIRA DO VENTILADOR DO 1 |unid| 1.554,99 | 1.487,66 14,02 1.696,23
MOTOR
CONJUNTO DE MANGUEIRAS PARA
64 |SISTEMA DE 1 |unid| 1.055,69 | 1.009,98 14,02 1.151,58
ARREFECIMENTO
TOTAL ITEM 6 14.219,13
ITEM 7 - CONJUNTO E GRUPO GERADOR 625KVA - VARA DE TRABALHO DE PARAUAPEBAS
Valor BDI (Acord&o
Valor Unitario TCU n° Valor Total C/
Subitem Descrigéo QTD | UF Unitéario (PK 2622/2013- BDI
Referéncia| SOLUGOES) lenario) %
95,67% P
FILTRO DE OLEO LUBRIFICANTE .
65 | iana momoR 2 |unid| 211,02 201, 88 14,02 460,37
66 |FILTRO DE AR PARA MOTOR 2 |unid| 754,91 722,22 14,02 1.646,96
g7 |FILTRO DB COMBUSTIVEL PARA |, | . .4| 160,88 153,91 14,02 350, 99
MOTOR
68 |FILTRO SEPARADOR DE AGUA 2 |unid| 201,74 193,00 14,02 440,13
FILTRO DO SISTEMA DE .
69 | e > |unid| 288,18 275,70 14,02 628,71
70 ~ |ODEO PARA MOTOR 15X40 - APT | .o | [ 32,50 31,09 14,02 2.127,12
CT 04
ADITIVO PARA ARREFECIMENTO
71 oo 10| © 61,35 58, 69 14,02 669,22
72 |BATERIA 1502 2 |unid| 1.373,43 | 1.313,96 14,02 2.996,36
73 |CORREIRA DO VENTILADOR DO 1 |unid| 1.301,45 | 1.245,10 14,02 1.419,66
MOTOR
CONJUNTO DE MANGUETRAS PARA .
74 | o e TS 1 |unid| 853,96 816,98 14,02 931,52

TOTAL ITEM 7

11.671,03
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ITEM 8 — CONJUNTO E GRUPO GERADOR 53KVA - VARA DE TRABALHO DE CASTANHAL

V_al,or_ BDI (Acordao
Valor Unitario TCU n° Valor Total C/
Subitem Descrigéo QTD | UF Unitario (PI~< 2622/2013- BDI
Referéncia| SOLUGCOES) lenario) %
95,67% P

FILTRO DE OLEO LUBRIFICANTE .
75 PARA MOTOR 2 |unid 186,12 178,06 14,02 406,05

76 FILTRO DE AR PARA MOTOR 2 unid 754,91 722,22 14,02 1.646,96
77  |FILTRO DE COMBUSTIVEL PARA | , | . i4| 160,88 153,91 14,02 350, 99
MOTOR
78 FILTRO SEPARADOR DE AGUA 2 unid 193,71 185,32 14,02 422,61
FILTRO DO SISTEMA DE .
I 2 |unid| 255,46 244,40 14,02 557,33
go |ODEO PARA MOTOR 15X40 - APT | .o | [ 32,50 31,009 14,02 2.127,12
CT 04
ADITIVO PARA ARREFECIMENTO
81 |2 IO 10| 1 61,42 58,76 14,02 669,99
82 |BATERIA 150A 2 |unid| 1.373,43 | 1.313,96 14,02 2.996,36
83 ﬁg?giIRA PO VENTILADOR DO 1 |unid| 1.301,45 | 1.245,10 14,02 1.419,66

CONJUNTO DE MANGUEIRAS PARA .
84 STSTEMA DE ARREFECIMENTO 1 unid 853,96 816,98 14,02 931,52

TOTAL ITEM 8 11.528,57
ITEM 9 - CONJUNTO E GRUPO GERADOR 59KVA - VARA DE TRABALHO DE BREVES
Ya;p? BDI (Acordéo
Valor Unitario TCU n° Valor Total C/
Subitem Descricgéo QTD | UF Unitario (PK 2622/2013- BDT
Referéncia| SOLUCOES) lenario) %
95,67% P

FILTRO DE OLEO LUBRIFICANTE .
85 | pama MOTOR 2 |unid| 236,11 225,89 14,02 515,11
86 |FILTRO DE AR PARA MOTOR 2 |unid| 793,49 759,13 14,02 1.731,12
g7 |FILTRO DE COMBUSTIVEL PARA | , | . 4| 165,65 158,48 14,02 361,39

MOTOR
88 FILTRO SEPARADOR DE AGUA 2 |unid| 214,04 204,77 14,02 466,96

FILTRO DO SISTEMA DE .
89 | s 2 |unid| 270,91 259,18 14,02 591,03
9o  |OLEO PARA MOTOR 15X40 - APL| .0 | 38,15 36,50 14,02 2.496,91

CT 04

ADITIVO PARA ARREFECIMENTO
CH Feteb 10| 1 67,48 64,56 14,02 736,09
92  |BATERIA 150A 2 |unid| 1.373,43 | 1.313,96 14,02 2.996,36
93  |CORREIRA DO VENTILADOR DO 1 |unid| 1.517,80 | 1.452,08 14,02 1.655,66

MOTOR

CONJUNTO DE MANGUEIRAS PARA .
94 | o AReEEECIMESTO 1 |unid| 937,96 897, 35 14,02 1.023,15

TOTAL ITEM 9 12.573,79
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ITEM 10 - CONJUNTO E GRUPO GERADOR 2 X 625KVA - VARA DE TRABALHO DE MACAPA
V_allor_ BDI (Acordao
Valor Unitario TCU n° Valor Total C/
Subitem Descrigéo QTD | UF Unitario (PK 2622/2013- BDI
Referéncia| SOLUGOES) lenario) %
95,67% P
FILTRO DE OLEO LUBRIFICANTE .
95 | LaRn MOTOR 4 |unid| 255,50 244,44 14,02 1.114,83
96 |FILTRO DE AR PARA MOTOR 4 |unid| 914,09 874,51 14,02 3.988,46
97  |FILTRO DE COMBUSTIVEL PARA |, | 4| 167,47 160,22 14,02 730,72
MOTOR
98 |FILTRO SEPARADOR DE AGUA 4 |unid| 192,84 184,49 14,02 841, 42
FILTRO DO SISTEMA DF .
99 AR REFECIMENTO 4 |unid| 270,25 258,55 14,02 1.179,19
100 |OLEO PARA MOTOR 15X40 = APT |, | 32,11 30,72 14,02 4.203,18
CT 04
ADITIVO PARA ARREFECIMENTO
101 | preaNico 20 | 1 49,51 47,37 14,02 1.080,14
102 |BATERIA 150A 4 |unid| 1.349,51 | 1.291,08 14,02 5.888, 34
103 |CORREIRA DO VENTILADOR DO 2 |unid| 1.301,29 | 1.244,94 14,02 2.838,97
MOTOR
CONJUNTO DE MANGUEIRAS PARA .
104 | e op ARRERECIMENTO 2 |unid| 1.017,54 973, 48 14,02 2.219,92
TOTAL ITEM 10 24.085,18
TOTAL GERAL R$ 178.935,93
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