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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE ETICA
LOCAL DATA INICIO TERMINO DURACAO
Coordenadoria de 03 de agosto
Governanca de 2020 14:00h 15:00h 1 hora
Institucional
Lia Martins Costa e Silva Cruz - Coordenadora de
Governanca Institucional
Carolyne Soares de Castro — Assessora-Chefe de
Presentes .
Desenvolvimento de Pessoas
Mébnica de Moraes Rego - Coordenadora de Sistema de
Informacdo

- An4lise do Plano de Trabalho da Comissdo de Etica -
exercicio de 2019/2020;

- Contetudo separado para edicdo dos videos referentes
ao Minuto ético - exercicio 2020;

- Avaliacdo do curso de ética disponibilizado pela
ASDEP;

Pauta - Médulo de ética do curso de ambientacdo funcional;
- Minuta cartilha de boas préaticas;
- Minuta do programa de integridade;
- Minuta da Politica de Combate ao Assédio Moral;
- Minuta Cartilha de Combate ao Assédio Moral;
- Conflito de interesse
- Relatério Anual da Comissdo de Etica.
Iniciada a reunido, a Presidente da Comissdo deu as boas
vindas aos presentes e apresentou a pauta a ser
discutida. Destacou que a reunido destina-se a
Abertura - - . . ~ .
apresentacdo das ac¢des realizadas pela Comissdo de julho
de 2019 a julho de 2020, assim como para apresentacdo do
relatdério anual de trabalho, exercicio 2019/2020.
REGISTROS
Minuto Etico. Além dos atuais videos, a Comisséao
selecionou novo material ©para edicdo de videos e
solicitou a ASCOM a edicdo de novos videos. A intencéao
era substituir os atuais videos gque visam apresentar o
ITEM 1 coédigo de ética do TRT8. Estes sé&o repassados antes dos

cursos em Ead, presenciais e de divulgagcdo nos e-mails
marketing. A Comissdo elaborou o contetdo, contudo, pelo
fato de a contratacdo de empresa para editar videos estd
na fase de selecdo do fornecedor, a ASCOM informou que

ndo foi possivel editar os videos.
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ITEM 2

Fm 2019 foi disponibilizado Curso de Capacitacdo em EaD
relacionado a ética. ASDEP providenciou al
disponibilizacdo do curso da ENAP, foi incluido 01 (um)
moédulo sobre © cbébdigo de ética do @ TRTS. Foram
disponibilizadas 2 turmas no 2° semestre de 2019 e umg
turma no 1° semestre de 2020.

ITEM 3

Foi elaborado o mbéddulo de ética do curso de ambientacdo
funcional.

ITEM 4

Minuta cartilha de Dboas praticas. A Coordenadora da
COGIN apresentou minuta da cartilha. Apbs as
deliberacdes, a comissdo aprovou a minuta a ser
finalizada e apresentada a Presidéncia deste Tribunal
para apreciacdo superior.

ITEM 5

Foi apresentada a minuta do programa de integridade,
que visa assegurar a conformidade com os principios
éticos e a observancia das leis e normas aplicaveis. Tal
programa deve ser submetido ao Comité Geral de
Governanca e Gestdo para andlise e deliberacéo.

ITEM 6

A Comissd@o elaborou minuta da Politica de Combate ao
Assédio Moral e da Cartilha de Combate ao Assédio Moral.
O processo n°2436/2019 estd com pedido de vista
regimental.

ITEM 7

Conflito de interesse: transformar o atual material em
Cartilha. Campanha de divulgacdo da cartilha através da
ASCOM por meio de enquete virtual intitulada “Wocé sabe
o que é conflito de interesse?”. O video e a cartilha
nédo foram editados

ITEM 8

Termo final do mandato da Comissdo e necessidade de
indicacdo de nova composigdo. Serd encaminhado os autos
a Diretoria-Geral para designacdo de nova comisséo.

Na

data e na hora estipulados acima, reuniram-se os
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participantes supra, tendo sido tratados os seguintes assuntos:
Item Assunto Proposigdes a serem apresentadas

a Presidéncia do Tribunal

1 Minuta Cartilha de boas Encaminha minuta de certilha

praticas

para deliberacdo superior.

2 Minuta Programa de | Encaminhamento da Minuta para

integridade; apreciacdo da Presidéncia e,
sendo aprovado, para o Comité
Geral de Governanca e Gestao
para andlise e deliberacéo.

3 Politica de Combate ao |Apresentacdo da minuta da
Assédio Moral e Cartilha|cartilha, gque deverd aguardar a
de Combate ao Assédio |aprovacdo da Politica pelo
Moral Pleno.

4 Relatoério Anual da | Encaminhamento para apreciacéo
Comissdo de Etica superior do relatdério anual da

comisséo

5 Designacédo de nova | Encaminhamento para designacgao
comisséo de nova comisséo.

Nada mais havendo, foi encerrada a reunido. Para os devidos fins,

foi

lavrada a
devidamente assinada pelos presentes e por mim,
Silva Cruz,

presente ata

que a digitei.

que,

lida e achada conforme, vai

Lia Martins Costa e

Lia Martins Costa e Silva Cruz
Coordenadora de Governanca Institucional

Ménica Moraes R&go Guimarées
Coordenadora de Sistema de Informacéo

Carolyne Soares de Castro
Assessora-chefe de Desenvolvimento de Pessoas




